Sprawozdanie Rady Nadzorczej dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z wynikéw oceny

dokumentéw:
1) sprawozdania finansowego grupy kapitatowej spotki za rok 2014.
2) sprawozdania z dziatalnosci grupy kapitatowej spétki za rok 2014.

Uchwata nr 2015/05/13/3
Rady Nadzorczej Spétki Benefit Systems S.A.
z dnia 13 maja 2015 roku

§1
W wyniku przeprowadzonych prac Rada Nadzorcza, opierajgc sie na opinii i raporcie
biegtego rewidenta z dnia 16 lutego 2015 roku jako profesjonalnego zrédta i sposobu oceny
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Benefit Systems S.A. i przedstawionych dokumentow, w
konsekwencji uznata, ze przediozone jej sprawozdania spetniajg wymogi art. 382 § 3
Kodeksu spoétek handlowych i postanowita ztozy¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu

pisemne sprawozdanie stanowigce § 2 niniejszej Uchwaty.

§2
Sprawozdanie Rady Nadzorczej spétki Benefit Systems S.A. z wynikéw
przeprowadzonej oceny:
1. Sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Benefit Systems S.A. w 2014.
2. Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego za 2014 rok obejmujgcego Bilans,
Rachunek Zyskéw i Strat, Zestawienie zmian w kapitale (Funduszu) wtasnym,

Rachunek Przeptywow Pienieznych i Informacje Dodatkowa.

Rada Nadzorcza w sktadzie:
1) James Van Bergh
2) Przemystaw Gacek
3) Michael Sanderson
4) Marcin Marczuk
5) Artur Osuchowski

Stosownie do wymogéw Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza w trakcie roku
obrotowego 2014 wykonywata staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki, zas po zakonczeniu
roku obrotowego dokonata oceny Sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Benefit

Systems S.A. w 2014 roku oraz Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2014.



Rada Nadzorcza, opierajgc sie na opinii i raporcie biegtego rewidenta, jako profesjonalnego

zrodta i sposobu oceny dziatalnosci spoétki i przedstawionych dokumentéw, uznata Ze

przedifozone jej sprawozdania spetniajg wymogi art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych i

zastugujg na aprobate.

Rada Nadzorcza rekomenduje niniejszym Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu do

zatwierdzenia;

1. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok 2014 obejmujgce:

1)

2)

3)
4)

5)

bilans sporzgdzony wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku, wykazujgcy po

stronie pasywéw i aktywow sume bilansowg w wysokosci 249 161 tysiecy z

(stownie: dwiescie czterdziesci dziewie¢ miliondw sto sze$cédziesigt jeden

tysiecy);

rachunek zyskow i strat wykazujgcy na dzien 31 grudnia 2014 roku, miedzy

innymi:

a) przychody netto ze sprzedazy produktow, towardw i materiatdw w wysokosci
452 340 tysiecy zt (stownie: czterysta piecdziesigt dwa miliony trzysta
czterdziesci tysiecy);

b) zysk netto w wysokosci 38 547 tysiecy zt (stownie: trzydziesci osiem milionow
piec¢set czterdziesci siedem tysiecy);

informacje dodatkowa;

rachunek przeptywow pienieznych wykazujgcy na 31 grudnia 2014 roku stan

Srodkow pienieznych netto w kwocie 6 825 tysiecy zt (stownie: sze$¢ milionow

osiemset dwadzies$cia pie¢ tysiecy);

zestawienie zmian w kapitale wlasnym wykazujgce stan kapitatu wiasnego na

dzien 31 grudnia 2014 roku w kwocie 152 999 tysiecy zt (stownie: sto piecdziesiagt

dwa miliony dziewiecéset dziewiecdziesigt dziewiec¢ tysiecy);

2. Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatlowej Benefit Systems S.A. w roku 2014

jako dokument rzetelny i prawidtowo przedstawiajgcy sytuacjg Grupy Kapitatowej

Benefit Systems S.A. w roku objetym badaniem.



