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Nazwa Spoilki: Grupa Kapitajowa Benefit Systems

Okres objgty sprawozdaniem finansowym 01.01.2013 - 31.12.2013 l ‘Waluta sprawozdawcza: [ oty polski (PLN)

" -

Poziom zaokragles: wazystkio kwoty wy 88 WIysig h 2otych poiskich (o ile nie wak )
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Mazwa Spaétki: Grupa Kapitalowa Benefit Systems
Qkres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31.12.2013 | Waluta sprawozdawcza: l zioty palski (PLN)}
Poziom zackraglesi: wazystkie kwoty wyradone 3§ w tysigcach zotych polskich (o ile nie wskazano inacze}

SKONSOLIDOWANY BILANS

AIFYNA 31.12.2013 31.12.2012
Aktywa trwale

Wartosc¢ firmy 6 097 2993
Wartosci niematerialne 31814 2411
Rzeczowe aktywa trwale 17 522 14716
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i pezastatych 34 961 2t 616
Naleznosci 1| pozyczki 55 985 29 915
Pozostate dlugoterminowe aktywa finansowe 1179 3 257
Aktywa z tytulu adroczonego podatku dochodowego 9 761 11237
Aktywa trwale razem 129 31% BG 144
Aktywa obrotowe

Zapasy 1096 134
Naleznosci z tytutu dostaw 1 ustug oraz pozoslale naleznosci 30172 24 699
Naleznosci z tytulu biezgcego podatku dochodowego 1258

Pozyczki 19 151 5423
Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 917 1137
$rodki pieniezne | ich ekwiwalenty 7 543 17 743
Aktywa obrotowe razem 60 131 49135
Aktywa razem 189 460 135 279

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP- 816-16-76-5'0, 540 REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
XIl WYDZiat GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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Narwa Spéiki: Grupa Kapitah Benefit Sy
Okros ohjgty sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013— 31.12.2013 1 Waluta sprawozdawecza: [ oty polshi (PLMN)
Poziom zackraglen: wazystiia kwoty wyradone 58 w tysigcach otych polskich (o ite nie wskazano inacze;)

SKONSOLIDOWANY BILANS (CD.)

PASYWA
31.12.2013 31.12.2012

Kapital wiasny
Kapital wiasny przypadajgcy akecjonanuszom jednostis dominujgce):
Kapitat podstawowy 2 486 2 405
Kapitat ze sprzedazy akcji powyze| ich wartosci neminalne) 28 510 20 444
Pozostate kapitaty 89 961 35333
Zyski zatrzymane 32 061 40 075

- zysk z lat ubieglych 5815 10 392

c?igrsnk r::zgge?rzypadajacy udziatowcom jednostk: 26 247 29 392

jl;z;r)]:t)asll I:ivlgznmﬁnpur;g?dajqcy akcjonaruszom 123018 98 257
Udzialy niedajace kontroli {561} (99)
Kapitat wiasny razem 122 457 98 1568
Zohowigzania
Zobowigzania diugoterminowe
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne 730
Leasing finansowy 660 130
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1001 412
Zobowigzana dlugoterminowe razem 2391 542
Zobowigzania krétkoterminowe
Zobowiazania 2 tytulu dostaw | uslug oraz pozostale zobowigzania 22810 20103
Zobowiazania z tytulu biezacego podatku dochodowego 558 2132
Kredyty, pozyczki. inne nstrumenty diuzne 22538
Leasing finansowy 512 138
Zobowiazania | rezenwy z tytulu $wiadczen pracowniczych 2923 2 843
Pozostate rezerwy krotkoterminowe 52
Krotkoterminowe roziiczenia migdzyokresowe 15 208 11 363
Zobowiazania krdtkoterminowe razem 64 601 36 580
Zobowigzania razem 66 592 37121
Pasywa razem 189 460 136 279

BENEFIT SYSTEMS SA LUL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 835-16-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
%Il WYDZIak GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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Nazwa Spétki: Grupa Kapitafowa Benefit Systems
Okres objgty sprawozd i ym: 01,01.2013 - 31,12.2013 I Waluta sprawszdaweza; | zhaty poiski (PLN)
Poziom zaokraglef: wszZystkic hwoty wyratone sq wtysigcach alotych poishich (o it nie wskazano insczej)

SKONSOLIDOWANY RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

el = = i
od 01.01 do 31.12.2013 | od 01.01 do 31.12.2012
Dzialalno&¢ kontynuowana - L . — —
Przychody ze sprzedaiy 383 390 320 003
Przychody ze sprzedazy produktow 608 51
Przychody ze sprzedazy ustug { 382 679 318 996
Przychody ze sprzedazy towarow | malenalow 103 956
Koszt wlasny sprzedazy 298 693 248 881
Koszt sprzedanych produktow a
| Kosat sprzedanych ustug 2938 581 247 524
! Koszt sprzedanych towarow | materiatow 112 1349
| Zysk brutto ze sprzedazy 84 687 | 71122
I Koszty sprzedazy . 22 531 | 18 694
Koszty ogoinegc zarzadu | 30 044 17 770
Pozostate przychody operacyjne 484 1 066
i Pozostate koszty operacyjne 2067 1217
Zysk ze sprzedazy jednostek zaleznych (+/-) 2530 1594 |
' Zysk z dziatalnosci operacyjnej 33 068 36 101
“Przychody finansowe 4303 T 3e10)
Koszty finansowe 1138 917
i l\ic:;?‘lov;c T):{s:k_l; (stracie} jednostek wycenianych metodg praw (2 140) (366)
| Zysk przed opodatkowaniem I VY *YY 38 428
| Podatek dochodowy 8359 | T 9313
Zysk netto z dzialalnosci kontynuowanej | 26734 29 115 |
_ Dziotainosc zamiechana [
| Zysk netto z dziatalnosc zaniechanej {
| Zysk netto 26 734 29 115
i Zysk netto przypadajacy: [ 1
udzialowcom podmiotu dominujgcego 26 247 28 392
- podmiotom niekontrolujgcym (513) J. (277)
1 J

ZYSK NETTO NA JEDNA AKCJE (PLN)

od 01.01 do 31.12.2013 | od 01.01 do 31.12.2012
2 dxiatalnodci kontynuowanef
| - podstawowy 10,67 1222
| - rozwodniony 10,28 12,03
z dzialalnodci kontynuowanaej | zaniechanej
T podstawowy 1067 12.22
| - rozwodniony - . 1ozs f,__ 1203

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NiP. B34-14-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY
X WYDZIAE GOSPODARCZY HRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0006370919 KAPITAL ZAKLADOWY. 2 484 122 PLN
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Nazwa Spéiki: Grupa Kapitaiowa Benefit Systems
Qkres ohjgty sprawozdaniam finansowym: 01.01.2013 = 31.12.213 I Waluta sprawozdawcza: l oty poisii (PLN}
Poziom zaokraglen: wazystkie hwoty wyratone sq w tysigcach zlotych polshich (o ile nie wsh inaczey)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

od 01.01 do 31.12.2012 | od 01.01 do 31.12.2012

| Zysknetto 26734 29 116
inne catkowite dochody

Przeszacowanie rzeczowych aktywlw trwatych
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy:

- dochody ujete w okresie w innych dochodach 181 191
catkowitych

- kwoty przeniesione do wyniku finansowego (257)
Réaznice kursowe przeniesione do wyniku finansowego — 116
sprzedaz jednostek zagranicznych
Podatek dochodowy odnoszacy sig do sktadnikow 2 (36)
innych dochodow catkowitych
Inne calkowite dochody po opadatkowaniu {74) 27
Calkowite dochody razem 25 660 29 386
Calkowite dochody przypadajace:

- akcjonariuszom podmictu dominujacego 26173 29 663

- podmiotom niekontrolujgcym 513) 1277)

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: B36-16-76-5'0, SAD REJONOWY DLA M.5T. WARSZAWY,
%1l WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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systems

Hazwa Spéiki Grupa Kapitahowa Benefit Systems
Okres cbjgty sprawozdaniem firansowym. 01.01. 2013 - 31.12.2013 | Waluta sprawozdawcza: oioty polski (PLN)
Poziom zackragleh: wszystkie kwoly wyratone sg w tysiqcach zfotych polskich (o ile nie wsk i )

SKONSOLIDOWANY RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

od 01.01 do 31.12.2013 | od 01.01 do 31.12.2012

Przeplywy $rodk6w pieniginych z dzialalnosci operacyjnej

Zysk przed opodatkowaniem 34093 38428
Korekty 10 182 3210
Zmiany w kapitale obrotowym 42 2090
Zaplacone odsetki z dzialainosci operacyjne) (1)

Zaplacony podatek dochodowy (9 087) (2 875)
Srodki pienigine netto z dzialalnosci operacyjnej 36 230 33 863

Przeplywy srodkéw pieniginych 2 dzialalnosci inwestycyjnej
Wydatki na nabycie wartoéci nematenalnych {1185) (1 534)
Wydatk na nabycie rzeczowych aktywow trwalych {48613) (10 046)
Wplywy ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwalych 117 117
Wydatki netto na nabycie jednostek zaleznych (1176) (1 314)
Wplywy netto ze sprzedazy jednostek zaleznych 316 11
Otrzymane spiaty pozyczek udzielonych 1191 8612
Pozyczki udzielone (39 214) (21 128)
Wydatki na nabycie pozostalych aktywow finansowych (13012) (11 476)
Whpilywy ze sprzedazy pozostalych aktywéw finansowych 3282 12
Otrzymane odsetki 200 281
Srodki pienigzne netto z dzialalnosci inwestycyjnej {54 096) (36 465)
Przeplywy $rodhkéw pienie2nych z dziafainosei finansowej

Woptywy netto z tytulu emis) akgji 8153 1305
Whplywy z tytulu zaciagnigcia kredytow i pozyczek 20678

Splaty kredytow | pozyczek {1 230)

Spiata zobowiazan z tytutu leasingu finansowego (405} {154)
Odsetki zaplacone (494) {20)
Dywidendy wyptacone {18 036) {14 429)
Srodki pienigine netto z dzialalnoéci finansowaej 8 666 (13 297)
:kmv:?vr:glrel:&:vstanu $rodkéw pienigznych i ich (10 189) (16 908)
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 17 742 33 662
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 7543 17 743

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: B34-14-76-5'0, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSIAWY
X1 WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY. 2 484 122 PLN
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Narwa Spétki: Grupa Kapita Senefit Sy
Okres abjgty sprawozdaniem finansowym 01.01,.2013 - 31.12.2013 l Waluta sprawozdawcza: | oty polski (PLN)
Poziom zackragleh wazystkie kwoty wyraione sq w tysigoach 2otych polskich (o ile nie wsh 0 i ]

DODATKOWE INFORMACJE DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Informacje ogdine

a) Informacje o jednostce dominujacej, grupie kapitalowej oraz skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym

Grupa Kapitalowa Benefit Systems na dzien sporzgdzenia skonso idowanego rocznege sprawozdania
finansowego skiada sie ze spotki dominujace] Benefit Systems SA oraz spétek zaleznych stowarzyszonych |
powigzanych kapitatowo

Spatka dominujaca Grupy Kapitalowej Benefit Systems SA z siedzibg w Warszawie powstala z przeksztalcenia
spatki z ograniczong odpowiedzialnoscig w spotke akcyjng. Przeksztalcenie nastapito na mocy uchwaly 2/2010
Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 3 listopada 2010 roku (wpis do Krajowego Rejestru Sadowego w Sgdzie
Rejonowym dla miasta St. Warszawy -~ XIl Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 0000254017 w dniu 22
listopada 2010) Spdice dominujacej nadano numer statystyczny REGON 750721670.

Spolka jest dostawes innowacyjnych rozwigzan w obszarze pozaptacowych $wiadczen pracowniczych w zakresie
miedzy innymi Sportu i Rekreacl {karta MultiSport, MultiSport Kids) oraz Kultury Rozrywki [Program Kinowy|
Spotka posiada unikalny produkt w postaci Kafeterii, ktory pozwala pracownikow na dowolny wybor éwiadczenia
pozaplacowego w ramach listy zaakceptowanej wezesniej przez Pracodawce. Nowym obiecujacym produkiem
jest platforma motywacyjna MultiBenefit, gdzie pracownicy w ramach optaconego przez pracodawce abonamentu,
mogg nabywac unikatowe oferty

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci spétki dominujacej wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosc jest Pozostata
dziatalnos¢é ustugowa gdzie indziej sklasyfikowana (PKD 2007} 9609Z.

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy obejmuje okres od 01.12.2013 do 31.12.2013 oraz
zawiera dane pordwnawcze za okres 01.12.2012 do 31.12.2012.

Czas trwania Spdtki dominujace]j oraz jednostek wchodzgeych w skiad Grupy Kapitatowej jest nieoznaczony.

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-76-5°0, SAD REJONOWY DLA M.5T. WARSZAWY,
XIl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGOC, KRS: DDOU3YEH19 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 102 FLN
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Nazwa Spolka Grupa Kapitaiowa Benefit Syatems
¥

Chres objgty sprawozdaniem finansowym: 01.07.2013 - 31.12.2013 I- Waluta ;pra_wozdawcn: | 2oty polski (PITN} ] -l
Poziom zaokragleh: wszysri.(re kwoly wyraZone sg w tysiqoach zfotych polskich (o ife nie wskazano n A i
SKLAD GRUPY NA DZIEN 31.12.2013
W sktad Grupy wchodzg Benefit Systems SA nastepujgce spotki zalezne:
Benefit Systems S.A.
100% ] 100%
Vanity Style Sp. z o.0. ke s Benefit IP Sp. z 0.0.
100% 100%
FIT Invest Sp. z c.0. et — aEm— Benefit Partners Sp. z 0.0.
100% 100%

| |
3
|.

et e R T R LAE
[ ] 1 y 5
1
i

Benefit Multimedia S.A. Benefity Sp. z 0.0.

100% 99,9%

FitSport Polska Sp. z 0.0. Benefit IP Spotka z ograniczona

{w listopadzie 2013 spotka
deminujaca zbyla udziatu w spolce
na rzecz Benefit Multimedia S.A.)

odpowiedzialnoscig
Spotka komandytowa

Travel Benefity Spolka z
ograniczong
cdpowiedzialnoscia
Spétka komandytowa

Vanity Style Sp. z 0.0 specjalizuje sie w motywujacych pracownikow rozwigzaniach w zakresie pozaptacowych
swiadczen pracowniczych w zakresie sportu a takze kultury i rozrywki. Spotka dostarcza do duzych | $rednich
podmiotdw gospodarczych produkty i ustugi o innych parametrach i innej charakterystyce niz Benefit Systems SA

FIT Invest Sp z ©0.0. - spdlka bedaca komplementariuszem w spolce Zdrofit spotka z ograniczong
odpowiedzialnoécig sp. k. Spotka Benefit Systems SA z dniem 2 grudnia 2013 nabyla 100% udziatow w
opisywanej spoice w celu zaangazowania kapitalowego w spdlke Zdrofit spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia sp k. (dawniej; spolka jawna).

Benefit Multimedia SA — spolka oferuje kompleksowa produkcje multimediaing oraz telewizyjna, Jest tworcg
Benefit TV, ogolnopolskiego programu emitowanego w wiodacych obiektach sportowych, specjalizuje sig w
obszarze Digital Signage, zardwno technologil, jak i komunikacji marketingowe).

FitSport Polska sp. Z 0.0. specjalizuje sie w nowatorskich i motywujgcych pracownikow rozwigzaniach w zakresie
pozaptacowych $wiadczen pracowniczych, oraz ustug fitness bedacych dla kazdego pracodawcy narzedziem do
budowania wiezi i zadowolenia pracownikéw oraz dbatosci o personel. Spotka jest dystrybutorem produktow
Benefit Systems SA przeznaczonych dla matych podmiotow gospodarczych.

Travel Benefity spdlka z ograniczong odpowiedzialnoscia spolka komandytowa rozwija swojg dzialainosé w
kierunku $wiadczen pozaplacowych zwiazanych z wypoczynkiem. Gidwnym jej produktem jest Multiweekend —~
innowacyjne rozwigzanie z zakresu rekreac|i | wypoczynku, ktore minimalizuje ponoszone nakiady finansowe w
Zzamian za korzys¢ zaréwno dla pracodawcy, jak i jego pracownikow

Benefit IP_Sp._z 0.0 to spotka bedaca mniejszosciowym udzialowcem spolki Benefit Intellectual Property Sp. z
0.0. ktdra z dniem 28 wrzesnia 2012 roku wstapita w prawa komplementariusza przeksztatconej spotki Benefit I[P
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa,

BENEFIT SYSTEMS 5A UL, FREDRY 4, 00-097 WARSZAWA, NIP: B34-16-74-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
¥l WYDZiAt GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOGWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 127 FLN
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Nazwa Spatki Grupa Kapitatowa Benefit Systems

! = - . = . -
Qkres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31.12.2013 I Waluta sprawozdawcza I zfoty poiski {PLN)
Poziom zaokraglen: wazysthie kwoty wyraione sg w tysigcach 2lotych polskich (o ile nie wsh o inaczey)

Benefit Partners Sp. z 0.0. realizuje program wspierania partnerow Grupy poprzez inwestycje kapitatowe | rozwoj
infrastruktury w obiektach partnerskich — w szczegéinosci program dzierzawy sprzetu.

Benefity Sp. z 0.0. jest komplementariuszem w spolce Travel Benefity spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
sp. komandytowa. Benefit Systems SA posiada 100% udzialow.

Benefit IP_Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa {wczesniej Benefit inteliectual

Property sp. z 0.0.) jest podmiotem, ktérego celem jest zarzadzanie dziataniami marketingowymi  Grupy
Kapitaiowej Benefit Systems oraz zarzadzanie wszelkim znakami towarowymi i prawami wlasnos$ci przemystowe]
nalezgcymi do spotek Grupy Kapitalowe) Benefit Systems (udzielanie licengji na korzystanie ze znakéw
towarowych) w celu implementacji modelu scentralizowanego zarzadzania dziataniami marketingowymi i
wiasnoécia przemyslowg w Grupie

Na dzieri 31 grudnia 2013 roku udziat w ogdinej liczbie gloséw posiadany przez Grupe w podmiotach zaleznych
jest rowny udziatowi Grupy w kapitatach tych jednostek. Wymienione powyzej spotki sg konsolidowane metoda
peina.

Jednostki stowarzyszone i pozostate:

Udziat w 31.12.2013
Siedziba jednostki kapitale Wartosé
podstawowym | pilansowa
’;Ballic Fitness Center Sp. z 0.0. ul. Canaletta 4, 00-099 Warszawa 49,0% 134
Benefit Developmet Sp. 2 0.0. ul. Canaletta 4, 00-099 Warszawa 45,0%
Calypso Fitness SA. ul. Fredry 6, Warszawa 35.0% 11 854
Fabryka Formy SA ul. Bolestawa Krzywoustego 72, Poznan 43.1% 5638
Fithess Academy SKA ul. Kutnowska 1-3, Wroctaw 19,2% 1334
Get Fit Katowice |l Sp. z 0.0, ul. Gliwicka, Katowice 20,0% 28
Multisport Benefit SRO Zeleny Pruh 95/97, 14000 Praha 4 21 0%
MyBenefit Sp. z 0.0 ul. Powstancow Slaskich 28/30, 53-333 Wroclaw 49,0% 11 824
Nowe Benefity Sp.z 0.0 ul. Fredry 6, Warszawa 30.0%
Star Fitness SA ul. B.Krzywoustego 72, 61-144 Poznan 13,6% 680
| X-code Sp.zo.0 ul. Klaudyny 21 lok, 4, Warszawa 49.0% 2019
| instytut Rozwaju Fitness Sp. z 0.0. | Al Szucha 16/25, 00-582 Warszawa _ 4D,00% 1350 |
: Bilansowa wartosé inwestycji 34 961

*Akgje Star Fitness SA sg notowane na New Connect, w zwiazku z tym. akcje tej spotki wycenianie sg wedlug ceny rynkowej

b) Skiad Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoiki dominujacej

W dniu 11 czerwca 2013 Rada Nadzorcza powotata czionkow zarzgdu nowej kadenciji. Z tym samym dniem na
stanowisko Prezesa Spotki powolano Pana Tomasza Jozefackiego. petnigcego od 1 lipca 2012 role Wiceprezesa
Zarzadu Benefit Systems SA

W skiad Zarzadu Spolki na dzien sporzgdzenia sprawozdania finansowego . 31 stycznia 2014 roku wchodzi

¢ Tomasz Jozefacki — Prezes Zarzadu,
= Adam Kedzierski — Czionek Zarzadu;
s |zabela Walczewska — Schneyder — Czlonek Zarzadu

Dotychczasowy Prezes Pan James Van Bergh, zalozyciel i tworca obecnego sukcesu spétki, zrezygnowat z
funkcji Prezesa Zarzadu Benefit Systems SA oraz w dniu powolania nowej Rady Nadzorczej na kolejng kadencje,
. 11 czerwca 2013, zostat powolany przez Walne Zgromadzenie Akgjonariuszy na stanowisko
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Zmiana charakteru uczestnictwa Pana Jamesa Van Bergh we wiadzach
spolki. podyktowana jest osobistg potrzeba pelnienia roli osoby nadzorujgcej wizje i strategie Benefit Systems.
Pozostat on takze znaczacym akejonariuszem a swoje akcje trakiuje jako dlugoterminowsa inwestycje.

W skiad Rady Nadzorczej wchodzi pige osob:

BEMEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY & 00-097 WARSZAWA, NiP: 835-16-74-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY.
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¢+ James Van Bergh — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

+ Przemystaw Gacek — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej;

e Artur Osuchowski — Cztonek Rady Nadzorczej

» Marcin Marczuk - Cztonek Rady Nadzorczej,

s Michael Sanderson - Cztonek Rady Nadzorczej

Niniejszym skonsclidowanym sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitalowe] Benefit Systems zostata cbjeta
Spodtka dominujgca oraz wszystkie spotki zalezne,

c) Zatwierdzenie do publikacji

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzadzone za okres 01/01/2013 - 31/12/2013 (wraz z
danymi porownawczymi) zostalo zatwierdzone do publikacji przez Zarzad Spolki dominujacej dnia 31.01.2014 r

Podstawa sporzadzenia oraz zasady rachunkowosci

a) Podstawa sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej sporzgdzone zostalo zgodnie z Migdzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (dalej ,MSSF"), zatwierdzonymi przez Unie Europejska,
obowigzujgcymi na dzien 31 grudnia 2013 roku.

Wialutg funkcjonalng Spdlki dominujgce] oraz waluta prezentacji niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego jest zloty polski, a wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zlotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej). Sprawozdania finansowe spotek zagranicznych dla celdw konsolidach przeliczane sg na walute polska
wedlug zasad zaprezentowanych ponizej w zasadach rachunkowosci

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu Kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez spolki Grupy w dajacej sie przewidziec przysziosci. Na dzien zatwierdzenia niniejszego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego do publikacji nie istniejg okolicznosci wskazujgce na zagrozenie
kontynuowania dziafainosci przez spotki wchodzace w skiad Grupy.

b} Zmiany standarddw lub interpretacji

Zmiany standardow |ub interpretacii obowiazujace | zastosowane przez Grupe od 2013 roku

Nowe lub znowelizowane standardy i interpretacje, ktore obowigzujg od 1 stycznia 2013 roku oraz ich wplyw na
skonsolidowane sprawozdanie Grupy:

=  Nowy MSSF 13  Ustalanie wartosci godziwej”

Nowy standard ujednolica pojecie wartosel godziwej we wszystkich MSSF i MSR i wprowadza wspolne
wskazowki | zasady, ktore do tej pory byly rozproszone w roznych standardach. MSSF 13 nie okresla, ktore
pozycje podiegaja wycenie do wartosci godziwe] MSSF 13 wprowadza nowa definicje wartosci godziwe),
wskazdwki, jak wyceniac aktywa niefinansowe oraz wprowadza szereg nowych ujawnien dotyczgcych
wartosci godziwe]. Grupa speinifa wymog zaprezentowania tych ujawnien w notach omawajacych
odpowiednie aktywa i zobowigzania. MSSF 13 stosuje sie¢ prospektywnie dla okresdow rocznych
rozpoczynaggcych sie 1 styczmia 2013 lub pdzniej

= Zmiana MSR 1 Prezentacja sprawozdan finansowych”
Rada MSR zmienita sposdb prezentacj innych dochodow catkowitych, Wedlug poprawionego MSR 1
elementy innych dochodow catkowitych nalezy grupowac w dwa zbiory:
elementy, ktore w pozniejszym terminie zostang przeklasyfikowane do wyniku finansowego (np. skutki
wyceny instrumentdw zabezpieczajacych) oraz
elementy, kidre nie beda podiegaly przeklasyfikowaniu do wyniku {np. wycena srodkow trwatych do
wartosci godziwej, ktdra ujmowana jest nastepnie w zyskach zatrzymanych z pominigeciem wyniku}
Ponadto zmieniono nazwy poszczegdlnych sprawozdan finansowych prezentuigcych efekty dzialamia
jednostki na ,Sprawozdanie z wyniku® oraz ,Sprawozdanie z wyniku i pozostatych catkowitych dochodow”,
Zmiany do MSR 1 obowigzujg dla okresdw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 lipca 2012 lub poznie) Grupa
dostosowata prezentacje sprawozdania finansowego do zmian wynikajgcych z MSR 1.

BENEFIT SYSTEMS 5A UL. FREDRY 4, 00-097 WARSZAWA, NIP: 836-16-74-510, SAD REJONOWY DLA M 5T, WARSTAWY,
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= Zmieniony MSR 19 ,Swiadczenia pracownicze”
Dokument wprawadza kilka zmian, z czego najwazniejsze dotycza programow okreslonych swiadczen
likwidacja metody  korytarzowej”
prezentaca skutkdw ponowne) wyceny zobowiazania w pozostatych catkowitych dochodach

W zwigzku z tym, ze Grupa nie posiada programow okreslonych éwiadczen, zmiany te nie wplyngly na
skonsolidowane sprawozdanie Grupy

Ponadto zmieniony standard uszczegotowit zasady ujmowania kosztow swiadczen z tytulu zakonczenia stosunku
pracy. Nie wplyneto to na wynik ani zobowigzania wykazane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.
Zmieniony MSR 19 obowigzuje dla okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2013 lub poznie).

»  Nowa KIMSF 20 Koszty usuwania nadkiadu na etapie produkcji w kopalniach odkrywkowych®
Interpretacja dotyczy podejécia ksiggowego do kosztow ponoszonych w kopalniach odkrywkowych w celu
uzyskania dostgpu do coraz gtebszych pokiadow rudy Zgodnie z interpretacja koszty te nalezy aktywowac
w podziale na zapas (w czesci przypadajgcej na wydobytg przy okazji rude) i aktywa trwate (w czesa
przypadajacej na uzyskanie dostgpu do gigbszych pokladow), Obowigzuje ona dla okresdéw rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2013 lub pozniej Wejscie w zycie KIMSF 20 nie wptywa na sprawozdania
finansowe Grupy.

»  Zmiany MSSF 7 .Instrumenty finansowe: ujawnianie informacj”

Zmiany w standardzie przewidujg koniecznosé ujawniania informacy na temat aktywow finansowych i
zobowiazan finansowych, ktore w sprawozdaniu z sytuacji finansowej wykazywane sa w kwotach netto.
Jednostki zobowigzane sg ujawni¢ w informacji dodatkowe] kwoty netto i brutto aktywow i zobowigzan, ktore
podlegaja kompensacie oraz warunki porozumien ramowych dotyczacych kompensaty. Zmiany obowigzujg
dia okresow rocznych rozpoczynajgcych sie 1 styczna 2013 lub pozniej. Grupa zaprezentowata
odpowiednie uiawnienia w nocie dotyczace] instrumentéw finansowych. Zmiana nie miala istotnego wplywu
na sprawozdanie finansowe Grupy.

»  Zmiana MSSF 1 _Zastosowanie MSSF po raz pierwszy’
Zmiana do MSSF 1 zezwala jednostkom stosujgcym MSSF po raz pierwszy na ujecie istniejgcych na dzien
przejscia pozyczek otrzymanych od panstwa na preferencyjnych warunkach wediug jednej z dwoch
wybranych przez jednostkg metod:
wediug wartosci wynikajgce] ze stosowanych do tej pory zasad rachunkowosci lub
o wedlug wartosci wynikajacej z retrospektywnego zastosowania odpowiednich standardow, ktdre
wymagajg szczegolnego ujgcia pomocy rzadowe] w sprawozdaniu finansowym (MSR 20 oraz MS5F 9
ub MSR 39) — pod warunkiem, ze istnialy informacje umoz iwiajgce odpowiednig wyceng na dzien
ujecia pozyczki
Zmiana obowigzuje dla okreséw rocznych rozpoczynajacych sig 1 stycznia 2013 lub pozniei. Zmiana nie miala
istotnego wplywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe.

»  Zmiany do MSSF 1, MSR 1, MSR 16, MSR 32, MSR 34 wynikajgce z .Projektu corocznych poprawek: cykl

2009-2011". ktére wchodza w zycie dla okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2013 roku ub

pozniej. Poprawki do standardow obejmujg.
MSSF 1 ,Zastosowanie MSSF po raz pierwszy™: uregulowano postgpowanie w przypadku, gdyby
spélka stosowata MSSF. nastgpnie przeszia na inne zasady rachunkowosci, a potem ponownie na
MSSF. Zgodnie ze zmiang ponowne przejscie na MSSFE moze odbyé sie albo na podstawie MSSF 1
albo MSR 8 Zmiana nie ma wplywu na sprawozdanie finansowe Grupy
MSSF 1 _Zastosowanie MSSF po raz pierwszy". zgodnie ze zmiang przy przejsciu na MSSF spotka
moze przyjaé na dzien przejscia na MSSF wartos¢  aktywowanych kosztow finansowania
zewnetrznego ustalong zgodnie z wczesnie) stosowang politykg rachunkawosci. Po tym dniu nalezy
stosowaé MSR 23. Zmiana nie ma wplywu na sprawozdanie finansowe Grupy

-~ MSR 1 ,Prezentacja sprawozdan finansowych. zmiana pelega na rezygnacji z wymogu

zamieszczania not do trzeciego sprawozdania z sytuac) finansowej, ktory prezentowany jest w
sprawozdaniu w przypadku zmian zasad rachunkowosci, prezentacji lub korekty btedu Ponadto
trzecie sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien rozpoczynajacy poprzedni okres sprawozdawczy
jest wymagany wylacznie wtedy, gdy jednostka dokonala retrospektywnej zmiany zasad
rachunkowosci lub retrospektywnego przeksztalcenia pozycii sprawozdania z sytuacji finansowej lub
reklasyfikacji pozycji sprawozdania z sytuacji finansowej, a zmiany te majg istotny wplyw na
informacje zawarte w sprawozdaniu z sytuacj finansowej na dzien rozpoczynajgcy poprzedni okres
sprawozdawczy. Jezel jednostka prezentuje wigce) hiz 2 okresy sprawozdawcze, nie ma potrzeby
pokazywania sprawozdania z sytuacji finansowe] na dzien rozpoczynajacy najwczesniejszy okres
poréwnawczy. Poprawka do MSR 1 nie wplyneta na prezentacje sprawozdan finansowych Grupy za
biezacy okres, gdyz nie dokonano retrospektywnych zmian, jednak moze wplyngc na sprawozdanie w

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY 6, 00-097 WARSZAWA, NIP, 834-14-74-510, SAD REJONOWY DLA M ST. WARSZAWY,
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przysziosci. / Poprawka do MSR 1 wplyngta na sprawozdania finansowe Grupy za biezgcy okres w
taki sposob, ze nie ma koniecznosci prezentacj trzeciego sprawozdania z sytuacj finansowej wraz z
notami mimo wprowadzenia pewnych zmian zasad rachunkowosci opisanych w niniejszej nocie w
sekeji ,Korekta bledu oraz zmiana zasad rachunkowosci”

MSR 1 Prezentacja sprawozdan finansowych™ uszczegdlowiano, ze jednostka moze prezentowac
dodatkowe okresy lub dni (ponad te wymagane przez standard) w sprawozdaniu finansowym, ale nie
musi prezentowaé ich wtedy do wszystkich elementéw sprawozdania (na przyktad moze
zaprezentowa¢ tylko dodatkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej bez dodatkowego sprawozdania
z wyniku), musi jednak w informacji dodatkowej zaprezentowac noty do tego dodatkowego elementu
sprawozdania. Zmiana nie wplyneta na sprawozdanie finansowe Grupy

MSR 16 .Rzeczowe aktywa trwale™: usunieto niespojnosc, ktdra powodowata, ze czgsc odbiorcow
MSR 16 uwazala, Ze czesc zamienne nalezy klasyfikowac jako zapasy. Zgodnie Z poprawionym
standardem nalezy je ujmowaé jako Srodki trwale lub zapasy zgodnie z ogolnymi kryteriami
okreslonymi dla aktywow w MSR 16 Zmiana nie wplyneta w istotny sposob na sprawozdanie
finansowe Grupy.

o MSR 32 .Instrumenty finansowe. prezentacja™ uszczegolowiono, ze skutki podatkowe wyptat dla
wiascicieli i kosztéw transakeji kapitalowych powinny byé¢ ujmowane zgodnie z MSR 12, Zmiana nie
wplyneta na sprawozdarie finansowe Grupy

o MSR 34 _Srodroczna sprawozdawczosé finansowa™ ujednolicenie wymogow ujawniania informaciji na
temat aktywow i zobowigzan segmentéw z MSSF 8. Zmiana nie wplynela na sprawozdanie finansowe
Grupy sporzadzone za caly rok na podstawie MSR 1

Standardy i interpretacje obowigzujace w wersji apublikowanej przez |ASB, lecz nie zatwierdzone przez Unig
Europejskg, wykazywane sg ponizej w punkcie dotyczacym standardow i interpretacyi, ktore nie weszly w 2ycie

Zastosowanie standardu lub interpretacy przed data ich wejscia w 2ycie

W niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym nie skorzystano z dobrowolnego wezesniejszego
zastosowania standardu lub interpretacii.

Qpublikewane standardy i interpretacie, ktore nie weszly w zycie dla okresow rozpoczynajgcych sie 1 stycznia
2013 roku i ich wplyw na sprawczdanie Grupy

Do dnia sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostaly opublikowane nowe lub
znowelizowane standardy | interpretacje, obowiazujace dia okresow rocznych nastepujacych po 2013 roku:

»  Nowy MSSF 9 .Instrumenty finansowe. kasyfikacja i wycena®
Nowy standard ma docelowo zastapi¢ obecny MSR 39 Opublikowana dotychczas czes¢ MSSF 2 zawiera
regulacie dotyczace klasyfikacji i wyceny aktywow finansowych, kiasyfikaci | wyceny zobowigzan
finansowych, usuwania z bilansu aktywow | zobowigzan finansowych oraz rachunkowosci zabezpieczen.
Data wejscia w zycie nie zostata okreslona, a standard nie zostat do tej pory zaakceptowany przez Komisjg
Europejska, Grupa jest jednak w trakcie oceny wplywu standardu na skonsolidowane sprawozdanie
finansowe.

= Nowy MSSF 10, Skonsolidowane sprawozdania finansowe”

Nowy standard zastepuje wiekszg czes¢ MSR 27  Skonsolidowane i jednostkowe sprawozdania finansowe”.
MSSF 10 wprowadza nowa definicje kontroli, jednak zasady | procedury konsolidacji nie ulegajg zmianie. W
ocenie Grupy zmiany moga mie¢ wplyw w odniesieniu do jednostek, dia ktdrych wedlug dotychczasowych
regulacj obowigzek konsolidacji nie byt jednoznaczny. Grupa jest w trakcie oszacowywania wpltywu nowych
regulacj. Data wejécia w zycie okreslona przez |ASB to 1 stycznia 2013 roku, jednak Komisja Europejska
wprowadzita obowigzek stosowania nowego standardu dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sig 1
stycznia 2014 roku lub pozniej.

=  Nowy MSSF 11 Wspdlne ustalenia umowne”

MSSF 11 zastepuje MSR 31 ,Udzialy we wspdinych przedsiewzigciach”. W nowym standardzie podejscie
ksiegowe do wspélnego ustalenia umownego wynika z jego tresci ekonomicznej tj. praw | obowigzkow
stron. Ponadto MSSF 11 usuwa mozliwosc rozliczania inwestycji we wspolne przedsigwzigcia za pomocy
konsolidacji proporcjonaine). Inwestyce te rozliczane s metodg praw wiasnos$ci w sposob aktualnie
stosowany dla jednostek stowarzyszonych. W ocenie Grupy nowy standard moze mie¢ wplyw na
skonsolidowane sprawozdanie finansowe. Grupa jest w trakcie oszacowywania wplywu nowych regulac
Data wejscia w 2ycie okresiona przez IASB to 1 stycznia 2013 roku, jednak Komisja Europejska
wprowadzita obowigzek stosowania nowego standardu dla okresow rocznych rozpoczynajgcych sie 1
stycznia 2014 roku lub pdzniej.
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Nazwa Spéiki Grupa Kapitatowa Benefit Systems
Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.04.2013- 31.12.2013 I Waluta sprawozdewcza. | zioty poiski (PLN}
Poziom zaokraglen: wazysthie kwoty wyraione sq w tysigcach ziotych polshich (o ile nie wsk inaczef)

= Nowy MSSF 12 Ujawnianie informacji o udziatach w innych jednostkach”

MSSF 12 okresla wymogi dotyczace ujawniania informacji o konsolidowanych i niekonsohdowanych
jednostkach, w ktérych podmiot sporzadzajgcy sprawozdanie posiada znaczace zaangazowanie. Pozwoli to
inwestorom na ocene ryzyka, na kitore narazony jest podmiot tworzacy jednostki specjalnego
przeznaczenia | inne podobne struktury. W ocenie Grupy standard wplynie na rozszerzenie ujawnien
prezentowanych w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym. Data wejscia w zycie okreslona przez
IASE to 1 stycznia 2013 roku, jednak Komisja Europejska wprowadzita obowiazek stosowania nowego
standardu dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sig 1 stycznia 2014 roku lub pdzniej.

«  Zmiana MSR 27 .Jednostkowe sprawozdania finansowe” oraz MSR 28 ,Inwestycie w jednostkach
stowarzyszonych | wepdinych przedsigwzigciach’
Zmiany MSR 27 | 28 sq konsekwencjg wprowadzenia MSSF 10, MSSF 11 | MSSF 12. MSR 27 bedzie
dotyczyt wylacznie jednostkowych sprawozdan finansowych, natomiast MSR 28 obejmie swym zakresem
inwestycje we wspolne przedsigwzigcia. Grupa jest w trakcie oszacowywania wplywu nowych regulacji.
Data wejscia w zycie okre§lona przez |ASB to 1 stycznia 2013 roku, jednak Komisja Europejska
wprowadzita obowigzek stosowania zmian dla okresow rocznych rozpoczynajgcych sig 1 stycznia 2014 roku
ub poZniej

= Zmiana MSR 32 ,Instrumenty finansowe: prezentacja”
Zmiana wprowadza szczegolowe objasnienie stosowania warunkdw prezentowania aktywow | zobowigzan
finansowych w kwotach netto. Grupa ocenia, ze zmiana nie bedzie miata istotnego wplywu na
skonsolidowane sprawozdanie finansowe, Zmiana obowigzuje dia okreséw rocznych rozpoczynajacych sig
1 stycznia 2014 lub pdzniej.

s Zmiana MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe’, MSSF 11 Wspdine ustalenia umowne” oraz
MSSF 12 . Ujawnianie informacji o udziatach w innych jednostkach”
Zmiany do nowo wydanych standardow dotyczacych konsolidaci wprowadzajg jaséniejsze niz do tej pory
przepisy przejéciowe i pewne zwolnienia w zakresie prezentagcji danych pordwnywalnych. Grupa jest w
trakcie oszacowywania wplywu nowych reguiacji. Zmiany obowazujig da okresow rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2014 roku lub pozniej.

s Zmiana MSSF 10 _Skonsolidowane sprawozdania finansowe’, MSSF 12 _Ujawnianie informacj o udziatach
w innych jednostkach” oraz MSR 27 Jednostkowe sprawozdania finansowe”
Zmiana polega na wprowadzeniu zwolnienia z obowigzku konso idacji przez podmioty inwestycyjne.
Podmiot inwestycyjny to jednostka speiniajgca nastepujacg definicie
uzyskuje fundusze od jednego lub kilku inwestorow, w celu swiadczenia tym inwestorom usiug
zarzadzania inwestycjam
zobowigzuje sie przed inwestorami do tego, ze jej celem biznesowym jest inwestowanie Srodkow
wytacznie w celu osiagniecia zwrotdw ze wzrostu wartosci inwestyci ilub dywidend,
ocenia efektywnos$¢ swoich inwestycji na podstawie ich wartosci godziwe).
Grupa jest w trakcie oszacowywania wplywu nowych regulacji Zmiany obowigzuja dia okresow rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub péznie).

= Nowa KIMSF 21 Optaty publiczne”
Nowa interpretacja wprowadza zasady okreslajgce moment ujecia zobowigzan z tytuiu oplat | podatkow
naktadanych przez organy panstwowe innych niz podatek dochodowy uregulowany w MSR 12. Interpretacja
jest uszczegotowieniem zasad nakreslonych przez MSR 37 .Rezerwy, zobowiazania warunkowe i aktywa
warunkowe”. W ocenie Grupy interpretacja nie bedzie miata wplywu na skonsolidowane sprawozdanie
finansowe. |nterpretacja obowiazuje dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sig 1 stycznia 2014 roku lub
pozniej

«  Zmiana MSR 36 ,Utrata wartosci aktywow”
Wprowadzajgc nowy MSSF 13 ,Ustalanie wartosci godziwe)” Rada MSR ustalita dodatkowe ujawnienia
informacj dotyczacych utraty wartosci Ich zakres zostat jednak zbyt szercko zdefiniowany, dlatego
wprowadzono kolejng zmiane, ktora zaweza obowigzek ujawniania wartoscl odzyskiwalne] do aktywdw i
osrodkow, ktore utracity wartos¢. Grupa uznata, ze spowoduje to zmniejszenie ilosci ujawnen w
sprawozdaniu skonsolidowanym. Zmiany obowiazujg dla okresow rocznych rozpoczynajgcych sig 1 stycznia
2014 roku lub poznie

«  Zmiana MSR 39 _Instrumenty finansowe: ujmowanie | wycena’
Dotychczasowe regulacje MSR 39 powodowaly, Zze w przypadku, gdy jednostka wyznaczyta instrument
pochodny jako pozycje zabezpieczajaca, a w wyniku zmiany przepisow druga strona kontraktu pochodnego

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: B34-16-74-510. SAD REJONCWY DLA M.ST. WARSZAWY,
XI| WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 484 122 PLN

16z 62



(DPENEFT IV N

systems

Nazwa Spétki: Grupa Kapitatowa Benefit Systams
Okres obigty sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31.912.2013 | Waluta sprawozdawcza: | ztoty poiski (PLN)
Poziom zaokragler: waszysthie kwoty wyratone sg w tysigcach dotych polshich (o ile nie wskazano inaczej)

zostala zastapiona tzw. kontrahentem centralnym (np. agencjg rozliczeniowa), powigzanie zabezpieczajgce
musiato zosta¢ zerwane. Dzieki wprowadzeniu zmiany do standardu, sytuac;e takie nie bedg skutkowaly
zakoniczeniem zabezpieczenia. Grupa uznata, Ze zmiana nie wplynie na jej sprawozdanie skonsolidowane,
Zmiany obowiazuja dla okresow rocznych rozpoczynajacych sig 1 stycznia 2014 roku jub poZnie)

»  Zmiana MSR 19 ,Swiadczenia pracownicze”
Zmiany polegajg na doprecyzowaniu zasad postepowania w przypadku, gdy pracownicy wnosza wplaty na
pokrycie kosztow programu okredlonych swiadczen. Grupa uznala, ze zmiana nie wplynie na jej
sprawozdanie skonsoclidowane. Zmiany obowiazujg dla okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 lipca
2014 roku lub poznie;.

«  Zmiany MSSF 2, MSSF 3, MSSF 8, MSR 16, MSR 24, MSR 38 wynikajace z ,Projektu corocznych
poprawek: cykl 2010-2012", kidre wchodza w Zycie dla okreséw rocznych rozpoczynajacych sig 1 lipca
2014 roku lub pozniej Poprawkl do standardow obejmujg:

. MSSF 2: Rada doprecyzowala standard zmieniajac lub wprowadzajgc nowe definicie nastepujgcych
pojeé: warunek rynkowy, warunek $wiadczenia usiug, warunek nabycia uprawnien, warunek zwigzany
z dokonaniami. Grupa ocenia, ze zmiana nie bedzie miata wptywu ha jej sprawozdanie finansowe
MSSF 3: Rada doprecyzowata zasady wyceny zaptaty warunkowej po dniu przejecia, aby byly zgodne
z innymi standardami (przede wszystkim z MSSF 9 / MSR 39 oraz MSR 37). Grupa ocemia, ze zmiana
nie bgdzie miata wplywu na je) sprawozdanie finansowe.

MSSF 8 Rada nalozyla na jednostki dokonujace faczenia segmentdw operacyinych wymog
dodatkowych ujawnien dotyczacych tych polgczonych segmentow i cech gospodarczych, ze wzg edu
na ktore dokonano faczenia. Grupa jest w trakcie oceny wplywu zmiany na skonsolidowane
sprawozdanie finansowe.

MSSF 8 standard po zmianie przewiduje, Ze wymog ujawniania uzgodnienia sumy aktywow
segmentow z aktywami wykazanymi w bilansie jest obowigzkowy tylko, gdy wartosci aktywow s3
ujawniane w podziale na segmenty Grupa ocenia, ze zmiana nie bedzie miata wplywu na jej
sprawozdanie finansowe,

MSR 16 | MSR 38: Rada wprowadzila korekte zasady kalkulowania kwoty brutto i skumulowanego
umorzenia srodka trwalego {wartosc niematenalnej) w przypadku stosowania modelu wartosci
przeszacowanej. Grupa ocenia, Ze zmiana nie bedzie miata wptywu na jej sprawozdanie finansowe.
MSR 24 Definicia podmiotu powigzanego zostala poszerzona o jednostki Swiadczace usiugi
kluczowego personelu kierowniczego oraz odpowiednie ujawnienia. Grupa ocenia, ze zmiana nie
bedzie miata wplywu na jej sprawozdanie finansowe

»  Zmiany MSSF 3, MSSF 13, MSR 40 wynikajace z ,Projektu corocznych poprawek: cykd 2011-2013", ktore
wchodzg w 2ycie dla okresow rocznych rozpoczynajacych sig 1 lipca 2014 roku lub pozniej. Poprawki do
standardow obejmujg:

MSSF 3. doprecyzowano, ze wykluczone ze standardu sg transakcje tworzenia wspolnych ustalen

umownych (joint arrangements) w sprawozdaniach tych wspélnych ustalers umownych. Grupa ocenia,

ze zmiana nie bedzie miata wplywu na jej sprawozdanie finansowe

MSSF 13- Rada doprecyzowata zakres stosowania zwolnienia dotyczqcego wyceny portfela aktywéw i

zobowigzan finansowych w kwocie netto. Grupa ocenia, ze zmiana nie bedzie miata wplywu na jej

sprawozdanie finansowe.

MSR 40' Rada doprecyzowala, ze w przypadku nabycia nieruchomosci inwestycyjnej nalezy réwniez

rozpatrzyé, czy jest to nabycie grupy aktywow czy polaczenie przedsigwzigc zgodnie z zasadami

okreslonymi w MSSF 3. Grupa jest w trakcie aceny wplywu zmiany na skonsolidowane sprawozdanie
finansowe.

s  Nowy MSSF 14 ,Regulatory Deferral Accounts”

Nowy standard dotyczy wylacznie podmiotow, ktore przechodza na MSSF | prowadza dziatainosc w
branzach, w ktorych panstwo reguluje stosowane ceny, takich jak dostarczanie gazu, efektrycznosci czy
wody. Standard pozwala na kontynuowanie polityki rachunkowos$ci dotyczgcej ujmowania przychodow z
takiej dziatainosci stosowane] przed przejéciem na MSSF zarowno w pierwszym sprawozdaniu
sporzadzonym wg MSSF, jak | poZniej. Nowe regulacje nie wplyng na skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy. Standard cbowigzuje dla ckresow rocznych rozpoczynajgcych sig 1 stycznia 2016 roku
lub pdzniej

Grupa zamierza wdrozyc powyzsze regulacie w terminach przewidzianych do zastosowania przez standardy lub
interpretacje.
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Nazwa Spétku Grupa Kapmiom Benefn Systems
Okres ohjgty sprawozdaniem finansowym: 01.01 2013 312 2013 Waluta sprawomdawcﬁ 1 mrypolskr (PLN)
Poziom zackraglen: wszysrkm hvo:y wyraione sq wLysiy mtych Iskich (o ile nie wsh ] I

¢} Zasady rachunkowosci

Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato zgodnie z zasadg kosztu historycznego

Prezentacja sprawozdan finansowych

Sprawozdanie finansowe prezentowane jest zgodnie z MSR 1. Spdtka prezentuje odrgbnie ,Rachunek zyskow
strat”, ktéry zamieszczony jest bezposrednio przed ,Sprawozdaniem z catkowitych dochodow”,

_Rachunek zyskow i strat” prezentowany jest w wariancie kalkulacyjnym, natomiast .Rachunek przeplywow
pienieznych” sporzadzany jest metoda posrednig

Segmenty operacyjne
Segment branzowy jest dajgcym sie wyodrebni¢ abszarem dzialalnosci Spétki, w ramach ktérego nastepuje

swiadczenie ustug. kiory podlega ryzyku | charakteryzuje sig poziomem zwrotu z poniesionych nakladow
inwestycyjnych roznym od tych, ktdre sg wiasciwe dla innych segmentow branzowych

Ustugi $wiadczone przez Spoike sa jednorodne. Informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym na poziomie
catej jednostki sg zgodne z informacjami dotyczgcymi segmentu branzowego

Spotka nie wyodrgbnia segmentow geograficznych, poniewaz nie zajmuje sig dystrybucig towarow lub
swiadczeniem usiug w roznych srodowiskach ekonomicznych, ktore podlegaja rdznym ryzykom oraz
charakteryzujg sie odmiennym poziomem zwrotu Z poniesionych nakiadow inwestycyjnych, Krajem macierzystym
Spotki jest Polska

Transakcie w walutach obeych
Sprawozdanie finansowe prezentowane jest w ziotym polskim (PLN), ktéry jest rowniez walutg funkcjonalng

Spdtki. Transakcje wyrazone w walutach innych niz polski ztoty s przeliczane na ziote polskie przy zastosowaniu
kursu obowiazujacego w dniu zawarcia transakgeji (kurs spot). Na dzien bilansowy pozycje pienigzne wyrazone w
walutach innych niz polski zioty sg przeliczane na ziote polskie przy zastosowaniu kursu zamkniecia
obowigzujgcego na koniec okresu sprawozdawczego ti. sredniego kursu ustalonego dla dane) waluty przez
Narodawy Bank Poiski. Niepienigzne pozycje bilansowe ujmowane wedtug kosztu historycznego, wyrazonego w
walucie obcej, sg wykazywane po kursie historycznym z dnia transakc|i.

Niepieniezne pozycje bilansowe ewidencjonowane wediug wartoéci godziwe). wyrazonej w walucie obcej,
wyceniane sg wedlug kursu wymiany z dnia ustalenia wartosci godziwej 1 $redniego kursu ustalonego dla danej
waluty przez Narodowy Bank Polski

Roznice kursowe powstale z rozliczenia transakeji lub przeliczenia pozygji pienigznych innych niz instrumenty
pochodne, ujmowane sa odpowiednio w pozycji przychoddw lub kosztow finansowych w kwocie netto, za
wyjatkiem roznic kursowych kapitalizowanych w wartosci aktywow w przypadkach okreslonych zasadami
rachunkowosci { przedstawione w punkcie dotyczacym kosztow finansowania zewngtrznego).

Koszty finansowania zewnetrznego
Koszty finansowania, ktore mozna bezposrednio przyporzadkowac nabyciu, budowie |ub wytworzeniu

dostosowywanego skladnika aktywow, aktywuje sie jako cze$¢ ceny nabycia lub kosztu wytworzenia tego
skiadnika aktywow. Na koszty finansowania zewnetrznego sktadaja sig odsetki oraz zyski lub straty z tytulu roznic
kursowych do wysokosci, ktéra koryguje koszty odsetek.

Wartoéci niematerialne
Wartosci niematerialne obejmujg przede wszystkich oprogramowanie komputerowe, W pozyciji tej wykazywane sa
rowniez wartosci niematerialne, ktore nie zostaly jeszcze oddane do uzytkowania (warto$ci niematerialne w

trakcie wytwarzania)

Wartosci niematerialne na dzien bilansowy wykazywane s3 wediug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia
pomniejszonych o umorzenie oraz odpisy aktualizujgce z fytutu utraty wartosci Wartosct niematerialne o
okreslonym okresie uzytkowania amortyzowane sg metodg liniowg przez okres ich ekonomicznej uzytecznosci.
Okresy uzytkowania poszczegdlnych wartosci niematerialnych poddawane sg corocznej weryfikacji, a w razie
koniecznosci korygowane od poczatku nastepnego roku obrotowego.

Przewidywany okres uzytkowania dla poszczegolnych grup wartosci niematernialnych wynosi

Grupa Qkres

Oprogramowanie komputerowe 2-5 lat

Koszty zwiazane z utrzymaniem oprogramowania, ponoszone w okresach pézniejszych, uymowane sg jako koszt
okresu w momencie ich poriesienia
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Nazwa Spoéiki: Grupa Kapitatowa Benefit Systems
Q¥kres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31.12.2013 [ Waluta sprawozdawcza: ] 2iaty poiski (PLN)
Poziom zaokraglen: wazystkie kwoty wyraZone s4 w tysigcach plotych polskich fo ile nie wskazano inaczey]

Zyski lub straty wynikle ze zbycia wartosci niematerialnych sg okreslane jako roznica pomiedzy przychodami ze
sprzedazy a wartodcig netto tych wartosci niematenalnych i sg ujmowane wrachunku zyskow | strat w
pozostatych przychodach lub kasztach operacyjnych.

Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwale poczatkowo ujmowane s3 weditug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia, Ceng nabycia
zwiekszaja wszystkie koszty zwigzane bezposrednio z zakupem i przystosowaniem skiadnika majatku do stanu
zdatnego do uzytkowania.

Po poczatkowym ujeciu rzeczowe aktywa trwate, wykazywane sg wediug ceny nabycia Jub kosztu wytworzenia
pomniejszonych o umorzenie oraz odpisy aktuafizujace z tytutu utraty wartosci. Rzeczowe aktywa trwale w trakcie
wytwarzania nie podlegajg amortyzacji do czasu zakoficzenia budowy lub montazu | przekazania srodka trwalego

do uzywania

Amortyzacja jest naliczana metody liniowg przez szacowany okres uzytkowania danego skladnika aktywow. ktory
dla poszczegolnych grup rzeczowych aktywdw trwatych wynosi:

Grupa Okres
Maszyny i urzgdzenia 3-5 lat
Srodki transportu 35 lat
Pozostate srodki trwale 3-5 lat

Rozpoczecie amortyzacji nastepuje po miesiacu, w ktorym srodek trwaly jest dostepny do uZytkowania. W
przypadku gdy érodek trwaly jest wyposazeniem biura oraz wartos¢ jego nie przekracza 3,5 tys. zt, wowczas
podiega on jednorazowemu odpisowi, w pozostalych przypadkach $rodek jest amortyzowany zgodnie w
powyzszym okresem uzytkowania, niezaieznie od wartosci.

Ekonomiczne okresy uzytecznosci oraz metody amortyzacji sg weryfikowane raz w roku, powodujgc ewentuaing
korekte odpiséw amortyzacyjnych w kolejnych latach

Biezgce koszty utrzymania poniesione po dacie oddania $rodka trwalego do uzywania, takie jak koszty
konserwacji | napraw, ujmowane sg w rachunku zyskow i strat w momencie ich poniesienia

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwalych moze zostaé usunigta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub w
przypadku, gdy nie sq spodziewane zadne ekonomiczne korzysci wynikajgce z dalszego uzytkowania takiego
skiadnika aktywow. Zyski lub straty wynikle ze sprzedazy, likwidacji lub zaprzestania uZytkowania srodkow
trwalych sq okreslane jako roznica pomigdzy przychodami ze sprzedazy a wartoscig netto tych srodkow trwatych i
s3 ujmowane w rachunku zyskow i strat w pozostalych przychodach lub kosztach operacyjnych.

Aktywa finansowe
Dla celéw wyceny po poczgtkowym ujeciu, aktywa finansowe inne niz instrumenty pochodne zabezpieczajgce
Spotka klasyfikuje z podziatem na:

=  pozyczki | naleznosci,

= aktywa finansowe wyceniane wedlug wartosci godziwej przez rachunek zyskow i strat

*  inwestycje utrzymywane do terminu wymagalnosci oraz

* aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

Kategorie te okreslajg zasady wyceny na dzien bilansowy oraz ujecie zyskow lub strat z wyceny w rachunku
zyskow i strat lub w innych catkowitych dochodach. Zyski lub straty ujmowane w rachunku zyskow i strat
prezentowane s3 jako przychody lub koszty finansowe, za wyjgtkiem odpisow aktualizujgcych naleznosdi z tytuiu
dostaw i usiug, ktdre prezentowane sg jako pozostate koszty operacyjne

Wszystkie aklywa finansowe, za wyjatkiem wycenianych w wartosci godziwej przez rachunek zyskow i strat,
podlegajg ocenie na kazdy dzien bilansowy ze wzgledu na wystapienie przestanek utraty ich wartosci. Sktadnik
aktywow finansowych podiega odpisom aktualizujgcym, jezell istniejg obiektywne dowody swiadczace o utracie
jego wartosci. Przestanki utraty wartosci analizowane sg dla kazdej kategorii aktywow finansowych odrebnie, co
zostato zaprezentowane ponizej.

Pozyczki i naleznosci to niebedgce instrumentami pochodnymi aktywa finansowe, o ustalonych lub mozliwych do
okreslenia platnosciach, ktdre nie sg kwotowane na aktywnym rynku. Pozyczki i naleznosci wyceniane sg wediug
zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem metody efektywnej stopy procentowe|. Wycena krotkoterminowych
naleznosci odbywa sie w wartosci wymagajace) zaptaty ze wzgledu na nieznaczgce efekty dyskonta
Aktywa finansowe kwalifikowane do kategorii pozyczek i naleznosci wykazywane sg w bilansie jako:
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| Narwa Spélki: Grupa Kapitafowa Benafit Systems
Okres objgty sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31.12.2013 | Waluta spraworzdawoza zioty poiski (PLN}
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Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyratone s w tysigcach Ztotych polshich (e ile nie

» aktywa diugoterminowe w pozycji ,Naleznosci i pozyczki® oraz
= aktywa krotkoterminowe w pozycjach ,Pozyczki®, .Naleznosa z tytulu dostaw i usfug oraz pozostale
naleznosci” oraz ,Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty”

Odpisy na naleznosci watpliwe szacowane sa. gdy s$ciggnigcie peinej kwoly naleznosci przestalo byc
prawdopodobne. Znaczace salda naleznodci podlegajg indywidualnej ocenie w przypadku dluznikow
zalegajacych z zaplatg lub gdy uzyskano obiektywne dowody, ze diuznik moze nie u $ci¢ naleznosci (np. trudna
sytuacja finansowa diuznika, proces sgdowy przecwko diuznikowi, niekorzystne dla diuznika zmiany otoczenia
gospodarczego)
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy to niebedace instrumentami pochodnym aktywa finansowe, ktore
zostaly wyznaczone jako dostgpne do sprzedazy lub nie kwalfikujg sig do zadnej z powyzszych kategon
aktywow finansowych.
W tej kategorii Spétka ujmuje notowane obligacje nieutrzymywane do terminow wymagainosci oraz akcje spotek
innych niz spotki zalezne lub stowarzyszone. Aktywa te w bilansie wykazywane s3 w pozycji ,Pozostatych
aktywéw finansowych”,
Akcje spolek nienotowanych wyceniane s3 w cenie nabycia pomniejszonej o odpisy z tytulu utraty wartosci, ze
wzgledu na brak mozliwosci wiarygodnego oszacowania ich wartosci godziwe] Odpisy aktualizujace ujmowane
83 w rachunku zyskow i strat.
Wszystkie inne aktywa finansowe dostepne do sprzedazy wyceniane sa w wartosci godziwej. Zyski i straty z
wyceny ujmowane sg jako inne calkowite dochody i kumulowane w kapitale z aktualizacji wyceny aktywow
finansowych dostepnych do sprzedazy, za wyjgtkiem odpiséw z tytutu utraty wartosci oraz roznic kursowych od
aktywow pienieznych, ktore ujmowane sg w rachunku zyskéw i strat. W rachunku zyskéw | strat ujmowane sq
réwniez odsetki, ktore bylyby rozpoznane przy wycenie tych skladnikdw aktywow finansowych wediug
zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem metody efektywnej stopy procentows;.
Odwrécenie odpiséw z tytulu utraty wartosci aktywéw finansowych dostgpnych do sprzedazy ujmowane jest w
innych catkowitych dochodach, za wyjatkiem odpiséw aktualizujgcych wartosé instrumentdw dtuznych, ktérych
odwrdcenie ujmowane jest w rachunku zyskow i strat, jezell wzrost wartosci instrumentu moze byc obiektywnie
laczony ze zdarzeniem nastepujgcym po rozpoznaniu utraty wartosci.
W momencie wytaczenia skladnika aktywéw z bilansu, skumulowane zyski i straty, ujete poprzednio w innych
catkowiych dochodach, przenoszone s z kapitatu wiasnego do rachunku zyskow | strat oraz prezentowane sga w
innych calkowitych dochodach jako reklasyfikacja z tytutu przeniesienia do wyniku finansowego.

Zobowigzania finansowe
Zobowigzania finansowe inne niz instrumenty pochodne zabezpieczajace wykazywane s3 w nastepujgcych
pozycjach bilansu:

«  kredyty, pozyczk, inne instrumenty diuzne,

= |easing finansowy,

»  zobowigzania 2 tytulu dostaw i uslug oraz pozostate zobowigzania oraz

=  pochodne instrumenty finansowe
Po poczatkowym ujeciu zobowgzania finansowe wyceniane sg wediug zamortyzowanego kosztu 2z
zastosowaniem metody efektywnej stopy procentowe), za wyjatkiem 2obowigzan finansowych przeznaczonych do
obratu lub wyznaczonych jako wycenianych w wartosci godziwe| przez rachunek zyskdow i strat Do kategorii
zobowiazan finansowych wycenianych w wartosci godziwe| przez rachunek zyskow i strat Spolka zalicza
instrumenty pochodne inne niz instrumenty zabezpieczajgce. Krotkoterminowe zobowigzania z tytulu dostaw
ustug wyceniane sg w wartoSci wymagajgcej zaptaty ze wzgledu na nieznaczace efekty dyskonta
Zyski i straty z wyceny zobowiazan finansowych ujmowane sg w rachunku zyskow | strat w dzialalinosci
finansowe|

Zapasy
Zapasy sa wyceniane wediug nizszej z dwéch wartosci: ceny nabycia/ kosztu wytworzenia oraz wartosci netto

mozliwej do uzyskania. Na ceng nabycia lub koszt wytworzenia sktadajg sie koszty zakupu, koszty przetworzenia
oraz inne koszty poniesione w trakcie doprowadzenia zapasow do ich aktualnego miejsca | stanu.

Rozchod wyrobow gotowych ujmowany jest z zastosowaniem metody $redniej wazonej rzeczywistego kosztu
wytworzenia. Rozchod materialdw | towaréw ustala si¢ z zastosowaniem metody .pierwsze weszio - pierwsze
wyszio” (FIFO)

Wartoé¢ netto mozliwa do uzyskania jest to szacowana cena sprzedazy ustalana w toku zwykiej dziatalnosci
gospodarcze], pomnigjszona o koszty wykonczenia i koszty niezbgdne do doprowadzenia sprzedazy do skutku.

Srodki pieniezne | ich ekwiwalenty

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty obejmujg gotowke w kasie i na rachunkach bankowych, depozyty ptatne na
zadanie oraz krotkoterminowe inwestycje o duzej plynnosci (do 3 miesigey). fatwo wymienialne na gotowke, dia
ktdrych ryzyko zmiany wartosci jest nieznaczne
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Nazwa Spélki: Grupa Kapitaiowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.07.2013 - 31.12.2013 [ Waluta sprawozdawcza: zioty polski (PLN)

Poziom zackragled wszystkie kwoty wyratone sq w tysigcach zfotych poiskich (o ile nie wskazano inaczej)
Kapital wiasny

Kapitat podstawowy wykazywany jest w wartosci nominainej udziatow, zgodnie z umowa Spotki oraz wpisem do
Krajowego Rejestru Sadowego

W zyskach zatrzymanych wykazywane sg wyniki z lat ubieglych oraz wynik finansowy biezgcego roku

Swiadczenia pracownicze
Wykazywane w bilansie zobowigzama | rezerwy na $wiadczenia pracownicze obejmujg rezerwy na

niewykorzystane urlopy.

Rezerwy na niewykorzystane urlopy

Spotka tworzy rezerwe na koszty kumulowanych platnych nieabecnosd, kiore bedzie musiata poniesé w wyniku
niewykorzystanego przez pracownikdw uprawnienia, a ktére to uprawnienie narosio na dzien bilansowy. Rezerwa
na niewykorzystane urlopy stanowi rezerwe krotkoterminows i nie podiega dyskontowaniu.

Rezerwy, rozliczenia migdzyokresowe, zobowiazania i aktywa warunkowe

Rezerwy tworzone s wowczas, gdy na Spétce ciazy istniejacy obowigzek {prawny Iub zwyczajowo oczekiwany)
wynikajacy ze zdarzen przeszlych, i gdy prawdopodobne jest, ze wypeinienie tego obowigzku spowoduje
koniecznosé wyphywu korzysci ekonomicznych oraz mozna dokonaé wiarygodnego oszacowania kwoty tego
zabowigzania. Termin poniesienia oraz kwota wymaga)aca uregulowania moze byc niepewna.

Spotka wykazuje w aktywach bilansu w pozycji _Rozliczenia miedzyckresowe” oplacone z gory koszty dotyczace
przysziych okresdw sprawozdawczych.

W pozycji Rozliczer migdzyokresowych” zawartej w pasywach bilansu prezentowane sa przychody przysziych
okresow oraz bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw przede wszystkim z tytutu ustug niezafakturowanych

Rezerwy i rozliczenia miedzyokresowe bierne tworzy sig m.in. na nastepujace tytuly:
= toczace si¢ postepowania sadowe oraz sprawy sporne - odpisy aktualizujgce naleznosci,
»  niewykorzystane urlopy pracownikow.
= koszty bezposdrednie wspolmierne do wykazanych przychodéw ze sprzedazy podstawowych uslug
$wiadczonych przez spotki Grupy:

- rezerwa na koszty z tytulu programu Multisport — gdzie dokumenty kosztowe wystawiane s3 przez
Parteréw po zakonczonym okresie roziiczeniowym, a kiient obcigzany jest na poczatku okresu
rozliczeniowego,

. rezerwa na koszty z tytulu projekt Multibilet — gdzie dokumenty kosztowe wystawane sg przez
Partnerow po zrealizowane] ustudze, a Klient obcigzany jest juz w momencie Zakupu biletu

Rezerwy ujmuje sie w wartosci szacowanych naktadow niezbednych do wypetmienia obecnego obowiazku, na
podstawie najbardzie] wiarygodnych dowodow dostgpnych na dzien sporzgdzenia sprawozdania finansowego, w
tym dotyczacych ryzyka oraz stopnia niepewnosci, W przypadku, gdy wplyw wartosci pieniadza w czasie jest
istatny, wielkos¢ rezerwy jest ustalana poprzez zdyskontowanie prognozowanych przysziych przeplywow
pienieznych do wartosci biezgeej, przy zastosowaniu stopy dyskontowej odzwierciedlajgce) aktualne oceny
rynkowe wartosci pienigdza w czasie oraz ewentualnego ryzyka zwigzanego z danym zobowigzaniem. Jezeli
zastosowana zostajla metoda polegajaca na dyskontowaniu, zwigkszenie rezerwy w zwigzku z uptywem czasu
jest ujmowane jako keszt finansowy

Jezeli Spolka spodziewa sie, ze koszty objete rezerwa zostang zwrocone, na przykiad na mocy umowy
ubezpieczenia, wowczas zwrot ten jest uymowany jako odrgbny skiadnik aktywow. ale tylko wowczas, gdy istnigje
wystarczajgca pewnosc, ze zwrot ten rzeczywiscie nastapi. Jednakze wartosé tego aktywa nie moze przewyzszyc
kwoty rezerwy.

W przypadku gdy wydatkowanie $rodkow w celu wypeinienia obecnega obowigzku nie jest prawdopodobne
kwoty zobowiazania warunkowego nie ujmuje sie w bilansie, za wyjatkiem zobowigzan warunkowych
identyfikowanych w procesie polgczenia jednostek gospodarczych w ramach aiokacji kosztu polgczenia zgodnie z
MSSF 3.

Przychody ze sprzedazy
Przychody ze sprzedazy ujmowane sa w wartosci godziwe| zaplat otrzymanych lub naleznych i reprezentuja

naleznosci za ustugi dostarczone w ramach normalnej dziatalnosci gospodarczej, po pomnigjszeniu o rabaty,
podatek od towardw i uslug oraz inne podatki zwigzane ze sprzedazg. Przychody s3 ujmowane w takie]
wysokoéci, w jakie] jest prawdopodobne, Ze Spotka uzyska korzysci ekonomiczne zwigzane z dang transakcja
oraz gdy kwote przychodéw mozna wyceni¢ w wiarygodny sposob.

Sprzedaz usfug
Przychody ze sprzedazy uslug ujmowane sg, jezeli speinione zostaty nastepujgce warunki:
*  kwote przychadéw mozna wyceni¢ w wiarygodny sposob
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Nazwa Spéiki: Grupa Kapitstows Benefit Systems
Okres objqty sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31.12.2013 Waiuta sprawozdawcza: | oty poiski (PLN}
Poziom zaokraglef: wazystkie kwoty wyratone =a w tysigcach zlotych poiskich (o ile nie wskazano inaczey)

s istnieje prawdopodobienstwo, ze Spolka uzyska korzysci ekonomiczne z tytutu transakeji oraz
»  koszty poniesione oraz te, kitoére zostang poniesione w zwiazku z transakcja, mozna wycenic
w wiarygodny sposab

Odsetki i dywidendy
Przychody z tytulu odsetek uimowane sa sukcesywnie w miarg ich narastania zgodnie z metodg efektywne| stopy
procentowe] Dywidendy sa ujmowane w momencie ustalena praw akcjonariuszy lub udzialowcow do ich

otrzymania.

Koszty operacyjne
Koszty operacyjne sg ujmowane w rachunku zyskdéw i strat zgodnie z zasadg wspdimiernosc przychodow

i kosztow. Spdika prezentuje w sprawozdaniu finansowym koszty wedtug miejsc powstawania.

Podatek dochodowy (wraz z podatkiem odroczonym)
Na obowigzkowe obciazenia wyniku finansowego skladajg sig: podatek dochodowy biezacy oraz odroczony, ktory
nie zostat ujety w innych dochodach catkowitych lub bezpo$rednio w kapitale

Biezgce obcigzenie podatkowe jest obliczane na podstawie wyniku podatkowego (podstawy opodatkowania)
danego roku obrotowego. Zysk (strata) podatkowa rozni sie od ksiegowego zysku (straty) brutto w zwigzku z
czasowym przesunieciem przychoddw podiegajacych opodatkowaniu | kosztdw stanowigcych koszty uzyskania
przychodaw do innych okresow oraz wytaczeniem pozycji kosztéw i przychoddw, ktore nigdy nie beda podiegaty
opodatkowaniu. Obcigzenia podatkowe sg wyliczane w oparciu o stawki podatkowe obowigzujgce w danym roku
obrotowym.

Padatek odroczony jest wyliczany metodg bilansows jako podatek podlegajgcy zaptaceniu lub zwrotowi
w przysziosci na roznicach pomiedzy wartosciami bilansowymi aktywdw | pasywow a odpowiadajgcymi im
wartosciami podatkowymi wykorzystywanym: do wyliczenia podstawy opodatkowania

Rezerwa na podatek odroczony jest tworzona od wszystkich dodatnich roznic przejéciowych podiegajacych
opodatkowaniu, natomiast sktadnik aktywow z tytulu podatku odroczonego jest rozpoznawany do wysokoscl, w
jakie} jest prawdopodobne, ze bedzie mozna pomniejszy¢ przyszie zyski podatkowe o rozpoznane ujemne
roznice przejsciowe, Nie ujmuje sie aktywow ani rezerwy, jesli réznica przejsciowa wynika z poczatkowego ujecia
skiadnika aktywow lub zobowigzan wtransakcji, ktora nie jest potaczeniem jednostek gospodarczych oraz ktora w
czasie jg) wystgpienia nie ma wplywu ani na wynik podatkowy ani na wynik ksiggowy. Nie ujmuje sig rezerwy na
podatek odroczony od wartosci firmy, ktéra nie podlega amortyzacji na gruncie przepisow podatkowych

Podatek odroczony jest wyliczany przy uzyciu stawek podatkowych, ktore bedg obowigzywac w momencie, gdy
pozycja aktywow zostanie zrealizowana lub rezerwa rozliczona, przyjmujac za podstawe przepisy prawne
obowigzujgce na dzien bilansowy.

Wartos¢ skiadnika aktywéw z tytulu podatku odroczonego podiega analize na kazdy dzien bilansowy,
a wprzypadku, gdy spodziewane przyszie zyski podatkowe nie beds wystarczajace dla realizacy sktadnika
aktywow lub Jego czesc nastepuje jego odpis

Subiektywne oceny Zarzadu oraz niepewnosc¢ szacunkow

Przy sporzgdzaniu sprawozdania finansowego Zarzad Spotki kieruje sie osgdem przy dokonywaniu licznych
szacunkow | zalozen, ktore majg wplyw na stosowane zasady rachunkowosci oraz prezentowane wartosci
aktywow, zobowigzan, przychodow oraz kosztow. Faktycznie zrealizowane wartosci mogg raznic sig od
szacowanych przez Zarzad. Informacje o dokonanych szacunkach i zatozeniach, kiore sa znaczace dla
sprawozdania finansowego, zostaly zaprezentowane ponizej

Qkresy ekonomicznej uzytecznosci aktywdw trwalych

Zarzad Spotki dokonuje coroczne] weryfikacji okresow ekonomiczne] uzytecznosci aktywow trwalych,
podlegajacych amortyzacji. Wartosé bilansowa aktywow trwatych podlegajgcych amortyzacji prezentowana jest w
notach

Aktywa na podatek odroczony

Prawdopodobienstwo rozliczenia skfadnika aktywéw z tytulu podatku odroczonego z przysziymi zyskami
podatkowymi opiera sie na budzetach Spotki, Jezeli prognozowane wyniki finansowe wskazujg, 2e Spdlka osigga
dochod do opodatkowania, aktywa na podatek odroczony ujmowane s3 w petnej wysokosc

Odpisy aktualizujgce

Na kazdy dzien sprawozdawczy Zarzad Spotki dokonuje oceny prawdopodobienstwa zaplaty naleznosci
Zawiazujac odpowednio odpis aktualizujgcy warto$¢ naleznosci. Przestankami do utworzenia 50% odpisu s3
przeterminowanie naleznosci powyzej 150 dnii 100% odpisu powyze] 365 dni lub postawienie kontrahenta w stan
likwidacji oraz przekazanie naleznosci na droge windykacji, Zarzgd indywidualnie rozpatruje naleznosci.
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Nazwa Spatki: Grupe Kapitafowa Benefit Systems
Okras objety spr daniem fin ym: 01.01.2013 - 31.12.2013 l Waluta sprawozdawecza: Lzlorypolskr‘ {PLN)
Poziom zaokraglef wszystkie kwoty wyratone sq w tysigcach aotych polskich (o ile nie wsh J )

ZMIANA POLITYKI RACHUNKOWOSCI - ZMIANA PODZIALU KOSZTOW - GRUPA BENEFIT SYSTEMS

Spotka dokonata aktualizacji identyfikacji funkcji produktowych, sprzedazowych | zarzadczych petnionych przez
poszczegdlne zespoly w powiekszajacej sig strukturze zatrudnienia. Wprowadzone w spéice nowe rozwigzania
controllingowe i systemy informatyczne wspierajgce funkcje raportowania zarzadezego pozwolity na dokiadne
rozdzielenie kosztow zwigzanych bezposrednic ze $wiadczonymi ustugami od tych zwigzanych z organizacjg
sieci sprzedazy czy tez ze wsparciem administracyjnym i zarzgdzaniem strategicznym. Na podstawie
przekrojowych analiz dokonano rekalkulac)i odpowiednich pozycji w Rachunku Zyskow 1 Strat wraz z
odniesieniem skutkow wprowadzonych zmian na dane historyczne stuzgce poréwnaniom

Rachunek Zyskow 1 Strat: 31-12-2012 przed zmianami 31-12.2012 po zmianach zmiana
Przychody ze sprzedaiy 320 003 320 003
Przychody ze sprzedazy produktow 51 51
Przychody ze sprzedazy usiug 318 996 318 996
Przychody ze sprzedazy towardw i matenatdw 956 956
Koszt wtasny sprzedazy 245 797 248 881 3084
Koszt sprzedanych produktow 8 8
Koszt sprzedanych ustug 244 440 247 524 3084
Koszt sprzedanych towarow | materiatow 1 349 1349
Zysk brutto ze sprzedazy 74 206 71122 {3 084}
Koszty sprzedazy 21632 18 694 (2 938)
Koszty ogolnego zarzadu 17 916 17770 {148)
Pozostate przychody operacyjne 1 066 1 066
2ysk ze sprzedazy jednostek zaleznych 1594 URiichy
Pozostate koszty operacyjne 1217 1217
Zysk z dziatalno$ci operacyjnej 36 101 36 101
Przychody finansowe 3610 3610
Koszty finansowe a7 917
wyosnianyen melogs pravw witsnokct (4] (3860 (366)
Zysk przed opodatkowaniem 38 428 38 428
Podatek dochodawy 9313 9313
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowansj 29116 29 116
Dzialalnos¢ zaniechana
Zysk netto z dzialalnosci zaniechanej
Zysk netto 29 116 29116
Zysk netto przypadajacy: 29115 29 115
- akcjonariuszom podmiotu dominujgcego 29 392 29 392
podmiotom nigkontrolujgcym (277) (277)
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1. Segmenty operacyjne

Spotka nie wyrdznia segmentow operacyjnych prowadzonej dzialalnoéci, poniewaz posiada tylko jeden glowny
produkt, ktdremu przypisane jest 97% $wiadczonych przez spotke usiug.
Przychody Grupy uzyskiwane od Klientéw zewngtrznych w przekroju obszardw geograficznych przedstawaja sie

nastepujgco:

od 01.01 do 31.12.2013 01.01 do 31.12.2012

Polska 383 390 319129
Czechy 874
QOgolem 383 390 320 003

Przychody osiggane przez Grupe ze sprzedazy usiug przedstawiajg sig nastgpujaco:

od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01 do 31.12.2012

Przychody ze sprzedazy produktaw 608 51

Przychody ze sprzedazy uslug 382679 318 996

Przychody ze sprzedazy towaraw | materialow 103 956

Przychody ze sprzedazy razem 383 390 320 003
2, Przejecia oraz sprzedat jednostek zaleznych i stowarzyszonych

Utworzenie i przejecia
W okresie 01 01 -31.12.2013 spdlka dominujaca dokonala przejecia nastgpujacych spotek zaleznych

- FitSport Polska spotka z 0.0. - n@a mocy Uumowy Z dnia 23 pazdziernika 2013 spotka dominujaca sprzedata 1000
udziatéw w spolce na rzecz spoiki Benefit Multimedia SA tgczna cena transakgji opiewata na kwote 2 000 min
pin;

- Benefit Multimedia SA- na mocy umowy z dnia 23 pazdziernika 2013 spotka dominujgca objeta 1 000,000 akciji
spdtki w drodze oferty prywatnej skierowanej do spotki dominujacej Dodatkowo na mocy umowy 2 dnia 26
listopada 2013 spdtka dominujgca nabyla od spolki stowarzyszonej Benefit Development Sp. z 0.0. 13 296 447
udzialy w spotce Benefit Multimedia Sp. z 0.0. tgczna wartosc transakcji opiewata na kwotg 1 565 min pin,

- FIT Invest Sp. z 0.0 — to spdtka bedgca komplementariuszem w spolce Zdrofit spolka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. k. Spotka Benefit Systems SA z dniem 2 grudnia 2013 nabyla 100% udziatow w
opisywanej spoice, za 1aczng kwote 1 176 min PLN w celu zaangazowania kapitalowego w spdlke Zdrofit spotka z
ograniczona odpowiedzialnoscia sp. k. (dawniej. spolka jawna)

Wyniki nowych spotek zaleznych na 31.12.2013 ksztaltowaly sie nastepujgco:
Wynik

" 2 Kapital Przychody
Aktywa Zohowiazania wiasny finansowy ze sprzedaty
netto
FITInvest Sp. Zo0 1206 1205 1 (1)
Benefit Multimedia SA 2511 532 (1) 5 1193

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY 6, 00-097 WARSZAWA, NIF: B16-14-74-510, SAD REJONCGWY DLA M.ST. WARSZAWY,
Xl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO. KRS: DD0D370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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! Qkres objety sprawozdaniem finansowym:

Istotne zdarzenia zwigzane ze spotkami stowarzyszonymi | powigzanymi

Zakup i objgcie udziatlow w spdice MyBenefit sp. z o.0.

W dniu 29 stycznia 2013 roku Benefit Systems SA zawarla z gléwnymi Wspolnikami | Czlonkami Zarzadu
MyBenefit sp. z 0.0. z siedzibg we Wroclawiu umowe inwestycyjna, na mocy ktérej Spotka objeta za kwote 25
min PLN nowo utworzone udzialy w MyBenefit sp. z 0,0. dajace 10% udzialéw w kapitale zakiadowym MyBenefit
sp. z 0.0. oraz taki sam udziat w liczbie glosow na Zgromadzeniu Wspéinikow. Dodatkowo Benefit Systems SA
nabyta bezposrednio udzialy, co dato tacznie 49% udziatow w kapitale zakladowym MyBenefit sp. z 0.0 oraz taki
sam udzial w liczbie glosow na Zgromadzeniu Wspdlnikdw. Spolka Benefit Systems SA zobowiazala sie do
udzielenia MyBenefit sp. z 0.0. dodatkowego wsparcia finansowego w formie pozyczek na taczna kwote 500 tys.
PLN

Istotne szczegoty na temat opisywane| inwestycji opisane sg w Raporcie biezacym ESP! nr 03/2013 z dnia 29
stycznia 2013

Zbycie czesci udziatow spdlki Nowe Benefity Sp. z o.0.

Z drmem 30 marca 2013 roku spoilka Benefit Systems SA zbyta udzialy stanowiace 50% kapitatu zakladowego z
posiadanych 87 5% udzialbw w Nowych Benefitach Sp. z 0.0 na rzecz spitki stowarzyszone, Benefit
Development:

Zawarcie aneksu do umowy inwestycyjnej ze spotka Fitness Academy spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig SKA

W dniu 3 kwietnia 2013 roku spolka Benefit Systems SA podpisata areks do umowy inwestycyjnej z dnia 8 marca
2012 roku dotyczacej inwestycji w kluby sieci Fitness Academy we Wroctawiu, Krakowie oraz Katowicach
Zgodnie z postanowieniami aneksu zwigkszono wartos¢ pozyczek udzielonych przez Spolke na rzecz Fitness
Academy spoika z ograniczong odpowiedzialnoscia spolka komandytowo-akcyjna z siedzibg we Wroctawiu (dalej
Fitness Academy) o kwote 5 000 000,00 PLN. Pozyczki zostang udzielone na okres zgadny z okresem zawarcia
umowy inwestycyjne|.

Istotne szczegdly zostaly opisane w Raporcie Biezacym ESPI Nr 14/2013

Zawarcie umowy inwestycyjnej ze spotky Star Fitness SA

W dniu 22 kwietnia 2013 roku weszla w zycie umowa inwestycyjna pomigdzy spotkg Benefit Systems SA a
panem Sebastianem Gazdg oraz panem Szymonem Kolasinskim — akcjonarnuszami spotki Star Fitness SA
petniacymi jednoczesnie odpowiednio funkcje jej Prezesa i Wiceprezesa.

Na podstawie tej umowy Benefit Systems SA wesprze dziatalnosé operacyjna spotk Star Fitness SA poprzez
aobjecie akej nowej emisji stanowigcych 13,58% kapitalu zakliadowego oraz taki sam procent glosow na Walnym
Zgromadzeniu Spotki

Srodki zainwestowane przez Benefit Systems SA w formie objecia akcji nowej emisji posiuzg Star Fitness SA do
sfinansowania projektow zwigzanych z transakcjami zakupu sprzetu przez klientdw spotki w 2013 roku

Ceiem stron umowy jest wzrost wartosci spotki oraz wzrost wartosci jej akeji

Umowa inwestycyjna zostata zawarta na okres do 31 grudnia 2015 roku, a jej istotne szczegdly zostaly opisane w
Raporcie Biezacym nr 17/2013 z dnia 22 kwietnia 2013 roku (Raporty ESPI) oraz w opubiixowanym pofrocznym
sprawozdaniu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Benefit Systems za okres 6 miesiecy 2013 roku

Zawarcie nowej umowy inwestycyjnej ze spotka Fitness Academy spolka z ograniczong
odpowiedzialnoscia SKA

W dniu 28 czerwca 2013 roku spotka Benefit Systems SA zmienila tresé dotychczasowe) umowy inwestycyjnej
dotyczacej inwestycii w kluby sieci Fitness Academy we Wroctawiu, Krakowie oraz Katowicach. Dotychczasowa
umowa inwestycyina z dnia 8 marca 2012 roku zostala rozwigzana za porozumieniem stron, a strony zastapily ja
nows umowa

Warunki nabycia akcji przez spélke stowarzyszona od dotychczasowych akcionariuszy zostaly opisane w
Raporcie Biezacym nr 31/2013 z dnia 28 czerwca 2013 roku (Raporty ESPI) oraz w opublikowanym poirocznym
sprawozdaniu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Benefit Systems za okres 6 miesiecy 2013 roku,

BENEFIT SYSTEMS 5A UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 836-14-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST, WARSZAWY,
Xil WYDZIAL GOSPODARCZY KRAIOWEGD REJESTRU SADOWEGD, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 485 122 PLN
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Nowa umowa inwestycyjna zostata zawarta na okres do dnia 31 grudnia 2016 roku, Pozostate umowy zwigzane z
dotychczasowa umowa inwestycyjna {umowy poZyczek, umowy dzierzawy, umowy partnerskie) obowigzujg
nadal, nie krocej niz do 31 grudnia 2018 roku.

Zawarcie nowych umoéw inwestycyjnych z akcjonariuszami Fitness Academy spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig SKA

W dniu 28 czerwea 2013 roku Zarzad Benefit Systems SA zawart z panem Tomaszem Wigniewskim, pania
Paulina Maciejewska-Konczylo oraz panem Markiem Maciejewskim umowe inwestycyjng zwigzang z otwarciem
do 5 klubdw fitness catkowicle nowej siecl.

Szczegdly na temat dalszego zaangazowania inwestycyjnego spotki Benefit Systems SA oraz inne istotne
postanowienia zawartej umowy zostaly opisane w Raporcie Biezacym ESP! nr 31 oraz w skroconym polrocznym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za okres od 1 stycznia 2013 roku do 30 czerwca 2013 roku,

Zawarcie aneksu do umowy Inwestycyjnej z Fabryka Formy SA

W dniu 3 lipca 2013 roku zostal podpisany aneks pomiedzy spitkg Benefit Systems SA a panem Ireneuszem
Sekiem oraz panem Sebastanem Gazda akcjonariuszami spolki Fabryka Formy SA zsiedziba w Poznaniu,
dotyczacy umowy inwestycyjne;.

Zgodnie z aneksem wynikajacy Z pierwotngj umowy nwestycyjnej zakres wsparcia inwestycyjnego zostat
rozszerzony o nastepujgce instrumenty

1. Udzielenie pozyczek o laczne) wartosci nie wyzszej niz 5 000 000 PLN (dotychczasowy limit 3 300 000 PLN
obejmowat zardwno pozyczki, jak | porgczen a)

2. Udzielenie poreczen o fgcznej wartosci nie wyzszej niz 3 500 000 PLN.

W zwiazku z tym aktualny zakres wsparcia inwestycyjnego uwzgledniajacy dotychczas udzielone pozyczki
zawarte umowy dzierzaw oraz udzielone poreczenia obejmuje (jako wartosc maksymaine dla cale] umowy
inwestycyjnej).

1. Mozliwoé¢ objecia przez Spatke kolejnych 4 000 000 akcji w spotce Fabryka Formy SA, o facznej wartosci nie
wyzszej niz 1 600 000 PLN

2 Zawarcie umow dzierzawy sprzetu 0 1gczne) wartosei dzierzawionego sprzetu nie wyzszej niz 3 300 000 PLN
netto.

3. Udzielenie pozyczek o igcznej wartosci nie wyzszej niz 5 000 000 PLN.
4. Udzielenie poreczen o lgcznej wartosci nie wyzszej niz 3 500 000 PLN.

Zrodlem finansowania inwestyc)i sg $rodki wiasne Spétki. Celem wprowadzonych zmian jest zrealizowanie
planéw otwarcia przez Fabryke Formy SA. kolejnych klubdw, nieuwzglednionych w dotychczasowe| umowie
nwestycyjne;

Zawarcie aneksu do umowy Inwestycyjnej z Calypso Fitness SA

W dniu 5 sierpnia 2013 roku zostat podpisany aneks pomiedzy spilkg Benefit Systems SA a panem Mikotajem
Nawackim, Prezesem Zarzadu Calypso Fitness SA, spotkg Lobavio Enterprise Limited 2 siedzibg w Limassol,
akcjonariuszem spolki Calypso Fitness SA. oraz z panig llona Nawacka, dotyczacy umowy nwestycyjne)
obejmujgcej sieé klubow Calypso Fitness

Zgodnie z aneksem dotychczasowy zakres wsparcia inwestycyjnego zostat rozszerzony o nastepujgce
instrumenty

1. Udzielenie pozyczek o faczne| wartosci nie wyzszej niz 10 000 000 PLN.
2. Wydzierzawienie sprzetu o faczne; wartosci nie wyzszej niz 10 000 000 PLN.

Jednoczesnie przediuzono okres cbowigzywania umowy inwestycyjnej do 31 grudnia 2018 roku, a spotka
Calypso Fitness SA zawrze umowy partnerskie dotyczace obslug kart MultiSport na okres do 31 grudnia 2018
roku

Aneks zaklada rowniez, iz catos¢ zadiuzenia wynikajacego z pozyczek zostanie splacona przez Calypso Fitness
SA do 31 grudnia 2018 roku. Przez caty okres obowigzywania umowy inwestycyinej spotka Calypso Fitness SA
nie bedzie wyplacata dywidendy, chyba ze strony postanowig inacze).

BENEFIT SYSTEMS SA UL FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NiP: B34-14-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
Xl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU S4DOWEGO. KRS 0DDO3TOT19 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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Przediuzono ponadte do 31 grudnia 2018 roku okres obowigzywania postanowierh dotyczgcych zakazu
konkurencji, zakazu zbywania lub obcigzenia akcji spolki Calypso Fitness SA, jak réwniez okres obowigzywania
opcji call na akcje spotk Calypso Fitness SA, zastrzezonej na okoficznosc razgcego naruszenia postanowien
umowy inwestycyjnej.

Nabycie pakietu akcji spotki Fabryka Formy

W dniu 27 wrzesnia 2013 roku Benefit Systems SA nabyt od spélki InvestCon Group SA z siedzibg w Poznaniu
1 050 000 akeji zwykiych na okaziciela spéiki Fabryka Formy SA z siedzibg w Poznaniu. Transakcja zostala
dokonana w trybie pozasesyjnym w alternatywnym systemie obrotu GPW wWarszawie SA.

Przed dokonaniem transakcji Benefit Systems SA posiadal 8 495 000 akcji w kapitale zakiadowym Fabryki
Formy SA stanowigce 34,69% kapitaiu zaktadowego, a dajace 8 495 000 gloséw na walnym zgromadzeniu spotki
Fabryka Formy SA i odpowiadajgce 34,69% ogdiu gloséw na walnym zgromadzeniu tej spotki

W dniu 29 pazdziernika 2013 roku zostalo zawarte porozumienie pomigdzy Spotka a Panem Sebastianem Gazda
oraz Ireneuszem Sek, zgodnie z ktorym Sebastian Gazda zawart umowy sprzedazy posiadanych przez siebie 6
033 832 akcji Fabryki Formy SA na rzecz spoiki stowarzyszone) z grupy kapitatowej Benefit Systems SA.

Zbycie udziatdw spotki Fitness MCG Sp. z 0.0.

W dniu 20 grudnia 2013 roku Benefit Systems SA zbyla na rzecz spolki Benefit Development Sp. z 001 200
udziatow w spoice Fitness MCG Sp z 0.0. za tgcznag kwotg 600 000 pin,

Zmiana udziatu w spolce instytut Rozwoju Fitness Sp. z 0.0

W dniu 20 grudnia 2013 spotka Instytut Rozwoju Fitness Sp. z 0.0 dokonata podwyzszenia kapitatu zaktadowego
poprzez utworzenie 37 500 nowych udziatow, kazdy o wartosci nominalnej 50 pin. Udzialy zostaly objete przez
nowego wspolnika spotki — Calypso Fitness SA, w wyniku czego udzial Benefit Systems SA w spolce zmniejszyt
sie do 40%, spitka obecnie jest spdtkg stowarzyszeng. Zmiana kapitatu zostata zarejestrowana z dniem 24
stycznia 2014,

Podstawowe dane finansowe jednostek stowarzyszonych oraz pozostalych na dzien 31 grudnia 2013 roku
przedstawiajg sig nastepujgco.

. . . Wynik rz
Aktywa Zobowigzania  Kapital wlasny ﬁn::::wy P sg:z::I:z;e

na dzien 31.12.2013 roku

Baltic Fitness Center Sp. zo o 1 566 1331 234 {714) 1349
Benafit Development Sp. z 0.0 27 556 29 000 (1 444) {1 418)

Calypso Fitness SA 28 158 18 489 9 669 {1072) 24 278
Fabryka Formy SA 20 943 10 820 10123 287 11 892
Fitness Academy SKA 27663 31 381 (3718) (6 421) 12 452
Get Fit Katowice ll Sp. zo 0 414 606 {192) 31 1 855
Multisport Benefit SRO 633 2324 {1 595) (476) € 204
MyBanefit Sp.z o 0. 7833 55617 2317 (650) 4 602
Nowe Benefity Sp. zoo 204 2927 (2 724) (1920} 961
Star Fitness SA 8 393 6245 2148 462 10 155
X-code Sp.zo.0 2297 891 1 406 4589 5239
Instytut Rozwoju Fitness Sp z oo 5 485 5031 454 {734) 74886
Razem 131 146 114 562 16 678 (12 166) 79783

BENEFIT SYSTEMS SA UL FREDRY 4 00-097 WARSZAWA, NIP: 836-16-74-510, SAD REJONOWY DLA M.ST WARSZAWY,
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3. Wartos¢ firmy

Ponizsza tabela przedstawia zmiany wartosci firmy w poszczegdlnych okresach sprawozdawczych:

od 01.01do 31.12.2013 od 01.01 do 31.12.2012

Warto$é brutto

Saldo na poczatek okresu 2993 25993
Polaczenie jednostek gospodarczych 3104

Wartosé firmy - warto$é bilansowa na koniec okresu 6 097 2993

3.1 Przejecia spolek zaleznych

Procent przejgtych Aktywa netto {4
Data przejecia | instrumentéw kapitatowych z Zaptata przejete] jednostki Wartos:: firmy

prawem giosu (warntos¢ godziwa) ™
FIT Invest Sp zo o 02122013 100% 1176 2 1174
Benefit Multimedia SA 26 11,2013 1004%: 2050 (23) 1930

Wartosé firmy w roku 2012 zaprezentowana w aktywach skonsolidowanego bilansu dotyczy przejecia spotki
VanityStyle w 2010 roku, natomiast w 2013 przejecia spéiek FIT Invest Sp. z 0.0. oraz Benefit Multimedia SA

Transakgje polaczenia przeprowadzone przez Grupe Kapitalowa w 2013 roku, w efekcie ktdrych Grupa nabyta
kontrole nad jednostkami, zostaly przedstawione w informacjach ogélnych skonsolidowanego sprawozdania

finansowego w punkcie 2
Ustalone w 2013 roku kwoty wartodci firmy zaprezentowano w odniesieniu do przejec rozliczonych metodg

przejecia
W dniu 2 grudnia 2013 Spolka dominujaca nabyla 100% instrumentow kapitaiowych FIT Invest Sp. z 0.0. Z
siedzibg w Warszawie. Spdtka dominujgca dokonala przejgcia w celu zaangazowania kapitalowego w spotke
Zdrofit spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k oraz umocnienie przez to pozycj Grupy na rynku ustug
fitness Zaplata przekazana przez Spétkg dominujaca poprzednim wiascicielom wyniosta 1 176 tys. PLN |
obejmowato cene zakupu akcji oplacong w srodkach pienigznych

Na mocy umowy z dnia 26 listopada 2013 spétka dominujaca objgla od spotki stowarzyszonej Benefit
Development Sp. z 0.0, 13 295 447 akcji spotki Benefit Multimedia SA, co dato spdlce dominujgce) calkowita

kontrole nad spotke Bensfit Multimedia SA
Wycena warto$el godziwej zidentyfikowanych przez Grupe pozycii aktywow oraz zobowigzan przejetej spotk
zostala zakoriczona w 2013 roku | przedstawia sig nastepujgco:

Wartos¢ godziwa na dzien przejgcia

FIT Investsp. zo.o Benefit Multimedia SA

Aktywa

Rzeczowe aktywa trwate 1096

Naleznosci | pozyczki 255

Pozoztale aktywa 2 000 1179
Srodki pienigzne 15 28
Aktywa razem 3 366 1207
Zobowigzania

Rezerwy 37

Kredyty, pozyczki 3125 1 200
Zobowigzania z tytulu dostaw i ustug 226 5
Zobowigzania razem 3 388 1206
Warto§é godziwa aktywow netto razem (23) 2

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY 6, 00-097 WARSZAWA, NIP: 838-14-76-5'0, SAD REJONOWY DLA M.5T. WARSZAWY,
X1 WYDZidL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRYU SADOWEGOD, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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Nazwa Spélki: | Grupa Kapitalowa Benafit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 04.01,2013 - 31.12.2013 Waluta sprawozdawcza; zfoty poiski (PLN)

Poziom zackraghen: wazysthis kwoty wyratone sq w tysigcach zfotych poiskich (o ile nie wshazano inaczey)

Zidentyfikowane aktywa netto

Wartos¢ godziwa naleznosci i pozyczek nabytych w ramach polgczenia jednostek wyniosia 557 tys. PLM i byta
rowna wartosci brutto

Zaplata przekazana przez przejmujgcego

Przekazana zaptata obejmuje cene zakupu akcji FIT Invest Sp. z 0.0., ktéra do dnia 31.12.2013 zostala oplacona
gotowkag w kwocie 1 176 tys. PLN. Wydatki netto na nabycia jednostek zaleznych ujgte w skonsolidowanym
sprawozdaniu z przeplywow pienigznych wynoszg zatem:

od 01.01 do 31.12.2013

Wynagrodzenie zaplacone przez przejmujgcego (1178)
w srodkach pienieznych {-)

Wydatki netto (1176)

W przypadku nabycia udziatéw spotki Benefit Multimedia SA, platnosc za udzialy zostata rozliczona z pozyczkami
udzielonymi przez spotke dominujacy do spolki stowarzyszonej Benefit Development Sp. z 0.0

Wartosc firmy

Wartosé firmy powstata w wyniku przejecia FIT Invest Sp. z o0 oraz Benefit Multimedia SA wynika z
prognozowanych synergii wynikajacych z polgczenia dziatainosci tej spolki ze Spotka dominujgcy oraz
przedstawia wartosc¢ aktywow, ktorych nie mozna bylo ujaé odrgbnie zgodnie z wymogami MSR 38 (pracownicy |
ich wiedza). Wartoéé firmy wynikajaca z rozliczenia potaczen jednostek nie ma wplywu na ustalenie podstawy do
podatku dochodowego.

Przychody | wyniki przejetych jednostek

Wyniki finansowe przejetych spotek ujete po dacie przejgcia w skonsclidowanym sprawozdaniu z wyniku Grupy
za 2013 rok wyniosly

Dane po dacie przejecia ujete w rachunku
2yskéw i strat Grupy Dane za okres od 01.01 do 31.12.2013
Przychody Wynik netto Przychody Wynik netto
Benefit Multimadia S.A 1123 2 2 068 (t 271)
FIT Invest Sp. z o0 {1} 10 (4)

3.2 Jednostki stowarzyszone

W 2013 roku na wartosé inwestycji w jednostkach stowarzyszonych wplynela transakcja zbycia przez spotke
dominujaca na rzecz spétki Benefit Development Sp. z 0.0. udziatéw stanowigcych 50% kapitatu zakiadowego
spotki Nowe Benefity Sp. z 0.0. Cena zbycia inwestycji wyniosta 316 tys PLN. Zysk na powyzszej transakcji
zostal ujety w pozycji zysk ze sprzedazy jednostek zaleznych w wysokoéci 1 633 tys. PLN. Skumulowana strata
Nowe Benefity Sp. z 0.0 przyczynila sig do powstania ujgmnych kapitatow wiasnych spotki, w zwigzku z tym
Grupa zaprzestata ujmowania swojego udziatu w stratach spétki stowarzyszone| Warto$¢ udzialu Grupy w
nieujetych stratach Nowe Benefity Sp. z o.0. za 2013 rok wynosi (413) tys. PLN

Kolejng transakcia, ktora miata wplyw na wartos¢ inwestycji w jednostkach stowarzyszonych bylo podwyzszenie
kapitatu zaktadowego spolki Instytut Rozwoju Fitness Sp. z v.0. poprzez utworzenie 37 500 nowych udziatow
Udzialy zostaly objete przez nowego wspolnika spotki, w wyniku czego udziat Benefit Systems SA w spoice
zmniejszyt sie do 40%, Zmiana udzialu spdtki dominujacej wplyneta na zmniejszenie udziatu w wygenerowaneg|
przez spolke stracie, co zostato wykazane w pozyciji zysk ze sprzedazy jednostek zaleznych w wysokosci 897 tys
PLN.

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-76-5'0, SAD REJOMOWY DLA M.ST. WARSZAWY.
X1 WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGD, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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Nazwa Spdiki: Grupa Kapitatowa Benefit Systems
Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 3.12.2013 Waluta sprawozdaweza | zioty polski (PLN}
Poziom zaokrggler: wazystkie kwoty wyratone sq w tysigcach lotych polskich (o ile nie wsh inaczey)
4, Wartosci niematerialne
Wartosci niemateriaine uzytkowane przez Grupe obejmujg znaki towarowe. | licencie. oprogramowanie

komputerowe oraz pozostale wartoscl niemateriaine. Waroéci niematenaine, ktore nie zostaly do dnia
bilansowego oddane do uzytkowania prezentowane sq w pozycji WartoSa niematerialnych w trakcie

wytwarzania”.

Oprogramowanie Powazgggf ni:r\r’;rtl:r?:;ne E—
komputerowe niematerialne w trakcie
Stan na 31.12.2013 wytwarzania
Wartosc bilansowa brutto 3876 776 913 5 565
Skumulowane umorzenie | odpisy (1 700) (51) (1 751)
aktualizugce
Wartosé bilansowa netto 2176 725 913 3814
Stan na 31.12.2012
| Wartosc bilansowa brutto 1942 7 1234 3183
{ ;
E il;;)urgltiilzivj\;ige umorzenie i odpisy (769) 3) 772)
| Wartosc bilansowa netto 1173 4 1 234 2 411
Wartos
Oprogramowanie F:S:::ﬁg? niema!e?l:I?':e w Razem
komputerowe wematerialne trakcre
za okres od 01.01 do 31.12.2013 roku wytwarzania
Wartosé bilansowa netto na dzien 01.01.2012 roku 11473 4 1234 241
Zwiekszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 515 749 1035 2299
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-} (8) (8)
Inne zmiany {reklasyfikace, przemieszczenia itp.) 1356 (1 356)
Amortyzacia (-} (867) (28) (896}
Roznice kursowe netto z przeliczenia (+/-) 8 8
Wartost bilansowa netto na dzier 31.12.2012 roku 2178 725 913 3814
za okres od 01.01 do 31.12.2012 roku
Wartoéc bilansowa netto na dzien 01.01.2011 roku 345 4 1138 1488
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 167 1354 1522
Zmnigszenia (zbycie, likwidacja) (-)
Inne zmiany (reklasyfikacje przemieszczenia itp.)
Amortyzacja (-} (599) {599)
Raéznice kursowe netto z przeliczemia (+/-)
Wartosé bilansowa netto na dzieri 31 12.2011 roku (86) 4 2493 2411

Amortyzacja wartosci niematenalnych zostata ujgta w rachunku zyskow i strat w nastepujacej pozycji:

od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01d¢ 31.12.2012

Koszt wiasny sprzedazy 386
Koszty ogdinego zarzadu 206 599
Koszty sprzedazy 304
Razem amortyzacja wartosci niematerialnych i prawnych 896 599

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, D0-097 WARSZAWA, NIP; 814-14-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
Xl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO. KRS: DOD0A70919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 484 122 PLN
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Nazwa Spélki: Grupa Kapitalowa Benefit Systems
Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01,2013 - 31.12.2013 | Waluta sprawazdawecza: I zfoty poigki (PLN)
Poziom zaokragler: wazysthie kwoty wyratone sq wtysiacach zlotych poiskich (o ile nie 10 inaczey)
5. Rzeczowe aktywa trwate
Rzeczowe
Maszyny Srodki Po;gi::'e aktywa trwale Razem
iurzadzema | transportu w trakcie
trwale wytwarzania
Stan na 31.12.2013
Warlos¢ bilansowa brutto 9 365 1564 15 892 219 27 032
Skumulowane umorzenie ) odpisy
aktualizujgce (3817) {570) (5119 (3} (9 509)
it 5 548 994 10773 208 17 523
Stan na 31.12.2012
Wartosc bilansowa brutto 6927 1108 12 703 42 20 773
Skumulowane umarzenie i odpisy
aktualizujace (2 788) (383) (2 887) (6 058)
Wartosc bilansowa netto 4135 724 9816 42 14718
Rzeczowe
Masizyny Srodki Pc;gj::le aktywa trwate Razem
urzadzenia transportu e w trakcie
za okres od 01.01 do 31.12.2013 roku wytwarzania
Wartos# bilansowa netto na dzien 01 01.2012 roku 4135 723 9816 41 14716
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 2520 671 3246 826 7 264
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) {-) (121) (213} (16) (657) (1 007)
Inne zmiany (reklasyfikacje, przemieszczenia itp.) 3 (3)
Amortyzacja (-) (1 094) (398) (2 299) (0} {3791}
Roznice kursowe netto z przeliczenia {+-) 115 210 16 341
Wartosé bilansowa netto na dzien 31.12,2012 roku 5 558 894 10763 208 17 523
28 okres od 01.01 do 31.12.2012 roku
Wartosé bilansowa netto na dzier 01.01.2011 roku 3487 312 3715 42 7 556
Zwiekszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 1822 718 7 886 10 425
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-) (39) (158) (28} (226)
Inne zmiany (reklasyfikacje, przemieszczenia itp.)
Amortyzacia (-) {1 160) (267) {1 785) {3213}
Rdznice kursowe netto z przeliczenia (+/-} 26 119 28 173
Wartosé bilansowa netto na dzien 31.12.2011 roku 4135 724 9816 42 14716

Amortyzacja rzeczowych aktywow trwalych zostata ujgta w nastepujacych pozycjach skonsolidowanego
rachunku zyskow i strat:

od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01 do 31.12.2012

Koszt whasny sprzedazy 923
Kaszty ogolnego zarzadu 524 3213
Koszty sprzedazy 33

3791 3213

Razem amortyzacja rzeczowych aktywow trwalych

BEMEEIT SYSTEMS SA UL. FREDRY & 00-097 WARSZAWA, NIP: 835-16-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ET. WARSZAWY,
Xl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGD. KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 485 122 PLN
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Nazwa Spdlki: Grupa Kapitatows Benefit Systems
Okres objety sprawozdaniem finansowym; 01.01.2013 - 31.12.2013 | Waluts sprawozdawcza l zfoty poiski (PLN)
Poziom zaokraglen: wazystkie kwoty wyratone sq w tysiacach Aotych poishich (o ile nie wskazenoc inaczey)

6. Aktywa w leasingu
6.1 Leasing finansowy

Grupa Kapitalowa jako leasingobiorca uzytkuje rzeczowe aktywa trwale na podstawie umow leasingu
finansowego

Na dzien 31 grudnia 2013 roku Spolka posiada umowy leasingu finansowego, ktorych przedmiotem s3
samochody osobowe uzytkowane przez personel kadry kierownicze] oraz jedng umowe leasingu drukarek

+ Umowa leasingu nr 37/24353P9 z dnia 2009-04-28 {Porozumienie 2z dnia 2010-10-04). Przedmiotem
umowy jest samochod asobowy BMW 5204tT o wartosci netto 134 426,23 . Umowa zawarta jest na
okres 59 miesiecy i oprocentowana jest zmienng stops. Leasingobiorca ma prawo do nabycia
przedmiotu leasingu;

+ Umowa leasingu nr 38/0168/12 z dnia 2012-04-12. Przedmiotem umowy jest samochad osobowy Ford
Focus 5dr 1.6i 125KM Trend o wartosci netto 53 821,14. Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy |
oprocentowana jest zmienng stopg. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmiotu leasingu

+ Umowa leasingu nr 38/0171/12 z dnia 2012-04-12. Przedmiotem umowy jest samochod osobowy
Citroen, C5 1.6VTI ATTRACT o wartosci netto 53 089,43. Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy |
oprocentowana jest zmienng stopa. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmictu feasingu,

¢ Umowa leasingu nr 4754594-1212-08486 z dnia 2012-09-07, Przedmiotem umowy jest samochadd
osobowy Volkswagen Passat Variant 1.8 o wartosci netto 98 189,11 Umowa zawarta jest na okres 36
miesiecy i oprocentowana jest zmienng stopg. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmiotu
leasingu,

« Umowa leasingu nr 02022228 z dnia 2012-27-11. Przedmiotem umowy jest samochdd osobowy
Volkswagen Golf Trendline o wartosci netto 43 170,73. Umowa zawarta jest na okres 36 miesiecy i
oprocentowana jest stalg stopa. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmiotu leasingu

¢« Umowa leasingu nr 02024152 z dnia 2013-04-16. Przedmiotem umowy jest samochdd osobowy
Volkswagen Golf VIl New Trendline o wartosci netto 46 918,70, Umowa zawarta jest na okres 36
miesiecy i oprocentowana jest stalg stopg. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmiatu leasingu;

e Umowa leasingu nr 13/005624 z dnia 2013-04-22. Przedmiotem umowy jest samochdd osobowy marki
Valvo 580 Kinetic o wartosci netto 89 837 40, Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy |
oprocentowana jest zmienna stopa. Leasingabiorca ma prawo do nabycia przedmiotu leasingu;

«  Umowa leasingu nr 02025134 z dnia 2013-06-21. Przedmictem umowy jest samochod osobowy BMW
®1 o wartosci netto 144 561,22 . Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy i oprocentowana jest stalg
stopg. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmictu leasingu;

e« Umowa leasingu nr 02025135 z dnia 2013-06-21. Przedmiotem umowy jest samochdd osobowy
Volkswagen Passat Comfortine o wartosci netto 90 000,00 . Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy |
oprocentowana jest statg stopa. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmictu ieasingu;

¢ Umowa leasingu nr 02026462 z dnia 2013-09-27. Przedmiotem umowy jest samochdd osobowy
Volkswagen Passat Variant CityLine Comfortline o wartosci netto 90 000,00. Umowa zawarta jest na
okres 36 miesigcy i oprocentowana jest stalg stopa. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmiotu
leasingu;

s+ Umowa leasingu nr 02027172 z dnia 2013-11-07 Przedmiotem umowy jest samochod ocsaobowy
Chevrolet Orlando LT+ o wartosci netto 59 985,82 Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy |
oprocentowana jest staig stopa. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmiotu leasingu;

¢« Umowa leasingu nr 02027293 z dnia 2013-11-19. Przedmiotem umowy jest samachdd osobawy Volvo
V40 Cross Country Momentum o wartosci netto 89 918,70. Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy |
oprocentowana jest stalg stopa. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmiotu leasingu;

e Umowa leasingu nr 02027455 z dnia 2013-11-28. Przedmiotem umowy jest samochod osobowy Skoda
Octavia Elegance o wartosci netto 60 081,30, Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy i
oprocentowana jest stalg stopa. Leasingobiorca ma prawo do nabycia przedmiotu leasingu:

¢  Umowa leasingu nr RD 0563/1 2 dnia 2013-05-06. Przedmiotem umowy jest zestaw drukarek o wartoscl
netto 605 593,00. Umowa zawarta jest na okres 36 miesiecy | oprocentowana jest stalg stopa.

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-74-5'0, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
%Il WYDZWL BOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 102 PLN
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Nazwa Spélki:

Grupa Kapit

Benefit Sy

Okres objety sprawezdaniem finansowym.:

01.01.2013 — 31.12.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zackraglar: ystiie kwoty wyrad 4 w tysigcach zlotych polskich (o ile nie o iraczey)
t gczna wartoéé aktywow w leasingu przedstawia ponizsza tabela,
emrns | vargpats | e | Rarem
Stan na 31.12.2013
Wartosc bilansowa brutto 499 1133 83 1716
Skumulowane umorzenie i odpisy aktualizujgce {83) (474) [14) {(571)
Wartosc bilansowa netto 418 659 g9 1145
Stan na 31.12.2012
Wartosc bilansowa brutto 552 552
Skumulowane umorzenie | cdpisy aktualizujace (268) (268)
Wartos¢ bilansowa netto 283 283
Pozostajgce do sptaty przyszle minimaine optaty leasingowe dotyczgce umow leasingowych przedstawia
ponizsza tabela:
Oplaty z tytutu umdw leasingu ptatne w okresie
Stan na 31.12.2013 do 1 roku od 1 roku do 5 lat Razem
Przyszie minimalne opfaty leasingowe 575 697 1272
Koszty finansowe (-) (68) (33) {101)
Warlosé hiezgca przyszlych minimalnych optat
leasingowych 507 664 1171
Stan na 31.12.2012
Przyszie minimalne oplaty leasingowe 155 137 292
Koszty finansowe (-} (7 {7 (24)
Wartosé biezgca przysziych minimalnych opfat 138 130 268
leasingowych
6.2. Leasing operacyjny
Do uméw |easingu operacyjnego nalezy umowa najmu pomieszczen znajdujgcych sie na |, lil 1 IV pigtrze budynku

przy ul. Fredry 6 w Warszawie, o lacznej powierzchni 1.500 metrow kwadratowych. Umowa zostala zawarta w
dniu 28 pazdziernika 2009 roku na okres 3 lat

Na podstawie umowy z dnia 1 lutego 2011 roku, z dniem 1 maja 2011 roku Spotka dodatkowo przejeta od
Wynajmujacego do uzytkowania || pietro budynku przy ulicy Fredry 6 w Warszawie o powierzchni {gczne) 672.5
metrow kwadratowych. Umowa zostata zawarta na czas okreslony do dnia 31/12/2013 roku

Na podstawie aneksu z dnia 30 listopada 2012 roku, z dniem 30 listopada 2012 roku Spotka dodatkowo
podnajeta od Wynajmujgcego do uzytkowania pomieszczenia znajdujace sig na | pigtrze budynku przy ulicy
Fredry 6 w Warszawie. W chwili obecnej faczna wynajmowana powierzchnia wynosi 2 284,5 metrow
kwadratowych. Wszystkie umowy zostaly zawarte na czas okreélony do dnia 31/12/2015 roku

Spotka nie posiada mozliwosci wykupu przedmiotu |easingu po uplynigciu okresu, na ktory zostala zawarta
umowa. Miesieczny czynsz obejmuje oplate za najem caloéci powierzchni przedmiotu namu i udzialu w
czesciach wspélnych oraz koszty eksploatacyjne. Po uplywie kazdego roku kalendarzowego czynsz bedzie
podwyzszany zgodnie ze wskaznikiem inflacji oglaszanym przez GUS. Zabezpieczeniem nalezytego wykonania
przez Najemce wszelkich zobowigzan wynikajacych z niniejsze] umowy jest kaucja

W dniu 2 kwietnia 2013 Spétka padpisala umowe najmu powierzchni biurowej w budynku przy ulicy Fredry 8 w
Warszawie, 0 tacznej powierzchni 390 81 metréw kwadratowych. Umowa zostata zawarta na czas ckresiony do
dnia 31/12/2015

Spotka nie posiada mozliwosci wykupu przedmiotu leasingu po uplynigcu okresu, na ktory zostata zawarta
umowa. Miesieczny czynsz obejmuje optatg za najem calosci powerzchni przedmiotu najmu oraz koszty
eksploatacyjne. Poczgwszy od 1 kwietnia 2014, po uplywie kazdego roku ka endarzowego. czynsz bedzie

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 836-14-75-510, SAD REJONOWY DLA M.5T. WARSZAWY.
Xil WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRY SADOWEGD, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY. 2 486 122 PLN
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Nazwa Spdiki: Gripa Kapitatowa Benefit Systems
Okres objgty sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31.12.2013 l Waluta sprawozdawcza: I zéoty polski (FLN)
Poziom zackragler: wazystkie kwoty wyretone 39 w tysigcach otych polskich (o ife nis wshazano inaczef)

podwyzszany zgodnie ze wskaznikiem inflagji oglaszanym przez GUS. Zabezpieczeniem nalezytego wykonania
przez Najemce wszelkich zobowigzan wynikajacych z ninigjsze] umowy jest gwarancja bankowa.

Spotka oraz spotka zalezna Benefit Partners Sp. z 0.0 wyngmuje sprzet treningowy klubom sporfowym
bedacymi wczesniej Partnerami Spotki.

Spotka nabywa $rodki trwate z przeznaczeniem na diugoterminows ich dzierzawe (ale nie diuzszg niz % okresu
amortyzacji) | pobiera czynsz umowny. Umowa przewiduje mozliwos¢ sprzedazy tych $rodkdw trwalych po
wygasnieciu terminowej umowy lub jej rozwigzaniu z innych przyczyn — sprzedaz temu samemu lub innemu
Partnerowi.

7. Aktywa oraz zobowigzania finansowe
7.1. Kategorie aktywow oraz zobowigzar finansowych

Wartos¢ aktywow finansowych prezentowana w skonsolidowanym bilansie odnosi si¢ do nastepujgcych kategorii
instrumentow finansowych okreslonych w MSR 39
pozyczki i nalezrosc (PiN) aktywa finansowe dostepne do sprzedazy (ADS)

aktywa poza zakresem MSR 39 (Poza MSR39)

Kategorie instrumentdw finansowych wg MSR 39 Razem
T PIN ADS Poza MSR3%9
Aktywa trwale
Naleznosci | pozyczki 55 984 55 984
Pozostate dlugoterminowe aktywa finansowe 1179 1178
Aktywa obrotowe
merad s e 550
Pazyczki 19151 19151
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 7 543 7543
Kategoria aktywow finansowych razem 107 851 1179 4 993 114 029
Stan na 31.12.2012
Aktywa trwale:
Naleznosci | pozyczki 2995 29915
Pozostale dlugoterminowe aktywa finansowe 3 257 3 257
Aktywa obrotowe.
;I:ll’zzs?;zclnza ::tzl.:llgs_c::i)staw 1 usiug oraz 20 215 4484 24 699
Pozyczki 5423 5423
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 17 743 17 743
Kategoria aktywow finansowych razem 7329 3 257 4 484 81 037
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MNazwa Spoiki: Grupa Kapitatowa Benefit Systems
Okres objgty spt fi ym: 01.01.209% - 31922043 I Waluta sprawozdawcza: I ziéoty polski (PLN)
Poziom zaokragler: wszysthio kwoly wyralone sa w tysiqcach zfotych polskich (o ite nie wskazano inacze;)

zobowigzania finansowe wyceniane w warto$ci godziwej g
przez rachunek zyskow i strat - przeznaczone do obrotu ﬁgg;“:?;;’l‘(')a finansowe wyceniane wedlug zamartyzowansgo

{ZWG-0)
zobowiazania poza zakresem MSR 39 (Poza MSR39)

Wartos¢ zobowigzan finansowych prezentowana w skonsolidowanym bilansie odnosi si¢ do nastepujacych
kategorii instrumentow finansowych okreslonych w MSR 39:

Kategorie instrumentow finansawych wg MSR 39 Razem
Stan na 31.12.2013 IWG-O ZZK Poza MSR39
Zobowigzania diugoterminowe
Kredyty, pozyczki. inne instrumenty dluzne 730 730
Leasing finansowy 660 660
Zobowigzania krétkoterminowe:
Zobowigzania z tytulu dostaw | uslug oraz
pozostale zobowigzania 21 677 1133 22 810
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne 22 538 29 538
Leasing finansowy a0 492 512
Katagoria zobowigzan finansowych razem 45 035 2215 47 250
Stan na 31.12.2012
Zobowigzania diugoterminowe
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne
Leasing finansowy 130 130
Zobowigzania krétkoterminowe
e 1| e
Kredyty, pozyczki. inne instrumenty diuzne
Leasing finansowy 138 138
Kategoria zobowigzan finansowych razem 1 18 503 1868 20 372

7.2 Naleznosci i pozyczki

Grupa dla celdw prezentac) w skonsolidowanym bilansie wyodrebnia klase naleznosci i pozyczek (MSSF 7.6). W
czedcl dlugoterminowej naleznosci i pozyczki prezentowane sg w bilansie w jedne] pozycji. W czesc
krotkoterminowej Grupa, zgodnie z wymogami MSR 1, odrebnie prezentuje naleznosci z tytutu dostaw | ustug
oraz pozostate naleznosci Pozycje bilansu z kiasy naleznosci i pozyczek przedstawia ponizsza tabela

31.12.2013 31.12.2012
Aktywa trwale
Naleznosci diugotemminowe 1335 925
Pozyczki diugoterminowe 54 648 28 990
Naleinosci i poyezki diugoterminowe §5 984 29 915
Aktywa obrotowe.
Naleznosci z tytutu dostaw 1 ustug oraz pozostate naleznosc 30 173 24 699
Pozyczki krotkoterminowe 19 150 5423
Naleznosct | pozyezki krétkoterminowe 49 323 30 121
Naleznosci i pozyczki razem, w tym: 105 307 60 037
Naleznosci 31 508 25 624
Pozyczki 73799 34 413
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Nazwa Spétki: Grupa Kapitak Bensfit Sy
Okres objgty sprawozdaniem finansowym 01.01.2013 — 31.12.2013 l Waluta sprawozdawecza: l zioty polski (PLNj
Poziom zaokraglen: wszystkis kwoty wyrezone 23 w tysia h zfotych polskich fo ile nie 10 inacze)

Udzielone pozyczki wyceniane s3 wedlug zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem metody efektywne) stopy
procentowej, Wartosc bilansowa pozyczek uwazana jest za rozsadne przyblizenie warto$ci godziwej.

Na dzien 31122013 pozyczki udzielone w PLN mialy wartos¢ bilansowg 73 799 tys. PLN
{31.122012: 34 413 tys PLN). W okresie sprawozdawczym udzielono pozyczek:

. 412 600 PLN — oprocentowane stalg stopg procentowg {7%)
. 300 000 PLN — oprocentowane stalg stopg procentows {8%)
. 500 000 PLN - oprocentowane stalg stopg procentowa (9%
° 800 000 PLN - oprocentowane zmienng stopg procentows (WIBOR 1M+4p%)
. 4200000 PLN - oprocentowane zmienng stopg procentowsg (WIBOR 3M+2p%)
e 2300000 PLN - oprocentowane zmienng stopa procentowg (WIBOR 3M+2,5p%}
e 29515000 PLN - oprocentowane zmienna stopg procentowg (WIBOR 3M+3p%)
. 2 588 000 PLN - oprocentowane zmienng stopa procentows (WIBOR 3M+Bp%).
Warto$é bilansowa . .
Bilans owa wartosé pozyczek stan na 31.12.2013 Waluta w walutie w PLN Oprocentowanie | Termin sphty
Fozyozk 26 Stalymoprocentow anem AN 508 7% | 2014-90-07
Pozyczh ze zmiennym opracentow anem AN 316 | WBOR3M+3p% 2014-03-31
Fozyczki ze Zmieniym oprocentow aniem FLN 205 WBOR3M+3p% 2014-09-30
Fozyczha ze stalym oprocentow aniem AN =] 8% 2014-06-30
Fozyczk ze stalymoprocentow anim AN 2186 7% 20141012
Fo2yczid ze stalymoprocentow aniem AN 967 7% 2018-12-31
Fozyczkd ze statymoprocentow aniem FLN 464 10,5% | 2015-02-28
Fozyczhi ze Zmennymoprocentow aniem AN 158 | WBOR3M+3p% 2015-01-06
Fozyczk ze zmennymoprocentow aniem AN 3003 | WBOR3M+3p% 2015123
Fozyczk ze stalym oprocentow aniem AN 318 8% 2015-02-27
Fo2yGzki Ze ZIMienny M oprocentow anem AN 300 WBOR3M+3p% 2015-04-04
Fozyczk ze zmienny M oprocentow anem FLN 1458 | WBOR3M+3p% 2015-04-08
Pozyczha ze zmienmymopracentow anerm AN 15053 | WBOR3M+3p% 2018-06-30
Fozyczki ze zmienym oprocentow aniem AN Yl WBOR 3M+ 3 p% 2015-10-31
Fozyczid ze zmierny Moprocentow aniem AN 50| WBOR3M+3p% 2016-12-31
Fozyczki ze zmennymoprocentow anem AN 1234 WBOR3M+3p% 2015-06-30
Fozyczk ze zmienmy mogrocentow aniem FLN 3445 | WBOR3M+3p% 2014-11-30
Fozyczk ze zmennymoprocentow anem AN 845 | WBOR3M+3p% 2015-06-30
Pozyczk ze stalymoprocentow anem AN 5541 7% L 2017-16-01
Fozyczki ze zimienmy m oprocentow anem AN 1553 | WBOR3M+2p% 2014-12-31
FozyCzid Ze zZmennymoprocentow aniem AN 305 | WBCOR3M+2p% 2017-12-31
Fozyczk ze zmennymoprocentow anem AN 2428 | WBOR3M+2p% 2017-12-H
Fozyczk ze Zmenny M oprocentow anem FLN 187 | WBOR1M+8p% 2016-03-13
Rozyczki ze zmennym aprocentow anem AN 14763 | WBOR3M+3p% 2017-12-31
Pozyczld ze zmienmymoprocentow aniem AN 1306 | WBOR3M+3p% | 2017-12-31
PozyczK ze Zmienrym opracentow anem AN 1027 | WBCOR3M+3p% ' 2014-06-30
| Pozyczki ze zmiennymoprocentow aniem AN 10241 WBOR1M+8 p% 2015-10-31
Fozyczki ze zmiennymoprocentow aniem AN 751 WBOR 3M + 8 p% 2017-12-3
FoZyczk ze zmennymoprecentow aniem AN 885 | WBOR1M+8p% 2015-12-31
Fozyczl ze stalymoprocentow ancm AN 2865 8% 2014-12-31
Fozyczhk ze statymoprocentow anem AN 338 8% 2014.12-31
Fozyczk ze Zmenmy m opkocentow anem AN 320 | WBCR3M+3p% 2015-10-28
FozyCZid Ze ZMenny M oprocentow aniem FLN 316 | WBOR3M+3p% 2014-12-21
Fozyczk ze zmenmymoprocentow anem LN 214 WBOR 3M+ 3 p% 2014-12-31
Fozyczki ze Zmenmym oprocentow anem FLM 218 | WBOR3M+Bp% 2015-12-31
Fozyczki ze zmiennymoprocentow anem AN 1 866 WIBOR 3M + 3 p% 2015-06-30
Fozyczk ze Zmennymoeprocentow anem AN 2354 | WBOR3M+25p% 2016-06-30
[ Fo2yczk ze zimienmymoprocentow aniem AN &7 5% 2015-12-31
Fozyczki Z& ZmMennym oprocentow aniem AN 1052 | WBOR3M+3p% 2014-19-30
Fozyczid Ze Zmiennyn opracentaw anem AN 1645 | WBOR3M+3p% 2014-02-27
Fozyczk ze zmienmy m oprecentow anem AN 812 WEOR 1M +4 1% 2015-12-31
Fozyczki ze stabymoprocentow aniem CZK 1089 165 7% 2015-12-31
Rozyczki ze stalymoproceniow anem CZK 5169 782 7% 2015-12-31
Fozyczk ze stalym oprocentow anem CZK 1843 278 % 2014-12-31
| Pozyczia ze stalymoprocentow anem AN 364 Wibor 1M =4% 2014-12-1%
[ Pokyczki razem wg stanu na dzief 31.12.2013 73799
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Nazwa Spdiki Grupea Kapitaicwa Benefit Systems

Okres objgly sprawozdaniem finansowym 01.01.2013 - 31.12.2013 | Waluta sprawozdawezs: ’ zhoty paiski (PLN}

Poziom zaokragles: wazysthkie kwoty wyraZone 3§ w tysigcech lotych poiskich (o ile nie wskazano inaczej|

Wartos ¢ bilansowa . Termin
. Waluta - Oprocentowanie

Bifansowa wartodé poiyczek stan na 31.12.2012 w walucie w PLN splaty
PozyczK 2e statlym opracentow aniem AN 475 7% 2014-10-01
Pozyczki ze stalym oprocentow aniem ALN 3452 7% 2014-08-30
Pozyczki ze Zmiennym oprocentow aniem PLN 1623 WBOR3M+ 3 p% 2014-06-30
PozyC2k Ze Zmiennym oprocentow aniem AN 3808 WIBOR3M+3p% | 2014-11-23
Pozyczki ze stalym oprocentow aniem PLN 5235 7% 2017-10-01
Pozyczki ze zmiennym oprocentow aniem PLN 303 WIBOR1M+8p% | 2013-02-15
Pozyczki ze zimiennym oprocentow aniem PLN 13986 WBOR3M+3p% | 201812-3
Pozyczki ze zmiennym oproc entow aniem PLN 40| WBOR3M + 3 p% 2012-12-31
Pozyczki ze stalym oprocentow aniem AN 326 8% 2013-05-28
Pozyczki ze stalym oprocentow aniem PLN 2673 8% 2013-08-30
Pozyczki e stalym oprocentow aniem AN 302 8% 2015-10-29
Pozyczki ze Zmienny m oprocentow aniem AN 404{ WBOR 1M+ 8p% | 2013-04-08
Pozyczki ze stalym oprocentow anem LN 59 168% 2015-12-31
Pozyczki ze stalym oprocentow aniem CcZK 4819 769 % 2013-12-31
Pozyczki ze stalym oprocentow aniem CZK 1205 200 7% 2014-12-31
Pozyczki ze stalym oprocentow aniem ALN 33 12% 10-06-2013
Pozyczki ze statym oprocentow aniem LN 83 10% 2013-04-30
Pozyczki ze stalym oprocentow aniem PLN 38 12% 2013-05-20
Pozyczk ze statym oprocentow aniem FLN 43 12% 2013-08-30
Pozyezki ze Zmiennym oprocentow aneim ALN 554 WBOR 1M+ 4 p% 2014-12-31
Poiyczki razem wg stanu na dzien 31.12.2012 34 413 i

Zmiana wartoéci bilansowej pozyczek, w tym odpisow aktualizujacych ich wartose, przedstawia si¢ nastgpujaco:

od 01.01do 31.12.2013 od 01.01 do 31.12.2012

Warto$¢ brutio pozyczek

Saldo na poczatek okresu 34 413 18 846
Kwota pozyczek udzielonych w okresie 39 1156 231045
Qdsetki naliczone efektywna slopg procentowa 3029 1 B69
Sptata pozyczek wraz z odsetkami (-} (2818) (9 348)
Inne zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia) 60

Wartosé brutto/bilansowa pozyczek na koniec okresu 73799 34 413

7.3 Pozostale aktywa finansowe

Na dzied bilansowy w tej kategori wykazany jest wktad pienigzny spolki Fitinvest Sp. z o.0. w spotke Zdrofit
spolka z ograniczona odpowiedzialnoscig sp. k. W zwiazku z brakiem danych niezbgdnych do wyceny, wartosé
aktywa zostanie poddana wycenie w okresie pozniejszym

W roku 2012 spotka dominujaca posiadia jednostki uczestnictwa w funduszu inwestycyjnym KBC Gamma SFIO
Wartos¢ godziwa jednostek zostala ustalona w oparciu o wyceng dokonang przez Fundusz zarzadzajgcy nimi.

7.4 Kredyty, pozyczki, inne instrumenty ctuzne

Na dzien 31 grudnia 2013 Grupa Benefit Systems korzystala z finansowania zewngtrznego. Finansowanie
zewnetrzne szerzej opisane w punkcie 7.5.

7.5 Zabezpieczenie sptaty zobowigzan

W dniu 18 lipca 2012 roku Spéika dominujaca zawarta umowe o wielocelowa | wielowalutowg linie kredytows z
Bankiem Zachodnim WBK SA Umowa zostata aneksowana z dniem 15 stycznia 2013 roku, a nastgpnie z dniem
8 sierpnia 2013 oraz 29 stycznia 2014. Przedmiotem umowy jest udzielenie przez Bank Spélce linii kredytowej w
wysokosci 25 milionéw ziotych. Linia moze byc wykorzystana przez Spotke jako: kredyt w rachunku biezgcym,
kredyt obrotowy lub linia gwarancyjna umozliwiajaca Spolce uzyskiwanie z Banku gwarancji bankowych. Termin
sptaty linii kredytowej przewidziany jest na 30 stycznia 2015 roku, z zastrzezeniem iz gwarancje udzielane moga
by¢ na okres do dnia 30 stycznia 2017 roku.
Zabezpieczeniem splaty kredytu jest:

a) wekse! wiasny in blanco z wystawienia Spolki wraz z deklaracjg wekslowa,

b} petnomocnictwo do dysponowania rachunkami bankowymi Spolki prowadzonymi w Banku
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Nazwa Spdiki: Grupa Kapitetowa Benefit Systems
Okres cbjety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31.12.2013 l Waluta sprawozdaweza: l oty pofsii (PLM)
Poziom zaokragleri: wazysthie kwoty wyraione sa w tysigcach dotych polskich (o ile nie wskazano inaczey)

Ponad to, Spdtka w dniu 22 listopada 2013 roku zawarta umowe kredytu obrotowego z mBank SA (wczesnig
BRE Bank SA). Przedmiotem umowy jest udzielenie przez Bank Spdice linii kredytowej w wysokosci 12 milionow
zlotych, ktéra moze byé wykorzystana przez Spolke jako: kredyt w rachunku biezacym lub kredyt obrotowy.
Termin sptaty linii kredytowe] przypada na dzien 31.10.2014 roku.

Zahezpieczeniem sptaty kredytu jest weksel wlasny in blanco z wystawienia Spotki wraz z deklaracjg wekslowg

7.6 Pazostale informacie dotyczace instrumentow finansowych

7.6.1 Informacja o wartosci godziwej instrumentow finansowych

31.12.2013 31.12.2012
Klasa instrumentu finansowego Wartosé Wartosé Wartosé Wartosé
godziwa hilansowa godziwa bilansowa

Aktywa
Pozyczki 73799 73799 34 413 34413
Naleznosci z tytuiu dostaw | ustug oraz pozostate 30172 30172 20215 20 215
Akcje spolek notowanych 6318 6318 3976 3976
Udzialy, akcje spotek nienotowanych 28 643 28 643 17 640 17 640
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 7543 7543 17 743 17 743
Zobowigzama
Kredyly w rachunku biezgcym 21338 21 338
Pozyczk 1929 1929 996 996
Leasing finansowy 1172 1172 268 268
Zabowigzania 2 tylulu dostaw | ustug oraz pozostate 22 810 22 810 27 040 27 040

Wartos¢ godziwa aktywow oraz zobowigzan finansowych nie rézni sie od ich wartosci ksiegowe] zaréwno dla
danych zgodnych ze stanem na dzien sporzadzenia sprawozdania skonsolidowanego tj.31/12/2013 jak rowniez
danych poréwnywalnych zgodnych ze stanem na dzien 31/12/2012 ¢

Wartosé godziwa definiowana jest jako kwota, za jakg na warunkach rynkowych dany sktadnik aktywédw mogiby
zostaé wymieniony. a zobowigzanie wykonane, pomigdzy dobrze poinformowanymi, zainteresowanymi i
niepowiazanymi stronami. W przypadku instrumentdw finansowych, dla ktdrych istnieje aktywny rynek, ich
wartos¢ godziwg ustala sie na podstawie parametréw pochodzgeych z aktywnego rynku (ceny sprzedazy i
zakupu) W przypadku instrumentow finansowych, dla ktérych nie istnieje aktywny rynek, wartos¢ godziwa
ustalana jest na podstawie technik wyceny, przy czym jako dane wejSciowe modelu w maksymalnym stopniu
wykorzystywane sg zmienne pochodzace z aktywnych rynkdw (kursy walutowe, stopy procentowe itd.)

Grupa Kapitatowa nie dokonywata wyceny wartosci godziwej naleznosd oraz zobowigzan z tytutu dostaw | uslug
—ich wartosc¢ bilansowa uznawana jest przez Grupe za rozsgdne przyblizenie wartosc godziwe|

762 Przekwalifikowanie

Grupa Kapitalowa nie dokonata przekwalifikowania skladnikow aktywow finansowych, ktére spowodowatoby
zmiane zasad wyceny tych aktywow pomiedzy wartoscig godziwg a ceng nabycia lub metoda zamortyzowanego
kosztu

721  Whylgczenie z bilansu

Na dzien 31.12 2013 r. Grupa Kapitatowa nie posiadata aktywow finansowych, ktorych przeniesienia nie
kwalifikujg sie do wylgczenia z bilansu
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Nazwa Spoiki: | Grupa Kapitah Benefit Sy
Okres objety sprawozdaniem finansowym 01.01.2013 - 31,12.2013 1 Waluta sprawozdawcza; -I ztoty polski (PLN)
Poziom zaokragler: wazysthie kwoty wyratone s w tysigeach zlotych polskich (o ile nie wskazano inaczej]

8. Aktywa oraz rezerwa na podatek odroczony

Aktywa oraz rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego w nastepujgcy sposob wplywa na
skonsolidowane sprawozdanie finansowe:

31.12.2013 31.12.2012
Saldo na poczgtek okresu:
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 11 237 13 060
Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 412 67
Podatek odroczony per saldo na poczatek okresu 10 826 12 893
Zmiana stanu w okresio wplywajgea na:
Rachunek zyskow i strat {+/-) (2101} (2 204)
Inne catkowite dochody (+/-) 36 36
Podatek odroczony per saldo na koniec okresu, w tym: 8 760 10 826
Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochedowego g 761 11 237
Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 1001 412

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Zmiana stanu
Tytuly riésznic przejsclowych pochat:; ::ms“ rachunek rozliczenie kor?iz?z:;su
zyskow i strat polaczenia

Stan na 31.12.2013
Aktywa:
Wartosci niematerialne 9377 (2 525} 6 852
Naleznosci z tytulu dostaw i uslug 246 30 276
Zobowigzania
Zobowiazania z tytulu Swiadczen pracowniczych
Rezerwy na Swiadczenia pracownicze 144 3 148
Pozoslate rezenwy 414 295 709
Inne zobowigzania 1 057 720 1777
Razem 11238 (1477) 9761
Stan na 31.12.2012
Aktywa
Wartosci niematerialne 11771 (2 394) g 377
Naleznosci 2 tytutu dostaw i ustug 250 (4) (1) 246
Zobowiazania:
Zobowigzania z tytulu Swiadczen pracowniczych 27 (27}
Rezerwy na swiadczenia pracownicze 68 74 2 144
Pazostale rezerwy 223 252 (61} 414
Inne zobowigzania 722 364 29) 1 057
Razem 13 060 (1707) (116) 11 237
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Nazwa Spéik Grupa Kapitatown Benefit Systems
Okres objgty spr iem fing ym: 01.01.2013~ 31.12.2013 Waluta sprawozdaweza: oty poiaki (PLN)
Poziom zackragled: wazystkie kwoly wyretone sq w tysiqoach 2lotych polskich (o ile nis wskezano inacze)

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego:

Saldo na Zmiana stanu Saldo na
Tytuly roznic przejscicwych puczatek rachunek Inne dochody || o Ckresu
okresu zyskow i strat catkowite
Stan na 31.12.2013
Aktywa
Inne aktywa 412 553 36 100
Stan na 31.12.2012
Altywa
Inne aktywa &7 308 38 412
9. Zapasy

W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitalowe| ujete s3 nastgpujgce pozycje zapasow:

31.12.2013 31.12.2012
Towary 1090 134
Wartosé bilansowa zapasdw razem 1090 134

W okresie sprawozdawczym nie dokonywano odpisow aktuahzujacych wartosé posiadanych zapasow,

10.  Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostale naleznosci

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostale naleznosci, ujmowane przez Grupg w ramach klasy naleznosci |
pozyczek przedstawiajg sig nastgpujgco:

Naleznodci diugoterminowe: 31.12.2013 31.12.2012
Kaucje wplacone z innych tytutow 1335 925
NaleZnosci dlugoterminowe razem 1335 926

Nalo2nosci krétkoterminowe:

Aktywa finansowe (MSR 39):

Nalezno$ci z tytulu dostaw i ushug 23 332 12 052
Odpisy aktualizujgce wartosé naleznosci z tytulu dostaw i ustug (-} {1 826) {1 184)
Naleznosci z tytulu dostaw 1 usiug netto 21 506 10 868
Inne naleznosci 3 668 9 347
Pozostale naleznosci finansowe netto 3668 9 347
Naleinosci finansowe razem 25 173 20 216

Aktywa niefinansowe {poza MSR 39):

Naleznosci z tytutu podatkow i innych $wiadczer 4 667 4 484
Pozostate naleznosci niefinansowe 332

Naleznosci niefinansowe razem 4999 4 484
Naleznosei krétkoterminowe razem 30 172 24 699

Wartos¢ bilansowa naleznosci z tytulu dostaw i ustug uznawana jest przez Grupg za rozsadne przyblizenie
wartosci godziwe).

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: BI6-14-74-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY
X1l WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU S4DOWEGD, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 484 122 PLN
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systems

Nazwa Spélki. Grupa Kapitafowa Benefit Systems
Okras cbjgty sprawozdaniam finansowym: 071.01.2013 - 31 12.2013 | ‘Waluta sprawozdawcza: 1 2foty poiski (PLN)
Poziom zaokraglen: wazystiie kwoty wyradone sg w tysigcach 2lotyeh pofghich (o ile nie wskazano inaczej)

Grupa Kapitalowa dokonala oceny nalezno$ci ze wzgledu na utrate ich wartosci zgodnie ze stosowang politykg
rachunkowosci w punkcie ,Podstawa sporzgdzenia oraz zasady rachunkowosci”,

Odpisy aktualizujgce wartosé¢ naleznosci, ktore w 2013 roku obcigzyly pozostale koszty operacyjne
skonsclidowanego rachunku zyskow i strat wyniosly:
s  wodniesieniu do krétkoterminowych naleznosci finansowych — 1 B26 tys. PLN, (2012 rok: 1 184 tys. PLN]),

Qdpisy aktualizujace warto$¢ krotkoterminowych naleznosci finansowych {tj. naleznosci z tytulu dostaw i ustug
oraz pozostatych naleznosci finansowych}:
od 01.01 do 31.12.2013 od 01.01 do 31.12.2012

Stan na poczatek okresu 1184 12956
Odpisy ujete jako koszt w okresie 756 275
Odpisy odwrocone ujete jako przychad w okresie (-] {80) (385)
Odpisy wykorzystane (-} (58}
Inne zmiany (roznice kursowe netto z przeliczenia) 24
Stan na koniec okresu 1826 1184

11.  Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty

31.12.2013 31.12.2012
Srodki pienigzne na rachunkach bankowych prowadzonych w PLN 7083 7227
Srodki pieniezne na rachunkach bankowych walutowych 124 94
Srodk: pienigzne w kasie 15 13
Depozyty krotkoterminowe 310 10 402
Inne 7
$rodki pienigzne i ich ekwiwalenty razem 7 543 17 743

Grupa Kapitalowa dla celow sporzadzenia skonsolidowanego rachunku przeptywow pienigznych klasyfikuje
srodki pieniezne w sposob przyjety do prezentacji w bilansie.

12.  Kapitat wtasny
12.1. Kapitat podstawowy

W 2013 roku Spoétka dominujaca przeprowadzila emis)i akcj seni C wilosci 81 280 o wartosci nominatnej 1 PLN
kazda Wszystkie akcje zostaly w peini optacone. Emisja nowych akgji byla zwiazana z Programem
Motywacyjnym

W 2012 roku Kapitat podstawowy Spotki dominujacej nie ulegt zmianie

Szczegolowe informacje dotyczace emisji akcii Spétki dominujacej zostaly zaprezentowane w tabelach ponize;,
Kapitat podstawowy wediug stanu na dzien bilansowy:

31.12.2013 31.12.2012
Liczba akgji 5 486 177 7 404 842
Wartos¢ nominalna akgji (PLN) 1 1
Kapitat podstawowy 2 486 2 406

BENEFIT SYSTEMS SA UL, FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP. 816-14-74-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
Xil WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAY. ZAKEADDWY: 2 484 122 PLN
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Nazwa Spélki: Grupa Kapitafowa Benefit Systems
Okres objety sprawozdaniem finansawym: 01.01.2013 - 31.12.2013 | Waluta sprawozdawcza: 1 zioty polski (PLN)
Poziom rackragleti: wszystkie kwoty wyratone sg w tysigcach dotych poiskich (o ile nie wsak 0 1npczey)

Zmiany liczby akcji w prezentowanych okresach sprawozdawczych:

od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01do 31.12.2012

Akce wyemitowane 1 w pelni oplacone

Liczba akcji na peczatek okresu 2 404 842 2 404 542
Emisja ake) 81 280
Liczba akeji na koniec okresu 2 486 122 2 404 842

12.2. Program platnosci akcjami

Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia w spolce Benefit Systems SA funkcjonuje program motywacyjny
skierowany do wyzszego i $redniego kierownictwa Spotki i spolek zaleznych Grupy Kapitalowej Benefit Systems
z ktdrymi Spotka zawarla odpowiednie umowy

W programie motywacyjnym lgcznie moze uczestniczy¢ do 50 wskazanych pracownikow Spolki — do 10 oscb
sposrod wyzsze] kadry kierownicze] (z zastrzezeniem, ze w programie motywacyjnym nie bedzie uczestniczyl
Prezes Zarzadu — obecnie Przewodniczacy Rady Nadzorcze] —~ pan James Van Bergh) oraz do 40 oséb sposrod
kierownictwa $redniego szczebla

Warunkiem obligatoryjnym uruchomienia programu motywacyjnego w danym roku byto osiagniecie okresionego
poziomu EBITDA skorygowanego o koszt ksiggowy programu przypadajacy na dany rok obrotowy.

W ramach trzyletniego programu motywacyjnego na lata 2011-2013 zaplanowano wyemitowanie {gczne 165 000
akeji nowe] emisji seni C. W dniu 21 czerwca 2012 roku Zarzad, w oparciu o uchwale Rady Nadzorcze] Spotki z 5
czerwea 2012 roku, dokonat przydziatu 50 000 warrantow serii A osobom uprawnionym, uprawniajacych ich
posiadaczy do objecia akeji zwyklych na okaziciela seri C Spolki.

Z dniem 31 maja 2012 roku przyjeto nowy program motywacyny na lata 2014-2016, w ramach ktdrego
zaplanowano emisje 120 000 akcji nowej emisj sefii D

W dniu 17 lipca 2013 roku Zarzad, na podstawie uchwaty Rady Nadzorezej Spotki 2 dnia 11 czerwea 2013 roku,
dokonal przydziatu 55 000 warrantow serii B osobom uprawnionym, uprawniajgeych ich posiadaczy do objgcia
akeji zwyktych na okaziciela serit C Spotki.

W dniu 30 wrzesnia 2013 roku Spotka Benefit Systems SA otrzymata uchwate nr 1133/2013 Zarzgdu Gieldy
Papierow Wartosciowych w Warszawe SA z dma 27 wrzesnia 2013 roku, zgodnie z ktora Zarzgd Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA postanowt dopuéci¢ i wprowadzi¢ z dniem 2 pazdziernika 2013 r. w
trybie zwyklym do obrotu gieldowego na rynku réwnaleglym 49 500 {(czterdziesci dziewec tysigcy pigéset) akcj
zwyklych na okaziciela seri C Spolki, o wartosci nominalng] 1,00 zi (jeden zioty) kazda, pod warunkiem
dokonania ich rejestracji przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych SA z dniem 2 paZdziernika 2013 roku.
Dopuszczone akcje pochodzily z objgcia warrantow seril A

W zwiazku z powyzszym kapitat zaktadowy Spolki ulegt podwyzszeniu z 2 404 842 00 ziotych do 2 454 392,00
ztotych, rownowaznych tacznie 2 454 392 glosom na Walnym Zgromadzeniu Spotk

W dniu 30 wrzesnia 2013 roku osoby uprawnione do zamiany warrantow subskrypcyjnych serii B na akcje seril C
w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu Spolki zwigzanego z Programem Motywacyjnym objety 31 730
akgji senii C Spotki. W zwiazku z powyzszym kapitat zaktadowy Spotki ulegt podwyzszeniu z 2 454 392,00 Zlotych
do kwoty 2 486 122,00 ziotych,

W dniu 31 pazdziernika 2013 roku Spoika zostala poinformowana o podjetej uchwale Zarzadu Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie SA z dnia 30 pazdziernika 2013 roku zgodnie z ktorg Zarzad Gieldy Papierdw
Wartosciowych w Warszawie SA postanowit dopusci¢ i wprowadz ¢ z dniem 5 listopada 2013 r. w trybie zwyklym
do obrotu gietdowego na rynku rownoleglym 31 730 (trzydziesci jeden siedemset trzydziesci} akcji zwyklych na
okaziciela seri C Spotki, o wartosci nominalnej 1,00 zl {jeden zioty) kazda, pod warunkiem dokonania ich
rejestracji przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych SA z dniem 5 listopada 2013 roku.

Emisja akej seni C wprowadzonych | dopuszczonych do obrotu gietdowego na podstawie ww. uchwaty zostata
przeprowadzona zgodnie z zasadami Programu Motywacynego na lata 2011-2013 opisanym szczegolowo w
prospekcie emisyjnym Spolki oraz w raporcie biezgcym nr 46/2013 z dnia 1 pazdziernika 2013 roku

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIF: 834-16-76-510. SAD REJONOWY OLA MST. WARSZAWY,
%[ WYDZ (AL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRY SADOWEGD, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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Nazwa Spoiki; Grupa Kapitelows Benefit Systems

Okres objgty spraw fi ym: 01.01.2013 - 31.12.2013 Waluta sprawozdawcza: J 2oty poiski (PLN)

Poziom zaokragled: wazystkie kwoty wyratone sg w tysiacach ziotych polskich (o He nie wskazanoc inaczej)

12.3. Pozostale kapitaty

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym decyzjg Walnego Zgromadzenia Akcjonanuszy
Spotki dominujgcej zysk netto za rok 2012 (24 318 tys. PLN) zostat przekazany na wyplate dywidendy
akcjonariuszom (18 036 tys. PLN) oraz na podwyzszenie wartosci kapitalu zapasowego {16 235 tys. PLN).

12.4. Udzialy mnigjszosci

Prezentowane w kapitale wiasnym Grupy udzialy mniejszosci odnosza sig do jednostki zalezne; Nowe Benefity

Sp. zo.o.
31.12.2013 31.12.2012
Travel Benafity Sp. z 0.0. spotka komandytowa {561}
Nowe Benefity Sp. z 0.0 (99)
Udzialy mniejszo$ci razem (661) (99)

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym wartosc udzialow mnigjszosci uleglta zmianie z
tytutu transakcji wplywajgcych na strukture Grupy oraz z tytutu rozliczenia dochodow catkowitych w czesci
przypadajgce| na mniejszose, co prezentuje ponizsza tabela

od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01 do 31.12.2012
Zmiana struktury Grupy (transakcje z mniejszoécig).

Saido na poczatek okresu (99) 61
Sprzedaz jednostek zaleznych poza Grupg - rozliczenie 116
udzialow mnigjszosci (-}

Zmiana struktury Grupy 51

Dochody catkowite:

Zysk netto za okres (+/-) (513} (277)
Saldo udziatéw mniejszosci na koniec okresu (661) {99)

W badanym okresie nie wystapily transakcie kapitalowe pomigdzy Grupg a mnigjszoécig, ktore moglyby
skutkowac utratg kontrol

13.  Swiadczenia pracownicze

13.1. Koszty swiadczen pracowniczych

od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01 do 31.12.2012

Koszty wynagrodzen 30326 19 676
Koszty ubezpieczen spotecznych 7 555 5912
Koszty programow platnosc: akojami B 480 28M
Koszty $wiadczen pracowniczych razem 46 360 28 560

BENEFIT SYSTEMS SA UL, FREDRY 4, 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSIAWY,
¥Il WYDZIAL GOSPODARCZY KRAIOWEGO REJESTRL SADOWEGO, KRS: 6000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 484 122 PLM
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Nazwa Spéiki: Grupa Kapitafows Benefit Systems
OKres objqty sprawozdaniem finansowym: 01 01,2013~ 31.12.2013 I Waluta sprawozdawoza: zhoty poiski (PLN]
Poziom zaokragleri: was2ystkie kwoty wyratane sg w tysigcach ziotych polskich (o ile nie wakszano inaczey)

13.2. Zobowigzania i rezerwy Z tytulu Swiadczenr pracowniczych

Zobowigzania | rezerwy z tytulu $wiadczenr pracowniczych ujete w skonsolidowanym bilansie obejmujg:

31.12.2013 31.12.2012
Zobowigzania z tytulu wynagrodzen 3 241
Zobowiazania z tytulu ubezpieczen Spolecznych 2110 1330
Rezerwy na niewykorzystane urlopy 810 1273
Zohowiazania i rezerwy z tytulu $wiadczen pracowniczych razem 2923 2843

14. Zobowiazania z tytulu dostaw i ustug oraz pozostale zobowiazania

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Grupa nie posiadata zobowiazan
dtugoterminowych.

Zobowigzania kréthkoterminowe: 31.12.2013 31.12.2012
Zobowigzania finansowe (MSR 39).
Zobowiazania z tytutu dostaw | ustug 21 664 18109
Inne zobowiazania finansowe 14 345
Zobowiazania finansowe 21678 18 504
Zobowigzania niefinansowe {(poza MSR 39|
Zohowigzania z tytutu podatkdw i innych $wiadczen 1133 1 569
Inne zobowiazania miefinansowe 30
Zobowigzania niefinansowe 1133 1699
Zobowijzania kréotkoterminowe razem 22 810 20 103

Wartosc bilansowa zobowigzan z tytulu dostaw | ustug uznawana jest przez Grupe za rozsadne przyblizenie
wartosci godziwej

15. Rozliczenia miedzyokresowe

31.12.2013 31.12.2012
Inne koszty aptacone z gory 216 1137
Aktywa - rozliczenia migdzyokresowe razem 916 11437
Pasywa - rozliczenia miedzyokresowe:
Przychody przysztych okresdw 4370 2 669
{dotyczg podstawowych ustug $wiadczonych przez spotke)
Inne rozliczenia 10 838 8 694
Pasywa - rozliczenia migdzyokresowe razem 15 208 11 363

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY 6, 00-097 WARSZAWA, NIP: 836-16-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY
XI| WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO. KRS: 000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 7 486 122 PLN
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Nazwa Spolki: Grupa Kapitelowa Benefit Systoms

ESAERE AR, M ST P ™ I
Okras objety sprawozdaniem finansowym: 01012043 - 31.12.2013 LWafuta sprawozdawcza; i 2éoty polski (PLN}
Poziom zackraglen: wazysthkie hwoty wyraone 33 w tysigcach 2otych polskich (o ile nie wakazano inaczej)

16.  Przychody i koszty operacyjne

16.1. Koszty wedtug rodzaju

od 01.01 do 31.12.2013 od 01.01 do 31.12.2012

Amortyzaca 4708 3sov
Swiadczenia pracownicze 46 517 31 602
Zuzycie materiatéw i energil 1719 1758
Ustugi obce 291 118 243 981
Podatki i oplaty 576 628
Pozostale koszty rodzajowe 6 041 1730
Koszty wedliug rodzaju razem 3561079 283 848
Wartosé sprzedanych towarow i materiatow 112 1 349
Zmiana stanu produktow, produksji w toku (+/-} 78 450
Koszt wlasny sprzedazy, koszty sprzedazy oraz koszty 351 269 286 345

ogélnego zarzadu razem

16.2. Pozostale przychody operacyjne

od 01.01d0 31.12.2013  od 01.01 do 31.12.2012

Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 117

Odwracenie odpiséw aktualizujgcych wartosé naieznosci finansowych 80 179
Inne przychody 287 887
Pozostale przychody operacyjne razem 484 1066

16.3. Pozostale koszty operacyjne

od 01.01d031.12.2013 od 01.01do 31.12.2012

Strata ze zbycia mefinansowych aklywow trwalych 9
Odpisy 2 tytulu utraty wartosci firmy 12
Odpisy aktualizujace wartosé naleznosci finansowych 381 133
Odpisy aktualizujgce wartosé naleznosc niefinansowych 11
Inne koszty 1666 1073
Pozostale koszty operacyjne razem 2 067 1217

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY 4, 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-74-570, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY.
Xl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 484 122 PLN
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Nazwa Spélki: Grupa Kapitalowa Benefit Syatems
Okres objgty sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 = 31.12.2013 Waluta sprawozdawcza: l zioty polshi (PLNj
Poziom zaokragler wszysthie kwoty wyratone sqw tysigcach otych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

17.  Przychody i koszty finansowe

17.1. Przychody finansowe

i ,’:x;’;‘;:;‘; :;:’;f‘::‘*‘:"a"’t"g:fg‘;:;?;‘;";";:;m’;fg::;f:y od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01 do 31.12.2012
$rodki pieniezne | ich ekwiwalenty (lokaty) 195 1034
Pozyczki i naleznosci 3025 1772
Przychody z odsetek dotyczace instrumentéw finansowych 3221 2 806

niewycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy

Zyski z wyceny oraz realizacjl instrumentéw finansowych
wycenianych w wartoéci godziwej przez rachunek zyskéw i strat:

Akzje spolek notowanych 3
Zyski z wyceny oraz rt_aalizacj1 instrumentow finansowych _ q
wycenianych w wartosci godziwe| przez rachunek zyskéw | strat

Pozostafe:

Zyski z aklywow dastepnych do sprzedazy przeniesione z kapitatu 538 591
Inne przychody finansowe 484 210
Przychody finansowe razem 4303 3610

Grupa nie posiada aktywow oraz zobowigzan finansowych z kategorii wyznaczonych przy poczgtkowym ujgciu
jako wyceniane w wartosci godziwe) przez wynik finansowy. Wykazane zyski oraz straty z wyceny oraz realizacj
instrumentow finansowych wycenianych w wartogci godziwej przez rachunek zyskow | strat odnosza sie w catosc
do instrumentow finansowych przeznaczonych do obrotu

17.2.  Koszty finansowe

Koszty odsetek dotyczgce instrumentéw finansowych od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01 do 31.12.2012
niewycenianych w wartoéci godziwej przez wynik finanscwy: . R ' o
Zobowigzania 2 tytulu leasingu finansowego 41 20
Kredyty w rachunku biezgcym 473 1
Pozyczk 102

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostale zobowiazania 13 T
Koszty odsetek dotyczace instrumentéw finansowych 829 27

niewycenianych w warto$ci godziwej przez wynik finansowy

(Zyski) straty (-/+) z tytulu réinic kursowych:

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 124 105
(Zyski} straty {-/+} 2 tytulu rénic kursowych 124 106
Odpisy aktualizujgce wartosc aklywow firansawych dostepnych do 682
sprzedazy

Inne koszty finansowe a87 103
Koszty finansowe razem 1139 917

Odpisy aktualizujace wartoS¢ naleznosci dotyczacych dzialalnosci operacyjnej ujmowane sg przez Grupg
Kapitatowg jako pozostate koszty operacyjne.

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP 834-16-76-50, SAD REJONOWY DLA M.5T, WARSZAWY,
%I WYDTiAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADDWY: 2 486 122 FLN
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Nazwa Spéiki Grupa Kapitsfowa Benefit Systems

Okres objety spr d: fir ym 01.01.2013 - 31.12.2013 Waluta spr:wuadaw&.u' [ zioty polski (PLN)

Poziom zaokragler: | wszystkie kwoty wyrazone sq w tysigcach zotych polakich (o ile nie wakazano inaczsy)
L = .| —_—

18. Podatek dochodowy

od 01.01 do 31.12.2013  od 01.01 do 31.12.2012

Podatok biezgey:

Rozlczene podatku za okres sprawozdawczy 6 285 7 265
Podatek odroczany:

Powstanie | odwrdcenie roznic przejsciowych 2074 2048
Podatek dochodowy razem B 368 8313

Uzgodnienie podatku dochodowego obliczonego stawka 19 % od wyniku przed opodatkowaniem z podatkiem
dochodowym wykazanym w skonsolidowanym rachunku zyskow i strat przedstawia sig nastepujgco:

od 01.01do 31.12.2013 od 01.01 do 31.12.2012

Wynik przed opodatkowaniem 34 083 38 428
Stawka podatku stosowana przez Spotkg deminujgca 19% 19%:
Podatek dochodowy wg stawki krajowej Spolki dominujacej 6 476 7301

Uzgodnienie podatku dochodowego z tytulu;

Uzgodmemie podatku dochodowego z tytufu:

Przychodow nie podiegajgcych opodatkowaniu (-} {983) 106
Kosztow trwale nie stanowiacych kosztow uzyskana przychodow (+) 32m 1710
Wykarzystania uprzednio nierozpoznanych strat podatkowych (-) {(79)
Niero_zpoznanego aktywa na podatek odroczony od ujemnych réznic (336)

przejsciowych (+)

Nierozpoznanego aktywa na podatek odroczony od strat 276
podatkowych (+)

Podatek dochodowy 8 359 9313
Zastosowana $rednia stawka podatkowa 26% 24%

Jednostka dominujgca od 1 stycznia 2010 roku wptaca do Urzedu Skarbowego co miesige zryczaltowang zaliczke
tytulem podatku CIT

19.  Zysk na akcje | wypltacone dywidendy
19.1. Zysk na akcje

Zysk na akcje liczony jest wedlug formuly zysk netto przypadajgcy akcjonariuszom podmiotu dominujgcego
podzielony przez $rednig wazong liczbe akcji zwyklych wystepujacych w danym okresie,

Kalkulacje podstawowego oraz rozwodnionego zysku (straty} na akcp wraz z uzgodnieniem sSredniej wazonej
rozwodniongj liczby akcji przedstawiono ponizej.

BENEFIT SYSTEMS 5A UL. FREDRY &_00-097 WARSZAWA, NIP: 835-16-76-5'0, SAD REJONOWY DLA M.ST, WARSZAWY
%Il WYDZIAL GOSPODARCIY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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Nazwa Spélki: Grupa Kapitah Benefit Sy
Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31, 12.2013 | ‘Waluta sprawoadawcza: I zfoty polski (PLN)
Poziom zaokraglef wszysthie kwoty wyrazone sq w tysigcach 2fotych polskich (& ile nie wsh i ]

Liczba akeji stosowana jako mianownik wzoru od 01.01 do 31.12.2013 od 01.01de 31.12.2012

Srednia wazona liczba akgji zwyklych 2458724 2 404 842
Rozwadniajgcy wplyw na akcje 94 661 38589
$Sredria wazona rozwodniona hiczba ake) zwyklych 2553385 2 443 8
Dzialalno$é kontynuowana

Zysk netto z dziatalnosci kontynuowane] 26 247 29 392
Podstawowy zysk na akcje (PLN) 10,67 1222
Rozwodniony zysk na akcje (PLN} 10,28 12,03
Dziafalnogé kontynuowana i zaniechana

Zysk netto 26 247 28 392
Podstawowy zysk na akcje (PLN) 10.67 12,22
Rozwadniony zysk na akcjg {PLN) 16,28 12,03

19.2. Dywidendy

W dniu 25 wizesnia 2013 Spotka Benefit Systems SA wyplacita dywidende w wysokosel 7,5 21 na jedng akcjg, ¢o
odpowiada wartosc 18 036 315 ziotych, zgodnie z przyjeta w dniu 25 wrzesnia 2012 roku przez Zarzgd Spotki
Benefit Systems SA polityka Dywidendy Spétki na lata 2012-2015.

W sérednioterminowej perspektywie Zarzad bedzie rekomendowaé Wainemu Zgromadzeniu, po uzyskaniu
stosowne] aprobaty Rady Nadzorcze], wyplate dywidendy w wysckosei co najmniej 50% zysku netto Spotki
Wyplata dywidendy bedzie jednoczesnie uzalezniona od osiggniecia minimalnego zysku przez Spotke oraz
spodziewanych nakladéw inwestycyjnych zwigzanych z realizacig umow inwestycyjnych jak rowniez potrzeb
kapitalowych Spotki oraz spolek Grupy Kapitalowej Benefit Systems.

20. Przeptywy pienigine

W ceiu ustalenia przeptywow pienigznych z dziaialnosc operacyjnej dokonano nastgpujgcych korekt zysku
(straty) przed opodatkowaniem

Korekty: <:;t.i1 9“12021 do od 01.01 do
.12.2013 31.12.2012
Amoriyzacja i odpisy aktualizujace rzeczowe aktywa trwate 3801 3196
Amortyzacja | odpisy aktualizujgce wartosci niematerialne 907 611
Odpisy aklualizujace z tytutu utraty wartosci aktywow finansowych 50
Zysk (strata) ze sprzedazy mefinansowych aktywdw trwalych {3 001} (48)
ir:i: ésdt:;t)a) ze sprzedazy aktywow finansowych (innych niz instrumenty (56) (2 035)
Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych 124 93
Kosziy odsetek 145 13
Przychody z odsetek | dywidend (2 274) {2010}
Koszt ptatnosci w formie akcji (programy motywacyjne) 10 620 297
Udzial w zyskach (stratach) jednostek stowarzyszanych 366
Inne korekty (85) 3
Korakty razem 10 182 3210
Zmiana stanu zapasow (957) 402
Zmiana stanu naleznasci 612 {6 486)
Zmiana stanu zobowigzan (3 430) 5 430
Zmiana stanu rezerw i rozhczen migdzyokresowych 3817 2744
Zmiany w kapitale cbrotowym 42 2 090

Grupa Kapitalowa dla celdéw sporzadzenia skonsolidowanego rachunku przeptywow pienieznych Kkasyfikuje
srodki pieniezne w sposdb przyjety do prezentacjl w bilansie

BEMEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 835-14-74-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSIAWY.
XIl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGOQ, KRS: DODU3Y0%19 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 4B 122 PLN
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Nazwa Spoitk

Grupa Kepitelowa Bensfit Systems

Okres objaty sprawezdaniem finansowym

01.01.2013 - 31.12.2013

Waluta sprawozdawcza: ztoty polski (PLMN)

Poziom zackragler:

wazystikie kwoty wyraZone sq w tysiacach 2fotych polskich (o ile nie wskazana inaczey)

21. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Podmioty powigzane ze Spitka obejmujg kluczowy personel kierowniczy, jednostki stowarzyszone, jednostki
zalezne wylaczone z obowigzku konsolidacji oraz pozostale podmioty powigzane, do ktdrych Spotka zalicza
podmioty kontrolowane przez wiascicieli Spolki dominujgcej. Do najwazniejszych pozostalych podmiotow

powigzanych Spodtka zalicza:

Padmiot

Rodza) powigzania

Komentarz

Cal Capital Sp z 0.0
{dawniej e-Katalyst SA)

kapitalowe, osobowe

James Van Bergh - przewodniczacy Rady Nadzorczej Emitenta
jest rowniez prezesem Spotki

Agnieszka Van Bergh — zona przewodniczacego Rady Nadzarcze)
Emilenta, posiada 100% udzialow w Spdice

Monika Hertel - prokurent Spotki jest rowniez prokurentem
Emitenta

Benefit Invest LTD
(dawnie]) Company Assistance LTD

kaprtatowe, oscbowe

Akcjenariusz spatki dominujacej, obecnie posiadajgcy 23,88 %
udzialow w kapitale zakladowym

Agnieszka Van Bergh posiada 99'% udzialow w Spotce

James Van Bergh zajmuje w spotce  stanowisko dyrektora
generalnego

Marek Kamola kapitatowe Akcjonariusz spotki dominujacej, obecnie posiadajgcy 10.7 %
udziatow w kapitale zakladowym
Obecnie James Van Bergh posiada bezposrednio 24 87% laczney

James Van Bergh kapitatowe liczby udziatow Spotki
Jest przewodniczacym Rady Nadzorcze] Emitenta
. James Van Bergh — przewodniczacy Rady Nadzorczej Emitenta
Cal Company Assistance osobowe jest rowniez prezesem Spotki
Sp zoo

Spotka Cal Capital Sp. z 0.0. posiada 100% udziatow w Spolce

Calnet Sp. z 6.0 osobowe Maonika Hertel — prokurent Emitenta jest prekurentem Spotki

VanityStyle Sp z oo

kapitalowe, oscbowe

Spotka zalezna, Emitent posiada 100% udziatow w kapitale
podstawowym Spoiki

Od 2 wrzesnia 2010 roku przewodniczacym Rady Nadzorcze) jest
rownieZ przewodniczacym Rady Nadzorczej Emitenta — James
Van Bergh

Nowe Benefity Sp. z 0. 0

kapitatowe

Spotka stowarzyszona, Emitent posiada 30.0 % udziakow w
kapitale podstawowym

Benefit IP Spotka z ograniczong
odpowsedziainoscia sp. komandylowa

kapitaiowe

Spotka zalezna, Emitent posiada 99,99 % udzialow w kapitale
podstavwowyrm

Tomasz Jozefacki Prezes Zarzadu Emitenta jest rowniez
Prezesem Zarzadu Spotki

Izabela Walczewska — Schneyder - Czlonek Zarzadu spaiki
dominujace] jest rownez Cztonkiem Zarzgdu spokki zalezne)

Adam Kedzierski - Czionek Zarzgdu spotki dominujace;) jest
rowniez Czionkiem Zarzadu spotki zaleznej

MultiSport Benefit s.r.o.

kapitatowe

Spotka stowarzyszona zostala zalozona przez Emitenta w lipcu
2010 rok_Emitent pokryl kapital podstawowy Spotki gotowka w
wysokosci 200 tys. CZK

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, (-097 WARSZAWA, NIF: 836-16-75-510, SAD REJONOWY LA M.5T, WARSZAWY,
X1l WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 488 122 PLN
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Nazwa Spoétki: Grupa Kapitak Benefit Sy.
Okres ohjgty sprawozdaniam finansowym: 01,01.2013 - 31.12.2013 1 Waluta sprawozdawcza: —[ zioty polshi (FLN)

Poziom zaokrigled: wazystkie kwoty wyratone sg w tysigcach totych poiskich (o ife nie wah ] 57

| Spotka zalezna, Emitent posiada 100% udziatow w kapitale
podstawowym S potk

Tomasz Jozefack: Prezes Zarzadu Emitenta jest rowniez

Prezesem Zarzadu Spdtki
FIT Invest Sp.zo 0 Kapitatewe, osobowe
Izabela Walczewska — Schneyder - Cztonek Zarzgdu spotki

dominujace] jest owniez Czionkiem Zarzadu spotki zalezrniej

Adam Kedzierski - Czionek Zarzadu spétki dominugace) jest
rowniez Czionkiem Zarzadu spotki zalezne)

Spotka zalezna Emitent posiada 100%: udzialow w kapitale
podstawowym S potki

Tomasz Jozefacki, Prezes Zarzadu spétkl dominujgcey jest
rowniez Prezesem Zarzadu spolk) zaieznej

Benefit Partners Sp. 2 0.0. kapitalowe, osocbowe
|zabela Walczewska — Schneyder - Czlonek Zarzadu spotki

dominujgce; jest rowniez Czlonkiem Zarzgdu spolk zalezne)

Adam Kedzierski - Czlonek Zarzadu spétki dominujgce] jest
rowniez Czlonkiem Zarzadu spotki zalezne;

! — — A _ i T
Calypso Fitness SA kapitatowe Jednostka stowarzyszona; spotka BS 5A jest znaczgacym
1 ) inwestorem i posiada 35% akcj) Spatki —
Fitness Academy Sp. Z 0.0. kapitatowe Jednostka slowarzyszona; spotka BS SA jest znaczgcym
Sp. komandytowo-akcyjna . ) | inwestorem i posiada 19,17% udziatow Spolki il
Get Fit Katowace |l Sp. zo o kapitatowe Jednostka stowarzyszona, spétka BS SA jest znaczacym
= . | inwestorem i posiada 20% udzialow Spotk: _
Benefity Sp. zo, 0. kapitatowe Spolka zalezna, Emitent posiada 100% udziatow w kapitale
T ST iy | podstawowymSpotki E—
Instytut Rozwoju Fitness Sp. zo. 0 kapitalowe Spotka stowarzyszena, Emitent posiada 40%: udziatow w kapitale
podstawowym Spotk

Benefit IP Spotka z ograniczong kapitalowe Spodka zalezna, Emitent posiada 99,9% udziatow w kapitale
odpowiedzialnoscia sp. komandytowa podstawowym Spotki

X-Code kapitatowe Jednostka stowarzyszona, spotka BS SA jest znaczacym

| inwestorem 1 posiada 49% udzialow Spodki _ |
Jednostka stowarzyszona, spotka BS 5A jest znaczacym
inwestorem i posiada 49,95% udziatow 5 polki

Baltic Fitness CenterSp.z 0.0 kapitatowe

Benefit Development Spzo. o kapitatowe Jednostka stowarzyszena: spotka BS SA jest znaczacym
— | . £ inwestorerm i posiada 45% udzialow Spotki

Jednostka zalezna; Emitent posiada 40% udziakow Spotki
Trave! Benefity Spotka z ograniczong

ogpowiedzialnoscia Sp.K kapitalowe, osobowe Tomasz Jozefacki Prezes Zarzadu Emitenta jest rowniez
Prezesem Zarzadu Travel Benefity Spotka z ograniczong
_ | odpowiedziinoseig SpK it

Fabryka Formy SA kapitatowe Jednostka stowarzyszona, spétka BS SA jest znaczacym

. . . | inwestorem i possada 43,06% udziatow Spof

Benefit Multimedia SA kapitatowe Jednostka zalezna, spolka dominujaca posiada 100% udziatow

; Spik ~

myBenefit Sp. z 0.0 kapitatowe Jednostka stowarzyszona, spotka BS SA jest znaczacym
i ) | inwestorem | posiada posiada 48,97 udziatow Spotki R
Star Fitness SA Kapitatowe, osobowe Emitent posiada 13,58% udziatow Spolki

Nierozliczone salda naleznosci oraz zobowigzan zazwyczaj regulowane s w srodkach pienigznych

BEMEFIT SYSTEMS SA UL, FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-76-5'0, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
X1 WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370719 KAPITAL ZAKLADDWY: 2 486 122 PLN



@BENEFI‘I‘ ' gy '  MOTYWUJA NAS LUDZIE

systems

" = L=l
Nazwa Spélki: Grups Kapitalowa Benelit Systems
Okres objgty sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31422013 l Waluta sprawozdawecza: l oty polski (PLN)

b e e R e S—|
Poziom zaokraglaf wszysthio kwoty wyratone sq w tysigcach ziotych pelskich {o ite nie wsh i )

21.1. Transakcje z kluczowym personelem kierowniczym

Do kluczowego personelu kierowniczego Spddka zalicza czlonkow zarzadu spdtki | spotek zaleznych
Wynagrodzenie kluczowego personelu w okresie objetym sprawozdaniem finansowym wynioslo:

Swiadczenia na rzecz personeiu kierowniczego od 01,01 do 21.12.2013 od 01.01 do 31.12.2012
Wynagrodzenia: 1787 1182
$wiadczenia z tyt rozwigzania stosunku pracy 79
Swiadczenia razem 1787 1261

21.2. Transakgje z jednostkami stowarzyszonymi, nie konsolidowanymi jednostkami zaleznymi oraz pozostatymi
podmiotami powigzanymi

Przychody z dzatalnosci operacyjnej Naleznosci
SRIzecoLEe od 01.01 do od 01.01 do od 01.01do od 01.01 do
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012

Jednostki zaleznej

Jednostki stowarzyszonej: 1170 1809 178 841
Benefit Development Sp. z o © 16 1 3 5580
Calypso Fitness SA 2 11 16 1
Fabryka Formy SA 14 1 5
Fitness MCG p z 0.0, 144 7
Multisport Benefit SRQ 242 413 87
X-code Sp. zo0.0 48 16 0
Travel Benefity Sp. z 0 0. spotka 55 7
komandytowa
Fitness Center Sp.zo 0. 2
Benefit Multimedia {3Space) SA 722 [
Fitness Academy Sp. zo.0. Sp.z 0.0
spélka komandytowa akcyjna 28 “a e ie
MyBenefit Sp. z 0 0. 9 1
Nowe Benefity Sp. zo0.0. 259 16

Pozostalych podmiotéw

powigzanych, w tym: L " 2 C
Cal Capital Sp.zo0. 0. 4 5 1
Cal Company Assistance Sp. zo. o 3 3 1 1
Calnet Sp.zo o 4 3 1

Razem 1181 1820 180 843

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDORY &, 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-74-5'0, SAD REJONOWY LA M.ET. WARSZAWY,
Xl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 HAPITAL ZAKLADOWY: 2 485 122 PLN
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MNazwa Spélki: Grupa Kapitah Benefit Sy
Okres objety sprawozdaniem finansowym 01.01.2013 -~ 31.12.2013 | Waluta sprawozdawcza: | ztoty polski (PLN)
Poziam zackraglen wazysthie kwoty wyrazone sq w tysigcach ztotych polskich (o ife nie wsk i 3]
Zakup (koszty, aktywa) Zobowigzania
Zakup od: od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2012 31.12.2012
Jednostki zalezne)
Jednostki stowarzyszonej: 14 373 6849 1070 1267
Benefit Development Sp zo 0. &0
Calypso Fitness SA 5 099 2282 575 461
Fabryka Formy SA 2195 748 212 117
Fitness MCG Sp. z 0.0 574 71
Get Fit Katowice || SP. z 0.0 643 543 57 49
X-code Sp.zo0 0 620 ! 32 365
Travel Benefity Sp. z 0.0. spdika
komandytowa 1
Baltic Fitness Center Sp. z 0.0 446 45 43 25
Benefit Multimed:a (3Space) SA 297 a8
Fitness Academy Sp. z 0.0 spotka
komandytowa akcyna 5272 2 430 62 |
MyBenefit Sp. zo.0 58
Nowe Benefity Sp zoo 43 3
Pozostatych podmiotéw 17 1
powiazanych, w tym:
Calnet Sp. zo. 0 17 1
Razem 14 373 6 886 1070 1268
31.12.2013 3122012
Pozyczki udzielone do: Udzielone w | Skumulowane | Udzielone w | Skumulowane
okresie saldo okresie saldo
Joednostki stowarzyszonej: 37 700 66 911 20 353 33 264
Benefit Development Sp z oo 21 300 24 048 3420 3452
Calypso Fitness SA 1 800 11 389 5921 9043
Fabryka Formy 3100 2429 150
Fitriess MCG p. z 0.0 600 33
Get Fit Katowice I SP. z oo 218 404
Multispart Benefit SRO 412 1226 482 969
Baltic Fitness Center Sp. z 0.0 500 1029 500 475
Benefit Mulimedia {3Space) SA 1550 1623
Fitness Academy Sp. z 0.0. Spétka kamandytowa-akcyjna 4838 19725 7730 13 986
Nowe Benefity Sp zo 0. 1 600 2697
Instytut Rozwoju Fitness Sp. zo @ 4 150 4150
Razom 37700 66 911 20 353 33 254

Nie dokonywano odpis6éw aktualizujgcych wartosc naleznosci od podmiotow powgzanych, w zwigzku z czym nie
ujeto z tego tytutu zadnych kosztow w skonsclidowanym rachunku zyskow i strat.

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, (0-097 WARSZAWA, NIP: 8356-14-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
XI! WYDZIAL GOSPODARCTY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: DJ00370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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Nazwa Spatki Grups Kapitslows Benefit Systems

B — —— p— o
Ckres objgty sprawozdariem finansowym: 01.01.2013 - 31.12.2013 _1_ Waluta sprawozdawcza: I oty polshi (PLN}

i Poziom zaokraglef waszystkie kwoly wyratone sq w tysigocach zfotych polshich (o ile nie )

22.  Aktywa oraz zobowiazania warunkowe

Wymienione ponize) zobowigzania warunkowe s3 zwigzane ze wsparciem kapitatowym strategicznych partnerdw
spotki (Calypso Fitness SA, Fabryka Formy SA, Fitness Academy SKA) | stanowig realizacje postanowien zawartych
umow inwestycyjnych — ich giéwnym przedmiotem sg platnosci leasingowe dotyczace sprzgtu fitness.

tys. PLN
Zobowiazania warunkowe Stan na dziern przekazania raportu Stan na dzieh przekazania raportu P anaretan
2 tytulu: za rok 2013 za rok 2012
Poreczen 1| gwarancji 16 742 10 463 3658

23. Ryzyko dotyczgce instrumentow finansowych
Spotka moze byc narazona na nastepujace ryzyka zwigzane z instrumentami finansowymi

=  ryzyko rynkowe obejmujgce ryzyko walutowe oraz ryzyko stopy procentowej
=  ryzyko kredytowe oraz
» ryzyko plynnosc

Zarzadzanie ryzykiem finansowym Grupy koordynowane jest przez Spotke dominujgca, w bliskie] wspolpracy z
Zarzadami oraz dyrektorami finansowymi spélek zaleznych. W procesie zarzgdzanta ryzykiem najwazniejszg
wage maja nastepujgce cele:

= zabezpieczenie krotkoterminowych oraz Srednioterminowych przeplywdw pienieznych

stabilizacja wahar wyniku finansowego Grupy,

wykonanie zakladanych prognoz finansowych poprzez spetnienie zatozen budzetowych,

osiggnigcie stopy zwrotu z diugoterminowych inwestycji wraz z pozyskaniem optymalnych zrodet
finansowania dziatan inwestycyjnych.

Grupa nie zawiera transakcji na rynkach finansowych w celach spekulacyjnych. Od strony ekonomicznej
przeprowadzane transakcie majg charakter zabezpieczajacy przed okreslonym ryzykiem

Ponize| przedstawiono najbardziej znaczace ryzyka, na kitdre narazona jest Grupa.
23.1. Ryzyko rynkowe

Analiza wrazliwosci na ryzyko walutowe

Wiekszos¢ transakcji w Spoice przeprowadzona jest w PLN. Jedynymi transakcjami walutowymi jest pozyczka
udzielona jednostce stowarzyszonej w walucie czeskie)

Wahania kursu Wptyw na wynik finansowy
CZK
Stan na 31.12.2013
Wazrost kursu walutowego 1% 123
Spadek kursu walutowego -10% {123}
Stan na 31.12.2012
Wzrast kursu walutowego 10%, 97
Spadek kursu walutowego 10% (97}

Ekspozycja na ryzyko walutowe ulega zmianom w ciggu roku w zaleznosci od wolumenu transakcii
przeprowadzanych w walucie. Niemnie] powyzszg analize wrazliwosci mozna uznac za reprezentatywny dla
okresienia ekspozycji Grupy na ryzyko walutowe.

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY 4. 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
Xl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: D000370M19 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 484 122 PLN
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Nazwa Spélki: Grupa Kapitatows Benhefit Sy s
Okres ohjety sprawozdaniem finansowym: 01.01 2013 - 31.12.2013 Waluta sprawezdaweza: I zfoty polski (PLN)
Poziom zackraglen: wszystkie kwoty wyras o8 w tysigcach Hotych peiskich (o ife rie F )

Analiza wrazliwoscl na_ryzyko stopy procentowe|

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej koncentruje si¢ na zminimalizowaniu wahan przeplywow odsetkowych z
tytulu aktywdw araz zobowiazan finansowych oprocentowanych zmienng stopa procentows.
Grupa Kapitatowa cbecnie nie jest narazona na to ryzyko, poniewaz nie korzysta z zadiuzenia typu:
»  pozyczki
= diuzne papiery wartoéciowe (pozostale aktywa finansowe),
= kredyty, pozyczki, inne instrumenty dluzne,
udzielane pozyczki i przychody generowane z odsetek sg nieistotne dia wyniku finansowego Grupy Kapitalows].

Ryzyko kredytowe

Maksymalna ekspozycja Grupy na ryzyko kredytowe okreslana jest poprzez wartosé bilansowg nastepujacych

aktywow finansowych:
31.12.2013 31.12.2012
Pozyczki 73799 34413
Naleznosc: z tytutu dostaw i uslug oraz pozostale naleznosci finansowe 14 026 25624
Jednostki funduszy inwestycyjnych 3 257
$rodki pieniezne i ich ekwiwalenty 7543 17743
Ekspozycja na ryzyko kredytowe razem 96 367 81037

Grupa w sposob ciagly monitoruje zaleglo§ci klientow oraz wierzyciell w regulowaniu ptatnosci, analizujgc ryzyko
kredytowe indywidualnie lub w ramach poszczegllnych klas aktywow okreslonych ze wzgledu na ryzyko
kredytowe (wynikajgce np. z branzy, regionu lub struitury odbiorcéw). Ponadto w ramach zarzgdzania ryzykiem
kredytowym Grupa dokonuje transakeji 2 kontrahentami o potwierdzone) wiarygodnosci.

W ocenie Zarzadu Spotki dominujgcej powyzsze aktywa finansowe, ktére nie sg zalegle oraz objete odpisem z
tytulu utraty wartosci na poszczegolne dni bilansowe. uznac mozna za aktywa o dobrej jakosci kredytowej. Z tega
tez wzgledu Grupa nie ustanawiata zabezpieczen oraz innych dodatkowych elementow poprawiajgcych warunki
kredytowania

Analize naleznosci jako najistotniejszej kategoril aktywow narazonych na ryzyko kredytowe, pod katem zalegania
oraz strukture wiekows naleznosci zaleglych nie objetych odpisem przedstawiajg ponizsze tabele

31.12.2013 31.12.2012
Nale2nodci krétkoterminowe: Biezare Zalegle Bidigce Zalegle
Naleznosa z tytulu dostaw i ustug 14 026 9306 ama 9039
QOdpisy aktualizujace wartasc naleznosci 2 _ (1 184)
tytulu dostaw i ustug (-} (1 8286)
Naleznosci z tytulu dostaw i uslug netto 14 026 7 480 3013 7 866
Pozostale naleznosci finansowe 3 668 5347
Pozostate naleznosci finansowe netto 3667 9347
Naleznosci finansowe razem 17 692 7 480 12 360 T 866

BENEFIT SYSTEMS SA UL, FREDRY 6, D0-097 WARSZAWA, MIP: 836-16-76-510, SAD REJONOWY DLA M.5T. WARSZAWY.
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Nazwa Spatki Grupa Kaepitafowa Benefit Systems
Okres objety sprawozdaniem finansowym 01,01 2013 - 31.12.2013 l Waluta sprawozdaweza: I 2oty polski (PLN) [
! Poziom zackraglen: waszysthie kwoty wyratone sg w tysigcach zlotych poiskich (a ile nle wekazano inacre) |

31.12.2013 31.12.2012

Naleznosci Dil* Naleznaosci DiU*

Naleinodci krétkoterminowe zalegle:

do 1 miesigca 5811 5747
od 1 do 6 miesiecy 1602 1897
od 6 do 12 miesiecy B84 121
powyze] roku 3 ™
Zalegle naleinoséci finansowe razem 7 480 7 858

*NaleZnoscr z tytulu dostaw | usiug

W odniesieniu do naleznosa z tytutu dostaw i uslug, Grupa nie jest narazona na ryzyko kredytowe w zwigzku z
pojedynczym znaczgcym kontrahentem lub grupa kontrahentow o podobnych cechach. W oparciu o historycznie
ksztattujace sie tendencie zalegania z platnosciami, zalegle naleznosci nie objete odpisem nie wykazujg
Znacznego pogorszenia jakosci - wigkszos¢ z nich miesci sie w przedziale do miesiaca | nie zachodzg obawy co
do ich sciggalnosci.

Ryzyko kredytowe s$rodkow pienieznych i ich elkwiwalentdow, rynkowych papierow wartosciowych oraz
pochodnych instrumentow finansowych uzpawane jest za nisistotne ze wzgledu na wysoky wiarygodnose
podmiotéw bedacych strong transakcj, do ktorych nalezg przede wszystkim banki.

23.2. Ryzyko plynnosci

Grupa Kapitatowa jest narazona na nieznaczne ryzyko utraty plynnosci tj. zdolnosci do terminowego ragulowania
zobowiazan finansowych. Grupa zarzadza ryzykiem ptynno$ci poprzez monitorowanie terminow platnosci oraz
Zapotrzebowania na srodki pieniezne w zakresie obslugl krotkoterminowych platnosei (transakcje biezgce
monitorowane w okresach tygodniowych) oraz diugoterminowego zapotrzebowania na gotowke na podstawie
prognoz przeplywow pienieznych aktualizowanych w okresach miesigcznych. Zapotrzebowanie na gotowke
porownywane jest z dostepnymi Zrodtami pozyskania srodkéw (w tym zwlaszcza poprzez oceng zdoinosc
pozyskania finansowania w postaci kredytéw) oraz konfrontowane jest z inwestycjami wolnych Srodkdw.

Na dzien bilansowy zobowiazania finansowe Grupy miescily sie w nastepujgcych przedzialach termindw
wymagalnosci:

Zobowiazania Zobowigzania
Krotkoterminowe: Dtugcterminowe & wartosé
razem y
bilansowa
do 6 6do 12

Stan na 31.12.2013 obmcy | 6doi2mey)  1do3lat
Kredyty w rachunku biezgcym 21338 21338 21338
Pozyczki 1200 730 1930 1930
Leasing finansowy 507 664 1171 1171
Zobowigzania z tytutu dostaw 1 usiug
oraz pozostale zobowigzania finansowe 22 810 25 810 22 810
Ekspozycja na ryzyko plynnosci razem 24 010 22575 664 47 250 47 250
Stan na 31.12.2012
Kredyty w rachunku biezgcym
Pozyczki
Leasing finansowy 138 130 268 268
Zobowiazania DiU oraz pozostale
zobowigzania finansowe 20103 20103 20103
Ekspozycja na ryzyko plynnosci razem 20103 138 130 20 372 20372

BENEFIT SYSTEMS 5A UL. FREDRY 6, 00-097 WARSZAWA, NIP: 816-14-74-5'0, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY.
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Nazwa Spdlki: Grupa Kapitafowa Benelit Syste/ns
Okres abjety sprawozden am fi ym: 01.01.2013 - 31.12.2013 l Waiuta sprawozdawsza | zioty polski (PLN)
Poziom zackraglen: wazysthie kwoly wyratone sg w tysiqcech Ziotych polskich (o ife nig wsh i )

Spotka Benefit Systems SA zawarta z bankiem BZ WBK SA umowe o linie gwarancji, na mocy kidrej Benefit
Systems SA moze wystepowaé o wystawenie przez Bank gwarancji do wysckosci przyznanego limitu w
wysokosci 3 min pln. Termin splaty ewentualnego wykorzystania linii zostat ustalony na dzieft 30 stycznia 2017
roku

24. Zarzadzanie kapitalem

Grupa Kapitalowa zarzadza kapitatem w celu zapewnienia zdolnosci kontynuowania dziatalnosci przez Grupe
oraz zapewnienia oczekiwane) stopy zwrotu dia akcjonariuszy | nnych podmioctow zainteresowanych kondycjg
finansowsa Grupy

Grupa monitoruje poziom kapitalu na podstawie warto$ci bilansowej kapitatow wiasnych powigkszonych o
pozyczk podporzadkowane otrzymane od wiasciciela oraz pomnigjszonych o kapital z wyceny instrumentow
pochodnych zabezpieczajgcych przeplywy pieniezne. Na podstawie tak okreslone] kwoty kapitatu, Grupa oblicza
wskaznik kapitalu do zrodet finansowania ogotem. Grupa zaktada utrzymanie tego wskaznika na poziomie nie
nizszym niz 0,5

Ponadto by monitorowac zdolnosc obstugi dtugu, Grupa oblicza wskaznik diugu (t]. zobowiazan z tytutu |easingu,
kredytéw, pozyczek i innych instrumentow diuznych) do EBITDA {wynik z dziatalnosc) operacyjne] skorygowany o
koszty amortyzacji) Grupa zakiada utrzymanie wskaznika dtugu do EBITDA na poziomie nie wyzszym niz 3.0
Zarowno Grupa jak i Spotka dominujgca nie podlegaja zewngtrznym wymogom kapitatowym.

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym przedstawione wyzej wskazniki ksztaltowaty
sie na nastgpujacym poziomie:

Kapital: 31.12.2013 31.12.2012
Kapitat wiasny 183 985 98 158
Pozyczki padporzadkowane otrzymane od wiasciciela 11 736

Kapitat 195 721 98 158
Zrédia finansowania ogdlem:

Kapitat wlasny 183 985 98 158
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne 40 184

Leasing finansowy 1171 268
Zrodha finansowania ogotem 225 340 88 426
Wskaznik kapitalu do zrédel finansowania ogélem 0,87 1,00
EBITDA

Zysk z dziatalnosci operacyjnej 27717 36 101
Amortyzacja 8 920 3807
EBITDA 36638 39908

25. Zdarzenia po dniu bilansowym

Zawarcie aneksu do znaczace] umowy Kredytu z Bankiem Zachodnim WBK SA

W dniu 29 stycznia 2014 roku Spotka zawarta aneks do umowy o wielocelowq | wielowalutowg limig kredytowg z
Bankiem Zachodnim WBK SA z siedziba we Wroclawiu. Przedmiotem aneksow byla zmiana dotychczasowych
warunkdw umowy w punktach dotyczacych.

. terminu splaty {wydiuzenie terminu do dnia 30 stycznia 2015 roku, z zastrzezeniem iz gwarancie
udzielane moga by¢ na okres do dnia 30 stycznia 2017 roku])

Leasing zwrotny z mLeasing Sp. z 0.0.

W dniu 4 lutego 2014 Spotka oraz w dniu 5 lutego 2014 Spotka Zalezna - Benefit Partners Sp. z 0.0, podpisaly z
mLeasing Sp. z 0.0 umowy sprzedazy sprzetu fitness na igczng wartos¢ 11,3 min ztotych brutto. Sprzedany
sprzet, w dalszym kroku zostanie oddany do uzytku Spotek na podstawie zawartych z mLeasing Sp. z 0.0 umow
leasingowych: dwoch przez Spolke oraz 27 przez Spotke Zalezna Umowy leasingu zastaly zawarte na okres 36
miesiecy.

BEMEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY & 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-16-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
X/l WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY. 2 486 122 PLN
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Nazwa Spolki: Grupa Kapitatowa Benefit Systems
Okres objgty spt danism fi ym: 01.01.2013 - H.A2.2013 Waluts sprawozdawcza: I 2oty polski (PLA)
Poziom zaokraglef wszysthie kwoty wyratona sa w tysiqcach dotych polshich (o ile nie wshazano inaczey)

Zabezpieczeniem powolanych umow leasingu, ktdrych strong jest Spatka, sa:

a) umowy warunkowego przejgcia praw i cbowigzkow z umdw leasingu zawarte pomigdzy Spotkg, mLeasing Sp.
z 0.0 oraz odpowiednimi podmiotami prowadzacymi kluby fitness,

b) weksle wiasne in blanco poreczone przez odpowiednie podmioty prowadzace kluby fitness

Zabezpieczeniem powolanych umow leasingu, ktorych strong jest Spotka Zalezna, sg:

a) umowy warunkowego przejecia praw i obowiazkow z umdw leasingu zawarte pomigdzy Spaika Zalezng,
mlLeasing Sp. z 0 0. oraz odpowiednimi podmictami prowadzgcymi kluby fitness,

b) weksle wiasne in blanco poreczone przez cdpowiednie podmioty prowadzace kluby fitness,

c) listy patronackie wystawicne przez Spofce

W pozostalym zakresie umowy zawierajg postanowienia typowe dla tego rodzaju umow

Spotka Zalezna z otrzymanych $rodkéw ze sprzedazy sprzetu, splacita znaczng czes¢ zadluzenia w stosunku do
Benefit Systems SA Wysokos¢ splaconego zadtuzenia opiewa na kwotg 7,5 min ziotych,

Powyzsze transakcje wplynely pozytywnie na plynnosc Spotki. Uwolnienie zamrozonych $rodkow pozwol na
dalszg realizacjg planow inwestycyjnych Spolki,

Potaczenie Benefit Multimedia SA oraz Fit Sport Sp. z 0.0,

W dhiu 9 stycznia 2014 r, nastapito potaczenie spotki FitSpart Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie ze spélka
Benefit Multimedia SA z siedzibg w Warszawie Polgczenie nastgpito poprzez przeniesienie calego majatku spolki
FitSport Polska Sp. z 0.0. {,Spotka Przejmowana”) na spolke Benefit Multimedia SA, ktora od dnia potaczenia
funkcjonuje pod nazwa FitSport Polska SA { Spdtka Przejmujgca’)

Zawarcie Memorandum Inwestycyjnego

W dniu 16 stycznia 2014 spotka Benefit Systems SA zawarla memorandum inwestycyjne okreslajgce wstepny
harmonogram czynnosci zwigzanych z calym procesem negocjacyjnym oraz generalne zasady na jakich
dokonane zostanie potgczenie spolek bedacych operatorami sieci klubow Fabryka Formy, Calypso Fitness oraz
Fitness Academy jak rowniez spolki Instytut Rozwoju Fitness sp. z o o. bedacej operatorem systemu BeAcvtive
Poza Spotkg stronami memaorandum sa Mikotaj Nawacki, Ireneusz Sek, Lobavio Enterprise Limited oraz spatki
Cal Capital sp. z oo. oraz Fitness Investment sp. z o.0. (kontrolowane przez Jamesa Van Bergh) W
memorandum okreslono generalne zaloZzenia dotyczace konsolidacji i powstania nowego podmiotu, w
szczegolnosci;

1) okolicznosé, iz Nowy Podmiot obejmie wszystkie trzy sieci klubdw, wskazane powyze oraz spotkg Instytut
Rozwoju Fitness sp. z 0.0,

2) dziataino$¢ operacyjna Klubow bedzie prowadzona autonomicznie na dotychczasowych zasadach, przez
aktualnych zarzgdzajgcych klubami Calypso Fitness oraz Fabryka Formy w terminie do co najmniej 31 grudnia
2018 roku,

3) w ramach uprawnien korporacyjnych Benefit Systems SA w porozumieniu z Fitness Investment sp. z 0.0. oraz
Cal Capital sp. z 0.0. beda posiadali wptyw na strategiczne decyzje Nowego Podmiotu,

4) Nowy Podmiot zawrze z Benefit Systems SA diugoletnie umowy wspdipracy obejmujace programy sportowe
na okres nie Krotszy niz do 31 grudnia 2024 roku, o ustalonych warunkach finansowych obowigzujgcych przez
okres nie krotszy niz do 31 grudnia 2020 roku

Pozostate istotne postanowienia Memorandum zostaly opisane w raporcie biezacym ESPI o nr 01/2014 z dnia
2014-01-18.

Memorandum inwestycyjne ma charakter warunkowy, uzalezniajgcy zawarcie ostateczne] umowy inwestycyjnej
pomiedzy Stronami od uzgodnienia szczegotow zwigzanych z powataniem Nowego Podmiotu przez wszystkie
Strony oraz wydania stosownej decyzji lub stanowiska przez Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw, Strony planujg zawarcie ostatecznej umowy inwestycyjnej do 31 maja 2014 roku

Podjecie rozmdw na temat ewentualnego potgczeniu ww. spolek jest kolejnym krokiem Benefit Systems SA w
procesie realizacji dugoterminowe| strategii inwestycyjnej, ktdra ma na celu wspieranie rozwoju rynku fitness w
Polsce oraz jego profesionalizacie. W ocenie Spolki planowana transakcja jest korzystna zarowno dla
akcjonariuszy Spolki i interesariuszy Stron jak rowniez jest istotna z punktu widzenia dalszego rozwoju rynku
fitness w Polsce.

BENEFIT SYSTEMS SA L. FREDRY &, 00-097 WARSZAWA, NIP. 834-14-756-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY
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MOTYWUJA NAS LUDZIE

Nazwa Sp&iki: GBrupa Kapitalowa Benefit Systems

Okres ohlgty sprawozdaniem finansewym: 01.01,2013 - 31.12.2013 Waluta sprawoxdaweza l oty poiski (PLN}

ws2ystkie kwoty wyralone s wtysigcach Zotych polshich {o ile nie 10 inaczey)

Poziom zaokrggled:

28. Pozostate informacije

26.1. Wybrane dane finansowe w przeliczeniu na EUR

Podstawowe pozycje skonsclidowanego bilansu przeliczonego na EURO wedlug sredniego kursu wymiany
zlotego w stosunku do EUR, ustalonego przez Narodowy Bank Palski na dzien bilansowy, skonsolidowanego
rachunku zyskow i strat oraz skonsolidowanego rachunku przeptywow pienigznych, przeliczone na EURO
wediug $redniej arytmetycznej ze srednich kursow okresu sprawozdania finansowego, przedstawia tabela

W okresach objetych sprawozdaniem finansowym, do przeliczenia wybranych danych finansowych zastosowano
nastepujgce Srednie kursy wymiany ziotego w stosunku do EUR, ustalane przez Narodowy Bank Polski

» kurs obowiazujacy na ostatni dzien okresu sprawozdawczego: 31.122013 4,1472 PLN/EUR, 31.12.2012

4.0882 PLN/EUR,

= $redni kurs w okresie, obliczony jako $rednia arytmetyczna kursow obowigzujgcych na ostatn dzien kazdego
miesigca w danym okresie: 01.01 - 31.12,2013 4 2110 PLN/EUR, 01.01 - 31.12.2012 4,1736

Najwyzszy kurs obowigzujacy w kazdym okresie ksztatowat sie nastepujgco: 01.01

PLN/EUR, 01.01 - 31.12.2012 4,5135 PLN/EUR
Najnizszy kurs obowigzujacy w kazdym okresie ksztattowat si¢ nastgpujaco 01.01 - 31.122013 40671
PLN/EUR, 01.01 - 31.12.2012 4,0465 PLN/EUR.

31.12.2013 4,3432

od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do od 01.01do
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
Rachunek zyskow i strat tys. PLN tys. EUR
Przychody ze sprzedazy 383 390 320003 91 045 76673
Zysk z dziakalnosci operacyjne) 33068 38101 7 853 8 650
Zysk przed opodatkowaniem 34093 38 428 8066 9 207
Zysk netto 25734 29115 6111 6976
Zysk netto przypadajacy
udzialowcom podmiotu dominujgcego el I e y
Zysk na udziat (PLN}) 10,67 12,22 254 293
Rozwodniony zysk na udziat (PLN) 10,28 12,03 2,44 2,88
Sredni kurs PLN / ELR w okresie X X 42110 41736
Rachunek przeplywéw pienigznych
Srodki pienigzne netto z dziatainosc 35 230 33 853 8 366 8111
operacyjnej
Srodki pieniezne netto z dziatainosc
nwestycyine] (54 095) (36 465) {12 846) (8 737)
?rodki pienigzne netto z dzialalnosci 8 666 (13 207) 2 058 (3 186)
nansowe|
Zmiana netto stanu srodkaw
pienieznych i ich ekwiwalentéw Rk ) (Eitd (2422) 1)
Sredni kurs PLN / EUR w ckresie X X 42110 41736
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012
Bilans tys. PLN tys. EUR
Aktywa 189 449 135 279 45 681 330680
Zobowiazania diugoterminowe 239 542 577 132
Zobowiazania kratkoterminowe 64 601 36 580 16 577 8948
Kapitat wiasny 122 457 98 158 29 528 24 010
Kapital wiasny przypadajacy
udziatowcom jednostki dominujace) 123018 E e ek 24034
Kurs PLN / EUR na koniec ckresu X X 41472 4,0882

BENEFIT SYSTEMS SA LIL. FREDRY 6, 00-097 WARSZAWA, NIP; 834-16-76-510, SAD REJONOWY DLA M.5T. WARSZAWY.
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Nazwa Spéiki: ] Grupa Kapitafowa Benelit Systems
Okres objety sprawozdanism finansowym: ] 01.01.2013 - 31.12.2013 I Waluta sprawozdawcza: Zfoty polski {PLN)
Poziom zaokraglert: I, wszystkie kwoly wyratone 3g w tysigcach zlotych polakich (o ile nie wsh i 1)

26.2. Struktura wlascicielska kapitalu podstawowego

Struktura kapitatu wiascicielskiego Spotki dominujgce] w badanym okresie sprawozdawczym przedstawiala sie

nastepujgco
; . . . Wartosc Udzial w
Stan na 31.12.2013 Liczba akc Liczba glosow | nominalna akeji kapitale
F
 James Van Bergh* 618 180 618 180 618 24.87%
Benefit Invest Ltd 593 784 593 784 594 23,88%
| Marek Kamola 267 878 267 878 268 10,77%
! Amplico Otwarty Fundusz Emerytalny oraz
| MetLife Dobrowolny Fundusz Emerytalny 306775 306 775 307 12,34%
| ING Otwarty Fundusz Emerytalny 210 391 210 391 210 8,46%
| Pozostali 489 114 489 114 489 19,67%
:[ Razem 2486 122 2486122 2 486 100,00%
. N . . Wartosc Udziat w
Stan na 31.12.2012 o L] Liczba glosow nominaina akcji kapitale
| James Van Bergh 618 180 618 180 618 2571%
Benefit Invest Ltd 593 784 593 784 594 24 ,69%
| Marek Kamola 267 878 267 878 268 11,14%
Amplico Otwarty Fundusz Emerytainy araz 243 4286 243 426 243 1012%
Metlife Dobrowolny Fundusz Emerytalny
ING Otwarty Fundusz Emerytalny 210 391 210391 210 8,75%
Alfa 1 CEE Inv. SICAV-SIF SA i Familar 123 500 123 500 124 5.14%
| SICAV-SIF SA
Pozostali akcjonariusze 347 683 347 683 348 14 46%
| Razem 2404 842 2 404 842 2 405 100,00%

Wysokoé¢ kapitalu zaktadowego w 2013 roku Spotki dominujace) wyniosia 2 486 122,00 zlotych. Liczba akeji w
kapitale zakladowym: 2 486 122,00 akcji w tym: 2 204 842 akcje zwykde na okaziciela serii A, 200 000 akgji
zwyldych na okaziciela serii B oraz 81 280 akc) zwylkdych na okaziciela serii C.

Wartos¢ nominalna jednej akcjii wynosi 1,00 PLN. Ogdlna liczba gloséw wynikajaca ze wszystkich
wyemitowanych akcji wynosi 2 486 122,00,

W okresie poréwnywalnym zmienita sig struktura akcjonariatu, z powodu sprzedazy starych i emisji nowych akji
Spolki Benefit Systems SA

- 24 kwietnia 2013 lutego Alfa 1 CEE Investments SICAV-SIF SA zbyly akcje Spotki poza systemem notowan
rynkowych na GPW w Warszawie SA Przed dokonaniem ww. transakcji oba fundusze posiadaly facznie 129 388
akcji Spatki, co stanowilo 5,38 % udzialu w kapitale zaktadowym Emitenta. Po dokonaniu ww. transakeji na dzien
24 kwietnia 2013 roku oba wymienicne wyzej fundusze posiadaly 106 888 akcji Spélki, co stanowi 4,44 %
kapitatu zaktadowego Spétki.

- Zarzad Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie SA postanowit dopusci¢ i wprowadzic z dniem 2
pazdziernika 2013 r. w trybie zwyklym do abrotu gieldowego na rynku rownoleglym 48 500 akcji zwyklych na
okaziciela serii C Spdiki, o wartosci nominalnej 1,00 2zt (jeden zioty) kazda, pod warunkiem dokonania ich
rejestracji przez Krajowy Depozyt Papierdw Wartosciowych SA z dniem 2 pazdziernika 2013 roku. W zwiazku z
powyzszym kapital zaktadowy Spdtki ulegt podwyzszeniu z 2 404 842,00 ziotych do 2 454 392,00 ziotych

- W dniu 30 wrzeénia 2013 roku osoby uprawnione do zamiany warrantow subskrypcyjnych serii B na akcje serii
C w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu Spétki zwigzanego z Programem Motywacyjnym objety 31 730
akcji seri C Spotk. W zwigzku z powyzszym kapital zakladowy Spotki ulegt podwyzszeniu z 2 454 392,00 ztotych
do kwoty 2 486 122,00 ziotych. W dniu 17 stycznia 2014 Spotka powzigta informacje o dokonaniu w dniu 8
stycznia 2014 roku przez Sad Rejonowy dla m.st Warszawy Xl Wydzial wpisu podwyzszenia kapitatu
zakiadowego Spotki

BENEFIT SYSTEMS SA JL. FREDRY 6, 00-097 WARSZAWA, NIP: 834-14-76-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY
X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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MOTYWUJA NAS LUDZIE -
1

f Nazwa Spétki.

Grupa Kapitalowa Benefit Systems

|- -
Okres objety sprawozdaniem finansowym;

01.01.2013- 31.12.2013 1

*
| Poziom zackraglen:

Waluta sprawozdawcza I zioty polski (PLN) l

wazysthie kwoty wyraZone sg w tysigcach dotych poiskich (o ife nie wskazeno inac2ej]

26.3. Wynagrodzenia Czionkow Zarzgdu Spotki dominujace)

Laczna wartos¢ wynagrodzer | innych swiadczen dla Cztonkéw Zarzgdu Spolki dominujgce] wyniosta:

Okres od 01.01.2013 do 31.12.2013 W Spéice dominujacej: W spéikach zaleznych:
: inne Inne Razem
Czlonek Zarzadu Wynagrodzenie swiadezenia Wynagrodzenie swiadozenia
James Van Bergh
Prezes Zarzadu do dma 11.06.2013 a2 2 454
Tomasz Jézefack
Prezes Zarzadu od dnia 11.06 2013 = 688
lzabela Walczewska - Schneyder 262 262
Adam Kedzierski 383 383
Razem 1785 2 1787
Okres od 01.01.2012 do 31.12.2012 W Spéice dominujacej: W spotkach zaleznych:
. Inne . Inne Razem

Gzlonek Zarzadu Wynagrodzenie $wiadczenia Wynagrodzenie $wiadczenia
James Van Bergh 482 2 484
Prezes Zareadu
Ryszard Stysto 36 79 114
Wiceprezes Zarzadu do dnia 31.01.2012
Tomasz Jozefacki 272 272
Czionek Zarzadu od dria 01.07 2012

789 79 2 870

Razem

Ponadto cztonkowie zarzadu osiggneli korzysci w postacl naleznych oraz potencjainie naleznych warrantow seri
B, C i D, ktérych stan posiadania na koniec 2043 roku przedstawiat sig nastepujgco

Czlonek Zarzadu Liczba przyznanych warrantéw  Wartogé przyznanych warrantow"
Tomasz Jozefacki £ 200 1120775

Adam Kedzierski 19 200 3470786

Izabela Walczewska - Schneyder 2200 397 694

Razem 27 600 4 989 265

“Nartosé éwiadczenia z tytutu przyznanych warrantow subskry

pcyjnych stanowi roznica migdzy cena wykonania

opcil a kursem akeji na dzien wyceny. Wycena zostata oparta na cenach i warunkach dotyczacych puli warrantow
Z 2013 roku.

BENEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY &, DI-097 WARSZAWA, NIP: 84 16-76-5'0. SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
Xl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRY SADOWEGO, KRS: DODO370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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@BENEFIT i ' ' MOTYWUJA NAS LUDZIE

- 8- T8 — SRR
Nazwa Spétki: Grupa Kapitatowa Benefit Systems
Okres ohjgty sprawozdaniem finansowym: 01012013 - 31.12.2013 Waluta sprawozdawcza; 2éoty poiski (PLN)
Poziom zaokryglefi: wazysthie kwoty wyrad sq w tysiacach Hotych poiskich (o ile nie wsh 10 inacza)

26.4. Wynagrodzenie Czionkow Rady Nadzorczej Spotki dominujace]

t gczna warto$é wynagrodzen | innych $wiadczen da Czionkow Rady Nadzorcze) wyniosta

Okres od 01.01 do 31.12.2013

Wynagrodzenie
James Van Bergh 67
Agnieszka Szpara 8
Artur Osuchowsk 14
Marcin Marczuk 21
Michael Sanderson 21
Mitoslawa Kuznicka 8
Przemystaw Gacek 34
Razem 173

265 Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Audytorem dokonujgcym badania oraz przegladu sprawozdan finansowych spotek Grupy Kapitalowe] jest Grant
Thornton Frackowiak Sp. z 0.0. Sp.k.

Wynagrodzenie audytora z poszczegolnych tytutow wyniosto

od 01.01 do 31.12.2013 od 01.01 do 31.12.2012

Badanie rocznych sprawozdan finansowych (GTF) a7 a7
Przeglad sprawozdan finansowych 28 20
Doradztwo podatkowe (PWC + Modzelewscy + Buchaiter

Skiadowscy Sp. z 0 0.+ Prof. M Wierzbowski + Kancelana i 222
Razem 343 304

26.6. Zatrudnienie

Przecietne zatrudnienie w Grupie w podziale na poszczegolne grupy zawodowe oraz rotacja pracownikéw
ksztaltowaty sig nastepujgco

od 01.01 do 31.12.2013 od 01.01 do 31.12.2012

Pracownicy umystawi 519 463

BEMEFIT SYSTEMS SA UL. FREDRY 4, 00-097 WARSZAWA, NIF: 34 16-74-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY
X1l WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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— =
Nazwa Spélki: Gripa Kapitatows Benefit Systems

. =84 = —
Okras cbjgty sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 31122013 ' Waluta sprawczdaweza: i 2toty pofsk (PLN}
Poziom zaokragler: wazysthie kwoty wyrakone sq w tysiqgcach ziotych polskich (o ile nie wskazano inaczey)

27. Zatwierdzenie do publikacji

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzadzone za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2013 (wraz z
danymi poréwnawczymi) zostalo zatwierdzone do publikacji przez Zarzad Spotki w dniu 31 stycznia 2014

Padpisy wszystkich Czlonkow Zarzgdu

Data Imie i Nazwisko Funkcja Fodpis

Podpisy osoby odpowiedzialnej za sporzadzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Data Imig 1| Nazwisko Funkcja Podpis

BENEFIT SYSTEMS SA LL. FREDRY 6, 00-097 WARSZAWA, NIP: 836-16-74-510, SAD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY,
X/ WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGD REJESTRU SADOWEGO, KRS: DDO0370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 4BS 122 PLN
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Nazwa Spétki; Grupa Kapitafowa Benefit Systems
Okres objety sp zdaniem fi ym: 01.01.2013 - 31.12.2013 | Waluta sprawozdaweza: I zioty poiski (PLN)}
Poziem zeokraglafh: wazystkie kwoty wyratone sg w tysigcach retych poiskich (o ile nie wskazano inacze)

27. Zatwierdzenie do publikacji

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzadzone za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2013 (wraz z
danymi porownawczymi) zostalo zatwierdzone do publikacji przez Zarzad Spotki w dniu 31 stycznia 2014

Podpisy wszystkich Czionkow Zarzgdu:

Data Imig i Nazwmsko Funkeja Podpis
31.01 2074 Tomasz Jozefacki Prezes ﬁua%

/ A .
31.01.2014 Izabela Walczewska — Schneyder Czionek Zarzadu

31.01.2014 Adam Kedzierski Czionek Zarzadu

Gl Ao

Podpisy osoby cdpowiedzialne| za sporzadzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Data Imie i Nazwisko Funkcja Podpis

31.01.2014 Monika Hertel Glowna Ksiegowa A,

BENEFIT SYSTEMS SA UL FREDRY 4, 00-097 WARSZAWA, MIP: 814-16-T6-510 SAD REJONOWY OLA M.ST, WARSZAWY,
Xl WYDZ AL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO, KRS: 0000370919 KAPITAL ZAKLADOWY: 2 486 122 PLN
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