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KLUCZOWE DANE FINANSOWE ZA | KWARTAt 2015 ROKU

Pierwszy kwartat 2015 r. zaliccamy do udanych okreséw w dziatalnosci naszej Grupy. We wszystkich

strategicznych obszarach zanotowali$my zadowalajgce dynamiki wzrostéw.

Liczba kart sportowych na koniec marca wyniosta 568 tys. i w porownaniu do | kwartatu 2014 r. byta

wieksza 0 18,5% (+ 89 tys. r/r). W samym pierwszym kwartale 2015 r. liczba kart zwiekszyta sie 0 41 tys.

Wozrost liczy kart przetozyt sie na wzrost przychoddw, ktére w poréwnaniu do analogicznego okresu roku

ubiegtego sg wyzsze 0 17,9% i osiggnety poziom 128 min zt.

EBITDA operacyjna Grupy (bez Programu Motywacyjnego) w | kwartale wyniosta 7 983 tys. zt i zwiekszyta
sie 0 52,0% w porownaniu do | kwartatu ubiegtego roku. W prezentowanym okresie odnotowalismy zysk
brutto na poziomie 10 068 tys. zt. Udziat w tym wyniku majg takze jednorazowe zdarzenia, czyli przejecie
przez Benefit Systems S.A. kontroli nad spotkami Fitness Academy i Fabrykg Formy S.A. oraz spétkg czeska

Multisport sro. , ktorych dokonalismy w | kwartale. Wartos¢ tych zdarzen w zysku to 4,4 min zt.

CZYNNIKI SPRZYJAJACE ROZWOJOWI GRUPY BENEFIT SYSTEMS

Na pozytywng perspektywe rozwoju Grupy wptywa wiele réznorodnych czynnikow. Naszymi priorytetami
strategicznymi pozostaja:

Wozrost sprzedazy kart sportowych,

Inwestycje w obiekty sportowe w kluczowych lokalizacjach,

Wozrost liczby uzytkownikéw i klientéw dla Nowych Produktow,

Rozwdj rynkdw zagranicznych.

Uwarunkowania zewnetrzne i wewnetrzne wyraznie wskazujg, ze dysponujemy potencjatem do

kontynuacji wzrostu w kolejnych okresach.

Rozwdj rynku $wiadczen pozaptacowych

Jak wynika z naszych wewnetrznych analiz oraz opracowan przygotowanych w ostatnim roku przez firmy
badawcze, wiekszos¢ firm motywuje pracownikow benefitami pozaptacowymi oraz zamierza
wprowadzac kolejne dodatkowe Swiadczenia. Badanie ,Polityka swiadczen dodatkowych w 2014 roku”
przeprowadzone przez Sedlak&Sedlak wskazuje, ze az 14% firm ma zamiar w najblizszym czasie
zaoferowac zatrudnionym dodatkowe benefity. Wedtug badania ARC Rynek i Opinia dla Benefit Systems,

w 2009 r. wartosc¢ rynku swiadczen pozaptacowych wynosita 8 mld zt, a w 2014 juz ok. 10 mid zt.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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W badaniu, ktére przeprowadzilismy w grudniu 2014 r. wspdlnie z HRNews ,,Motywacja — jak wyjs¢ poza
standard”, co trzecia firma zadeklarowata, ze w 2015 r. budzet na swiadczenia pozaptacowe zostanie

zwiekszony.

Dobre perspektywy rozwoju Grupy na rynku fitness

Jednym z naszych priorytetow strategicznych sg inwestycje w obiekty sportowe w kluczowych

lokalizacjach, co w naszej opinii zapewnia wsparcie dla rozwoju sprzedazy i dostepnosci kart sportowych.

Jak wynika z badania TNS Polska przeprowadzonego na nasze zlecenie, najwazniejszymi czynnikami
wyboru klubu jest blisko$¢ miejsca zamieszkania (62 proc.), potozenie na trasie praca-dom (51 proc.) oraz
akceptacja kart sportowych (41 proc.). Ponad 70% pytanych docenia jakos¢ ustug, funkcjonalnos¢, liczbe

i zréznicowanie sprzetu do ¢wiczen.

Dlatego tez duzy nacisk ktadziemy na zapewnienie Uzytkownikom kart sportowych dostepu do szerokiej
sieci profesjonalnych klubow. Na koniec | kwartatu 2015 r. spotki, w ktérych jestesmy inwestorem,

posiadaty 51 klubow fitness w najwiekszych miastach.

Wazng przewagg konkurencyjng, a jednoczesnie istotnym wsparciem dystrybucyjnym dla programu kart
sportowych, sg nowe produkty Grupy, szczegdlnie platformy dystrybucyjne. Zapewniajg one kartom

sportowym kolejny kanat dystrybucji i jeszcze skuteczniejsze dotarcie do uzytkownikéw koncowych.
Rosnacy przemyst czasu wolnego

Analizujgc czynniki demograficzne, bogacenie sie spoteczenstwa oraz aktualne trendy, zaktadamy, ze
przemyst czasu wolnego bedzie sie w Polsce dynamicznie rozwijat, podobnie jak ma to miejsce w
rozwinietych swiatowych gospodarkach. Polacy coraz bardziej dbajg o réwnowage pomiedzy zyciem
zawodowym i prywatnym i chetniej przeznaczajg srodki na kulture oraz turystyke i wypoczynek. Oferta z
wszystkich tych obszaréw dostepna jest na platformach sprzedazowych w ramach segmentu Nowych

Produktow.

Nasza platforma MultiBenefit zamkneta | kwartat 2015 r. liczbg 148 tys. zarejestrowanych uzytkownikdw,
czyli 0 84 tys. wiecej niz w porownywalnym okresie roku poprzedniego. W samym pierwszym kwartale na

MultiBenefit zarejestrowato sie 13 tys. nowych uzytkownikéw.

Ekspansja zagraniczna

Od czterech lat jestesmy obecni na rynku czeskim, w przypadku ktérego mozemy méwic juz o sukcesie,
poniewaz z kwartatu na kwartat przybywa tam Uzytkownikdéw naszych kart, budujemy takze silng sie¢
partnersky. Poza spotkg w Czechach, analizujemy takze mozliwosci rozwoju na innych rynkach Europy

Srodkowo-Wschodniej. W | kwartale 2015 r. na Stowacji i w Butgarii utworzone zostaty spotki, ktore

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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dziatajg juz operacyjnie zawierajgc pierwsze umowy partnerskie i przygotowujgc sie do sprzedazy

produktu do klientow biznesowych.

Relacje z otoczeniem

Wypracowane przez nas wysokie dynamiki wzrostow sg efektem skutecznie realizowanej strategii
sprzedazy B2B, dzieki ktorej budujemy dfugofalowe i stabilne relacje z naszymi Klientami. Pozwala nam
to takze osiggac wysokie wskazniki w badaniach satysfakcji. Az 96% klientéw firmy deklaruje zadowolenie

ze wspoftpracy i taka sama liczba docenia profesjonalizm Benefit Systems.

Wypracowane relacje z klientami korporacyjnymi oraz sprzedaz produktéw w systemie abonamentowym
zapewniajg state i przewidywalne w znacznej mierze przeptywy pieniezne w dfuzszej perspektywie, co

przektada sie na stabilnos$¢ Grupy i osiggane przez nas wyniki.

Dopasowanie struktury organizacyjnej do strategii

Pierwszy kwartat 2015 r. uptynat w naszej Grupie pod znakiem finalizowania procesu zmian w strukturze
organizacyjnej, zapoczatkowanego w 2014 r. Gtéwnym celem jaki sobie postawilismy byto uproszczenie

struktury oraz przejrzyste prezentowanie wynikow w wydzielonych segmentach operacyjnych.

Z uwagi na duzg istotnos¢ dziatalnosci inwestycyjnej w obszarze fitness, postanowilismy wydzieli¢ j3 jako
dodatkowy, nowy segment operacyjny. Udziaty w spdtkach fitness zostaty wniesione do odrebnej spoétki
Fit Invest sp. z 0.0. (100% udziatéw w posiadaniu Benefit Systems S.A.), ktéra posiada akcje, udziaty i
wktady w spotkach zaleznych, konsolidowanych metodg petng: Fitness Academy spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig SKA i Fabryka Formy S.A. oraz w spétkach stowarzyszonych, konsolidowanych metoda
praw wtasnosci: Baltic Fitness Center Sp. z 0.0., Calypso Fitness S.A., Instytut Rozwoju Fitness Sp. z 0.0. i
Zdrofit Sp. z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k.

Zmiany wprowadzilismy takze w segmencie Nowych Produktow, w ktérym od 1 marca 2015 r. wszystkie
ustugi i produkty zwigzane z tym obszarem dziatalnosci skupione zostaty w odrebnej spétce MultiBenefit

spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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I JEDNOSTKA DOMINUJACA 31.03.2015 31.03.2014
Benefit Systems SA ul. A. Fredry 6, Warszawa nd. nd.
Il. JEDNOSTKI ZALEZNE
1 FitSport Polska SA ul. Canaletta 4, Warszawa 100,00% 100,00%
2 VanityStyle Sp. z 0.0. ul. Jasna 24, Warszawa 100,00% 100,00%
3 Benefit Partners Sp. z 0.0. ul. A. Fredry 6, Warszawa 100,00% 100,00%
4 Benefit IP Sp. z o.0. ul. Canaletta 4, Warszawa 100,00% 100,00%
5 MultiBenefit Sp. z 0.0. (Benefity sp. z 0.0.) ul. Canaletta 4, Warszawa 100,00% 100,00%
6 Fit Invest Sp. z 0.0. ul. A. Fredry 6, Warszawa 100,00% 100,00%
7 (1) MW Legal 24 Sp. z o.0. ul. Mokotowska 15A /17 100,00% nd.
Fitness Academy Spodtka z ograniczong
8 o o ul. Kutnowska 1-3, Wroctaw 100,00% 19,17%
odpowiedzialnoscig SKA
Fitness Academy Spotka z ograniczong
9 o o Ul. Fredry 6, Warszawa 100,00%
odpowiedzialnoscig
10 Benefit Systems International Sp. z 0.0. Ul. Fredry 6, Warszawa 100,00%
Benefit IP spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. komandytowa
11 (2) o i ul. Canaletta 4, Warszawa 99,99% 99,99%
(wczesniej: Benefit Intellectual Property sp. z
0.0.)
MultiBenefit Spdtka z ograniczong
12 (3) o o ul. Canaletta 4, Warszawa 99,99% 40,00%.
odpowiedzialnoscig sp. k.
13 Fabryka Formy SA ul. B. Krzywoustego 72, Poznan 76,13% 43,05%
14 MultiSport Benefit s.r.o. ul. Pruh 95/97, 14000 Praha 4 74,00% 21,00%
1. JEDNOSTKI STOWARZYSZONE | POZOSTALE POWIAZANE
1 (4) X-Code Sp. z 0.0. ul. Klaudyny 21 lok. 4, Warszawa 49,00% 49,00%
2 Baltic Fitness Center Sp. z o.0. ul. Canaletta 4, Warszawa 49,95% 49,95%
' ul. Powstaricow Slaskich 28/30,
3 (5) MyBenefit Sp. z 0.0. Wrocl 48,97% 48,97%
roctaw
4 Benefit Development Sp. z 0.0. ul. Canaletta 4, Warszawa 45,00% 45,00%
5 Instytut Rozwoju Fitness Sp. z 0.0. al. Szucha 16/25, Warszawa 48,96% 40,00%
6 Calypso Fitness SA ul. A. Fredry 6, Warszawa 35,50% 35,00%
7 (6) Nowe Benefity Sp. z 0.0. ul. Fredry 6, Warszawa 30,00% 30,00%
8 Get Fit Katowice Il Sp. z 0.0. ul. Gliwicka, Katowice 20,00% 20,00%
9 Star Fitness SA ul. B. Krzywoustego 72, Poznan 2,67% 13,58%
10 LangMedia Sp. z 0.0. ul. Skwierzynska 25/3, Wroctaw 12,50% 12,50%
Zdrofit Spétka z ograniczong )
11 o o ul. Mangalia 4, Warszawa 28,38% 15,00%
odpowiedzialnoscig sp.k.
Zdrofit Spétka z ograniczong )
12 ul. Mangalia 4, Warszawa 26,69% 15,00%

odpowiedzialnoscig

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice

w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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(1) Spdtka wytqczona z konsolidacji wynikow Grupy Kapitatowej Benefit Systems ze wzgledu na kryterium nieistotnosci.

(2) Udziat jednostki dominujgcej (komandytariusz) w zyskach spotki komandytowej; udziat w wysokosci 0,01% w zyskach i
stratach posiada Benefit IP Sp. z 0.0. (komplementariusz).

(3) Jednostka dominujqca jako komandytariusz posiada udziat 99,9% w kapitale oraz 99,9% udziatu w zyskach; udziat 0,1%
w kapitale oraz 0,1% udziatu w zysku posiada MultiBenefit sp. z 0.0. (komplementariusz). Spdtka dominujgca kontroluje
spdtke MultiBenefit rdwniez z uwagi na powigzania osobowe miedzy zarzgdami spdtek w osobie Pawta Markowskiego.

(4) Jednostka dominujgca posiada 49% udziatow bezposrednio. Ponadto 2% udziatow w spotce X—Code Sp. z 0.0. posiada
spotka Benefit Development Sp. z o.o.

(5) Jednostka dominujgca na dzieri 31 marca 2015 roku posiadata 48,97% udziatow bezposrednio. Ponadto 11,0% udziatow
w spotfce myBenefit Sp. z 0.0. posiada spotka Benefit Development Sp. z o.0. Informacje o nabycie pozostatych udziatow
znajduje sie w dalszej czesci raportu.

(6) Jednostka dominujgca posiada 30% udziatow bezposrednio. Ponadto 57,5% udziatow w spétce Nowe Benefity Sp. z o.0.
posiada spotka Benefit Development Sp. z o.0.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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3. RACHUNEK ZYSKOW | STRAT BENEFIT SYSTEMS

DZIAtALNOSC KONTYNUOWANA 1 kw.2015 1 kw.2014 Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 128 043 108 601 17,9
Przychody ze sprzedazy 5 _ _
produktow

Przychody ze sprzedazy ustug 127 848 108 569 17,7
rrri;/lef)i:)ryo’\z; sprzedazy towaréw 193 5 37565
Koszt wtasny sprzedazy -109 033 -94 600 15,3
Koszt sprzedanych ustug -109 007 -94 596 15,2
rKno"jstz(;crias}fp()ﬁr\;edanych towarow i 26 4 550,0
Zysk brutto ze sprzedazy 19010 14 001 35,8
Koszty sprzedazy -6 079 -5098 19,2
Koszty ogdlnoadministracyjne -8 195 -5969 37,3
Pozostate przychody operacyjne 225 754 -70,1
Pozostate koszty operacyjne -406 -832 -51,2
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 4555 2 856 59,5
Przychody finansowe 1266 1149 10,2
Koszty finansowe -679 -257 164,4
Udziat w zysku stracie jednostek

wycenianych  metoda  praw 4927 -352 1499,8
wiasnosci

Zysk przed opodatkowaniem 10068 3396 196,5
Podatek dochodowy -2 315 -848 173,0
E\éil;ynugivt’;c;ej z  dziatalnosci 7753 5548 204,3
Marza brutto ze sprzedazy 14,8% 12,9% 1,9 p.p.

4. PERSPEKTYWY

Grupa Benefit Systems nie publikuje budzetu rocznego, ani krotkoterminowych prognoz finansowych. W
naszej ocenie, biezgce wyniki pozwalajg na realizacje zamierzen inwestycyjnych w oparciu o posiadane

srodki finansowe oraz finansowanie dostepne z zewnatrz.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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WYNIKI ZA | KWARTAL 2015 WEDLUG SEGMENTOW OPERACYJNYCH GRUPY BENEFIT SYSTEMS

Dane finansowe Karty sportowe Nowe Produkty Fitness Uzgodnienia Razem
Przychody ze

sprzedazy 121565 5994 2968 -2484 128 043
Koszt wiasny

sprzedazy -103 190 -6 663 -1 664 2484 -109 033
Zysk brutto ze

sprzedazy 18 375 -669 1304 0 19010
Koszty sprzedazy -4 665 -1308 -121 15 -6 079
Koszt PM -1240 -1 240
Koszty

ogodlnoadministracyjne -5028 -1155 -279 -493 -6 955
Pozostate przychody i -181 -181
koszty operacyjne

Zysk z  dziatalnos¢

operacyjnej 8 682 -3132 904 -1859 4 555
Przychody finansowe 1266 1266
Koszty finansowe -679 -679
Udziat w zysku/ stracie

jednostek 26 4186 715 4927
wycenianych MPW

Zysk przed

opodatkowaniem 8682 -3106 5089 -1054 10 068
Marza brutto ze

sprzedazy 15,1% -11,2% 43,9% 0% 14,8%

DEFINICJA SEGMENTOW

Poczawszy od 2014 r. Grupa Benefit Systems prezentuje swoje wyniki w oparciu o wyrdznione segmenty
operacyjne. Wyniki prezentowane w raporcie sg poréwnywane do danych historycznych, poza

segmentem fitness.

Obowigzek ujawnienia segmentéw operacyjnych nie dotyczy Grupy Benefit Systems. Obecnie nie
przekracza ona progow ujetych w MSSF 8 i naktadajgcych na nig ten obowigzek. Grupa zadecydowata
jednak o takiej prezentacji wynikéw w zwigzku ze zblizaniem sie do tych progéw i mozliwoscig ich
przekroczenia w najblizszych okresach sprawozdawczych, a takze w celu zwiekszenia przejrzystosci

danych oraz poprawy jakosci informacji.

Od | kwartatu 2015 r. dziatalnos¢ operacyjng Grupy Kapitatowej Benefit Systems podzielono na

nastepujgce segmenty operacyjne i pozostate elementy sprawozdania:

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Segment Operacyjny ‘Karty Sportowe’

Segment Operacyjny ‘Nowe produkty’

Segment Operacyjny ‘Fitness’

Pozostate pozycje i uzgodnienia (w tym pozostata dziatalnos¢) — w tym gtéwnie funkcje korporacyjne
stanowigce pozycje uzgodnieniowa. Obejmujg one dziatalnos¢ zwigzang z zarzadzaniem i administracjg,
dziatalnoscig strategiczng w Grupie oraz funkcjami. Zawiera pozycje, ktore nie sg alokowane do
segmentow operacyjnych oraz wytgczenia transakcji wewnatrzgrupowych. Zawiera takze wyniki spotek

zagranicznych.

ANALIZA SEGMENTOW

2.1. SEGMENT: KARTY SPORTOWE

Dane finansowe | kw. 2015 1 kw.2014 Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 121 565 103 647 17,3
Koszt wtasny sprzedazy -103 190 -87 804 17,5
Zysk brutto ze sprzedazy 18 375 15843 16,0
Koszty sprzedazy -4 665 -3610 29,2
Koszty ogdlnoadministracyjne -5028 -3876 29,7
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 8682 8357 3,9
Zysk przed opodatkowaniem 8682 8 357 3,9
Marza brutto ze sprzedazy 15,1% 15,3% -0,2 p.p.

Do segmentu Karty Sportowe zaliczajg sie przychody i zwigzane z nimi koszty, ktéore w okresie | kwartatu

2015 r. oraz w okresie poréwnawczym roku 2014 byty generowane przez spofki:

Benefit Systems SA (karty MultiSport - Plus, Classic, MultiActive)
FitSport Polska SA (karty MultiSport, FitSport)

Vanity Style Sp. z 0.0. (karty FitProfit, FitSport)

Przychody ze sprzedazy segmentu kart sportowych wzrosty 0 17,3% w porownaniu do | kwartatu

2014 r. do poziomu 121,6 min zt. Jest to gtéwnie efekt zwiekszonej sprzedazy kart sportowych. Liczba kart
sportowych wzrosta o 89 tys. szt. rok do roku (18,5%) do poziomu 568 tys. sztuk. Wsrdd nich
43 tys. kart to karty sprzedane przez spotke VanityStyle (gtéwnie FitProfit).

W pierwszym kwartale 2015 r., marza brutto ze sprzedazy utrzymana zostata na poziomie z zesztego roku
osiggajac 15,1%. Podobnie zysk brutto, ktory ksztattowat sie na zblizonym poziomie notujgc 4% wzrost w

porownaniu do analogicznego okresu 2014 r.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Wartos¢ sSwiadczenia dostepu do programu MultiBenefit, ktéra bezptatnie udostepniana jest
zarejestrowanym posiadaczom kart MultiSport koryguje koszty wytworzenia segmentéw: Karty Sportowe
oraz przychody segmentu Nowe Produkty, w sposéb alokujgcy odpowiednig czes¢ kosztu z Nowych

Produktow do Kart Sportowych. Wartos¢ opisanej korekty za 1 kwartat 2015 r. wyniosta 1,2 min zt.

2.2. SEGMENT: NOWE PRODUKTY

Dane finansowe | kw. 2015 | kw.2014 Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 5994 4122 45,4
Koszt wtasny sprzedazy -6 663 -6 070 9,8
Zysk brutto ze sprzedazy -669 -1 949 65,7
Koszty sprzedazy -1308 -1316 0,6
Koszty ogdlnoadministracyjne -1 155 -1416 18,4
Zysk z dziatalnosci operacyjnej -3132 -4 681 33,1
Udziat w wyniku jednostek wycenianych %6 0 .
MPW

Zysk przed opodatkowaniem -3 106 -4 681 50,7
Marza brutto ze sprzedazy -11,2% -47,3% 36,1 p.p.
Obroty 12 182 3026 302,6

Segment Nowych Produktéw obejmuje inne niz karty sportowe narzedzia motywacji pozaptacowej w

ofercie Grupy. S3 to przede wszystkim:

MultiBenefit

To platforma oferujgca mozliwos¢ skorzystania z 490 ofert proponowanych przez 253 partnerow —
wiascicieli najbardziej rozpoznawanych marek w Polsce oraz innych programéw Benefit Systems
(MultiBilet, BenefitLunch, MultiWypoczynek). Pracodawca moze dotadowaé pracownikom konto w
MultiBenefit, korzystajgc ze S$rodkow obrotowych firmy lub ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych.

MultiKafeteria
Od 2005 r. Grupa Kapitatowa Benefit Systems posiada w swojej ofercie programy kafeteryjne. Dajg one
mozliwo$¢ wyboru i zakupu swiadczen pozaptacowych (w tym Swiadczen abonamentowych) w ramach

przyznanego przez firme budzetu. Oferta dotyczy ponad 11 000 punktow partnerskich na terenie Polski

MultiBilet
To gtéwny filar naszego programu kulturalno-rozrywkowego. Program Kinowy MultiBilet oferowany jest
w ramach platform MultiBenefit i MultiKafeteria oraz w sprzedazy bezposredniej, umozliwiajgc dostep

do ponad 200 renomowanych kin na terenie catego kraju (w tym trzech najwiekszych sieci kinowych).

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Pozostate Produkty

Produkty, ktére oferowane sg gtdwnie przez platformy kafeteryjne oraz Multibenefit to BenefitLunch
i MultiWypoczynek. MultiWypoczynek oferuje dostep do atrakcyjnych ofert wypoczynkowych w
obiektach o dobrym i bardzo dobrym standardzie na terenie catej Polski. Z kolei BenefitLunch gwarantuje
dostep do oferty lunchowej blisko 1 000 lokali w 35 miastach Polski. Pracodawca moze wybrac jakie
Swiadczenie chce zaoferowaé swoim pracownikom — od wyboru menu do wyboru systemu $swiadczen

(karta, kupon).

Segment Nowe Produkty zanotowat w omawianym okresie wzrost przychodoéw do poziomu 5 994 tys. zt,
co oznacza wzrost 0 45% w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego. Gtéwna platforma
sprzedazowa, czyli MultiBenefit odnotowat wzrost liczby zarejestrowanych uzytkownikow o 84 tys. w

poréwnaniu do | kwartatu 2014 r. do poziomu 148 tys.

Swojg pozycje flagowego produktu w omawianym segmencie potwierdza program kinowy MultiBilet.
Jego udziat w sumie przychodéw Nowych Produktdéw systematycznie rosnie. Na koniec | kwartatu
2015 r. mozemy pochwali¢ sie liczbg ponad 253 tys. sprzedanych biletow, co daje wzrost o 23% w
poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego.

Platformy kafeteryjne, czyli myBenefit (do kwietnia 2015 r. spétka stowarzyszona konsolidowana wedtug
praw wiasnosci) i MultiKafeteria - w | kwartale osiggnety obroty na poziomie 28 min zt. Liczba

uzytkownikow na koniec kwartatu wyniosta 161 tys.

2.3. SEGMENT: FITNESS

Wybrane dane I kw. 2015

Przychody ze sprzedazy 2968
Koszt wtasny sprzedazy -1 664
Zysk brutto ze sprzedazy 1304
Koszty sprzedazy -121
Koszty ogdlnoadministracyjne -279
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 904
EAsz\ll\:j’r w wyniku jednostek wycenianych 4186
Zysk przed opodatkowaniem 5089
Marza brutto ze sprzedazy 43,9%

Segment fitness obejmuje wyniki Fitness Academy za marzec oraz spotki Benefit Partners za okres luty-

marzec 2015 r.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.

12245



SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT SYSTEMS
ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

Dane poréwnawcze segmentu fitness obejmujgce wyniki Fitness Academy oraz Fabryki Formy ( ponizsze

kwoty prezentowane sg za okres styczen- marzec i sg przedstawione tylko w celach porownawczych).

Wybrane dane w min PLN | kw. 2015 | kw.2014 Zmiana PLN

Przychody ze sprzedazy 12 7,9 4,1
Zysk brutto ze sprzedazy 3,8 1,7 2,1
Marza na sprzedazy 31,7% 21,5% 10,5p.p.
Zysk brutto 0,5 -1,1 1,6

W | kwartale 2015 r. w wyniku reorganizacji struktury Grupy Kapitatowej wszystkie aktywa zwigzane z
dziatalnoscig w obszarze fitness wniesione zostaty do spofki Fit Invest sp. z 0.0. (100% zaleznej od Benefit
Systems SA), dlatego tez wynik odzwierciedla zmiane zasad konsolidacji, w wysokosci 3,6 mIn zt w pozycji
udziat w wyniku jednostek wycenianych metoda praw wtasnosci. Kwota ta jest wynikiem wniesienia akcji
Fabryki Formy i jest réznicg pomiedzy wyceng posiadanych wczesniej akcji metoda praw witasnosci a

wartoscig godziwag, wyliczong przez niezaleznego doradce.

Wyniki segmentu fitness cechujg sie sezonowoscia — z uwagi na wzmozone zainteresowanie
uzytkownikow, najlepsze dynamiki osiggane sg zwykle w | kwartale roku. W omawianym okresie kluby z
sieci Calypso Fitness, Fabryka Formy, Fitness Academy, Zdrofit osiggnety przychody na poziomie ponad
26 min zt.

Na koniec marca nasze kluby inwestycyjne posiadaty juz 51 obiektéw w catej Polsce. W | kwartale przybyty

cztery nowe kluby: 3 w Warszawie i 1 we Wroctawiu.

2.4. POZOSTALE POZYCJE | UZGODNIENIA

Dane finansowe I kw. 2015 I kw.2014 Zmiana %
Przychody ze sprzedazy -2484 833 -398,2
Koszt wtasny sprzedazy -2 484 -726 -442,1
Zysk brutto ze sprzedazy 0 107

Koszty sprzedazy 15 -172 -108,9
Koszty programu motywacyjnego -1240 -918 35,0
Koszty ogdlnoadministracyjne -493 241 -304,6
Pozostate przychody i koszty operacyjne -181 -78 132,0
Zysk z dziatalnosci operacyjnej -1 859 -820 126,7
Przychody i koszty finansowe 587 891 -34,1
bldpz\i/\a/’f w wyniku jednostek wycenianych 715 357 3031
Zysk przed opodatkowaniem -1 054 -281 -275,1

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Pozostata dziatalnos¢ i uzgodnienia zawiera przychody inne niz pochodzace ze sprzedazy produktow
motywacji pozaptacowe] oraz koszty posrednie, ktore nie zostaty do tych przychoddw przypisane. oraz
wytgczenia transakcji miedzy segmentami. Koszty wigzg sie z dziatalnoscig zarzadczg i administracyjng,
dziatalnoscig strategiczng w Grupie oraz funkcjami wsparcia i pozostata dziatalnoscig nieprzypisang do
wyodrebnionych segmentéw operacyjnych. Pozostata dziatalnos$¢ i uzgodnienia zawiera takze koszty
programu motywacyjnego, ktére w | kwartale 2015 r. wyniosty 1 240 tys. zt. Segment ten zawiera takze
wyniki naszych zagranicznych spétek. Od 2011r. dziatamy na rynku czeskim, ktory jest juz rentowny. Na
Stowacji | kwartat 2015 r. zamkneliSmy pozyskaniem 60 partnerdw oferujgcych petng game ustug w 3

miastach.

PRZYCHODY | KOSZTY FINANSOWE

Dane finansowe | kw. 2015 I kw. 2014 Zn;:_z:\lna
Przychody finansowe 1266 1149 117
Koszty finansowe -679 -258 -421
Udziat w zysku (stracie) jednostek

wycenianych metoda praw wtasnosci 4927 -352 5279

metodg praw witasnosci (+/-)

Na wynik dziatalnosci finansowej Grupy w okresie styczen - marzec 2015 r. wptyw miaty gtownie:
przychody z pozyczek udzielanych przez spotke dominujgcg spdtkom zaleznym, stowarzyszonym oraz
strategicznym partnerom Grupy. Istotne byty takze koszty prowizji i odsetek zwigzane z linig kredytowa
w rachunku biezagcym oraz zobowigzaniami z tytutu leasingu finansowego (leasingu zwrotnego na sprzet

fitness.

Na dzien sprawozdania spdtka dominujgca Benefit Systems SA udzielita pozyczek na tgczng sume
bilansowg 115,6 min (31.12.2014: 131,1 min zf). Wsparcie kapitatowe w opisywanej postaci jest
ukierunkowane w gtdownej mierze na inwestycje w podmioty operujgce w branzy fitness oraz w
mniejszym stopniu (okoto 18%) na zapewnienie biezacej ptynnosci w spdtkach stowarzyszonych

rozwijajgcych nowe produkty. Ponad 72% tej puli to pozyczki dtugoterminowe.

Znaczgca wiekszosc z tacznej kwoty pozyczek (tj. 95%) jest oprocentowana stopg zmienng zalezng od
WIBOR 3M lub WIBOR 1M. Ogranicza to ryzyko Pozyczkodawcy w przypadku niekorzystnej zmiany stop
procentowych. Wszystkie umowy pozyczek zostaty zawarte na warunkach, ktére nie odbiegajg od

warunkéw jakie zastosowatyby podmioty niepowigzane.

Na dzien sprawozdania spdtka dominujgca Benefit Systems SA posiadata zadtuzenie z tytutu kredytéw
36,9 min zt oraz 1,7 min zt z tytutu leasingu. Sktada sie na nie gtéwnie limitowana linia kredytowa w

rachunku biezgcym, od ktérej odsetki stanowig gtéwny sktadnik kosztéw finansowych.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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W | kwartale 2015 miaty miejsce nabycie wiekszosciowych pakietow udziatdéw i akcji w spdtkach: Fitness
Academy Sp. z 0.0. SK, Fabryka Formy SA oraz MultiSport Benefit sro. W wyniku tych transakcji ulegta
zmianie metoda konsolidacji z metody praw wtasnosci na konsolidacje petng oraz zostat odnotowany
pozytywny wynik w kwocie 4,4 min zt w pozycji udziat w wyniku jednostek wycenianych metodg praw

wtasnosci.

4. BILANS GRUPY BENEFIT SYSTEMS

% zmiany do

Dane finansowe 31.03.2015 31.12.2014 31.12.2014 31.03.2014
Aktywa trwate 221899 181575 22,2 145 458
udziat w sumie bilansowej 73,3 % 72,9% 0,4 p.p. 70,4%
Aktywa obrotowe 80736 67 586 19,5 61015
udziat w sumie bilansowej 26,7% 27,1% 0,4p.p. 29,6%
Aktywa razem 302 635 249 161 21,5 206 473

Kapitat wtasny akcjonariuszy jednostki

dominujacej 162 341 152 999 6,1 126 645
udziat w sumie bilansowej 53,6% 61,4% -7,8 p.p. 61,3%

Udziaty niekontrolujgce 5834 - - -722
udziat w sumie bilansowej 1,9% i - -0,3%

Zobowigzania i rezerwy

dtugoterminowe 23218 7 860 195,4 6997

udziat w sumie bilansowej 7,7% 3,2% 4,5 p.p. 3,4%
Zobowigzania i rezerwy

krétkoterminowe 111 242 88 302 26,0 73 553

udziat w sumie bilansowej 36,8% 35,4% 1,4 p.p. 35,6%

Pasywa razem 302 635 249 161 21,5 206 473

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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4.1 Aktywa trwate

Aktywa trwate
Wartos¢ firmy

Wartosci niematerialne i prawne

Rzeczowe aktywa trwate

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i
pozostatych

Naleznosci i pozyczki

Pozostate dfugoterminowe aktywa finansowe

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Aktywa trwate

ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

31.03.2015
38523

10124
83637

33994

42 986

3

12 622

221 889

31.12.2014

8 097
9399
26 196

37330

91794

8759

181575

Zmiana% 31032014

375,8
7,7
219,3

-8,9

-53,2
0,0

0,0
44,1

22,2

6 097
3634
17781

35108

66 801
1179

14 858

145 458

Aktywa trwate Grupy Benefit Systems wzrosty w stosunku do okreséw porownawczych. Wigze sie ze

wzrostem wartosci firmy o 30 min zt powstatej przy nabyciu akcji i udziatow spdtek z segmentu fitness

oraz spotki czeskiej. Petna konsolidacja nowych spotek zaleznych spowodowata réowniez wzrost

rzeczowych aktywow trwatych o 57 min zt oraz spadek dtugoterminowych naleznosci z tytutu udzielonych

pozyczek o kwote 0 49 min zt.

4.2 Aktywa obrotowe

Aktywa obrotowe
Zapasy

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz
pozostate naleznosci

Naleznosci z tytutu biezgcego podatku
dochodowego

Pozyczki

Pozostate krétkoterminowe aktywa
finansowe

Krotkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Aktywa obrotowe

31.03.2015
3091

46 176

16 433

2555
12 481

80736

31.12.2014
1329

31286

27 166

980
6825

67 586

Zmiana% 31.03.2014

132,6

47,6

0,0

-39,5

0,0

160,7
82,9

19,5

1653

30740

28

16 664

29

845
11 056

61015

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Aktywa obrotowe ogdtem zanotowaty wzrost rowniez zwigzany z petng konsolidacjg nowych spétek
zaleznych. Z tego powodu wzrosty naleznosci z tytutu dostaw i ustug o 10 min oraz spadty naleznosci z
tytutu udzielonych pozyczek o 24 273 tys. zt W pierwszym kwartale 2015 zwiekszyt sie rowniez poziom

srodkdéw pienieznych w grupie o prawie 6 min zt.

4.3 Zobowigzania i rezerwy dtugoterminowe

Zobowigzania wzrosty w porownywanych okresach gtéwnie z tytutu zawarcia przez spotke Benefit
Partners sp. z 0.0. umowy leasingu zwrotnego na sprzet sportowy. Sprzet jest udostepniany partnerom
Grupy w ramach programu dzierzaw. Grupa uwolnita w ten sposdb czes¢ gotowki w wysokosci 6,5 min zt.
Zadtuzenie Grupy z tytutu zaciggnietych dtugoterminowych pozyczek wzrosto o 5 min zt z tytutu petnej

konsolidacji nowych podmiotéw.

Zobowigzania dtugotermionowe 31.03.2015 31.12.2014 Zmiana % 31.03.2014
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty 6815 1717 296,9 427
dtuzne
Leasing finansowy 12 448 4246 193,2 5378

Rezerwa z tytutu odroczonego
podatku dochodowego

Zobowigzania diugoterminowe razem 23218 7 860 195,4 6997

3955 1897 108,5 1197

4.4 Zobowiazania i rezerwy krétkoterminowe

Gtowng przyczyng wzrostu zobowigzan na koniec | kwartatu byta zmiana konsolidacji nowych spétek
zaleznych. Zmiana stanu rozlicze miedzyokresowych spowodowana byta szybszym terminem zamkniecie

ksigg rachunkowych.

Zmiana

Zobowigzania krétkoterminowe 31.03.2015 31.12.2014 % 31.03.2014
(]

Zobowigzania ztytutu f:losta'w i ustug 16 068 10 436 53,2 3723
oraz pozostate zobowigzania
Zobowigzania z tytutu biezacego 5982 1895 574 5929
podatku dochodowego
Kreglyty, pozyczki, inne instrumenty 39321 36 305 83 29 446
dtuzne
Leasing finansowy 5848 3150 85,7 2591
Zobowigzania i rezerwy z tytutu ) 936 5032 417 5 099

Swiadczen pracowniczych
Pozostate rezerwy krotkoterminowe 903 306 195,2 9
Krotkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe

Zobowigzania kréotkoterminowe razem 111242 88 302 26,0 73 553

43183 31128 38,7 39756

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH GRUPY BENEFIT SYSTEMS

Prze

plywy | kw. 2015 |kw.2014  Zmiana %
Przeptywy pieniezne netto

z dziatalnosci operacyjne;j 5588 6158 9,3
Przeptywy pieniezne netto z

dziatalnosci inwestycyjne;j 2 004 321 5243
Przeptywy pieniezne netto z

dziatalnosci finansowej (1937) (2 966) 34,7
Razem przeptywy pieniezne netto 5 655 3513 610
Srodki pieniezne na koniec okresu 12 481 11056 12,9

Na dzien 31 marca 2015 r. Grupa dysponowata srodkami pienieznymi w wysokosci 12,5 min. Byty one
zgromadzone na rachunkach innych niz rachunek biezgcy spoétki dominujgcej — gtdéwnie na rachunkach
spotek zaleznych. Spodtka dominujgca korzysta z linii kredytowej otwartej w jej gtéwnym rachunku
biezgcym. Saldo wykorzystania tego kredytu na dzien 31 marca 2015 wynosito 36,9 mIn zt. W zwigzku z
powyzszym saldo dostepnych srodkdéw pienieznych nalezatoby rozpatrywaé tacznie jako sume tych

rachunkéw.

Benefit Systems SA nie jest i nie byt w okresie styczenn-marzec 2015 r. zaangazowany w opcje walutowe,

ani zadne inne instrumenty pochodne o charakterze zabezpieczajgcym lub spekulacyjnym.

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu, biorgc pod uwage posiadane srodki wtasne oraz dostepne
linie kredytowe, Grupa nie przewiduje wystapienia problemoéw z ptynnoscig finansowa w zwigzku z

realizacjg zamierzen inwestycyjnych (w tym inwestycji kapitatowych).

5.1. Dziatalnos¢ operacyjna

5.2

Przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej w pierwszym kwartale 2015 r wyniosty 5,6 min zt i byty
nizsze 0 0,6 min zt w poréwnaniu do analogicznego okresu 2014 r., na co wptyw miaty m.in. wyzszy wynik

netto, ujemne korekty oraz pozytywna zmiany w kapitale obrotowym.
Dziatalnos¢ inwestycyjna

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej w pierwszym kwartale 2015 r. wyniosty 2 min zt.
Sktadaty sie na nie m.in. otrzymane sptaty pozyczek ( +5 min zt) oraz wydatki na nabycie udziatow w
jednostkach powigzanych (-3 min zt). Wydatki dotyczyty konsolidacji aktywéw fitness w spoétce Fit Invest:
2,4 mlIn zakup akcji Fabryki Formy, 0,4 mlIn zt udziaty Fitness Academy, a 0,2 mIn udziaty Instytutu Rozwoju

Fitness.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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5.3. Dziatalnos¢ finansowa
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Na przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej w okresie styczen — marzec 2015 r. najwiekszy

wptyw miata sptata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego.

6. WYBRANE WSKAZNIKI FINANSOWE

Wskaznik 31.03.2015 31.03.2014 Zmiana

Rentownos¢ brutto na sprzedazy 14,8% 12,9% 2,18 p.p.
Rentowno$é na sprzedazy 3,9% 2,7% 1,23 p.p.
Rentownos¢ EBITDA 5,6% 4,0% 1,59 p.p.
Rentowno$¢ na dziatalnosci operacyjnej (EBIT) 3,6% 2,6% 0,92 p.p.
Rentownos¢ brutto 7,9% 3,1% 4,73 p.p.
Rentownos¢ netto 6,1% 2,4% 3,71 p.p.
Stopa zwrotu z kapitatéw wtasnych (ROE) 0,05 0,02 0,03
Stopa zwrotu z aktywow (ROA) 0,03 0,01 0,01
Plynnosc¢ biezaca 0,73 0,83 -0,10
Ptynnos¢ szybka 0,68 0,80 -0,12

- rentownos¢ brutto na sprzedazy: zysk (strata) brutto ze sprzedazy / przychody ze sprzedazy,

- rentownosc¢ na EBITDA: EBITDA / przychody ze sprzedazy,

- rentownos¢ na dziatalnosci operacyjnej: zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej (EBIT) / przychody

ze sprzedazy,

- rentownosc¢ sprzedazy netto: zysk (strata) netto / przychody ze sprzedazy,

- stopa zwrotu z kapitatow wtasnych (ROE): zysk (strata) netto - / kapitat wtasny (na koniec okresu),

- stopa zwrotu z aktywow (ROA): zysk (strata) netto - / aktywa ogotem (na koniec okresu),

- ptynnos¢ biezgca: aktywa obrotowe / zobowigzania krétkoterminowe ,

- ptynnosé szybka: (aktywa obrotowe — zapasy — krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe czynne ) /

zobowigzania krotkoterminowe

Il. INFORMACIE UZUPEtNIAJACE

1. Istotne wydarzenia w Grupie w okresie sprawozdawczym

Whiesienie wkfadu niepienieznego w postaci aportu do spotki zaleznej

15 stycznia 2015 r. Benefit Systems SA wniosta do spotki zaleznej Travel Benefity sp. z 0.0. sp. k. (zmiana
firmy spétki na MultiBenefit sp. z .0.0. sp. k) wktad niepieniezny w postaci aportu obejmujgcego aktywa
zwigzane z Nowymi Produktami takimi jak: MultiBenefit, MultiBilet, MultiTeatr oraz
MultiKafateria obejmujgce w szczegdlnosci: srodki trwate, wartosci niematerialne i prawne przypisane

do segmentu Nowych Produktow (w tym produktow wyzej wymienionych) oraz umowy z kontrahentami.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Wartos¢ wniesionego aportu to 3 504 554,60 ztotych, wedtug stanu na dziert 28.02.2015 roku. W zamian
za aport Spotka objeta podwyzszony wktad o takiej samej wartosci w spotce Travel Benefity sp. z 0.0. sp.
k. (zmiana firmy spétki na MultiBenefit sp. z .0.0. sp. k). Szczegdty operacji zawarte zostaty w Raporcie
Biezgcym 5/2015 z 15 stycznia 2015 .

Zawarcie aneksu do znaczgcej umowy kredytu z Bankiem Zachodnim WBK S.A.

26 stycznia 2015 r. Spotka zawarta aneks do umowy o wielocelows i wielowalutowa linie kredytowa
z Bankiem Zachodnim WBK S.A. z siedzibg we Wroctawiu. Przedmiotem aneksow byta zmiana
dotychczasowych warunkéw umowy w punktach dotyczgcych: terminu sptaty (wydtuzenie terminu do 30
lipca 2017 roku, z zastrzezeniem, ze gwarancje udzielane mogga by¢ na okres do 30 stycznia 2017 roku).
Zawarcie znaczgcej umowy

23 stycznia 2015 r. Emitent podpisat umowe najmu zawartg z Ghelamco Warsaw Spire sp. z 0.0. WS spoétka
komandytowo-akcyjna z siedzibg w Warszawie (Wynajmujacy), ktérej przedmiotem jest najem czesci
budynku biurowego potozonego w Warszawie przy Placu Europejskim. Szacowana przez Zarzad Emitenta
roczna wartos¢ Umowy wynosi okoto 7 500 000,00 zt netto. Szczegdtowe parametry umowy opisane
zostaty w Raporcie Biezgcym 7/2015 z 23 stycznia 2015 .

Nabycie aktywdw znacznej wartosci

12 lutego 2015 r. spotka Fit Invest Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (dalej ,Fit Invest”), w ktorej Emitent
posiada 100% udziatéw, podjeta uchwate o utworzeniu 84 508 nowych udziatow, w zwigzku
z podwyzszeniem kapitatow witasnych tej spotki z kwoty 5 100 ztotych do kwoty 42 253 914 zt.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego spotki Fit Invest zwigzane jest z realizacjg projektu konsolidacji
dziatalnosci fitness w jednej spdtce. Szczegdty zawarte zostaty w Raporcie Biezgcym 12/2015 z 12 lutego
2015r.

Rezygnacja Prezesa Zarzadu

W dniu 13 lutego 2015 r. Pan Tomasz Jézefacki ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Prezesa Zarzadu spotki
Benefit Systems S.A. Pan Tomasz Jozefacki jako powdd ztozonej rezygnacji wskazat wzgledy osobiste.
Rejestracja podwyzszenia kapitatu zaktadowego w spétce zaleznej

27 marca 2015 r. Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy KRS przekazat
postanowienie o zarejestrowaniu podwyzszenia kapitatu zaktadowego Fit Invest Sp. z o.0. Kapitat
zaktadowy Spotki zostat podwyzszony z kwoty 5.100 zt do kwoty 1.605.100 zt.

Wyrazenie przez Rade Nadzorczg zgody na przyjecie programu emisji i emisje obligacji Benefit Systems S.A.
Rada Nadzorcza Spotki 31 marca 2015 r. podjeta uchwate w sprawie wyrazenia zgody na uchwalenie przez
Spoétke programu emisji obligacji o wartosci nie mniejszej niz 30 min zt oraz nie wiekszej niz 50 min zt.

Szczegdty zawarte zostaty w Raporcie Biezgcym 15/2015 z 31 marca 2015 r.

Przeniesienie udziatéw MultiSport Benefit s.r.o.
W dniu 31 marca 2015 r. zawarta zostata umowa przeniesienia udziatéw w spotce MultiSport Benefit
s.r.o.(,Spotka”), prowadzacej dziatalnos¢ na terenie Czech do Benefit Systems S.A. W wyniku dokonania

powyzszej transakcji udziat BS w kapitale zaktadowym Spétki wzrdst z 21% do 74%. W kolejnym kroku

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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wszystkie posiadane udziaty zostang wniesione do spotki zaleznej — Benefit Systems International sp. z

0.0., ktéra odpowiada za rozwdj dziatalnosci Grupy Kapitatowej Emitenta na rynkach zagranicznych.

Istotne zdarzenia po dniu bilansowym

Nabycie udziatéw MyBenefit sp. z 0.0.

3 kwietnia 2015 r. Benefit Systems S.A. kupit od dotychczasowych wiascicieli udziaty spotki MyBenfit sp.
z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu. Jednoczesnie Spotka nabyta wszystkie udziaty w spdtce MyBenefit sp. z
0.0. posiadane przez spotke stowarzyszong Benefit Development sp. z 0.0. W wyniku transakcji Spétka
posiada 100% udziatow w kapitale zaktfadowym spétki MyBenefit Sp. z 0.0. oraz taki sam udziat w liczbie
gtosdw na Zgromadzeniu Wspdlnikdw. Szczegdty zawarte zostaty w Raporcie Biezgcym 17/2015 z 3
kwietnia 2015 r.

Uchwata Zarzadu w sprawie wyptaty dywidendy za 2014 r.

W dniu 15 kwietnia 2015 roku Zarzad Spotki podjat uchwate okreslajgcg propozycje zasad wyptaty
dywidendy dla akcjonariuszy Spotki z zysku za 2014 rok:

Kwota zysku za rok 2014 przeznaczona na wyptate dywidendy 22.993.578 ztotych,

Kwota dywidendy przypadajaca na jedng akcje - 9 ztotych,

Dzien dywidendy 25 sierpnia 2015 roku,

Dzien wyptaty dywidendy 14 wrzesnia 2015 roku.

Wskazane zasady wyptaty dywidendy zostang przedstawione przez Zarzad do oceny Rady Nadzorczej

Spotki oraz po uzyskaniu akceptacji Rady Nadzorczej jako rekomendacja dla Walnego Zgromadzenia.

Zmiany w stanie posiadania akgcji lub innych uprawniert do nich (opcji) przez cztonkéw Zarzadu w

| kwartale 2015 i do dnia publikacji raportu

Stan posiadanych akcji Benefit Systems SA przez Cztonkéw Zarzgdu na dzien przekazania sprawozdania

przedstawia sie nastepujaco:

Stan na dzien przekazania raportu za Stan na koniec 2014r.

1 kw. 2015r.

Zarzad 1. akgji Udziat w kapitale 1. akgji Udziat w kapitale 7miana
podstawowym % podstawowym %

Adam 7000 0,27 7000 0,27 0
Kedzierski
Izabela
Walczewska- 1000 0,04 1000 0,04 0
Schneyder
Pawet
Markowski 0 0 n/a n/a n/a
Razem 8000 0,31 8 000 0,31 0

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Warranty w posiadaniu Cztonkdw Zarzadu na dzien przekazania raportu:

Liczba warunkowo Liczba warunkowo
Zarzad przyznanych warrantéw przyznanych warrantéw
za 2014 za 2015

Izabela Walczewska-
Schneyder 3500 1250
Adam Kedzierski 5500 1250
Pawet Markowski - 1250
Razem 9000 3750

4. Zmiany w stanie posiadania akgji lub innych uprawnien do nich (opcji) przez cztonkéw Rady Nadzorczej w |

kwartale 2015 i do dnia publikacji raportu.

Stan na dzien przekazania Stan na dzien przekazania
raportu za | kw. 2015 raportu za 2014
Rada Nadzorcza . akgji Udziat w kapitale | ggji Udziat w kapitale
podstawowym % podstawowym %

James Van

618 180 24,20 618 180 24,20
Bergh*
Przemystaw
Gacek 0 0 0 0
Michael
Sanderson 0 0 0 0
Artur Osuchowski 0 0 0 0
Marcin Marczuk 0 0% 0 0%
Razem 618 180 24,20 618 180 24,20

* Udziat bezposredni; dodatkowo osoba bliska Przewodniczgcemu Rady
Nadzorczej (w rozumieniu art. 160 ust. 2 pkt. 1 ustawy o obrocie) kontroluje
Benefit Invest Ltd. jako wspdinik z udziatem 93,3% i posiada akcje spotki Benefit
Systems w liczbie 593 784, stanowigce 23,24% udziatu w kapitale
podstawowym i w ogolnej liczbie gtosow (na dzien przekazania raportu za
2013 rok).

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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5. Akcjonariusze posiadajgcy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogdlnej

liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu

Stan na dzien przekazania raportu za Stan na dzien przekazania raportu za
| kw. 2015 2014

Akcjonariusz 1. akgji Udziat w ogdlnej I. akgji Udziat w ogdlnej

liczbie gtoséw liczbie gloséw  Zmiana
James Van Bergh 618 180 24,20% 618 180 24.87% 0
Benefit Invest Ltd. 593 784 23,24% 593 784 23,88% 0
Marek kamola 267 878 10,49% 267 878 10,77% 0
Amplico OFE oraz
MetLife DFE 330 000 12,92% 330000 13,27% 0
ING OFE 210391 8,23% 210391 8,46% 0
Pozostal 534 609 20,93% 465 889 18,74% 68 720
Razem 2554 842 100,00% 2486122 100,00%

6. Pozostate informacje

6.1 Stanowisko Zarzadu odnosnie realizacji prognoz finansowych

Grupa Benefit Systems nie publikowata prognoz na rok 2015. Istniejg jednak wewnetrzne dokumenty w
postaci prognoz kwartalnych, budzetéw rocznych oraz dtugoterminowych zamierzen strategicznych, od
ktérych spétka notuje pozytywne odchylenia lub podejmuje dziatania korygujace w razie ewentualnych

odchylen od tychze.

6.2 Objasnienia dotyczace sezonowosci lub cyklicznosci dziatalnosci w prezentowanym okresie

Cechg charakterystyczng dla branzy dodatkowych swiadczen pracowniczych jest sezonowos¢ aktywnosci
posiadaczy kart sportowych: MultiSport oraz FitSport. Tradycyjnie w pierwszym kwartale roku
kalendarzowego (I kwartat roku obrotowego Grupy) aktywnos$¢ posiadaczy jest wyzsza nizw Il lll kwartale

roku obrotowego.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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6.3 Zmiany w zobowigzaniach warunkowych

Stan na dzien Stan na dzien

Zobowigzania warunkowe przekazania raportu za przekazania Zmiana
I kw. 2015 r. raportu za 4 kw. 2014 r.

Poreczenia i gwarancje 22 552 23452 -900

Wymienione zobowigzania warunkowe wigzg sie ze wsparciem kapitatowym strategicznych partneréw
spotki i stanowig realizacje postanowien zawartych umow inwestycyjnych. Ich gtéwnym przedmiotem sg

ptatnosci leasingowe dotyczgce sprzetu fitness.

W | kwartale 2015 r. Grupa Kapitatowa Benefit Systems nie udzielita poreczen kredytu lub pozyczki lub

gwarancji o wartosci przekraczajgcej wartos¢ 10% kapitatow witasnych.

7. Informacje o zawarciu przez Benefit Systems SA lub jednostke od niego zalezng jednej lub wielu transakgcji
z podmiotami powigzanymi.
Transakcje z podmiotami powigzanymi byty zwigzane z realizowanymi w | kwartale zmianami struktury
organizacyjnej majacymi na celu uproszczenie struktury oraz przejrzyste prezentowanie wynikow w
wydzielonych segmentach operacyjnych. Przeniesienie akcji i udziatdw nastgpito po wartosciach
okresdlonych na podstawie niezaleznych wycen.
Umowa sprzedazy akcji do spétki zaleznej Fit Invest sp. z 0.0.
12 lutego 2015 r. zawarta zostata umowa sprzedazy 115 akcji Fitness Academy sp. z 0.0. S.K.A., w ktorej
Benefit Systems S.A. sprzedat pakiet akcji FA do spotki zaleznej Fit Invest sp. z 0.0. za tgczng kwote 95 450
zt.
Umowa pomiedzy spdtkami Benefit Development sp. z 0.0. a Fit Invest sp. z 0.0.
W dniu 12 lutego 2015 r. zgodnie z zapisami umowy, spoétka stowarzyszona Emitenta Benefit
Development sp. z 0.0. sprzedata spodfce zaleznej od Emitenta - Fit Invest sp. z 0.0. caty posiadany pakiet
100 udziatéw spotki Fitness Academy sp. z 0.0. za faczng kwote 1 tys. zt.
Zbycie przez Benefit Development sp. z 0.0. akcji Fitness Academy sp. z 0.0. S.K.A
W dniu 12 lutego 2015 r. zgodnie z zapisami umowy, spoétka stowarzyszona Emitenta Benefit
Development sprzedata spodtce zaleznej od Emitenta - Fit Invest sp. z 0.0. pakiet 485 akcji spotki Fitness
Academy sp. z 0.0. S.K.A za taczng kwote 402 550 zt.
Umowa habycia akcji spotki Fabryka Formy S.A.
W dniu 30 marca 2015 r. zawarta zostata umowa nabycia przez Benefit Systems S.A. od Benefit
Development sp. z 0.0. 6.033.832 akcji Fabryki Formy S.A. stanowigcych 23,00 % kapitatu zaktadowego
Spotki i reprezentujgcych 23,00 % wszystkich gtosdow na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy, o wartosci
4 368 466 zt, w zamian za zwolnienie ze zobowigzania.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Umowa ze spdtky stowarzyszong Benefit Development sp. z 0.0. — przeniesienie udziatéw w spétce
czeskiej

Umowa przeniesienia udziatow w spotce MultiSport Benefit s.r.o.(,Spétka”), prowadzacej dziatalnosé na
terenie Czech zostata zawarta 31 marca 2015 r. Jej efektem jest wzrost udziatu Benefit Systems w
kapitale zaktadowym Spétki z 21% do 74%.

Umowa ze spotkg stowarzyszong Benefit Development sp. z 0.0. — nabycie udziatéw w MyBenefit sp. z
0.0.

Zgodnie z zapisami umowy zawartej 3 kwietnia 2015 r. Benefit Systems S.A. nabyt od swojej spotki
stowarzyszonej wszystkie posiadane przez nig udziaty w MyBenefiit sp. z 0.0. Wartos¢ nabytych

udziatéw wyniosta 2,8 min zt.

Informacje o wszczetych postepowaniach przed sadem lub organem administracji. Informacja o istotnych

rozliczeniach z tytuty spraw sadowych

Grupa Kapitatowa Benefit Systems w minionym kwartale nie wszczeta ani nie byfa strong postepowan
przed sgdem lub organem administracji publicznej, dotyczgcych wierzytelnosci, ktérych taczna wartosc
stanowitaby wiecej niz 10 % kapitatéw wtasnych. W minionym kwartale nie wystgpity istotne rozliczenia

z tytutu spraw sgdowych.

Zarzad i Rada Nadzorcza

Na dzien sprawozdania, Zarzad jednostki dominujacej jest trzyosobowy. W jego sktad wchodza:
Izabela Walczewska—Schneyder — Cztonek Zarzadu;

Adam Kedzierski — Cztonek Zarzadu;

Pawet Markowski — Cztonek Zarzadu.

W sktad Rady Nadzorczej jednostki dominujgcej na dzien sprawozdania wchodzi pie¢ oséb:
James Van Bergh — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej;

Przemystaw Gacek — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;

Marcin Marczuk — Cztonek Rady Nadzorczej;

Artur Osuchowski — Cztonek Rady Nadzorczej;

Michael Sanderson — Cztonek Rady Nadzorczej.

Program motywacyjny

Na podstawie odpowiednich uchwat Walnego Zgromadzenia w spotce Benefit Systems SA 31 maja 2012
r. przyjeto nowy program motywacyjny na lata 2014-2016, w ramach ktérego zaplanowano emisje do
120 000 akcji serii D - program motywacyjny na lata 2014-2016 skierowany do wyzszego i sredniego
kierownictwa spotki i Spotek zaleznych Grupy Kapitatowej Benefit Systems, z ktérymi spdtka zawarta

odpowiednie umowy.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT SYSTEMS
ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

W programie motywacyjnym tgcznie moze uczestniczy¢ do 50 wskazanych pracownikéw spotki — do 10
0s0b sposréd wyzszej kadry kierowniczej (z zastrzezeniem, ze w programie motywacyjnym nie bedzie
uczestniczyt Prezes Zarzgdu — obecnie Przewodniczgcy Rady Nadzorczej — Pan James Van Bergh) oraz do

40 osdb sposrod kierownictwa $redniego szczebla.

Warunkiem obligatoryjnym uruchomienia programu motywacyjnego na lata 2014-2016 w danym roku
byto osiggniecie okreslonego poziomu EBIDTA skorygowanego o koszt ksiegowy programu przypadajgcy

na dany rok obrotowy.
11. Dywidenda

15 kwietnia 2015 r. Zarzad Benefit Systems SA roku podjat uchwate okreslajgcg propozycje zasad wyptaty
dywidendy dla akcjonariuszy Spotki z zysku za 2014 r.:

Kwota zysku za rok 2014 przeznaczona na wyptate dywidendy 22.993.578 ztotych,

Kwota dywidendy przypadajaca na jedng akcje 9 ztotych,

Dzien dywidendy 25 sierpnia 2015 roku,

Dzien wyptaty dywidendy 14 wrzesnia 2015 roku.

Whniosek Zarzadu po uzyskaniu akceptacji Rady Nadzorczej Spotki bedzie przedstawiony do rozpatrzenia

podczas najblizszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Najwazniejsze dziatania z obszaru marketingu i PR

W | kwartale 2015 r. Grupa Benefit Systems:

Kontynuowata dziatania PR zwigzane z umacnianiem wizerunku spofki i jej produktow, w szczegdlnosci w
mediach opiniotwdrczych oraz biznesowych.

Wydata specjalny raport ,Dekada sportowa. MultiSport zmienia przyzwyczajenia Polakow, rynek
Swiadczen pozaptacowych oraz branze fitness”, opisujgcy dziatania Benefit Systems zwigzane z rozwojem
Programu MultiSport w ostatnim dziesiecioleciu.

Kontynuowata dziatania promocyjne zwigzane z budowg bazy uzytkownikow kart sportowych, majgce na
celu usprawnienie komunikacji z koncowym uzytkownikiem, badaniem ich potrzeb oraz oczekiwan wobec

produktu.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT SYSTEMS
ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITAtOWE] BENEFIT SYSTEMS
SPORZADZONE NA DZIEN 31 MARCA 2015 ROKU ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONYCH 31
MARCA 2015 ROKU

1. WYBRANE DANE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT SYSTEMS

w tys. PLN w tys. EUR

WYBRANE DANE FINANSOWE GRUPY KAPITAtOWE)

BENEFIT SYSTEMS | kw. 2015 I kw.2014 | kw. 2015 | kw. 2014
Przychody ze sprzedazy 128 043 108 601 30 862 25923
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 4555 2 857 1097 682
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 10 068 3396 2426 811
Zysk (strata) netto z dziatalnoSci kontynuowane;j 7753 2548 1868 608
Zysk (strgta) ngttg pr;ypadajacy akcjonariuszom 7753 5709 1368 647
jednostki dominujacej
Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci operacyjnej 5588 6158 1347 1470
Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci inwestycyjnej 2 004 321 483 77
Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci finansowej -1937 -2966 -467 -708
Zm@na nett9 stanu srodkow pienieznych iich 5 655 3513 1363 839
ekwiwalentow
Srednia wazona liczba akgji zwyktych 2554 842 2486 122 2 554 842 2486 122
Srednia wazona rozwodniona liczba akcji zwyktych 2581799 2 536 801 2581799 2536801
Zysk (strata) na jedng akcje przypadajacy
akcjonariuszom jednostki dominujgcej (w PLN / 3,0 1,1 0,7 0,3
EUR)
Rozwodniony zysk (strata) na jedna akcje
przypadajgcy akcjonariuszom jednostki dominujgcej 3,0 1,1 0,7 0,3
(w PLN / EUR)

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT SYSTEMS
ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

AKTYWA 31.03.2015 31.12.2014 31.03.2015 31.12.2014
Aktywa 302 635 249 161 74012 58 457
Zobowigzania dtugoterminowe 23218 7 860 5678 1844
Zobowigzania krétkoterminowe 111242 88302 27 205 20717
EZE)T:tiiL\j/\gj;ny przypadajgcy akcjonariuszom jednostki 162 341 152 999 39702 35 896
Kapitat podstawowy 2 555 2 555 625 599
Liczba akcji 2 554 842 2 554 842 2 554 842 2 554 842
Warto$¢ ksiegowa na jedng akcje (w PLN / EUR) 63,54 59,89 15,54 14,05
Zadeklarowana lub wyptacona dywidenda na jedna 0 9,00

akcje (w PLN / EUR)

Zasady przeliczen sprawozdar finansowych

Poszczegdlne pozycje aktywdw i pasywow bilansu przeliczono wedtug kurséw obowigzujgcych w ostatnim
dniu okresu:

kurs w dniu 31.03.2015 roku wynosit 1 EUR = 4,0890 PLN

(tabela nr 062/A/NBP/2015 z dnia 31.03.2015 r.);

kurs w dniu 31.12.2014 roku wynosit 1 EUR = 4,2623PLN

(tabela nr 252/A/NBP/2014 z dnia 31.12.2014 r.).

Poszczegdlne pozycje rachunku zyskow i strat oraz sprawozdania z przeptywu Srodkow pienieznych
przeliczono wedtug kurséw stanowigcych sSrednig arytmetyczng Srednich kurséw ogtoszonych przez
Narodowy Bank Polski dla euro obowigzujgcych w ostatnim dniu kazdego miesigca w danym okresie
sprawozdawczym:

kurs $redni w okresie 01.01-31.03.2015 roku obliczony jako $rednia arytmetyczna kursow
obowigzujgcych w ostatnim dniu kazdego miesigca wynosi 1 EUR = 4,1489 PLN,

kurs $redni w okresie 01.01-31.03.2014 roku obliczony jako S$rednia arytmetyczna kursow
obowigzujgcych w ostatnim dniu kazdego miesigca wynosi 1 EUR = 4,1894 PLN.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT SYSTEMS
ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

2. SKONSOLIDOWANY RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

DZIAtALNOSC KONTYNUOWANA I kw. 2015 I kw. 2014 Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 128 043 108 601 17,9
Przychody ze sprzedaz produktéw 2 - 0,0
Przychody ze sprzedazy ustug 127 848 108 596 17,7
Przychody ze sprzedazy towarow i materiatow 193 5 3756,5
Koszt wtasny sprzedazy 109 033 94 599 15,3
Koszt sprzedanych produktéw - - 0,0
Koszt sprzedanych ustug 109 007 94 595 15,2
Koszt sprzedanych towarow i materiatow 26 4 550,0
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 19010 14 002 35,8
Koszty sprzedazy 6079 5098 19,2
Koszty ogdlnoadministracyjne 8 195 5969 37,3
Pozostate przychody operacyjne 225 754 -70,1
Pozostate koszty operacyjne 406 832 -51,2
Zysk (strata) brutto z dziatalnosci operacyjnej 4 555 2 857 59,5
Przychody finansowe 1266 1149 10,2
Koszty finansowe 679 258 163,4
L_)Jiz\;';\’ilv\/;/a?r/;k;i(?ir/a_?e) jednostek wymienianych metoda 4927 357 14998
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 10 068 3396 196,5
Podatek dochodowy 2 315 848 173,0
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej 7753 2548 204,3
Dziatalno$¢ zaniechana - -
Zysk (strata) netto 7753 2548 204,3
Zysk (strata) netto przypadajacy: 7753 2548 204,3
- udziatowcom podmiotu dominujacego 7753 2709 186,1
- udziatowcom mniejszosciowym - -161 -100,0

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.

29245



SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT SYSTEMS

3. SKONSOLIDOWANY BILANS

Aktywa trwate

Wartos¢ firmy

Wartosci niematerialne i prawne

Rzeczowe aktywa trwate

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i
pozostatych

Naleznosci i pozyczki

Pozostate dfugoterminowe aktywa finansowe
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Aktywa trwate

Aktywa obrotowe
Zapasy

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate

naleznosci

Naleznosci z tytutu biezgcego podatku
dochodowego

Pozyczki

Pozostate krotkoterminowe aktywa finansowe
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Aktywa obrotowe

Aktywa razem

ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

31.03.2015
38523
10124
83 637

34 004
42 986

3
12 622
221899

3091
46176

16 433
2 555
12 481
80736
302 635

31.12.2014
8 097
9399
26 196

37330
91794

8759
181575

1329
31286

27 166
980
6825
67 586
249 161

Zmiana %
375,8
7,7
219,3

-8,9
-53,2

44,1
22,2

132,6
47,6

-39,5

160,7
82,9
19,5
21,5

31.03.2014
6 097
3634
17781

35108

66 801
1179

14 858
145 458

1653
30740

28

16 664
29

845

11 056
61015
206 473

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice

w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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PASYWA
Kapitat wtasny
Kapitat wtasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej:
Kapitat podstawowy
Kapitat ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci
nominalnej
Pozostate kapitaty
Zyski zatrzymane:
- zysk (strata) z lat ubiegtych
- zysk (strata) przypadajacy udziatowcom jednostki
dominujacej
Kapitat wtasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej
Udziaty mniejszosci
Kapitat wtasny

Zobhowiazania
Zobowigzania dtugoterminowe
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne
Leasing finansowy

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Zobowigzania dtugoterminowe razem

Zobowigzania krétkoterminowe

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
zobowigzania

Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku
dochodowego

Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne

Leasing finansowy

Zobowigzania i rezerwy z tytutu swiadczen
pracowniczych

Pozostate rezerwy krétkoterminowe
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Zobowigzania kréotkoterminowe razem
Zobowigzania razem

Pasywa Razem

SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITAtOWEJ BENEFIT SYSTEMS

31.03.2015

2 555

36 280

69 097

46 658

7751

162 341

5834
168 175

6815
12 448

3955

23218

16 068

2982

39321
5848

2936

903
43183
111 242
134 460
302 635

ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 MARCA 2015 ROKU

31.12.2014

2 555

35040

68 746

8 095

38563

152 999

152999

1717
4246

1897

7 860

10 486

1895

36 305
3150

5032

306
31128
88302
96 162

249 161

Zmiana %

3,5

0,5

476,4

-79,9

6,1

9,9

296,9
193,2

108,5

195,4

53,2

57,4

8,3
85,7

-41,7

195,2
38,7
26,0
39,8
21,5

31.03.2014

2 486

28 510

60 879

32061

2709

126 645

-722
125923

422
5378

1197

6997

3723

2929

22 446
2591

2099

9
39756
73553
80550

206 473

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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4. SKONSOLIDOWANE ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WtASNYM

Saldo

Saldo na dzien 1.01.2015 roku

Zmiany w kapitale wtasnym w okresie
0d 1.01.2015 do 31.03.2015

Emisja akcji

Emisja akcji w zwigzku z realizacjg opcji
(program ptatnosci akcjami)

Wycena opcji (program ptatnosci
akcjami)

Zmiana struktury grupy kapitatowe;j
(transakcje z podmiotami
niekontrolujgcymi)

Dywidendy

Przekazanie wyniku finansowego na
kapitat

Razem transakcje z wtascicielami

Zysk netto za okres od 1.01.2015 do
31.03.2015 roku

Inne catkowite dochody po
opodatkowaniu za okres od 1.01.2015 do
31.03.2015 roku

Razem catkowite dochody

Saldo na dzierh 31.03.2015 roku

Kapitat
podstawowy

2 555

2 555

Akcje wtasne
(-)

SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITAtOWEJ BENEFIT SYSTEMS
ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 MARCA 2015 ROKU

. . . Kapitat
. . Kapitat z wyceny Udziaty nie
Kap It?{ “ sp'r zgf:lazy jednostek Pozostate Zyski dajgce kontroli LAEE
e e dziatajgcych za kapitaty zatrzymane Razem razem
wartosci nominalnej 1 .y B Y
granica
35040 - 68 746 46 658 152 999 - 152 999
1240 - i - 1240 - 1240
- - ) - . 5834 5834
1240 - - - 1240 5834 7074
- - i 7751 7751 - 7751
i . 351 . 351 . 351
i i 351 7751 8102 i 8102
36 280 - 69 097 54 409 162 341 5834 168 175

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujg okres styczeri - marzec 2015 r. zas poréwnania mowiq o dynamice w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione
sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALtOWEJ BENEFIT SYSTEMS
ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 MARcA 2015 ROKU

Kapitat ze . . .
Udziaty nie .
. . sprzedazy akcji Kaplta’f 2 wyceny . . i Kapitat wtasny
Kapitat Akcje . jednostek Pozostate Zyski dajace
Saldo powyzej ich . ) Razem ) razem
podstawowy  wiasne (-) e dziatajacych za kapitaty zatrzymane kontroli
. . granicg
nominalnej
Saldo na dzieri 1.01.2014 roku 2 486 - 28511 - 59 961 32061 123 019 - 561 122 458
Zmiany w kapitale wtasnym w okresie od
1.01.2014 do 31.12.2014
Emisja akcji - i - - - - - - -
Emisja akq|w(2\.N|azl-<u z.rea||zaCJa opcji 69 6530 . . i 6599 i 6599
(program ptatnosci akcjami) -
Wyc'ena opcji (program pfatnosci i i i 5 496 i 5 496 i 5 496
akcjami) B
Zmiana struktury grupy kapitatowe;j
(transakcje z podmiotami - i - - - - 577 - 577 577 -
niekontrolujgcymi)
Dywidendy - i - - - - 19890 - 19 890 - - 19 890
I?rzekazame wyniku finansowego na . . i 3500 . 3500 . i .
kapitat -
Razem transakcje z wtascicielami 69 - 6 530 - 8996 - 23967 - 8372 577 -7795
Zysk netto za okres od 1.01.2014 do
3112 2014 roku - i - - - 38563 38563 - 16 38 547
Inne catkowite dochody po
opodatkowaniu za okres od 1.01.2014 do - i - - -211 - -211 - -211
31.12.2014 roku
Razem catkowite dochody - - - - -211 38 563 38 352 -16 38 336
Saldo na dzieri 31.12.2014 roku 2 555 - 35041 - 68 746 46 657 152 999 - 152 999

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujg okres styczeri - marzec 2015 r. zas poréwnania mowiq o dynamice w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione
sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.

33z45



Saldo

Saldo na dzien 1.01.2014 roku

Zmiany w kapitale wtasnym w okresie od 1.01.2014 do
31.03.2014

Emisja akcji

Emisja akcji w zwigzku z realizacjg opcji (program
ptatnosci akcjami)

Wycena opcji (program ptatnosci akcjami)

Zmiana struktury grupy kapitatowej (transakcje z
podmiotami niekontrolujgcymi)

Dywidendy

Przekazanie wyniku finansowego na kapitat
Razem transakcje z wtascicielami

Zysk netto za okres od 1.01.2014 do 31.03.2014 roku

Inne catkowite dochody po opodatkowaniu za okres od
1.01.2014 do 31.03.2014 roku

Razem catkowite dochody
Saldo na dziert 31.03.2014 roku

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujg okres styczeri - marzec 2015 r. zas poréwnania mowiq o dynamice w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione
sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.

Kapitat

podstawowy  wiasne (-)

2486

2486

Kapitat ze
sprzedazy
akcji powyzej
ich wartosci
nominalnej

- 28510

Akcje

- 28510

SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALtOWEJ BENEFIT SYSTEMS

Kapitat z wyceny
jednostek
dziafajacych za
granica

ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 MARcA 2015 ROKU

Pozostate
kapitaty

59961

918

60 879

Zyski
zatrzymane

32061

2709
34770

Razem

123 018

918

918

709

2709
126 645

Udziaty nie
dajace
kontroli

-561

161

- 161
- 722

341245

Kapitat
wiasny
razem

122 457

918

918

548

2548
125923



SKONSOLIDOWANY RAPORT KWARTALNY GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT SYSTEMS
ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

5. SKONSOLIDOWANY RACHUNEK PRZEPEYWOW PIENIEZNYCH

Przeptywy I kw.2015 I kw. 2014 Zmiana % 2014

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

Zysk (strata) przed opodatkowaniem 10 066 3396 196,4 49 647
Korekty -11 693 1658 -805,2 10962
Zmiany w kapitale obrotowym 9141 3152 190,0 3954
Zaptacone odsetki z dziatalnosci operacyjnej -7 -97,9 -9
Zaptacony podatek dochodowy -1926 -2041 -5,7 -8 375
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 5588 6158 -9,3 56 179

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej

Wydatki na nabycie wartosci niematerialnych -798 -60 1229,2 -9780
Wydatki na nabycie rzeczowych aktywow trwatych -4.042 -1 266 219,3 -10 229
Wptywy ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 5325 9132 -41,7 10355
Wydatki netto na nabycie jednostek zaleznych -2 857 - - -23
Whptywy netto ze sprzedazy jednostek zaleznych - - - -
Otrzymane sptaty pozyczek udzielonych 5250 15 34900 2421
Pozyczki udzielone -1026 -7025 -85,4 -41581
Wydatki na nabycie pozostatych aktywdw finansowych -195 - 498 -60,8 -3477
Wptywy ze sprzedazy pozostatych aktywdw finansowych - - - -
Otrzymane odsetki 232 23 910,8 237
Otrzymane dywidendy 113 - - 17
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej 2 004 321 524,4 -52 060

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej

Wptywy netto z tytutu emisji akcji - - - 6614
Nabycie akcji wtasnych - - - -
Wptywy z tytutu zaciggniecia kredytow i pozyczek 630 - - 14 967
Sptaty kredytow i pozyczek - 747 -393 90,1 -300
Sptata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego -1458 -2330 -37,4 -4913
Odsetki zaptacone -362 -243 49,0 -1316
Dywidendy wyptacone - - - -19 889
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej -1937 -2 966 -34,7 -4 837
Zmiana stanu netto $Srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw 5655 3513 61,0 -718
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 6 825 7543 -9,5 7543
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 12 481 11 056 12,9 6825

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

IV. SKROCONE SPRAWOZDANIE FINANSOWE BENEFIT SYSTEMS SA SPORZADZONE NA DZIEN 31

MARCA 2015 ROKU

1. WYBRANE DANE FINANSOWE BENEFIT SYSTEMS S.A.

WYBRANE DANE FINANSOWE BENEFIT SYSTEMS

Przychody ze sprzedazy
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej
Zysk (strata) przed opodatkowaniem

Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej

Zysk (strata) netto przypadajgcy akcjonariuszom
jednostki dominujacej

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej
Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci inwestycyjnej

Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci finansowej

Zmiana netto stanu $rodkdw pienieznych iich
ekwiwalentow

Srednia wazona liczba akcji zwyktych

Srednia wazona rozwodniona liczba akcji zwyktych

Zysk (strata) na jedng akcje przypadajacy
akcjonariuszom jednostki dominujgcej (w PLN /
EUR)

Rozwodniony zysk (strata) na jedng akcje
przypadajgcy akcjonariuszom jednostki dominujgcej
(w PLN / EUR)

w tys. PLN
31.03.2015 31.03.2014
114 534 98 529
-135 -1133
6129 952
1587 256
1587 256
-158 2056
-3 863 -32
339 -2233
-625 -209
2554842 2486122
2581799 2536801
0,62 0,10
0,61 0,10

w tys. EUR
31.03.2015 31.03.2014

27 606 23518
-33 -270
1477 227
383 61
383 61
-38 491
-931 -8
819 -533
-151 -50
2554 842 2486122
2581799 2536801
0,15 0,02
0,15 0,02

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice

w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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AKTYWA 31.03.2015 31.12.2014 31.03.2015 31.12.2014
Aktywa 249 651 238 257 61054 55 899
Zobowigzania dtugoterminowe 13 405 10 688 3278 2 508
Zobowigzania krétkoterminowe 98 519 93020 24 094 21824
EZE)T:tiiL\j/\gj;ny przypadajgcy akcjonariuszom jednostki 137 727 134 549 33682 31567
Kapitat podstawowy 2 555 2 555 625 599
Liczba akcji 2 554 842 2 554 842 2 554 842 2 554 842
Warto$¢ ksiegowa na jedng akcje (w PLN / EUR) 54 53 13 12
Zadeklarowana lub wyptacona dywidenda na jedna 9,00

akcje (w PLN / EUR)

Zasady przeliczen sprawozdar finansowych

Poszczegdlne pozycje aktywdw i pasywow bilansu przeliczono wedtug kurséw obowigzujgcych w ostatnim
dniu okresu:

kurs w dniu 31.03.2015 roku wynosit 1 EUR = 4,0890 PLN

(tabela nr 062/A/NBP/2015 z dnia 31.03.2015 r.);

kurs w dniu 31.12.2014 roku wynosit 1 EUR = 4,2623PLN

(tabela nr 252/A/NBP/2014 z dnia 31.12.2014 r.).

Poszczegdlne pozycje rachunku zyskow i strat oraz sprawozdania z przeptywu Srodkow pienieznych
przeliczono wedtug kurséw stanowigcych Srednig arytmetyczng Srednich kurséw ogtoszonych przez
Narodowy Bank Polski dla euro obowigzujgcych w ostatnim dniu kazdego miesigca w danym okresie
sprawozdawczym:

kurs $redni w okresie 01.01-31.03.2015 roku obliczony jako $rednia arytmetyczna kursow
obowigzujgcych w ostatnim dniu kazdego miesigca wynosi 1 EUR = 4,1489 PLN,

kurs $redni w okresie 01.01-31.03.2014 roku obliczony jako S$rednia arytmetyczna kursow
obowigzujgcych w ostatnim dniu kazdego miesigca wynosi 1 EUR = 4,1894 PLN.

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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2. RACHUNEK ZYSKOW | STRAT BENEFIT SYSTEMS S.A.

DZIAtALNOSC KONTYNUOWANA I kw. 2015 I kw. 2014 Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 114 534 98 529 16,2
Przychody ze sprzedaz produktéw - 0,0
Przychody ze sprzedazy ustug 114 534 98 525 16,2
Przychody ze sprzedazy towarow i materiatow - 4 -100,0
Koszt wtasny sprzedazy 102 745 89998 14,2
Koszt sprzedanych produktéw - - -
Koszt sprzedanych ustug 102 745 89 994 14,2
Koszt sprzedanych towarow i materiatow - 4 -100,0
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 11789 8531 38,2
Koszty sprzedazy 5171 4612 12,1
Koszty ogdlnoadministracyjne 6528 5108 27,8
Pozostate przychody operacyjne 61 712 -91,4
Pozostate koszty operacyjne 286 656 -56,4
Zysk (strata) brutto z dziatalnosci operacyjnej - 135 - 1133 -88,1
Przychody finansowe 6834 2354 190,3
Koszty finansowe 570 269 111,9
Udziat w zysku (stracie) jednostek wymienianych metoda i 00
praw wtasnosci (+/-) !
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 6129 952 543,8
Podatek dochodowy 4542 696 552,6
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej 1587 256 519,9
Dziatalno$¢ zaniechana - -
Zysk (strata) netto 1587 256 519,9
Zysk (strata) netto przypadajacy: 1587 256 519,9
- udziatowcom podmiotu dominujacego 1587 256 519,9%

- udziatowcom mniejszosciowym - - -

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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3. BILANS BENEFIT SYSTEMS S.A.

Aktywa trwate

Wartos¢ firmy

Wartosci niematerialne i prawne
Rzeczowe aktywa trwate

Inwestycje w jednostkach zaleznych

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i
pozostatych

Pozostate dfugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Aktywa trwate

Aktywa obrotowe

Zapasy

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
naleznosci

Naleznosci z tytutu biezgcego podatku
dochodowego

Pozyczki

Pozostate krotkoterminowe aktywa finansowe
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Aktywa obrotowe

Aktywa razem

ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

31.03.2015

3338
10641

59216

19373
98 410
7986
198 964

73
30568

18 390
1459
197

50 687
249 651

31.12.2014

5776
11631

9113

38 659
103 827
10301
179 307

1329
27421

28462
916
822

58 950

238 257

Zmiana %

-42,2
-8,5

549,8

-49,9
-5,2
-22,5
11,0

-94,5
11,5

-35,4

59,3
-76,0
-14,0

4,8

31.03.2014

2939
8427

7070

37992
72042
14 847
143 317

1653
29915

17129
29

971
866
50563
193 880

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice

w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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PASYWA
Kapitat wtasny
Kapitat wtasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej:
Kapitat podstawowy
Kapitat ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci
nominalnej
Pozostate kapitaty
Zyski zatrzymane:
- zysk (strata) z lat ubiegtych
- zysk (strata) przypadajacy udziatowcom jednostki
dominujacej
Kapitat wtasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej
Udziaty mniejszosci
Kapitat wtasny

Zobhowiazania
Zobowigzania dtugoterminowe
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne
Leasing finansowy

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Zobowigzania dtugoterminowe razem

Zobowigzania krétkoterminowe

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
zobowigzania

Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku
dochodowego

Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne

Leasing finansowy

Zobowigzania i rezerwy z tytutu swiadczen
pracowniczych

Pozostate rezerwy krétkoterminowe
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Zobowigzania kréotkoterminowe razem
Zobowigzania razem

Pasywa Razem

ZA OKRES 3 MIESIECY ZAKONCZONY 31 mMARcA 2015 ROKU

31.03.2015

2 555

105 378
29794
28 207

1587

137727

137 727

10078
1035

2292

13405

12 598

2228

40 619
638

2385

40051
98519
111924
249 651

31.12.2014

2 555

103 787
28 207
461

28 668

134 549

134 549

7672
1035

1981

10 688

11931

1483

38 964
870

4452

35320
93 020
103 708
238 257

Zmiana %

1,5
5,6
6218,7

-94,5

2,4

2,4

314

15,7

25,4

5,6

50,2
4,2
-26,7

-46,4

13,4
5,9
7,9
4,8

31.03.2014

2 486

89390
23184
22928

256

115060

115 060

1305

1248

2553

9375

2667

25317
424

1852

36 632
76 267
78 820
193 880

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.

40z 45
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4. ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WtASNYM BENEFIT SYSTEMS S.A.

Kapitat ze sprzedazy T 2
Kapitat Akcje wtasne N . jednostek Pozostate Zyski
e podstawowy (-) e e dziatajgcych za kapitaty zatrzymane Razem
wartosci nominalnej .
granica
Saldo na dzier 1.01.2015 roku 2 555 - - - 103 787 28 207 134 549
Zmiany w kapitale wtasnym w okresie
od 1.01.2015 do 31.03.2015
Emisja akcji - - - -
Emisja akcji w zwigzku z realizacja opcji 1 1
(program ptfatnosci akcjami) i i i i 240 240
Wycena opcji (program ptatnosc
akcjami) i i i i
Zmiana struktury grupy kapitatowej
(transakcje z podmiotami - - - -
niekontrolujgcymi)
Dywidendy - - - -
Przekazanie wyniku finansowego na 1 1
kapitat i i i i 240 i 240
Razem transakcje z wtascicielami - - - - 1587 1587
Zysk netto za okres od 1.01.2015 do
31.03.2015 roku . . i i 433 433
Inne catkowite dochody po
opodatkowaniu za okres od 1.01.2015 do - - - - 82_ 82_
31.03.2015 roku
Razem catkowite dochody - - - - 351 1587 1938
Saldo na dzier 31.03.2015 roku 2 555 - - - 105 378 29794 137 727

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujg okres styczeri - marzec 2015 r. zas poréwnania mowiq o dynamice w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione
sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Kapitat ze .
sprzedazy akcji IS
Kapitat Akcje P . y ] jednostek Pozostate Zyski
Saldo powyzej ich L . Razem
podstawowy  wiasne (-) - dziafajacych za kapitaty zatrzymane
wartosci .
. . granicg
nominalnej
Saldo na dzier 1.01.2014 roku 2 486 - - - 88472 22928 113 886
Zmiany w kapitale wiasnym w okresie od
1.01.2014 do 31.12.2014
Emisja akcji - i - - 6 530 6 599
EﬂﬂﬂaaKQIWFWEﬂKUZTeMMBQQODQI 69 i i 5 496 5 496
(program ptatnosci akcjami) -
Wycena opcji (program ptatnosci i i i
akcjami) -
Zmiana struktury grupy kapitatowej
(transakcje z podmiotami - i - - - 19889 - 19 889
niekontrolujgcymi)
Dywidendy - i - - 3500 - 3500 -
Przekazanie wyniku finansowego na
. - - - 15526 - 23389 - 7 794
kapitat -
Razem transakcje z wtascicielami 69 - - - 28 668 28 668
Zysk netto za okres od 1.01.2014 do
31.12.2014 roku . - i i ' 260 . 260
Inne catkowite dochody po
opodatkowaniu za okres od 1.01.2014 do - . - - 49 49
31.12.2014 roku
Razem catkowite dochody - - - - - 211 28 668 28 457
Saldo na dzier 31.12.2014 roku 2555 - - - 103 787 28 207 134 549

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujg okres styczeri - marzec 2015 r. zas poréwnania mowiq o dynamice w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione
sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Kapitat ze
sprzedazy
akcji powyzej
ich wartosci
nominalnej

Saldo na dzier 1.01.2014 roku 2 486 - - - 88472 22928 113 886

Zmiany w kapitale wtasnym w okresie od 1.01.2014 do
31.03.2014

Emisja akcji - - - -

Kapitat z wyceny
jednostek Pozostate Zyski
dziatajacych za kapitaty zatrzymane
granica

Kapitat Akcje

Saldo podstawowy  wtfasne (-)

Razem

Emisja akcji w zwigzku z realizacjg opcji (program i i i i 918

ptatnosci akcjami) 918
Wycena opcji (program ptatnosci akcjami) - - - -
Zmiana struktury grupy kapitatowej (transakcje z

podmiotami niekontrolujacymi)

Dywidendy - - - -

Przekazanie wyniku finansowego na kapitat - - - - 918 i 918

Razem transakcje z wtascicielami - - - - 256 256
Zysk netto za okres od 1.01.2014 do 31.03.2014 roku - - - -

Inne catkowite dochody po opodatkowaniu za okres od
1.01.2014 do 31.03.2014 roku

Razem catkowite dochody - - - - - 256 256
Saldo na dzier 31.03.2014 roku 2486 - - - 89390 23184 115060

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujg okres styczeri - marzec 2015 r. zas poréwnania mowiq o dynamice w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione
sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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5. RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH BENEFIT SYSTEMS S.A.

Przeptywy I kw.2015 I kw. 2014 Zmiana % 2014
Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci
operacyjnej

Zysk (strata) przed opodatkowaniem 6129 952 543,8 36228
Korekty -5 697 -304 1774,0 -1 685
Zmiany w kapitale obrotowym 665 2934 -77,3 9750
Zaptacony podatek dochodowy -1 255 -1526 -17,8 -6 026
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -158 2 056 -107,7 38 267

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej

Wydatki na nabycie wartosci niematerialnych -651 -59 1003,4 - 6683
Wydatki na nabycie rzeczowych aktywow trwatych -166 -813 -79,6 -2014
Wptywy ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 36 992 -96,4 1087
Wydatki netto na nabycie jednostek zaleznych -16 025 - 0,0 -23
Wptywy netto ze sprzedazy jednostek zaleznych 608 - 0,0 -
Otrzymane sptaty pozyczek udzielonych 20067 6 607 203,7 7 635
Pozyczki udzielone -10 405 -7 180 449 -47 350
Wydatki na nabycie pozostatych aktywdw finansowych -195 -498 -60,8 -3477
Whptywy ze sprzedazy pozostatych aktywow i i 00 i
finansowych ’
Otrzymane odsetki 168 919 -81,7 1260
Otrzymane dywidendy 2 700 - 0,0 7077
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -3 863 -32 119719 -42 488
Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej
Wptywy netto z tytutu emisji akcji - - 0,0 6614
Nabycie akcji wiasnych - 0,0
Whptywy z tytutu zaciggniecia kredytow i pozyczek 3930 - 0,0 22 467
Sptaty kredytow i pozyczek - -1633 -100,0 -3040
Sptata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego -232 -340 -31,8 -1 046
Odsetki zaptacone -302 -260 16,2 -1138
Dywidendy wyptacone - - 0,0 -19 889
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 3396 -2233 -252,1 3968
i?v:lz?:lzlsets:éltvnetto $rodkow pienieznych i ich 65 209 199,0 53
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 827 1075 235 1075
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 197 866 -77,3 822

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczej) obejmujq okres styczen - marzec 2015 r. zas poréwnania mowig o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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Cztonkowie Zarzadu Benefit Systems SA:

Adam Kedzierski

Izabela Walczewska—Schneyder

Pawet Markowski

Wszystkie dane w raporcie (o ile nie wskazano inaczejj obejmujq okres styczeri - marzec 2015 r. zas porownania mowiq o dynamice
w stosunku do analogicznego okresu 2014 r. Wszystkie dane przedstawione sq w tysigcach PLN o ile nie wskazano inaczej.
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