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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANE POLROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWEJ BENEFIT
SYSTEMS SPORZADZONE NA DZIEN 30 CZERWCA 2013 ROKU

SKONSOLIDOWANY BILANS

AKTYWA 30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Aktywa trwate

Wartos¢ firmy 2993 2993 2993
Wartosci niematerialne 2442 2411 1950
Rzeczowe aktywa trwate 14 955 14 716 8 275
Nieruchomosci inwestycyjne

Inwestycje w jednostkach zaleznych 0)
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 34 038 21 616 18 692
Naleznosci i pozyczki 38674 29915 10 523
Pochodne instrumenty finansowe

Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe 2299 3257 6 255
Dtugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 14 230 11 237 15 740
Aktywa trwate 109 631 86 144 64 429

Aktywa obrotowe

Zapasy 248 134 755
Naleznosci z tytutu umoéw o ustuge budowlang

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate

o 25772 24 699 19 894
naleznosci

Naleznosci z tytutu biezgcego podatku dochodowego
Pozyczki 10 984 5423 13 302
Pochodne instrumenty finansowe

Pozostate krétkoterminowe aktywa finansowe
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 965 1137 1168

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 16 583 17 743 27 556

Aktywa trwate zaklasyfikowane jako przeznaczone
do sprzedazy

Aktywa obrotowe 54 553 49 135 62 674

Aktywa razem 164 184 135 279 127 103




Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANY BILANS (CD.)
PASYWA

Kapitat wiasny

30.06.2013

31.12.2012

30.06.2012

Kapitat wtasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej:

Kapitat podstawowy
Akcje wiasne (-)

Kapitat ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci
nominalnej

Réznice kursowe z wyceny jednostek dziatajgcych za
granicg

Pozostate kapitaty
Zyski zatrzymane:
- zysk (strata) z lat ubiegtych

- zysk (strata) netto przypadajacy
akcjonariuszom jednostki dominujgce;j

2 405

20 444

54 058
14 904
5801

9103

2 405

20 444

35333
40 075
10 684

29 392

2405
®

53 556
22 858
10 684

12174

Kapitat wtasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
Dominujacej

91 812

98 257

78 810

Udziaty niedajgce kontroli

(99)

(21)

Kapitat wtasny

91 812

98 158

78 790

Zobowiazania

Zobowigzania dtugoterminowe

Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne
Leasing finansowy

Pochodne instrumenty finansowe
Pozostate zobowigzania

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Zobowigzania i rezerwy z tytutu Swiadczen
pracowniczych

Pozostate rezerwy dtugoterminowe

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

155

653

130

412

100

190

Zobowigzania dtugoterminowe

809

542

290

Zobowigzania krétkoterminowe

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
zobowigzania

Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne
Leasing finansowy

Pochodne instrumenty finansowe

Zobowigzania i rezerwy z tytutu $wiadczen
pracowniczych

Pozostate rezerwy krotkoterminowe
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Zobowigzania zwigzane z aktywami trwatymi
przeznaczonymi do sprzedazy

23524

2 469
13 677
147

2747

29 000

20103
2132

138

2843

11 363

17 430
3820

120

1556

25097

Zobowigzania krétkoterminowe

71564

36 580

48 023

Zobowigzania razem

72 372

37121

48 313

Pasywa razem

164 184

135 279

127 103




Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANY RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

Dziatalnosé kontynuowana od 01.01 do 30.06.2013 | od 01.01do 31.12.2012 | od 01.01 do 30.06.2012
Przychody ze sprzedazy 188 642 320 003 155 843
Przychody ze sprzedazy produktéw 51 63
Przychody ze sprzedazy ustug 188 568 318 996 155 058
?;{::::gzv ze sprzedazy towardw i 74 956 792
Koszt wlasny sprzedazy 156 212 248 704 127 324
Koszt sprzedanych produktéw 8 8
Koszt sprzedanych ustug 156 146 247 347 126 604
Koszt sprzedanych towaréw i materiatow 67 1349 712
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 32430 71 300 28 519
Koszty sprzedazy 11 074 18 833 8128
Koszty ogdélnego zarzgdu 11726 17 808 7927
Pozostate przychody operacyjne * 1775 2 660 1762
Pozostate koszty operacyjne 469 1217 488
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 10936 36 101 13 737
Przychody finansowe 1846 3610 2093
Koszty finansowe 206 917 792
L\/Jv?/f:leart ivavnzy_\,/cshku (stracie) jednostek (654) (366) 341
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 11 923 38 428 15 378
Podatek dochodowy 2 888 9313 3402
Zkgilal(:;r::va;nn;tto z dziatalnosci 9035 29 115 11 976
Dziatalnos¢ zaniechana
Zysk (strata) netto z dziatalnosci
zaniechanej
Zysk (strata) netto 9 035 29 115 11976
Zysk (strata) netto przypadajacy:

- akchnariuszom podmiotu 9103 29 392 12174

dominujgcego
- podmiotom niekontrolujacym (68) 277) (198)

*Do wartosci Pozostafych przychodbéw operacyjnych zaliczony zostat wynik ze sprzedazy jednostek zaleznych,
ktéry w pierwszym potroczu 2013 roku wynidst 1 633 tys. PLN.

ZYSK (STRATA) NETTO NA JEDNA AKCJE ZWYKLA (PLN)

od 01.01 do od 01.01 do od 01.01do
z dziatalnosci kontynuowanej 30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
- podstawowy 3,79 12,22 5,06
- rozwodniony 3,68 12,03 5,03
Z dziatalno$ci kontynuowanej i zaniechanej
- podstawowy 3,79 12,22 5,06
- rozwodniony 3,68 12,03 5,03




Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012

I Zysk (strata) netto 9035 29 115 11976

Inne catkowite dochody

Pozycje nie przenoszone do wyniku finansowego
Przeszacowanie srodkéw trwatych

Podatek dochodowy odnoszacy sie do pozycji nie
przenoszonych do wyniku finansowego

Pozycje przenoszone do wyniku finansowego
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy:

- dochody (straty) ujete w okresie w innych dochodach 119 96
catkowitych
- kwoty przeniesione do wyniku finansowego (257)

Instrumenty zabezpieczajgce przeptywy srodkéw
pienigznych:

- dochody (straty) ujete w okresie w innych dochodach
catkowitych
- kwoty przeniesione do wyniku finansowego

- kwoty ujete w wartosci poczagtkowej pozyciji
zabezpieczanych
Roznice kursowe z wyceny jednostek dziatajgcych za 116 116
granicg

Réznice kursowe przeniesione do wyniku finansowego —
sprzedaz jednostek zagranicznych

Udziat w innych dochodach catkowitych jednostek
wycenianych metodg praw wtasnosci

Podatek dochodowy odnoszacy sie do pozyciji 36 36
przenoszonych do wyniku finansowego

Inne catkowite dochody po opodatkowaniu (221) 271 212

Catkowite dochody 8 814 29 386 12 188

Catkowite dochody przypadajace:
- akcjonariuszom podmiotu dominujgcego 8 882 29 663 12 386

- podmiotom niekontrolujgcym (68) (277) (198)




Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANE ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM

Kapitat przypadajgcy akcjonariuszom jednostki dominujacej

Akcie Kapitat ze Kapitat z wyceny Udziaty Kapitat
Kapitat ) sprzedazy akcji jednostek Pozostate Zyski niedaiace wiasny
wiasne e e : Razem Jac razem
podstawowy ) powyzej ich dziatajgcych za kapitaty zatrzymane kontroli
wart. nominalnej granicg
Saldo na dzien 01.01.2013 roku 2 405 20 444 35333 40 076 98 257 (99) 98 158
Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci
Korekta btedu podstawowego
Saldo po zmianach 2405 20 444 35333 40 076 98 257 (99) 98 158
Zmiany w kapitale wlasnym w okresie od 01.01 do 30.06.2013 roku
Emisja akcji
Whplywy ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci
nominalnej (pomniejszone o koszty emisji)
Emisja akcji w zwigzku z realizacjg opcji (program
ptatnosci akcjami)
Woycena opcji (program ptatnosci akcjami) 2712 2712 2712
Zmiana struktury grupy kapitatowej (transakcje z
. A ) ) 167 167
podmiotami niekontrolujacymi)
Kapitat z aktualizacji wyceny
Dywidendy (18 036) (18 036) (18 036)
Przekazanie wyniku finansowego na kapitat 16 235 (16 238) 3) 3)
Razem transakcje z wtascicielami 18 946 (34 274) (15 328) 167 (15 160)
Zysk netto za okres od 01.01 do 30.06.2013 roku 9103 9103 (68) 9035
Inne dochody catkowite po opodatkowaniu za okres od
01.01 do 30.06.2013 roku (221) (221) (221)
Razem catkowite dochody (221) 9103 8 882 (68) 8 814
Przeniesienie do zyskéw zatrzymanych (sprzedaz
przeszacowanych srodkoéw trwatych)
Saldo na dzien 30.06.2013 roku 2 405 20 444 54 058 14 905 91 812 0) 91812




Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

| Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANE ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WELASNYM (CD.)

Kapitat przypadajgcy akcjonariuszom jednostki dominujgcej

Kapitat ze Kapitat z Udziaty Kabital
. sprzedazy akcji wyceny i niedajgce apta
poé(sizx){wy powyzej ich jednostek Pf;;f;?,{e zatrzz);//Snlﬁqane Razem kontjrzli wiasny razem
wartosci dziatajgcych za Y
nominalnej granica

Saldo na dzien 01.01.2012 roku 2 405 20 444 (116) 20 505 36 843 80 081 62 80 143
Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci
Korekta btedu podstawowego (158) (158) (158)
Saldo po zmianach 2 405 20 444 (116) 20 505 36 685 79 923 62 79 985
Zmiany w kapitale wiasnym w okresie od 01.01 do 31.12.2012 roku
Emisja akcji
Whptywy ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci
nominalnej (pomniejszone o koszty emisiji
Emisja akcji w zwigzku z realizacjg opcji (program
ptatnosci akcjami)
Wycena opcji (program ptatnosci akcjami) 2971 2971 2971
Zmlang stqutgw grupy .kapita.lowej (transakcje z 134 134 115 249
podmiotami niekontrolujgcymi)
Kapitat z aktualizacji wyceny
Dywidendy (14 428) (14 428) (14 428)
Przekazanie wyniku finansowego na kapitat 11701 (11 707) (6) (6)
Razem transakcje z wtascicielami 14 672 (26 001) (11 329) 115 (11 214)
Zysk netto za okres od 01.01 do 31.12.2012 roku 29 392 29 392 (277) 29 115
Inne catkowite dochody:
Inne catkowite dochody za okres od 01.01 do
31.12.2012 roku 116 155 27 27
Podatek dochodowy odnoszacy sie do sktadnikow
innych dochodoéw catkowitych
Razem catkowite dochody 116 155 29 392 29 663 (277) 29 386
Przeniesienie do zyskéw zatrzymanych (sprzedaz
przeszacowanych $rodkéw trwatych)
Saldo na dzien 31.12.2012 roku 2405 20 444 35333 40 076 98 257 (99) 98 158




Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANE ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WELASNYM (CD.)

Kapitat przypadajgcy akcjonariuszom jednostki dominujgce;j

o Akcje Kapitat ze | Kapitat z wyceny ' n'iﬁjzi'a?:/e v}f/?apsi;a*
apitat Wiasne sprzedazy akdji jednostek Pozostate Zyski Razem kontjrecl) i razenz/

podstawowy o powyzej ich _ d2|a’fajac_ych za kapitaty zatrzymane

wart. nominalnej granica

Saldo na dzien 01.01.2012 roku 2 405 20 444 (116) 20 505 36 843 80 081 62 80 143
Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci
Korekta btedu podstawowego (158) (158) (158)
Saldo po zmianach 2 405 20 444 (116) 20 505 36 685 79 923 62 (79 985)
Zmiany w kapitale wiasnym w okresie od 01.01 do 30.06.2012 roku
Emisja akcji
Zakup akcji wiasnych (8) (8) (8)
Emisja akcji w zwigzku z realizacjg opcji (program
ptatnosci akcjami)
Wycena opciji (program pfatnosci akcjami) 809 809 809
Eana skt gy Keptaane) (ansace
Kapitat z aktualizacji wyceny
Dywidendy (14 429) (14 429) (14 429)
Przekazanie wyniku finansowego na kapitat 11 702 (11 706) 4) 4
Razem transakcje z wtascicielami 12 511 (26 001) (13 498) 115 (13 383)
Zysk netto za okres od 01.01 do 30.06.2012 roku 12 174 12 174 (198) 11 976
gnlﬁgldgghs?g;é gzlgi\éw:ﬁk%o opodatkowaniu za okres od 116 9% 212 212
Razem catkowite dochody 116 96 12174 12 386 (198) 12 188
Przeniesienie do zyskéw zatrzymanych (sprzedaz
przeszacowanych srodkéw trwatych)
Saldo na dzien 30.06.2012 roku 2 405 (8) 20 444 33112 22 858 78 811 (22) 78 790




Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANY RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Przepfywy srodkoéw pienieznych z dziatalnosci od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
Operacyjnej 30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 11 923 38428 15 378
Korekty:

ﬁ\r’vnacigtyzaqa i odpisy aktualizujgce rzeczowe aktywa 1767 3196 1592
A_mortyza_lcja i odpisy aktualizujgce wartosci 201 611 213
niematerialne

Zmiana wartosci godziwej nieruchomosci inwestycyjnych

Zmiana wartosci godziwej aktywow (zobowigzan) finans.

wycenianych przez rachunek zyskéw i strat

Instrumenty zabezpieczajgce przeptywy srodkéw

pienigznych przeniesione z kapitatu

Odpisy aktualizujace z tytutu utraty wartosci aktywoéw 50

finansowych

Zysk (strata) ze sprzedazy niefinansowych aktywow (1063) 48) (44)
trwatych

Zysk (strata) ze sprzedazy aktywoéw finansowych (innych

niz instrumenty pochodne) (311) (2 035) (963)
Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych (34) 93 55
Koszty odsetek 172 13 43
Przychody z odsetek i dywidend (4 979) (2 010) (1530)
Koszt ptatnosci w formie akcji (programy motywacyjne) 2712 2971 809
Udziat w zyskach (stratach) jednostek stowarzyszonych 654 366 (341)
Inne korekty 3 1
Korekty razem (681) 3210 (235)
Zmiana stanu zapasow (114) 402 (219)
Zmiana stanu naleznosci 7 280 (6 486) (2 317)
Zmiana stanu zobowigzan (22 640) 5430 2177
Zmiana stanu rezerw i rozliczen miedzyokresowych 17 814 2744 16 180
Zmiana stanu z tytutu umoéw budowlanych

Zmiany w kapitale obrotowym 2340 2090 15 820
Wptywy (wydatki) z rozliczenia instrumentéw

Pochodnych

Zaptacone odsetki z dziatalnosci operacyjnej

Zaptacony podatek dochodowy (5 293) (9 875) (6 965)
Srodki pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej 8 289 33853 23998

10




Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANY RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH (CD.)

Przeplywy srodkow pienieznych z dziatalnosci od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do

inwestycyjnej 30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012

Wydatki na nabycie wartosci niematerialnych (433) (1534) (665)

Whptywy ze sprzedazy wartosci niematerialnych

Wydatki na nabycie rzeczowych aktywdw trwatych (1 901) (10 046) (1 996)

Whptywy ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 12 117 47

Wydatki na nabycie nieruchomosci inwestycyjnych

Wptywy ze sprzedazy nieruchomosci inwestycyjnych

Wydatki netto na nabycie jednostek zaleznych (1 314) 9)

Whptywy netto ze sprzedazy jednostek zaleznych 11 (1 023)

Otrzymane sptaty pozyczek udzielonych 562 8612 7 887

Pozyczki udzielone (213 073) (21 128) (9 879)

Wydatki na nabycie pozostatych aktywow finansowych (14 711) (11 476) (10 884)

Whptywy ze sprzedazy pozostatych aktywdw finansowych 3282 12

Wptywy z otrzymanych dotacji rzgdowych

Otrzymane odsetki 65 281 932

Otrzymane dywidendy 3664

Srodki pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (22 532) (36 465) (15 591)

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci

finansowej

Wptywy netto z tytutu emisji akc;ji 1305 5

Nabycie akcji wtasnych

Transakcje z podmiotami niekontrolujgcymi bez utraty

kontroli

Whptywy z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych

Wykup dtuznych papieréw wartosciowych

Whptywy z tytutu zaciggnigcia kredytéw i pozyczek 13 668

Sptaty kredytéw i pozyczek

Sptata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego (103) (154) (71)

Odsetki zaptacone (172) (20) (8)

Dywidendy wyptacone (14 429) (14 429)

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 13 394 (13 297) (14 503)

Zmigna nett’o stanu srodkéw pienieznych i ich (850) (15 909) (6 096)

ekwiwalentéow

f;?g:l: pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek 17 434 33 652 33 652
Zmiana stanu z tytutu réznic kursowych

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 16 584 17 743 27 556
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA DO SRODROCZNEGO SKROCONEGO
SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. Informacje o jednostce dominujacej, grupie kapitalowej oraz skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym

Grupa Kapitalowa Benefit Systems na dzien sporzgdzenia srodrocznego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego sklada sie ze spdtki dominujgcej Benefit Systems SA i jej spotek zaleznych: FitSport Polska
Sp. z 0.0., VanityStyle Sp. z 0.0., Benefit Partners Sp. z 0.0., Benefit IP spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
spotka komandytowa, Benefit IP Sp. z 0.0., Benefity Sp. z 0.0., Instytut Rozwoju Fitness Sp. z o.0.

Spétka dominujgca Grupy Kapitatlowej Benefit Systems z siedzibg przy ul. A. Fredry 6 w Warszawie
powstata z przeksztatcenia spétki z ograniczong odpowiedzialno$cig w spotke akcyjng. Przeksztatcenie nastgpito
na mocy uchwaty 2/2010 Zgromadzenia Wspodlnikéw z dnia 3 listopada 2010 roku (wpis do Krajowego Rejestru
Sadowego w Sadzie Rejonowym dla miasta St. Warszawy — Xl Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS
0000370919 w dniu 22 listopada 2010 roku). Spoice dominujgcej nadano numer statystyczny REGON
750721670.

Spétka Benefit Systems SA od 2005 roku specjalizuje sie w dostarczaniu pracodawcom nowatorskich
rozwigzan w zakresie pozaptacowych swiadczen pracowniczych w dziedzinie sportu i rekreacji, kultury i rozrywki,
jak réwniez szytych na miare programéw kafeteryjnych. Podstawowym przedmiotem dziatalnosci spotki
dominujgcej wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest Pozostata dziatalnos¢ ustugowa gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 2007) 9609Z.

Niniejsze $rédroczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy obejmuje okres od 01.01.2013 do
30.06.2013 oraz zawiera dane poréwnawcze za 2012 rok i za okres od 01.01.2012 do 30.06.2012.

Czas trwania Spoétki dominujgcej oraz jednostek wchodzacych w sklad Grupy Kapitatowej jest nieoznaczony.
SKLAD GRUPY NA DZIEN 30.06.2013

W sktad Grupy wchodzi Benefit Systems SA oraz nastepujace spotki zalezne:

FitSport Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Canaletta 4 — 100% udziatéw,

— Benefit IP Sp. z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa . Sp. komandytowa z siedzibg w
Warszawie, ul. Canaletta 4 — 99,99% udziatow, ( 0,01% udziatéw posiada Benefit IP Sp. z
0.0.),

— Benefit IP Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul Canaletta 4 — 100 % udziatow,

—  Benefit Partners Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Fredry 6 — 100% udziatow,

— Vanity Style Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul Jasna 24 — 100 % udziatow,

— Instytut Rozwoju Fitness Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, Al. Szucha 16/25 — 100% udziatow,

— Benefity Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Caneletta 4 — 100% udziatéw.
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Na dzien 30 czerwca 2013 roku sktad Grupy przedstawiat sie nastepujaco:

Benefit Systems SA

100%

FitSport Polska Sp. z o0.0. Benefit IP Sp. z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp.
komandytowa

100%
Vanity Style Sp. z 0.0. e —-

100%

Benefit Partners Sp. z 0.0.

100% 100%

Benefit IP Sp. z 0.0.

Benefity Sp. z 0.0.

100%

Instytut Rozwoju Fitness

Sp.zo.0. -

Spotka FitSport Polska Sp. z 0.0. specjalizuje sie w nowatorskich i motywujacych pracownikéw rozwigzaniach w
zakresie pozaptacowych $wiadczen pracowniczych oraz ustug fitness bedacych dla kazdego pracodawcy
narzedziem do budowania wiezi i zadowolenia pracownikéw oraz dbatosci o personel. Spoétka jest dystrybutorem
produktow Benefit Systems SA przeznaczonych dla matych podmiotow gospodarczych.

Vanity Style Sp. z 0.0. specjalizuje sie¢ w motywujgcych pracownikdw rozwigzaniach pozaptacowych $wiadczen
pracowniczych w zakresie sportu a takze kultury i rozrywki. Spétka dostarcza do duzych i srednich podmiotow
gospodarczych produkty i ustugi o innych parametrach i innej charakterystyce niz Benefit Systems
SA.

Benefit Partners Sp. z 0.0. jest spotkg zatozong w celu realizacji m.in. celéw emisyjnych zwigzanych z programem
wspierania partneréw spétki, m.in. poprzez: inwestycje kapitatlowe, rozwoj infrastruktury w obiektach partneréw,
inne.

Benefit IP spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka komandytowa (wczesniej: Benefit Intellectual Property
Sp. z 0.0.) jest podmiotem, ktéremu powierzono zadanie zarzadzania dziataniami marketingowymi Grupy
Kapitatowej Benefit Systems oraz zarzgdzania znakami towarowymi i prawami wlasnosci przemystowej
nalezacymi do Grupy Kapitatowej Benefit Systems (udzielanie licencji na korzystanie ze znakéw towarowych) w
celu utrwalania modelu scentralizowanego zarzadzania dziataniami marketingowymi i wlasno$cig przemystowg w
Grupie.

Benefit IP Sp. z 0.0. jest mniejszosciowym udziatowcem spotki Benefit Intellectual Property Sp. z 0.0. Z dniem 28
wrzesnia 2012 roku wstapit on w prawa komplementariusza przeksztatconej spotki Benefit IP spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa.

Instytut Rozwoju Fitness Sp. z 0.0. to spotka zatozona w celu wspierania Partnerow Grupy Benefit Systems,
Swiadczgcych ustugi sportowe. Wsparcie to polega na doradztwie zmierzajgcym do optymalizacji funkcji
operacyjnych, inwestycyjnych i administracyjnych w obiektach partnerskich. Instytut Rozwoju Fitness bazuje na
zdobytym przez Spétke Benefit Systems SA bogatym doswiadczeniu w branzy fitness.

Benefity Sp. z 0.0. jest komplementariuszem w spétce Travel Benefity spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
sp. komandytowa. Benefit Systems SA posiada 100% udziatow.
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Na dzien 30 czerwca 2013 roku udziat w ogolnej liczbie gtoséw posiadany przez Grupe w podmiotach zaleznych
jest réwny udziatowi Grupy w kapitatach tych jednostek. Wymienione powyzej spotki sg konsolidowane metoda

petna.

Sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki dominujacej

W skiad Zarzadu Spotki na dzien 30.06.2013 roku wchodzili:
e Tomasz Jozefacki - Prezes Zarzadu - powotany przez Rade Nadzorcza na nowg kadencje dnia 11
czerwca 2013 roku,
e Adam Kedzierski - Czlonek Zarzadu - powotany przez Rade Nadzorcza na nowg kadencje dnia 11
czerwca 2013 roku,
e lzabela Walczewska — Schneyder — Czionek Zarzgdu - powotana przez Rade Nadzorczg na nowg
kadencje dnia 11 czerwca 2013 roku.

W dniu 11 czerwca 2013 roku wygasta kadencja dotychczasowego Prezesa Zarzgdu Jamesa Van Bergh,
jednoczesnie tego samego dnia Walne Zgromadzenie Spétki powotato pana Van Bergh na przewodniczacego
Rady Nadzorczej Benefit Systems SA.

W sktad Rady Nadzorczej na dzien 30.06.2013 roku wchodzito pie¢ oséb:

James Van Bergh,
Michael Sanderson,
Przemystaw Gacek,
Marcin Marczuk,
Artur Osuchowski.

Niniejszym $rodrocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitatowej Benefit Systems
zostata objeta Spotka dominujgca oraz nastepujgce spotki zalezne:

UDZIAL GRUPY W KAPITALE:
NAZWA SPOLKI ZALEZNEJ SIEDZIBA
30.06.2013 31.12.2012 | 30.06.2012
FitSport Polska Sp. 7 0.0. gg_ggge\‘/'\f;tgz“éwa 100% 100% 100%
Instytut Rozwoju Fitness Sp. z 0.0. Qg_?ggmzrlsifﬁé 100% 100% n/d
VanityStyle Sp. z o.0. (L;I(.)-‘(])asiln\?vifs’zawa 100% 100% 100%
) ul. A. Fredry 6, o o o
Benefit Partners Sp. z o.0. 00-097 Warszawa 100% 100% 100%
99,99%
Benefit IP Spoétka z ograniczong odpowiedzialnos$cig ul. Canaletta 4, ( 0',01% 99.99% 99.99%
Spk. 00-099 Warszawa l_JddZ'ag’W o 97 9770
posiada benetl
IP Sp. zo.0.)
Benefity Sp. z 0.0. (L;Ioggg ?\lll\(/e;traszéléwa 100% 100% n/d
Benefit IP Sp. z 0.0. o Canolttad, 100% 100% 100%

PODSTAWA SPORZADZENIA ORAZ ZASADY RACHUNKOWOSCI
1.1. Podstawa sporzadzenia

Srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej obejmuje okres 6 miesiecy
zakonczony 30.06.2013 roku oraz zostato sporzadzone zgodnie z MSR 34 Srédroczna sprawozdawczo$é
finansowa.

Dla petniejszego zrozumienia sytuacji finansowej oraz majgtkowej Grupy zamieszczono dodatkowo jako dane za
okresy poréwnywalne skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 30.06.2012 oraz skonsolidowany rachunek
zyskéw i strat, skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw, skonsolidowane zestawienie zmian w
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

kapitale wtasnym, skonsolidowany rachunek przeptywoéw pienieznych za 2012 rok, pomimo braku takich
wymogow w MSR 34.

Srédroczne skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe nie zawiera wszystkich informacji, ktére
ujawniane sg w rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym sporzadzonym zgodnie z MSSF. Niniejsze
Srodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe nalezy czyta¢ fgcznie ze skonsolidowanym
sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitatowej za rok 2012.

Walutg sprawozdawczg niniejszego srédrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego jest
ztoty polski, a wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach ztotych polskich (o ile nie wskazano inaczej).

Srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zatozeniu
kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez spotki Grupy w dajgcej sie przewidzie¢ przysziosci. Na dzien
zatwierdzenia niniejszego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego do publikacji nie istniejg
okoliczno$ci wskazujgce na zagrozenie kontynuowania dziatalnosci przez spotki wchodzgce w sktad Grupy.

1.2. Zasady rachunkowosci

A. Zasady rachunkowosci

Niniejsze $rédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie z
zasadami rachunkowosci, ktére zostaly zaprezentowane w ostatnim skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
Grupy za rok zakonczony 31 grudnia 2012 roku, za wyjgtkiem nastepujgcych zmian standardéw i interpretacji
zastosowanych przez Grupe od 1 stycznia 2013 roku:

= MSSF 13 (nowy standard) Ustalanie warto$ci godziweyj,

* MSR 1 (zmiana) Prezentacja sprawozdan finansowych,

=  Zmiany do MSSF wynikajgce z projektu corocznych poprawek (Annual improvements Project cykl 2009-

2011).

MSSF 13 (nowy standard) Ustalanie wartosci godziwej
Nowy standard ujednolica pojecie wartosci godziwej we wszystkich MSSF i MSR i wprowadza wspdlne
wskazowki i zasady, ktore do tej pory byly rozproszone w roznych standardach. MSSF 13 nie okresla, ktore
pozycje podlegajg wycenie do wartosci godziwej. MSSF 13 stosuje sie prospektywnie dla okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2013 lub pdzniej.
MSSF 13 wprowadza szereg ujawnien dotyczgcych wartosci godziwej. MSR 34 wymaga, aby wybrane ujawnienia
z MSSF 13, znalazly sie w $rédrocznym sprawozdaniu finansowym. Grupa spetnita wymog zaprezentowania tych
ujawnien.
MSR 1 (zmiana) Prezentacja sprawozdan finansowych
Zmieniono wymaog prezentacji innych dochoddéw catkowitych. Wedtug poprawionego MSR 1 elementy innych
dochodow catkowitych nalezy grupowac w dwa zbiory:
= elementy, ktére w pozniejszym terminie zostang przeklasyfikowane do wyniku finansowego (np. skutki
wyceny instrumentow zabezpieczajgcych) oraz
= elementy, ktére nie bedg podlegaly przeklasyfikowaniu do wyniku (np. wycena srodkéw trwatych do
wartosci godziwej, ktéra ujmowana jest nastepnie w zyskach zatrzymanych z pominieciem wyniku).
Zmiany do MSR 1 obowigzujg dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 lipca 2012 lub pdzniej. Grupa
dostosowata prezentacje ,Skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw” do zmian wynikajgcych z
MSR 1.

Zmiany do MSSF wynikajgce z projektu corocznych poprawek (Annual improvements Project cykl 2009-2011)

W ramach corocznych poprawek do MSSF, wprowadzono szereg nieznacznych zmian standardéw, z kidrych
jedyne znaczenie dla niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego ma zmiana MSR 34 Srédroczna
sprawozdawczo$¢ finansowa. Zmiana MSR 34 polega na doprowadzeniu do spojnosci z MSSF 8 wymogow
ujawniania informacji na temat aktywéw i zobowigzan segmentéw. Ze wzgledu na to, iz, Grupa nie wyréznia
segmentéw nie zamiescita ujawnien.
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

ZMIANA POLITYKI RACHUNKOWOSCI - ZMIANA PODZIALU KOSZTOW - GRUPA BENEFIT SYSTEMS

Spodtka dokonata aktualizacji identyfikacji funkcji produktowych, sprzedazowych i zarzgdczych petnionych przez poszczegdlne zespoty w powiekszajgcej sie strukturze
zatrudnienia w Grupie. Wprowadzone w Grupie nowe rozwigzania controllingowe i systemy informatyczne wspierajgce funkcje raportowania zarzgdczego pozwolity na
dokfadne rozdzielenie kosztow zwigzanych bezposrednio ze $wiadczonymi ustugami od tych zwigzanych z organizacjg sieci sprzedazy czy tez ze wsparciem administracyjnym
i zarzadzaniem strategicznym. Na podstawie przekrojowych analiz dokonano rekalkulacji odpowiednich pozycji w Rachunku Zyskéw i Strat wraz z odniesieniem skutkow

wprowadzonych zmian na dane historyczne stuzgce poréwnaniom.

Rachunek Zyskow i Strat: 30-06-2012 30-06-2012 zmiana 31-12-2012 31-12-2012 zmiana
Przychody ze sprzedazy 155 843 155 843 320 003 320 003

Przychody ze sprzedazy produktow 63 63 51 51

Przychody ze sprzedazy ustug 155 058 155 058 318 996 318 996

Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatéw 722 722 956 956

Koszt wtasny sprzedazy 126 119 127 324 1204 245 797 248 704 2907
Koszt sprzedanych produktéw 8 8 8 8

Koszt sprzedanych ustug 125 399 126 604 1204 244 440 247 347 2907
Koszt sprzedanych towaréw i materiatow 712 712 1349 1349

Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 29 723 28 519 -1 204 74 206 71 300 -2 907
Koszty sprzedazy 8 736 8128 -608 21632 18 833 -2 799
Koszty ogélnego zarzgdu 8 523 7927 -596 17 916 17 808 -108
Pozostate przychody operacyjne 1762 1762 2 660 2 660

Pozostate koszty operacyjne 488 488 1217 1217

Zysk (strata) ze sprzedazy jednostek zaleznych (+/-)

Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 13737 13 737 36 101 36 101

Przychody finansowe 2 093 2093 3610 3610

Koszty finansowe 792 792 917 917

Udziat w zysku (stracie) jednostek wycenianych metoda 341 341 (366) (366)

Zysk (strata) przed opodatkowaniem 15 378 15 378 38428 38428

Podatek dochodowy 3402 3402 9313 9313

Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej 11 976 11 976 29 115 29 115

Dziatalnos¢ zaniechana

Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechane;j

Zysk (strata) netto 11 976 11 976 29 115 29115

Zysk (strata) netto przypadajacy:

- akcjonariuszom podmiotu dominujgcego 12174 12174 29 392 29 392

- podmiotom niekontrolujgcym (198) (198) (277) (277)




Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:
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Zmiana podziatu kosztow - Benefit Systems SA

- podmiotom niekontrolujgcym

Rachunek Zvskow i Strat: 30-06-2012 30-06-2012 e T 31-12-2012 31-12-2012 TR
y ' przed zmianami po zmianach przed zmianami po zmianach
Przychody ze sprzedazy 142 635 142 635 292 232 292 232
Przychody ze sprzedazy produktow
Przychody ze sprzedazy ustug 141 913 141 913 291 275 291 275
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatéw 722 722 958 958
Koszt wiasny sprzedazy 119 993 121 197 1204 233910 236 816 2907
Koszt sprzedanych produktéw
Koszt sprzedanych ustug 119 277 120 482 1204 232 880 235 786 2907
Koszt sprzedanych towaréw i materiatow 715 715 1030 1030
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 22 642 21438 -1 204 58 323 55 416 -2 907
Koszty sprzedazy 7982 7373 -608 19 135 16 336 -2 799
Koszty ogolnego zarzadu 5720 5124 -596 14 075 13 967 -108
Pozostate przychody operacyjne 191 191 368 368
Pozostate koszty operacyjne 223 223 465 465
Zysk (strata) ze sprzedazy jednostek zaleznych (+/-)
Zysk (strata) z dziatalnos$ci operacyjnej 8908 8908 25 016 25016
Przychody finansowe 2128 2128 6471 6471
Koszty finansowe 746 746 876 876
Udziat w zysku (stracie) jednostek wycenianych metoda
praw wtasnosci (+/-)
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 10 291 10 291 30 610 30 610
Podatek dochodowy 2111 2111 (3 661) (3 661)
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej 8179 8179 34 271 34 271
Dzialalno$¢ zaniechana
Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechane;j
Zysk (strata) netto 8179 8179 34271 34271
Zysk (strata) netto przypadajacy:
- akcjonariuszom podmiotu dominujgcego 8179 8179 34271 34271




Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

1.3. Niepewnos$¢ szacunkéw

Przy sporzadzaniu $rédrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Zarzad Spotki
dominujacej kieruje sie osgdem przy dokonywaniu licznych szacunkow i zatozen, ktére majg wptyw na stosowane
zasady rachunkowosci oraz prezentowane wartosci aktywow, zobowigzan, przychoddw oraz kosztéw. Faktycznie
zrealizowane wartosci mogg rézni¢ sie od szacowanych przez Zarzad.

Informacje o dokonanych szacunkach i zatozeniach, ktére sg znaczace dla skonsolidowanego sprawozdania
finansowego, zostaty zaprezentowane ponizej.

Rezerwy i rozliczenia miedzyokresowe kosztow

Rezerwy tworzone sg wowczas, gdy na Spotce cigzy istniejacy obowigzek (prawny lub zwyczajowo oczekiwany)
wynikajacy ze zdarzen przesziych, i gdy prawdopodobne jest, ze wypetnienie tego obowigzku spowoduje
konieczno$¢ wyptywu korzysci ekonomicznych oraz mozna dokona¢ wiarygodnego oszacowania kwoty tego
zobowigzania. Termin poniesienia oraz kwota wymagajaca uregulowania moze by¢ niepewna.

Rezerwy i rozliczenia miedzyokresowe bierne tworzy sie m.in. na nastepujgce tytuty:
= toczace sie postepowania sgdowe oraz sprawy sporne — odpisy aktualizujgce naleznosci,
=  niewykorzystane urlopy pracownikéw,
= koszty bezposrednie wspoétmierne do wykazanych przychodéw ze sprzedazy podstawowych ustug

Swiadczonych przez spétki Grupy:

- rezerwa na koszty z tytutu programu Multisport — gdzie dokumenty kosztowe wystawiane sg przez
Parteréw po zakonczonym okresie rozliczeniowym, a klient obcigzany jest na poczatku okresu
rozliczeniowego,

- rezerwa na koszty z tytutu projekt Multibilet — gdzie dokumenty kosztowe wystawane sa przez
Partneréw po zrealizowanej ustudze, a Klient obcigzany jest juz w momencie zakupu biletu.

Okresy ekonomicznej uzyteczno$ci aktywow trwatych

Zarzad Spotki dominujgcej dokonuje corocznej weryfikacji okreséw ekonomicznej uzytecznosci aktywow trwatych,
podlegajgcych amortyzacji. Na dzien 30.06.2013 roku Zarzad ocenia, ze okresy uzytecznosci aktywow przyjete
przez Grupe dla celéw amortyzacji odzwierciedlajg oczekiwany okres przynoszenia korzysci ekonomicznych
przez te aktywa w przysziosci. Jednakze faktyczne okresy przynoszenia korzysci przez te aktywa w przysziosci
mogag rézni¢ sie od zaktadanych, w tym réwniez ze wzgledu na techniczne starzenie sie majatku.

Aktywa na podatek odroczony

Prawdopodobienstwo rozliczenia skfadnika aktywow z tytutu podatku odroczonego z przysztymi zyskami
podatkowymi opiera sie na budzetach spotek Grupy zatwierdzonych przez Zarzad Spétki dominujgcej. Jezeli
prognozowane wyniki finansowe wskazujg, ze spoétki Grupy osiggng dochdd do opodatkowania, aktywa na
podatek odroczony ujmowane sg w petnej wysokosci.

Odpisy aktualizujgce

Na kazdy dzien sprawozdawczy Zarzgd Spétki dokonuje oceny prawdopodobienstwa zaptaty naleznosci.
zawigzujgc odpowiednio odpis aktualizujgcy warto$¢ naleznosci. Przestankami do utworzenia 50% odpisu sg
przeterminowanie naleznosci powyzej 150 dni i 100% odpisu powyzej 365 dni lub postawienie kontrahenta w stan
likwidacji oraz przekazanie naleznosci na droge windykacji. Zarzad indywidualnie rozpatruje naleznosci.

2. Znaczace zdarzenia i transakcje

W okresie objetym srodrocznym skréconym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym miaty miejsce
nastepujgce istotne zdarzenia i transakcje:

Inwestycje istotne w jednostki stowarzyszone:

W dniu 29 stycznia 2013 roku Spétka Benefit Systems SA zawarta z gtéwnymi wspdlnikami i cztonkami zarzadu
MyBenefit Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu umowe inwestycyjng, na mocy ktérej Spotka objeta udziaty w
spofce MyBenefit Sp. z 0.0. za kwote 2,5 miliona ztotych, dajace 10% udziatéw w kapitale zaktadowym spotki
MyBenefit Sp. z 0.0. oraz taki sam udziat w liczbie gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikow. Dodatkowo Benefit
Systems SA bezposrednio oraz posrednio (za posrednictwem spotki stowarzyszonej Benefit Development Sp. z
0.0.) nabyta tacznie 60% udziatdbw w kapitale zaktadowym spotki MyBenefit Sp. z 0.0. oraz taki sam udziat w
liczbie gloséw na Zgromadzeniu Wspdlnikow, a takze zobowigzata sie do udzielenia spotce MyBenefit Sp. z o.0. -
dodatkowego wsparcia finansowego w formie pozyczek na tgczng kwote 500 000 zt.
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Z dniem 30 marca 2013 roku spdtka Benefit Systems SA zbyta udziaty stanowigce 50% kapitatu zaktadowego z
posiadanych 87,5% udziatbw w Nowych Benefitach Sp. z 0.0. na rzecz spodtki stowarzyszonej Benefit
Development.

W dniu 3 kwietnia 2013 roku Spétka Benefit Systems SA podpisata aneks do umowy inwestycyjnej z dnia 8 marca
2012 roku dotyczacej inwestycji w kluby sieci Fithess Academy we Wroctawiu, Krakowie oraz Katowicach.
Zgodnie z postanowieniami aneksu zwiekszono warto$¢ pozyczek udzielonych przez Spétke na rzecz Fitness
Academy spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka komandytowo-akcyjna z siedzibg we Wroctawiu (dalej
Fitness Academy) o kwote 5 000 000,00 zt. Pozyczki zostang udzielone na okres zgodny z okresem zawarcia
umowy inwestycyjnej. Jednoczesnie przedtuzono okres obowigzywania umowy inwestycyjnej z 31 grudnia 2015
roku do 31 grudnia 2018 roku, a spdtka Fitness Academy zawarta umowy partnerskie dotyczgce obstugi kart
MultiSport Plus na okres do 31 grudnia 2018 roku. Aneks zaktada rowniez, ze przez caty okres obowigzywania
umowy inwestycyjnej Fitness Academy nie bedzie wyptacata dywidendy, chyba ze Benefit Systems SA
postanowi inaczej. Ponadto zgodnie z treScig aneksu, pod warunkiem uzyskania przez Fitness Academy
korzystnych warunkéw najmu nowego klubu w Gliwicach, Spoétka zapewni Fitness Academy mozliwos¢ dzierzawy
sprzetu o wartosci do 2 600 000,00 zt netto. Srodki zainwestowane przez Spétke postuzg spétce Fitness
Academy do dalszego rozwoju sieci kluboéw. Zrédtem finansowania inwestycji bedg $rodki wiasne Spotki.
Pozostate postanowienia umowy nie ulegly zmianie, z zastrzezeniem ze okres ich obowigzywania zostat
przedtuzony do 31 grudnia 2018 roku

W dniu 22 kwietnia 2013 roku weszla w zycie umowa inwestycyjna pomiedzy spotka Benefit Systems SA a
Panem Sebastianem Gazdg oraz Panem Szymonem Kolasinskim - akcjonariuszami spétki Star Fitness SA,
petnigcymi jednoczesnie odpowiednio funkcje jej Prezesa i Wiceprezesa. Na podstawie tej umowy Benefit
Systems SA wesprze dziatalno$é operacyjng spotki Star Fitness SA poprzez objecie akcji nowej emisji o wartosci
499 700 zt, tj. 263 000 akcji dajacych takg samg liczbe gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki, jak rowniez
stanowigcych 13,58% kapitatu zaktadowego oraz taki sam procent gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki.

W dniu 28 czerwca 2013 roku Spotka zmienita tresé dotychczasowej umowy inwestycyjnej dotyczgcej inwestycji
w kluby sieci Fitness Academy we Wroctawiu, Krakowie oraz Katowicach. Dotychczasowa umowa inwestycyjna z
dnia 8 marca 2012 roku zostata rozwigzana za porozumieniem stron a strony zastgpity ja nowg umowsa.

Zgodnie z nowg trescig umowy inwestycyjnej z akcjonariuszami spotki Fitness Academy spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig spotka komandytowo-akcyjna z siedzibg we Wroctawiu (dalej Fitness Academy):

1) Strony podjety decyzje o zakohczeniu proceséw inwestycyjnych w Fithess Academy i skoncentrowaniu sie
wylgcznie na rozwoju i prowadzeniu dotychczas otwartych klubéw: 3 klubéw we Wroctawiu, 1 klubu w Krakowie
oraz 1 klubu w Katowicach,

2) Strony zobowigzaly sie udzieli¢ pozyczek o tacznej kwocie 2 000 000,00 PLN (z czego 1 000 000,00 PLN
udzieli Spotka a pozostaty 1 000 000,00 PLN bedzie pochodzit od akcjonariuszy Fitness Academy) w celu
finansowania wylgcznie biezgcej dziatalnosci Fithess Academy. Oprocentowanie pozyczek wyniesie WIBOR 3 M
plus 3 punkty procentowe.

3) Akcjonariusze zobowigzali sie zby¢ wszystkie posiadane przez siebie akcje Fitness Academy stanowigce 50,3
% kapitatu zakladowego spéitki na rzecz spétki stowarzyszonej Benefit Development sp. z 0.0.,

4) Dotychczasowi akcjonariusze zobowigzali sie prowadzi¢ nadal sprawy spétki Fithess Academy do 31 grudnia
2015 roku.

Warunki nabycia akcji przez spotke stowarzyszong od dotychczasowych akcjonariuszy zostaty okreslone w
nastepujgcy sposob:

1) Cena sprzedazy wszystkich posiadanych akcji wyniesie 9 000 000,00 PLN i bedzie ptatna w nastepujgcych
ratach: 4 500 000,00 PLN w terminie do 5 lipca 2013 roku, 2 250 000,00 PLN do dnia 31 lipca 2013 roku oraz 2
250 000,00 PLN do dnia 31 sierpnia 2013 roku,

2) Umowa przewiduje dodatkowe wynagrodzenie nie wyzsze niz 17 900 000,00 PLN pod warunkiem uzyskania
przez Fitness Academy odpowiednio wysokiego zysku brutto za okres 2013 — 2015. W przypadku uzyskaniu
wynikéw nizszych dodatkowe wynagrodzenie bedzie odpowiednio zmniejszone, a w przypadku wypracowania
zysku brutto ponizej wartosci wskazanej w umowie dodatkowe wynagrodzenie nie przystuguije,

3) Dodatkowe wynagrodzenie bedzie wyptacane (o ile zajdg przestanki okreslone w umowie) po zakonczeniu lat
obrotowych 2013, 2014 i 2015,

4) Przejscie wtasnosci akcji nastgpi z dniem 1 kwietnia 2014 roku,
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5) Z dniem przej$cia wlasnosci akcji nastgpi rowniez przejscie wtasnosci udziatdw w komplementariuszu Fitness
Academy, za cene odpowiadajgcg warto$ci nominalnej udziatow.

W wyniku nabycia akcji Fitness Academy - spdtka stowarzyszona bedzie posiadata udziat w kapitale zaktadowym
na poziomie okoto 81 % oraz taki sam udziat w glosach na walnym zgromadzeniu a Spdtka bedzie posiadata
udziat w kapitale zaktadowym na poziomie okoto 19 %. Warunki transakcji przewidujg rowniez mozliwos¢ nabycia
akcji Fitness Academy przez Spotke za cene sprzedazy powiekszong wytgcznie o $redni koszt pienigdza w
czasie z uwzglednieniem wartosci pozyczek udzielonych przez Spoétke lub spétke zalezng w celu sfinansowania
przez spotke stowarzyszong nabycia akcji Fitness Academy. Udzielone spéice stowarzyszonej pozyczki,
zabezpieczone na nabywanych akcjach, w celu sfinansowania nabycia akcji Fithess Academy, bedg obejmowaty
catg kwote transakgji. Zrédtem finansowania inwestycji sg $rodki wiasne Grupy Kapitalowej Benefit Systems SA
oraz ewentualne srodki pochodzgce z finansowania dtugiem. Celem stron umowy jest wzrost wartosci Fitness
Academy. Nowa umowa inwestycyjna zostata zawarta na okres do dnia 31 grudnia 2016 roku. Pozostate umowy
zwigzane z dotychczasowg umowag inwestycyjng (umowy pozyczek, umowy dzierzawy, umowy partnerskie)
obowigzujg nadal, nie krécej niz do 31 grudnia 2018 roku.

Spotka posiada na dzien zawarcia umowy akcje stanowigce 19,17 % kapitatu zaktadowego Fitness Academy
oraz taki sam procent gtoséw na walnym zgromadzeniu a dwoéch cztonkdéw rady nadzorczej spotki Fitness
Academy reprezentowato interesy Spotki.Zaangazowanie kapitatowe w Fitness Academy stanowi efekt realizacji
polityki Spotki majacej na celu rozwdj sieci klubow fitness. W zwigzku z powyzszym akcje nabyte przez spotke
stowarzyszong nie bedg przedmiotem obrotu i bedg miaty charakter dtugoterminowej lokaty kapitatowej.
Jednoczesnie prognozy finansowe spotki Fitness Academy pozwalajg na sptate zaciggnietych zobowigzan wobec
Grupy Kapitatowej Benefit Systems SA oraz uzyskanie zadowalajgcego wyniku finansowego i wzrost wartosci
spotki.Umowa inwestycyjna przewiduje kary umowne na rzecz Spotki oraz dodatkowe zabezpieczenia
ustanowione na rzecz Spdtki na wypadek naruszenia postanowien umowy inwestycyjnej przez pozostate strony,
godzacych w interesy Spotki. Spdtka poprzez okreslony w umowie system raportowania bedzie miata mozliwos¢
biezacego monitorowania wykonania zatozen inwestycyjnych okreslonych w umowie inwestycyjne;.

w dniu 28 czerwca 2013 roku Spodtka zawarta z Panem Tomaszem Wisniewskim, Pauling Maciejewskg —
Konczyto oraz Panem Markiem Maciejewskim umowe inwestycyjng zwigzang z otwarciem do 5 klubow fitness
catkowicie nowej sieci. Na podstawie tej umowy:

1) Spétka wesprze dziatalnos¢ inwestycyjng nowa zawigzanej spotki poprzez objecie akcji nowej emisji o wartosci
do 2 500 000,00 ztotych, udzielenie pozyczek, poreczen oraz dzierzawe sprzetu o tgcznej wartosci do 20 000
000,00 ztotych,

2) Wspdlnicy nowej spotki Pan Tomasz Wisniewski i Pani Paulina Maciejewska-Konczyto zapewnig finansowanie
na poziomie do 5 000 000 ztotych, poprzez objecie akcji nowej emisji o wartosci do 2 500 000 ztotych oraz
udzielenie pozyczek o wartosci do 2 500 000,00 ztotych.

Srodki zainwestowane przez strony umowy w formie objecia akgji, pozyczek, uméw dzierzaw sprzetu i poreczen
postuzg nowo powotanej spéice do otwarcia 5 klubéw fitness nowej sieci. Pierwszy klub powinien zosta¢ otwarty
do konca kwietnia 2014 roku a kolejne w odstepach co najmniej 6 miesiecznych. Umowa inwestycyjna zaktada
Scistg wspotprace stron do konca 2019 roku.

Strony umowy zamierzajg do konca wrzesnia 2013 roku powota¢ nowg spotke, w ktérej Spotka obejmie 50 %
udziatdbw w kapitale zaktadowym a pozostate strony umowy rowniez 50 % udziatdbw w kapitale zaktadowy.
Jednoczesnie Spoétka bedzie miata zapewnione prawo powotania dwdch z czterech cztonkéw rady nadzorczej
spotki oraz uprawnienie do wspétdecydowania o istotnych decyzjach. Celem stron umowy jest wzrost wartosci
nowo powotanej spoétki poprzez rozwdj sieci klubow. Zgodnie z umowg inwestycyjng pan Tomasz Wisniewski
zobowigzat sie do petnienia funkcji zarzgdczych w nowej spétce do realizacji strategii rozwoju spoétki uzgodnione;j
przez Strony. Umowa inwestycyjna zostata zawarta na okres do dnia 31 grudnia 2019 roku i na taki sam okres
zostang zawarte umowy partnerskie zwigzane z obstugg kart wydawanych przez Spétke lub spétki z grupy
kapitatowej. W ramach umowy inwestycyjnej Spoétka jest uprawniona od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku do wykonania opcji call na wszystkie 50 % udziatéw posiadanych przez pozostatych akcjonariuszy za cene
uzalezniong od wynikéw finansowych spotki za rok 2018, nie mniejszg jednak niz 2 500 000,00 ztotych.
Jednoczesnie wspdlnicy spoétki bedg uprawnieni do wykonania opcji put od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31
grudnia 2019 roku na posiadane udzialy, za cene uzalezniong od wynikéw finansowych spétki za rok 2018,
jednak nie nizszg niz 2 500 000,00 ztotych za wszystkie oferowane udziaty. Umowa inwestycyjna przewiduje
réwniez opcje call dla Spotki po warto$ci nominalnej udziatéw w przypadku naruszenia zakazu konkurencji przez
wspolnikow wobec spotki lub spotek Grupy Benefit Systems S.A. w zakresie pozaptacowych programow
pracowniczych i programéw kafeteryjnych lub w przypadku niewywigzania sie pozostatych stron umowy z
obowigzkow wsparcia finansowego nowo powotanej spotki.
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Zrédtem finansowania inwestycji bedg $rodki wtasne Spétki oraz $rodki pochodzace z ewentualnych kredytéw
obrotowych. Oprocentowanie udzielanych spoétce pozyczek zostato okreslone na poziomie WIBOR 3 M plus 3
punkty procentowe rocznie. Z tytutu udzielonych poreczen Spétka bedzie otrzymywata od spotki wynagrodzenie w
wysokosci 0,5 % warto$ci udzielonych porgczen rocznie.

Inwestycja w catkowicie nowy projekt, uzupetniajgcy ale nie konkurujacy z dotychczasowymi inwestycjami w kluby
fitness, stanowi element strategii Spétki zwigzanej z rozwojem rynku fithess. Spoétka jako diugookresowy inwestor
finansowy nie zamierza zbywac objetych udziatéw, ktére bedg miaty charakter diugoterminowej lokaty kapitatowej
Spotki. Jednoczesnie prognozy finansowe nowego podmioty wskazujg na mozliwo$¢ regulowania zaciggnietych
zobowigzan oraz uzyskanie zadowalajacego wyniku finansowego i wzrost wartosci tej spétki, a tym samym wzrost
wartosci pakietu akcji posiadanego przez Spétke.

Umowa inwestycyjna przewiduje rowniez zakaz zbywania lub obcigzania akcji spotki przez pozostatych
akcjonariuszy przez caty okres obowigzywania umowy.Umowa inwestycyjna przewiduje kary umowne na rzecz
Spotki oraz dodatkowe zabezpieczenia ustanowione na rzecz Spoétki na wypadek naruszenia postanowien umowy
inwestycyjnej przez pozostate strony, godzacych w interesy Spotki. Spotka poprzez okreslony w umowie system
raportowania bedzie miata mozliwos¢ biezgcego monitorowania wykonania zatozen inwestycyjnych okreslonych
W umowie inwestycyjnej.

O realizacji kluczowych elementéw umowy inwestycyjnej takich jak objecie akcji w spoéice lub rozpoczecie
procesu inwestycyjnego Spotka bedzie informowata w odrebnych komunikatach.

3. Sezonowos¢ dziatalnosci

Cechg charakterystyczng dla branzy dodatkowych $swiadczen pracowniczych opartych na dostepie do obiektow
sportowo-rekreacyjnych jest sezonowos¢ aktywnosci posiadaczy takich kart jak Multisport plus oraz Fitsport.
Tradycyjnie w pierwszym kwartale roku kalendarzowego (i kwartat roku obrotowego spdtki) aktywnosé
uzytkownikow jest najwieksza w poréwnaniu do pozostatych okreséw roku obrotowego, co znajduje swoje
odzwierciedlenie w wynikach grupy. Zjawisko to moze by¢ dodatkowo zalezne od warunkéw pogodowych, uktadu
dni wolnych w kalendarzu danego roku oraz od innych czynnikow.
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4. Zysk na akcje

Podstawowy zysk na akcje liczony jest wedlug formuly zysk netto przypadajacy akcjonariuszom podmiotu
dominujgcego podzielony przez srednig wazong liczbe akcji zwyktych wystepujgcych w danym okresie.

Przy kalkulacji rozwodnionego zysku na akcje uwzgledniany jest rozwadniajgcy wptyw opcji zamiennych na akcje
Spotki dominujacej, ktére zostang wyemitowane w ramach programu motywacyjnego realizowanego przez Grupe.

Kalkulacja zysku na akcje zostata zaprezentowana ponizej:

od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
Liczba akcji stosowana jako mianownik wzoru 30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Srednia wazona liczba akcji zwyklych 2 404 842 2 404 842 2 404 842
Rozwadniajgcy wptyw opcji zamiennych na akcje 70 122 38 989 17 014
Srednia wazona rozwodniona liczba akcji zwyktych 2 474 964 2443 831 2 421 856
Dziatalnos¢ kontynuowana
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej 9103 29 392 12 308
Podstawowy zysk (strata) na akcje (PLN) 3,79 12,22 5,06
Rozwodniony zysk (strata) na akcje (PLN) 3,68 12,03 5,03
Dziatalno$¢ zaniechana
Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechanej
Podstawowy zysk (strata) na akcje (PLN)
Rozwodniony zysk (strata) na akcje (PLN)
Dziatalnos¢ kontynuowana i zaniechana
Zysk (strata) netto 9103 29 392 12 308
Podstawowy zysk (strata) na akcje (PLN) 3,79 12,22 5,06
Rozwodniony zysk (strata) na akcje (PLN) 3,68 12,03 5,03

5. Segmenty operacyjne

Grupa Kapitatowa nie wyrdéznia segmentéow operacyjnych prowadzonej dziatalnosci, poniewaz posiada jeden
produkt ktéremu przypisane sg wszystkie Swiadczone przez spotki ustugi.
Przychody Grupy uzyskiwane od klientow zewnetrznych i wartos¢ aktywéw trwatych w przekroju obszarow

geograficznych przedstawiajg sie nastepujaco:

od 01.01 do 30.06.2013 od 01.01 do 31.12.2012 od 01.01 do 30.06.2012
Przychody Aktywa trwate Przychody Aktywa trwate Przychody Aktywa trwate
Polska 188 642 109 689 320 003 86 144 154 996 64 429
Czechy 847
Inne kraje
Ogotem 188 642 109 689 320 003 86 144 155 843 64 429
Przychody osiggane przez Grupe ze sprzedazy ustug przedstawiajg sie nastepujgco:
od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Przychody ze sprzedazy produktow 51 63
Przychody ze sprzedazy ustug 188 568 318 996 155 058
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatow 74 956 722
Przychody ze sprzedazy 188 642 320 003 155 843
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

6. Spolki stowarzyszone i powigzane

Inwestycje w jednostki stowarzyszone i powigzane

W ponizszej tabeli zaprezentowano inwestycje Grupy w jednostkach stowarzyszonych i powigzanych, ktére
zgodnie z zasadami rachunkowosci stosowanymi przez Grupe wyceniane sg metodg praw wiasnosci.

Siedziba jednostki stowarzyszonej

Udziat w kapitale

Wartos¢ bilansowa na

podstawowym dzien 30.06.2013
Baltic Fitness Center Sp. z 0.0. | ul. Canaletta 4, 00-099 Warszawa 49,0% 287
Benefit Development Sp. z 0.0. | ul. Canaletta 4, 00-099 Warszawa 45,0%
Benefit Multimedia SA ul. Jaworzynska 3/22, Warszawa 19,5% 432
Calypso Fitness SA ul. Fredry 6, Warszawa 35,0% 12 208
Fabryka Formy SA ul. Krzywoustego 72, 61-144 Poznan 34,7% 4190
Fitness Academy SKA ul. Kutnowska 1-3, Wroctaw 19,2% 2343
Fitness MCG Sp. z o.0. ul. Fredry 6, 00-097 Warszawa 49,0%
Get Fit Katowice Il Sp. z 0.0. ul. Gliwicka, Katowice 20,0% 25
Multisport Benefit s.r.o. Zeleny Pruh 95/97, 14000 Praha 4 21,0% 59
MyBenefit Sp. z 0.0. gég;;v\‘;'\tﬁgézv\x Slaskich 28/30, 49,0% 12 028
Nowe Benefity Sp. z 0.0. ul. Canaletta 4, 00-099 Warszawa 30,0% 14
Star Fitness SA ul. Krzywoustego 72, 61-144 Poznan 13,6% 500
oggﬁ\il:zloi:ngg%\ireﬂzgﬁméciq ul. Canaletta 4, 00-099 Warszawa 40,0%
X-code Sp. z 0.0. ul. Klaudyny 21 lok. 4, Warszawa 49,2% 1951
Bilansowa wartos¢ inwestycji 34 038

Akcje Fabryka Formy SA sg notowane na New Connect. Poniewaz jednak w $rédrocznym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym Grupy spoétke ujmuje sie jako jednostke stowarzyszong dlatego jej akcje wyceniane sg
takze metoda praw wiasnosci. W sprawozdaniu jednostkowym Benefit Systems SA akcje spdtki wycenione sg w

cenie nabycia.
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Podstawowe dane finansowe jednostek stowarzyszonych i powigzanych na dzien 30 czerwca 2013 roku

przedstawiajg sie nastepujgco:

o Aktywa Zobowigzania | Kapitat wtasny finan\é\é}\//:/];knetto P;Zéizgi);;e
na dzien 30.06.2013 roku
Baltic Fitness Center Sp. z 0.0. 1462 901 561 (195) 630
Benefit Developmet Sp. z o.0. 14 495 15 150 (655) (629)
Benefit Multimedia SA 1613 3074 (1 461) (709) 412
Calypso Fitness SA 22895 20283 2612 (23) 11 861
Fabryka Formy SA 17 789 8 799 8990 (148) 5361
Fitness Academy SKA 27734 25998 1736 (1135) 7024
Fitness MCG Sp. z 0.0. 1497 3871 (2374) (251) 1589
Get Fit Katowice Il Sp. z o.0. 573 741 (168) 58 1043
Multisport Benefit s.r.o. 404 2 166 (1762) (392) 2645
MyBenefit Sp. z 0.0. 12 566 10 277 2289 (678) 842
Nowe Benefity Sp. z 0.0. 188 2 056 (1 868) (1 064) 366
Star Fitness SA 8 639 6 957 1479 (238) 3700
Travel Benefity Sp. z 0.0. Sp.k.. 1309 1876 (567) (373) 200
X-code Sp. z o0.0. 2244 986 1257 332 2620

Razem 113 408 103 135 10 069 (5 445) 38294
7. Wartos¢ firmy
Ponizsza tabela przedstawia zmiany wartosci firmy w poszczegdlnych okresach sprawozdawczych:
od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012

Wartos¢ brutto
Saldo na poczatek okresu 2993 2993 2993
Potaczenie jednostek gospodarczych
Sprzedaz jednostek zaleznych (-)
Réznice kursowe netto z przeliczenia
Inne korekty
Warto$¢ brutto na koniec okresu 2993 2993 2993
Odpisy z tytutu utraty wartos$ci
Saldo na poczatek okresu
Odpisy ujete jako koszt w okresie
Réznice kursowe netto z przeliczenia
Inne zmiany
Odpisy z tytutu utraty wartosci na koniec okresu
Wartos¢ firmy - wartos¢ bilansowa na koniec okresu 2993 2993 2993
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

8. Wartosci niematerialne

Ponizsza tabela przedstawia nabycia i zbycia oraz odpisy aktualizujgce warto$¢ wartosci niematerialnych:

Znaki Patenty Oprogramowanie Koszty Pozostyal'e nievr¥121?grsi§;ne
towarowe i licencje komputerowe rozw%rj?)ivych nievr\;]a;ce)?iglne w trakcie_ Razem
wytwarzania
za okres od 01.01 do 30.06.2013 roku
Wartos¢ bilansowa netto na dzier 01.01.2013 roku (86) 4 2493 2 407
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 132 304 435
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-) (8) (8)
Amortyzacja (-) (398) 2) (400)
Zmiana umorzenia z tytutu sprzedazy/likwidacji 8 8
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 30.06.2013 roku (352) 2 2796 2442
za okres od 01.01 do 31.12.2012 roku
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 01.01.2012 roku 345 4 1138 1488
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 167 1354 1522
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-)
Amortyzacja (-) (599) (599)
Zmiana umorzenia z tytutu sprzedazy/likwidacji
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31.12.2012 roku (86) 4 2493 2411
za okres od 01.01 do 30.06.2012 roku
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 01.01.2012 roku 345 9 1140 1145
Zwiegkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 1210 (549) 661
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-)
Amortyzacja (-) (203) (1) (204)
Zmiana umorzenia z tytutu sprzedazy/likwidacji
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 30.06.2012 roku 1352 7 591 1602
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

9. Rzeczowe aktywa trwate

Ponizsza tabela przedstawia nabycia i zbycia oraz odpisy aktualizujgce warto$¢ rzeczowych aktywow trwatych:

. 2 . Pozostate Rzeczowe
Grunty budosie | iusadsena | transpory sodd | HURE I Razem
trwate wytwarzania

za okres od 01.01 do 30.06.2013 roku

Wartos¢ bilansowa netto na dziert 01.01.2013 roku 4130 723 9795 41 14 690
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 943 137 998 (38) 2039
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-) (112) (16) (129)
Przeszacowanie do wartosci godziwej (+/-)

Amortyzacja (-) (470) (198) (1 101) 0) (1 768)
Zmiana umorzenia z tytutu sprzedazy/likwidacji 106 16 123
Wartos¢ bilansowa netto na dziern 30.06.2013 roku 4597 663 9692 3 14 955
za okres od 01.01 do 31.12.2012 roku

Wartos¢ bilansowa netto na dzier 01.01.2012 roku 3487 312 3715 42 7 556
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 1822 718 7 886 10 425
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-) (39) (158) (28) (226)
Przeszacowanie do wartosci godziwej (+/-)

Amortyzacja (-) (1 160) (267) (1 785) (3 213)
Zmiana umorzenia z tytutu sprzedazy/likwidacji 26 119 28 173
Wartos¢ bilansowa netto na dzier 31.12.2012 roku 4135 724 9 816 42 14716
za okres od 01.01 do 30.06.2012 roku

Wartos¢ bilansowa netto na dzien 01.01.2012 roku 3486 312 3703 180 7683
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing) 928 107 996 2031
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-) (28) (28) (56)
Przeszacowanie do warto$ci godziwej (+/-)

Amortyzacja (-) (601) (202) (733) (1 436)
Zmiana umorzenia z tytutu sprzedazy/likwidac;ji 25 28 54
Wartos$¢ bilansowa netto na dzierh 30.06.2012 roku 3811 317 3966 180 8 275
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

10. Wartos¢ godziwa instrumentéw finansowych

30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Klasa instrumentu finansowego Wartosé | Wartosé Wartosé Wartosé Wartosé Wartos$é

godziwa | bilansowa | godziwa | bilansowa | godziwa | bilansowa
Aktywa:
Pozyczki 48 712 48 712 34413 45 038 22 897 22 897
g‘gz'ift‘;zc' Z tytutu dostaw i ustug oraz 28 158 28 158 20 215 31 143 19 894 19 894
Pochodne instrumenty finansowe
Papiery dtuzne
Akcje spétek notowanych 3758 3976 3976 3976 3493 3976
Udziaty, akcje spotek nienotowanych* 36 877 36 877 17 640 24 253 17 809 17 809
Jednostki funduszy inwestycyjnych 3162 3162
Pozostate klasy pozostatych aktywow
finansowych
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 16 583 16 583 17 743 17 743 27 556 27 556
Zobowigzania:
Kredyty w rachunku kredytowym
Kredyty w rachunku biezgcym 13677 13677
Pozyczki 996 996 4570 4570
Dtuzne papiery warto$ciowe
Leasing finansowy 303 303 268 268 220 220
Pochodne instrumenty finansowe
gggg;"t’gza”'a Z tytutu dostaw i usiug oraz 24 670 24 670 27 040 27 040 17 430 17 430

*Pozycja nie obejmuje udziatéw i akcji wycenianych w cenie nabycia, ze wzgledu na brak mozliwosci wiarygodnego okreslenia
wartos$ci godziwej

Grupa Kapitalowa odstagpita od ustalenia wartosci godziwej niektérych udziatow i akcji spotek nienotowanych w
zwigzku z trudnoscig wiarygodnego oszacowania ich wartosci godziwej ze wzgledu na brak rynku. Grupa nie
zamierza zby¢ nienotowanych udziatdw i akcji w najblizszej przysztosci.

Udziaty i akcje nienotowanych spétek ujete w kategorii aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy, dla
ktérych nie ma mozliwosci ustalenia wartosci godziwej, wyceniane sg w cenie nabycia z uwzglednieniem utraty
wartosci i nie sg prezentowane w powyzszej tabeli.

Grupa Kapitatowa nie dokonuje wyceny wartosci udziatéw poniewaz nie ma planu sprzedazy i nie ma aktywnego
rynku na nie. Aktywny rynek jest tylko w przypadku akcji dwoch podmiotéw — w ich przypadku wycena odbywa sie
na podstawie notowan gietdowych.

Warto$¢ godziwa aktywdw oraz zobowigzan finansowych nie rézni sie od ich wartosci ksiegowej zarowno dla
danych zgodnych ze stanem na dzieh sporzadzenia sprawozdania skonsolidowanego tj. 30.06.2013 roku jak
réwniez danych poréwnywalnych zgodnych ze stanem na dzien 31.12.2012 roku oraz na dzien 30.06.2012 roku
— za wyjatkiem akcji w spdétce Star Fithess notowanych na rynku New Connect i wycenionych zgodnie z kursem
tych akcji na dzien 30 czerwca 2013.

Wartos¢ godziwa definiowana jest jako kwota, za jakg na warunkach rynkowych dany skfadnik aktywéw mégtby
zosta¢ wymieniony, a zobowigzanie wykonane, pomiedzy dobrze poinformowanymi, zainteresowanymi i
niepowigzanymi stronami.

Grupa Kapitatowa nie dokonywata wyceny wartosci godziwej naleznosci oraz zobowigzan z tytutu dostaw i ustug
— ich wartos$¢ bilansowa uznawana jest przez Grupe za rozsgdne przyblizenie wartosci godziwe;j.

Przekwalifikowanie aktywow finansowych
Grupa Kapitatowa nie dokonata przekwalifikowania sktadnikéw aktywéw finansowych, ktére spowodowatoby

zmiane zasad wyceny tych aktywow pomiedzy wartoscig godziwg a ceng nabycia lub metodg zamortyzowanego
kosztu.
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

11. Odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywow

Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci i pozyczek:

od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Stan na poczatek okresu 1184 1295 1438
Odpisy ujete jako koszt w okresie 123 275 138
Odpisy odwrécone ujete jako przychod w okresie (-) (51) (385) (211)
Odpisy wykorzystane (-)
Inne zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia)
Stan na koniec okresu 1256 1184 1365

12. Kapital podstawowy

Szczegotowe informacje dotyczace akcji Spotki dominujgcej zostaly zaprezentowane w tabelach ponizej.

Kapitat podstawowy wedtug stanu na dzien bilansowy:

30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Liczba akciji 2404 842 2404 842 2 404 842
Wartos¢ nominalna akcji (PLN) 1 1 1
Kapitat podstawowy 2 405 2 405 2 405
W badanym okresie od 01.01 do 30.06.2013 warto$¢ kapitatu zaktadowego nie ulegta zmianie.
Zmiany liczby akcji w prezentowanych okresach sprawozdawczych:
od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Akcje wyemitowane i w petni optacone:
Liczba akcji na poczatek okresu 2404 842 2404 842 2 404 842
Emisja akcji w zwiazku z realizacjg opcji (program ptatnosci akcjami)
Emisja akcji
Umorzenie akcji (-)
Liczba akcji na koniec okresu 2 404 842 2 404 842 2 404 842

13. Programy ptatnosci akcjami

Na podstawie przyjetej przez Rade Nadzorczg uchwaty w dniu 1 lutego 2011 roku Regulaminu Programu Opcji
Menedzerskich, przewidujgcego przyznanie warrantéw na akcje Spétki Benefit Systems SA osobom
uprawnionym, Spétka realizuje obecnie program opcji menedzerskich skierowany do kluczowych pracownikéw
Spotki z wytgczeniem obecnego Prezesa Pana Jamesa Van Bergh.

W celu realizacji Programu Motywacyjnego, w dniu 24 listopada 2010 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Emitenta podjeto uchwate w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego do kwoty nie wyzszej niz
165.000,00 PLN w drodze emisji nie wiecej niz 165.000 akc;ji serii C. Zmiana Statutu polegajgca na warunkowym
podwyzszeniu kapitatu zaktadowego, zostata zarejestrowana przez sad rejestrowy. Realizacja uprawnien oséb
uprawnionych do udzialu w Programie Motywacyjnym nastgpi poprzez emisje 165.000 warrantéw
subskrypcyjnych, w tym do 50.000 warrantéw subskrypcyjnych serii A, do 55.000 warrantéw subskrypcyjnych
serii B oraz do 60.000 warrantom subskrypcyjnych serii C, ktére zostang przyznane osobom uprawnionym do
udziatu w Programie Motywacyjnym. Warranty subskrypcyjne zostang wymienione na akcje Emitenta serii C
przez osoby uprawnione, w przypadku spetnienia ponizszych warunkdéw.
Kryteria udziatu w Programie Motywacyjnym (warunki powinny by¢ spetnione tacznie):

- osiggniecie odpowiedniego poziomu EBITDA,

- zatrudnienie w Spoice,

- pozytywna ocena pracy pracownika na podstawie przyjetych wewnetrznych regulaminéw w Spétce oraz

zatozonych celéw rocznych.
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Decyzje dotyczacg przyznania akcji kierownictwu Spétki podejmie Rada Nadzorcza na bazie rekomendac;i
Zarzgdu Spotki.

Realizacja Programu Motywacyjnego odbedzie sie wg nastepujgcych zatozen:

Udzial w maksymalnej puli akcji Osiagniety poziom EBITDA (w tys. PLN)

przeznaczonej na dany rok 2011 r. 2012r. 2013r.
100% 29.000 37.000 50.000
75% 27.000 34.000 45.000
50% 25.000 31.000 40.000

Planowana pula akcji 50.000 55.000 60.000

Zatozenia Programu Motywacyjnego przewiduja, ze w stosunku do akcji serii C:

. objete w pierwszej transzy (za 2011 rok) - zostanie wylgczone prawo rozporzadzania nimi przez okres 1
roku od dnia, w ktérym po raz pierwszy mozliwe byto dokonanie konwersji warrantow subskrypcyjnych na
akcje serii C,

. objete w drugiej transzy (za 2012 rok) - zostanie wylgczone prawo rozporzadzania nimi przez okres 6

miesiecy od dnia, w ktérym po raz pierwszy mozliwe byto dokonanie konwersji warrantéw subskrypcyjnych
na akcje serii C,
. objete w trzeciej transzy (za 2013 rok) - nie zostanie wytgczone prawo rozporzgdzania.
Akcje serii C oferowane w ramach Programu Motywacyjnego obejmowane bedg po Cenie Emisyjnej ustalonej dla
Akcji Serii B oferowanych w Ofercie Publicznej.

Szacunkowa wycena Programu Opcji Menedzerskich Spotki zostata dokonana w oparciu o nastepujace zatozenia

dotyczace struktury Programu Motywacyjnego oraz poziomu parametréw finansowych:

. Datg wyceny do wartosci godziwej Programu w roku 2012 jest dziehn 15 czerwca 2012 w roku ubiegtym data
wyceny przypadata na okreslony przez Spétke dzien przyznania, tj. 15 luty 2011 roku.

. Datg wygasniecia warrantow jest dzien 31 grudnia 2014 roku.

. Wycenie podlegata seria C uprawniajgca do objecia 165 000 warrantéw w poszczegélnych latach po cenie
emisyjnej.

. Cena rynkowa akcji Spétki na dzien przyznania jest rownowazna szacowanej cenie emisyjne;.

. Zmiennos¢ cen akcji zostata ustalona na podstawie dziennej stopy zwrotu zarejestrowanej na akcjach WIG
w roku 2010 z wylgczeniem Benefit Systems SA — spéiki na dzien Raportu nie notowanej na GPW w
Warszawie.

. W zwigzku z przyjeciem przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 31 maja 2012 Uchwaty nr
18/31.05.2012 w sprawie zmiany uchwaty nr 7/2010 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki Benefit
Systems SA z dnia 21.11.2010 roku w zakresie zasad ustalenia ceny emisyjnej jednej akcji serii C cena
opcji na akcje w 1 roku zmienita sie ze 107 PLN na 104 PLN co skutkowato korektg warto$ci programu na
rok 2011 o 88 415,88 PLN. Zgodnie z nowg wyceng cena opcji na akcje w roku 2 wynosi 152,50 PLN.

. Stopy zwrotu z akcji notowanych na GPW — $rednie, na potrzeby wyceny przyjeto zmiennos¢ na poziomie
15,5%.

o Stopa procentowania wolna od ryzyka zostata ustalona na podstawie danych rynkowych (wolna od ryzyka
stopa procentowa - jest to podstawowa stopa procentowa jaka obowigzuje w kraju, do wzoru zastosowano
roczng stope WIBOR).

o Dla roku 2013 przyjeto realizacje 50% maksymalnej puli warrantow — zgodnie z przedziatem EBITDA
osiggnietym na poziomie 40 000 tys. PLN. Rezerwa na koszty Programu Motywacyjnego miata wplyw na
wynik Spoétki Benefit Systems SA w wysokosci 2 711 tys. PLN.

Wartos¢ godziwa Programu Opcji Menedzerskich zostata wyceniona na podstawie modelu Blacka — Scholesa dla
opcji na akcje nie wyptacajgce dywidendy.

Z dniem 31 maja 2012 na mocy Uchwaty nr 19/31.05.2012 podjetej przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Benefit Systems SA przyjeto program motywacyjny na lata 2014-2016. W nastepstwie tej uchwaty
z dniem 3 lipca 2012 Sad zarejestrowat zmiany w Statucie Spotki, ktére dopuszczajg nowg warto$¢ nominalng
warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego, tj. do 285 tys. PLN, w miejsce dotychczasowej wartosci 165
tys. PLN. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia akc;ji serii C
posiadaczom Warrantéw subskrypcyjnych emitowanych przez Spoétke na podstawie uchwaty nr 6/2010
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 24 listopada 2010 roku. Uprawnionymi do objecia akcji serii C
bedg posiadacze Warrantéw subskrypcyjnych serii A, B oraz C wyemitowanych przez Spétke. Dodatkowym
celem jest przyznanie prawa do objecia akcji serii D posiadaczom Warrantow subskrypcyjnych emitowanych
przez Spétke na podstawie uchwaty 19/31.05.2012 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 31 maja 2012
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roku. Uprawnionymi do objecia akcji serii D bedg posiadacze Warrantow subskrypcyjnych serii D, E i F
wyemitowanych przez Spotke

W Programie Motywacyjnym bedzie uczestniczyto nie wigcej niz 35 wskazanych pracownikéw Spétki - do 9
0sOb sposrod wyzszej kadry kierowniczej (z zastrzezeniem, iz w Programie Motywacyjnym nie bedzie
uczestniczyt Prezes Zarzadu (obecnie petnigcy funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej)—- James Van Bergh)
oraz do 26 oso6b sposrod kierownictwa $redniego szczebla. taczna liczba akcji nowej emisji serii C przeznaczona
dla 0s6b z wyzszej kadry kierowniczej w okresie 3 lat nie moze przekracza¢ 125.000 i maksymalnie 40.000 dla
pozostatych pracownikow.

W dniu 17 lipca 2013 roku - w zwigzku z realizacjg postanowien Uchwaty nr 6/2010r. Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 24 listopada 2010 roku oraz uchwaty 7/2010r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 24 listopada 2010 na podstawie ktorych
zostat uchwalony w Spétce Program Motywacyjny oraz zostaty wyemitowane warranty subskrypcyjne serii A, B i
C oraz Regulaminu Programu Motywacyjnego, Zarzad w oparciu o uchwate Rady Nadzorczej Spoétki z dnia 11
czerwca 2013 roku dokonat przydziatu 55 000 warrantow serii B osobom uprawnionym, uprawniajgcych ich
posiadaczy do objecia akcji zwyklych na okaziciela serii C Spétki. Warranty Subskrypcyjne emitowane sg na
warunkach i w celu realizacji Programu Motywacyjnego, ktérego zatozenia zostaly przyjete Uchwatg nr 6/2010 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 24 listopada 2010 roku. Emisja warrantéw
subskrypcyjnych skierowana jest do oséb uprawnionych sposréd wyzszego i sredniego kierownictwa Spoiki i
spotek grupy kapitatowej Benefit Systems SA, z wylgczeniem Pana Jamesa Van Bergh, z ktérymi Spotka zawarta
odpowiednie umowy. Warranty zostaty wyemitowane nieodptatnie i uprawniajg do objecia w okresie od dnia 1
wrzesnia do dnia 30 wrzesnia 2013 i odpowiednio 2014 roku, akcji serii C po cenie emisyjnej okreslonej w
uchwale nr 18/31.05.2012 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 31 maja 2012 roku.

14. Dywidendy

W dniu 20 marca 2013 roku Zarzad Spotki podjat uchwate okreslajaca propozycje zasad wyptaty dywidendy dla
akcjonariuszy Spotki z zysku za 2012 rok, ktéra zostata poparta Uchwatg nr 10/11.06.2013 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 11 czerwca 2013 roku w sprawie przeznaczenia zysku za rok 2012. Gtéwne postanowienia
uchwat byty nastepujgce :

Kwota zysku za rok 2012 przeznaczona na wyptate dywidendy 18 036 315,00 ztotych,
Kwota dywidendy przypadajgca na jedng akcje 7,50 ztotych,

Dzien dywidendy 18 lipca 2013 roku,

Dzien wyptaty dywidendy 25 wrzesnia 2013 roku.
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15. Rezerwy

Warto$¢ rezerw ujetych w skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym oraz ich zmiany w

poszczegdlnych okresach przedstawiaty sie nastepujgco:

Zobowigzania i rezerwy krétkoterminowe z tytutu
Swiadczen pracowniczych

30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012

Krotkoterminowe $wiadczenia pracownicze:
Zobowigzania z tytutu wynagrodzen
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen spofecznych

Rezerwy na niewykorzystane urlopy

4 241
1391 1330
1352 1273

241
817
498

Krétkoterminowe $wiadczenia pracownicze

2748 2843 1555

Inne dtugoterminowe $wiadczenia pracownicze:
Rezerwy na nagrody jubileuszowe
Rezerwy na odprawy emerytalne

Pozostate rezerwy

Inne dtugoterminowe $wiadczenia pracownicze

Zobowigzania i rezerwy z tytutu swiadczen pracowniczych
razem

2748 2843 1555

Rezerwy na:

za okres od 01.01 do 30.06.2013 roku

sprawy
sgdowe

koszty

restrukturyzacji inne

razem

Stan na poczatek okresu

Zwiekszenie rezerw ujete jako koszt w okresie
Rozwigzanie rezerw ujete jako przychéd w okresie (-)
Wykorzystanie rezerw (-)

Zwigkszenie przez potgczenie jednostek gospodarczych

Pozostate zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia)

Stan rezerw na dzien 30.06.2013 roku

za okres od 01.01 do 31.12.2012 roku

Stan na poczatek okresu

Zwiekszenie rezerw ujete jako koszt w okresie
Rozwigzanie rezerw ujete jako przychdd w okresie (-)
Wykorzystanie rezerw (-)

Zwigkszenie przez potgczenie jednostek gospodarczych

Pozostate zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia)

34 34

(34) (34)

Stan rezerw na dzien 31.12.2012 roku

za okres od 01.01 do 30.06.2012 roku

Stan na poczatek okresu

Zwigkszenie rezerw ujete jako koszt w okresie
Rozwigzanie rezerw ujete jako przychdd w okresie (-)
Wykorzystanie rezerw (-)

Zwigkszenie przez pofgczenie jednostek gospodarczych

Pozostate zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia)

34 34

(34) (34)

Stan rezerw na dzien 30.06.2012 roku

16. Transakcje z jednostkami powigzanymi

Podmioty powigzane ze Spdtkg dominujgcg obejmujg kluczowy personel kierowniczy, jednostki stowarzyszone,
jednostki zalezne wylgczone z obowigzku konsolidacji oraz pozostate podmioty powigzane, do ktérych Spoétka
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zalicza podmioty kontrolowane przez witascicieli Spétki dominujgcej. Do najwazniejszych pozostatych podmiotéw

powigzanych Spétka zalicza:

Podmiot

Rodzaj powigzania

Komentarz

Cal Capital Sp. z o.0.

osobowe

Do 23 marca 2007 roku Spétka posiadata 100% udziatéw Emitenta,
po podniesieniu w tym dniu kapitatu podstawowego udziat Spoétki
dominujgcej w kapitale podstawowym Emitenta wynosit 24%

26 marca 2007 roku Spotka sprzedata swoje udziaty Company
Assistance LTD

James Van Bergh — Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki
dominujgce;j

Agnieszka Van Bergh — zona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Spotki dominujgcej

Benefit Invest LTD

kapitatowe, osobowe

23 marca 2007 roku podwyzszono kapitat zakltadowy Emitenta,
nowo wyemitowane udziaty objeta Spoétka dominujgca, jej udziat w
kapitale podstawowym Emitenta wynidst 76%

26 marca 2007 roku Spotka kupita pozostate udziaty od
poprzedniego wiasciciela Emitenta

26 wrzesnia 2008 roku nastgpito podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Emitenta, czgs¢ nowo wyemitowanych udziatow
objeta Spotka30 lipca 2009 roku Spoétka kupita od Marka Kamoli 36
udziatow Emitenta17 grudnia 2009 roku Spotka sprzedata
Jamesowi Van Bergh 60 udziatow Spofki

7 lutego 2011 roku Spétka sprzedata Spotce Parkingi4you (obecnie
MBG Investments Sp. z 0.0.)

25 tys. Akcji Emitenta.

Agnieszka Van Bergh posiada 99% udziatéw w Spotce.

James Van Bergh zajmuje w spotce  stanowisko dyrektora
generalnego

26 wrzesnia 2008 roku nastgpito podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Emitenta, p. Marek Kamola objgt 62 udziaty,
posiadajgc tym samym 29% udzialu w kapitale zaktadowym
Emitenta

Marek Kamola kapitatowe
30 lipca 2009 roku p. Marek Kamola sprzedat Company Assistance
LTD 36 udziatéw Emitenta. Do 5 sierpnia 2009 roku Marek Kamola
byt Cztonkiem Zarzadu Spotki dominujgcej
Zgodnie z umowg sprzedazy z dnia 17 grudnia 2009 roku, James
. Van Bergh kupit od Company Assistance LTD 60 udziatéw Spotki
J Van Bergh kapitat
ames van Berg apltaiowe dominujgcej. Jest Przewodniczagcym Rady Nadzorczej Spéiki
dominujgce;j
) James Van Bergh — Przewodniczacy Rady Nadzorczej Emitenta
Cal Company Assistance osobowe jest réwniez prezesem Spotki
Sp. zo.o.
Spotka dominujgca posiada 100% udziatéw Spotki
Calnet Sp. z 0.0 osobowe Monika Hertel — prokurent Emitenta
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FitSport Polska Sp. z o0.0.

kapitatowe, osobowe

Spotka zalezna, Emitent posiada 100% udziatdbw w kapitale
podstawowym Spotki

Izabela Walczewska - Schneyder — Cztonek Zarzadu Spotki
dominujgcej, jest Prezesem Zarzadu Spotki

Monika Hertel — prokurent Spoétki dominujgcej, jest prokurentem
Spotki

VanityStyle Sp. z o.0.

kapitatowe, osobowe

Spotka zalezna, Spoétka dominujgca posiada 100% udziatow w
kapitale podstawowym Spoiki

Adam Kedzierski jest cztonkiem Rady Nadzorczej Spotki i
jednoczesnie Cztonkiem Zarzadu spoétki dominujgce;j

Nowe Benefity Sp. z o.0.

Kapitatowe

Spotka stowarzyszona, Spétka dominujgca posiada 30 % udziatow
w kapitale podstawowym

Benefit IP Sp. z 0.0.

kapitatowe

Spétka zalezna, Spodtka dominujgca posiada 100 % udziatdbw w
kapitale podstawowym

MultiSport Benefit s.r.o.

kapitatowe

Spétka stowarzyszona zostata zatozona przez Spoétke dominujacg w
lipcu 2010 roku. Spotka dominujgca pokryta kapitat podstawowy
Spotki gotdwka w wysokosci 200 tys. CZK

Zgodnie z Aktem Notarialnym z dnia 14 grudnia 2011 roku kapitat
zaktadowy spétki zostat podniesiony do 400 tys. CZK

Agnieszka Van Bergh

osobowe

Agnieszka Van Bergh jest Zong Przewodniczagcego Rady
Nadzorczej spotki dominujgcej oraz posiada 99% udziatow w
Benefit Invest LTD, ktéra posiada 24,69% udziatdbw w kapitale
podstawowym Spétki dominujgcej

Monika Hertel

osobowe

Gtéwna ksiegowa oraz prokurent Spoétki dominujacej

Od 2007 roku prokurent (do 2010 roku wiceprezes) spotki
powigzanej ze Spoétkg dominujgcg CALnet Sp. z 0.0.

Od 2009 roku prokurent spotki zaleznej Spétki dominujacej FitSport
Polska Sp. z o.0.

Gtéwna ksiegowa spotki powigzanej ze Spdtkg dominujagcg - CAL
Capital Sp. z 0.0. oraz CAL Company Assistance Sp. z 0.0.

Od wrze$nia 2010 roku prokurent spotki zaleznej Spéiki
dominujgcej — Vanity Style Sp. z o.0.

Prokurent jednostki stowarzyszonej Nowe Benefity Sp. z o.0.

Cal Capital LTD

osobowe

James Van Bergh — Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki
dominujgce;j jest rowniez prezesem spotki

Benefit Partners Sp. z o0.0.

kapitatowe

Spoétka zalezna, zostata zatozona przez Spotke dominujgcg w
czerwcu 2011 rok. Spotka dominujgca pokryta kapitat podstawowy
Spotki gotdwka w wysokosci 500 tys. PLN

Calypso Fitness SA

kapitatowe

Jednostka stowarzyszona; spétka dominujgca posiada 35% akcji
spotki

Fitness MCG Sp. z o0.0.

kapitatowe

Jednostka stowarzyszona; spotka dominujgca posiada 49%
udziatow spotki

Get Fit Katowice Il Sp. z 0.0.

kapitatowe

Jednostka stowarzyszona; spotka dominujgca posiada 20%
udziatow spotki

Tomasz Jozefacki

osobowe

Prezes Zarzadu spotki dominujacej — powotany przez Rade
Nadzorczg z dniem 11 czerwca 2013 roku, od 1 lipca 2012 petnigcy
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funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

Cztonek Rady Nadzorczej MyBenefit Sp. zo.o.

Spotka zalezna, Spoétka dominujgca posiada 100% udziatow w

Benefity Sp. z 0.0. kapitat
enefity Sp. z 0.0 apltaiowe kapitale podstawowym Spokki
Instytut Rozwoju Fitness Kabitalowe Spotka zalezna, Spétka dominujgca posiada 100% udziatow w
Sp-zo.0. P kapitale podstawowym Spotki
Benefit IP Spotka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. cabitalowe Spotka zalezna, Spotka dominujgca posiada 99,9% udziatow w
komandytowa (dawniej Benefit p kapitale podstawowym Spéiki
Intellectual Property
Sp. z0.0.)
o . . o
X-Code Sp. z 0.0. Kapitalowe Jed.no§tka s%ovyarzyszona, spotka dominujgca posiada 49%
udziatéw spotki
Baltic Fitness Center . Jednostka stowarzyszona; spotka dominujgca posiada 49%
kapitatowe - L
Sp. z o.0. udziatéw spoftki
Benefit Development . Jednostka stowarzyszona; spotka dominujgca posiada 45%
kapitatowe . L
Sp. z o.0. udziatéw spotki
) . Lo . o
Travel Benefity Sp. z o.0. Kapitalowe Jed.no§tka st’ovyarzyszona, spotka dominujgca posiada 40%
Sp.k. udziatéw spotki
. Lo . 0
Fabryka Formy SA Kapitalowe Jed.no§tka st’ovyarzyszona, spotka dominujgca posiada 34,69%
udziatéw spotki
. A H H H 0,
Benefit Multimedia SA kapitatowe Jed.no'stka st'ovtlarzyszona, spotka dominujgca posiada 19,54%
udziatow spotki
k ; spotk inuj i 19%
Fitness Academy SKA kapitaowe Jedpo'st a st'ovtlarzyszona, spotka dominujgca posiada 19%
udziatow spotki
Jednostka stowarzyszona; spétka dominujgca posiada 48,97%
udziatéow
) Kapitatowe, Tomasz Jozefacki — Cztonek Rady Nadzorczej Spotki, jest rowniez
MyBenefit Sp. z 0.0. L Lo
osobowe Prezesem Zarzgdu Spoétki dominujgcej
Adam Kedzierski - Cztonek Rady Nadzorczej Spotki, jest rowniez
Cztonkiem Zarzgdu Spoétki dominujgce;j
Cztonek Zarzadu Spétki dominujgce;j
Adam Kedzierski osobowe Cztonek Rady Nadzorczej VanityStyle Sp. z o.0.
Cztonek Rady Nadzorczej MyBenefit Sp. z 0 0.
Izabela Walczewska- Cztonek Zarzadu Spoétki dominujacej
osobowe

Schneyder

Prezes Zarzadu spotki zaleznej FitSport Polska Sp. z o o.

Nierozliczone salda naleznosci oraz zobowigzan zazwyczaj regulowane sg w srodkach pienieznych.
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Ponizej zestawiono transakcje z jednostkami powigzanymi ujete w srédrocznym skonsolidowanym sprawozdaniu

finansowym Grupy:

Przychody z dziatalnosci Naleznosci
od 01.01 od 01.01 od 01.01
do do do 30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012
30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012
Sprzedaz do:
Jednostki zaleznej
Jednostki stowarzyszonej: 748,2 640,5 1243 513,9 692,7
Benefit Development Sp. z o.0. 9,7 11 318,4 590,0
Calypso Fithess SA 10,5 11,3 618 14,0 1,2
Fabryka Formy 9,8 11 168 11,3
Fitness MCG p. z o.0. 70,5 143,6 201 6,6 6,6
Get Fit Katowice Il Sp. z 0.0. 256
Multisport Benefit s.r.o. 376,2 413,0 134,8 87,4
MyBenefit Sp. z 0.0. 4,3 0,6
Nowe Benefity Sp. z 0.0 138.,6 2,9
X-Code Sp. z 0.0. 36,0 15,5 0,4
Travel Benefity Sp. z 0.0. 91,7 54,9 25,3 7,1
Sp.komandytowa
Baltic Fithess Center Sp. z 0.0. 0,9
Pozostalych podmiotow 245.1 11794 | 481 3259 150,4
powigzanych, w tym:
Benefit Invest LTD
Benefit Multimedia (dawniej:
3Space) SA 9,3 721,6 41 6,3 5,7
Cal Capital Sp. z 0.0. 1,8 5,4 3,3 1,1
Cal Company Assitance Sp.zo0.0. |15 3,0 25 0,6
Calnet Sp. z 0.0. 1,6 3,4 9
Fitness Academy SKA 230,9 446,0 431 313,8 143,0
Star Fitness SA
Razem 993,3 1819,9 1724 839,8 843,1
Zakup (koszty, aktywa) Zobowiazania
od 01.01 do | od 01.01 do | od 01.01 do
30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012 30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012
Zakup od:
Jednostki zaleznej
Jednostki stowarzyszonej: 4 833,6 4192,7 1554,0 51 1087,7 9 506,0
Benefit Development Sp. z 0.0. 80
Calipso Fitness SA 2187,1 22824 800 461,0 3017
Fabryka Formy 979,7 747,7 150 117,3
Fitness MCG p. z o0.0. 419,3 573,6 300 70,6 6 489
Get Fit Katowice Il Sp. z 0.0. 314,6 543,0 49,4 404
Multisport Benefit s.r.o. 224
MyBenefit Sp. z o0.0. 15
Nowe Benefity Sp. z 0.0 260,9 51
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X-code Sp. z 0.0. 465,9 0,5 364,7
Travel Benefity Sp. z 0.0. Sp.k. 0.6
Baltic Fitness Center Sp. z o.0. 204,6 44.9 24,7
Pozostatych podmiotow 2179,0 26733 7230 170,1 2094
powiazanvch, w tvm:
Benefit Invest LTD
Benefit Multimedia (3Space) SA 56,1 226,7 1100 98,4
Cal Capital Sp. z 0.0
Cal Company Assitance Sp. z 0.0.
Calnet Sp. z 0.0. 17,4 0,9
Fitness Academy SKA 21229 2429,6 6130 70,8 2094
Star Fitness SA
Razem 7012,6 6 866,4 8 784,0 51 1257,8 11 600,0
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Udzielone | Skumulowa | Udzielone | Skumulowa | Udzielone | Skumulowa
w okresie ne saldo w okresie ne saldo w okresie ne saldo
Pozyczki udzielone dla:
Jednostki zaleznej
Jednostki stowarzyszonej: 10 683 29 906 11 072,6 17 644,6 1554 7924
Benefit Development Sp. z 0.0. 6 400 10 109 3420,0 3452,0 80 80
Calypso Fitness SA 1500 10 801 5921,0 9042,8 800 3837
Fabryka Formy 700 709 150,0 150
Fitness MCG p. z 0.0. 300 3725 600,0 3301,3 300 2912
Get Fit Katowice Il Sp. z o.0. 207 404,0 404
Multisport Benefit s.r.o. 413 1448 481,6 969,1 224 691
Nowe Benefity Sp. z 0.0. 850 1885
X-code Sp. z o0.0.
Travel Benefity Sp. z 0.0. Sp.k. 220 221
Baltic Fitness Center Sp. z 0.0. 300 801 500 4754
Pozostalych podmiotow 1890 17978 9280| 156092 7230 9533
powiazanych, w tym:
Benefit Invest LTD
Benefit Multimedia (3Space) SA 640 2318 1550,0 16234 1100 1100
Cal Capital Sp. z o.0.
Cal Company Assitance Sp. z 0.0.
Calnet Sp. z o0.0.
Fitness Academy SKA 1250 15 660 7 730,0 13 985,8 6 130 8433
Star Fitness SA
Razem 12573 47 885 20 352,6 33 253,8 8784 17 457
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Do kluczowego personelu kierowniczego Spoétka zalicza cztonkéw zarzadu spoétki dominujgcej oraz spotek
zaleznych, a takze osoby zarzgdzajgce wyzszego szczebla, inne niz czionkowie zarzadu. Wynagrodzenie
kluczowego personelu w okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym wyniosto:

od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Swiadczenia na rzecz personelu kierowniczego
Wynagrodzenia: 983 789 275
Krotkoterminowe swiadczenia pracownicze
Swiadczenia z tyt. rozwigzania stosunku pracy 26 79 26
Pozostate $wiadczenia
Swiadczenia razem 1009 868 301

Spotka nie udzielita kluczowemu personelowi kierowniczemu zadnych pozyczek w okresie objetym
sprawozdaniem finansowym.

Wartos¢ wynagrodzen, premii i innych $wiadczen zwigzanych z rozwigzaniem umowy o prace, wyptaconych
poszczegdlnym cztonkom Zarzgdu Benefit Systems SA w | pétroczu 2013 roku wyniosta 1009 tys. ztotych.
¥ 3czna warto$¢ wynagrodzen i innych swiadczen dla Czionkéw Zarzadu Spétki dominujgcej wyniosta:

W Spoéice dominujace;j: w Sp;ﬂ:;g;zizlzej:ggﬁ: oraz
Razem

Wynagrodzenie | . . Inne .| Wynagrodzenie | . . Inne .
Okres od 01.01 do 30.06.2013 Swiadczenia Swiadczenia
James Van Bergh (poprzedni Prezes) 452 452
Tomasz Jozefacki (aktualny Prezes) 324 324
Adam Kedzierski 153 153
Izabela Walczewska-Schneyder 54 54
Razem 983 983
Okres od 01.01 do 31.12.2012
James Van Bergh (Prezes Zarzgdu) 482 482
?gsozlarz% f;y)sio (Wiceprezes do 35 79 114
ggrggjszzo.ic;efackl (Wiceprezes od 279 279
Razem 789 79 868
Okres od 01.01 do 30.06.2012
James Van Bergh 240 240
Ryszard Stysto 35 26 61
Razem 275 26 301

Warto$¢ wynagrodzen wyptaconych z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Benefit Systems SA w |
potroczu 2013 roku wyniosta 56 tys. ztotych.

Wynagrodzenia i inne $wiadczenia wyptacone Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Benefit Systems SA z tytutu
petnienia funkcji w organach zarzadzajgcych i nadzorujgcych w jednostkach zaleznych wyniosty 2 tys. ztotych.

17. Zdarzenia po dniu bilansowym

W dniu 3 lipca 2013 podpisany zostat aneks pomiedzy Spotkg Benefit Systems SA a panem Ireneuszem
Sek oraz panem Sebastianem Gazda - akcjonariuszami Spoétki Fabryka Formy SA z siedzibg w Poznaniu
dotyczgcy umowy inwestycyjnej._Zgodnie z aneksem wynikajacy z pierwotnej umowy inwestycyjnej zakres
wsparcia inwestycyjnego zostat rozszerzony o nastepujgce instrumenty:

e Udzielenie pozyczek o tacznej wartosci nie wyzszej niz 5 000 000,00 ztotych, (dotychczasowy limit 3 300
000,00 ztotych obejmowat zaréwno pozyczki jak i poreczenia),
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

e Udzielenie poreczen o tgcznej wartosci nie wyzszej niz 3 500 000,00 ztotych,

e W 2zwigzku z tym aktualny zakres wsparcia inwestycyjnego uwzgledniajgcy dotychczas udzielone
pozyczki, zawarte umowy dzierzaw oraz udzielone poreczenia obejmuje (jako wartosci maksymalne dla
catej umowy inwestycyjnej):

= Mozliwo$¢ objecia przez Spotke kolejnych 4 000 000 akcji w spotce Fabryka Formy SA o tacznej
wartosci nie wyzszej niz 1 600 000 ztotych,

= Zawarcie uméw dzierzawy sprzetu o tgcznej wartodci dzierzawionego sprzetu nie wyzszej niz 3 300
000 netto ztotych,

= Udzielenie pozyczek o tgcznej wartosci nie wyzszej niz 5 000 000,00 ztotych,
= Udzielenie poreczen o tgcznej wartosci nie wyzszej niz 3 500 000,00 ztotych.

e Zrédtem finansowania inwestycji sg $rodki wiasne Spotki. Celem wprowadzonych zmian jest
zrealizowanie planéw otwarcia przez Fabryke Formy SA kolejnych klubéw, nieuwzglednionych w
dotychczasowej umowie inwestycyjne;j.

W dniu 5 sierpnia 2013 zostat podpisany aneks pomiedzy spotka a Panem Mikotajem Nawackim, prezesem
zarzgdu Calypso Fitness SA, spotkg Lobavio Enterprise Limited z siedzibg w Limassol akcjonariuszem spoétki
Calypso Fitness SA oraz z Panig llong Nawackg dotyczgcy umowy inwestycyjnej obejmujgcej sie¢ klubow
Calypso Fitness.

Zgodnie z aneksem dotychczasowy zakres wsparcia inwestycyjnego zostat rozszerzony o nastepujgce
instrumenty:

1) udzielenie pozyczek o tgcznej wartosci nie wyzszej niz 10 000 000,00 ztotych,

2) wydzierzawienie sprzetu o fgcznej wartosci nie wyzszej niz 10 000 000,00 ztotych.

Jednoczesnie przedtuzono okres obowigzywania umowy inwestycyjnej do 31 grudnia 2018 roku a spoétka Calypso
Fitness SA zawrze umowy partnerskiego dotyczace obstugi kart Multisport na okres do 31 grudnia 2018 roku.

Aneks zaklada rowniez, iz calo$¢ zadtuzenia wynikajgcego z pozyczek zostanie sptacona przez Calypso Fitness
SA do 31 grudnia 2018 roku. Przez caty okres obowigzywania umowy inwestycyjnej spotka Calypso Fitness SA
nie bedzie wyptacata dywidendy, chyba Ze strony postanowig inacze;.

W dniu 8 sierpnia 2013 roku spétka zawarta aneks do umowy o wielocelowg i wielowalutowg linie kredytowa z
Bankiem Zachodnim WBK SA z siedzibg we Wroctawiu (dalej bank). Przedmiotem aneksu jest:

1) zmiana terminu sptaty i wydluzenie go do dnia 30 stycznia 2014 roku, z zastrzezeniem iz gwarancje udzielane
mogg by¢ na okres do dnia 31 marca 2016 roku,

2) podwyzszenie wartosci linii kredytowej z wysokosci 18 000 000 ztotych do kwoty 25 000 000 ztotych, ktéra
moze by¢ wykorzystana przez spotke jako: kredyt w rachunku biezgcym lub kredyt obrotowy lub linia gwarancyjna
umozliwiajgca spofce uzyskiwanie z banku gwarancji bankowych,

3) dostosowanie zabezpieczenia w formie weksla in blanco do nowej wysokosci linii kredytowe;.

W pozostatym zakresie aneks zawiera postanowienia typowe dla tego rodzaju umoéw. Pomiedzy spoétkg a
bankiem nie ma zadnych powigzan. Nie wystepujg réwniez zadne powigzania pomiedzy osobami zarzgdzajgcymi
lub nadzorujgcymi spétkg a osobami zarzadzajgcymi lub nadzorujgcymi bank. Kryterium uznania umowy za
znaczacyg jest fakt, iz warto§¢ tej umowy przekracza 10 % kapitatbw wlasnych  spofki.

18. Inne znaczace zmiany aktywow, zobowigzan, przychodéw i kosztéw

Grupa Kapitatowa prezentuje wsrdod pozycji bilansowych wartos¢ miedzyokresowych rozliczen biernych, wsrod
ktorych istotng warto$¢ stanowi rezerwa na koszty partneréw. Na dzien bilansowy 30.06.2013 roku na podstawie
raportdw wejs¢ Spoétka oszacowata koszty partneréw dotyczgce biezgcego okresu sprawozdawczego. Do dnia
sporzadzenia sprawozdania nie sptynely wszystkie faktury od partneréw, stgd kwota rezerwy na wysokos$¢
prognozowanych kosztow zostata ujeta na rozliczeniach miedzyokresowych biernych. Wynika to z faktu, ze
znaczna czesc faktur dociera do spotki w pierwszych miesigcach po zakonczeniu okresu.

Sporzadzajgc roczne sprawozdanie finansowe (za 2012 rok) spotka dysponowata fakturami od partneréw, stad
wowczas kwoty te mogty by¢ ujete na zobowigzaniach z tyt. dostaw i ustug za ten okres.
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Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)
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19. Informacja o udzielonych gwarancjach i poreczeniach

Na dzien 30 czerwca 2013 spdtka Benefit Systems poreczata i gwarantowata zobowigzania na taczng kwote
12.888 tys. ztotych. Wymienione zobowigzania warunkowe zwigzane sg ze wsparciem kapitatowym
strategicznych partneréw spotki i stanowig realizacje postanowien zawartych uméw inwestycyjnych - ich gtéwnym
przedmiotem sg ptatnosci leasingowe dotyczace sprzetu fitness.

20. Inneinformacje wymagane przepisami (wybrane dane finansowe przeliczone na euro)

W okresach objetych skroconym s$rodrocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym, do przeliczenia
wybranych danych finansowych zastosowano nastepujgce $rednie kursy wymiany ztotego w stosunku do EUR,
ustalane przez Narodowy Bank Polski:

= Kkurs obowigzujgcy na ostatni dzien okresu sprawozdawczego: 28.06.2013: 4,3292 PLN/EUR,
31.12.2012 4,0882 PLN/EUR, 29.06.2012 4,2613 PLN/EUR;
= Sredni kurs w okresie, obliczony jako $rednia arytmetyczna kursow obowigzujgcych na ostatni dzien
kazdego miesigca w danym okresie: 01.01 - 30.06.2013 4,2140 PLN/EUR, 01.01 - 31.12.2012 4,1736
PLN/EUR, 01.01 - 30.06.2012 4,2246 PLN/EUR;

Podstawowe pozycje skonsolidowanego bilansu, skonsolidowanego rachunku zyskéw i strat oraz
skonsolidowanego rachunku przeptywow pienieznych, przeliczone na EURO, przedstawia tabela:
0d 01.01 do | od 01.01 do | od 01.01 do | od 01.01 do | od 01.01 do | od 01.01 do
30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012 | 30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012
tys. PLN tys. EUR
Rachunek zyskéw i strat
Przychody ze sprzedazy 188 642 320 003 155 843 44 766 76 673 36 890
Zysk (strata) z dziatalnosci 10936 36 101 13737 2595 8 650 3252
operacyjnej
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 11 923 38 428 15 378 2829 9 207 3640
Zysk (strata) netto 9035 29 115 11 976 2144 6976 2835
Zysk (strata) netto przypadajgcy
akcjonariuszom podmiotu 9103 29 392 12 174 2160 7042 2882
dominujgcego
Zysk na akcje/udziat (PLN; EUR) 3,79 12,22 5,06 0,90 2,93 1,20
Rozwodniony zysk na akcje/udziat
(PLN: EUR) 3,68 12,03 5,03 0,87 2,88 1,19
Sredni kurs PLN / EUR w okresie X X X 4,2140 4,1736 4,2246
Rachunek przepfywoéw pienieznych
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci 8 289 33853 23998 1967 8111 5681
operacyjnej
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci
inwestycyjnej (22 532) (36 465) (15 591) (5 347) (8 737) (3691)
fSrodkl pieniezne netto z dziatalnosci 13394 (13 297) (14 503) 3178 (3 186) (3 433)
inansowej
Zmiana netto stanu $rodkéw
pienieznych i ich ekwiwalentow (850) (14 887) (6 096) (202) (3567) (1443)
Sredni kurs PLN / EUR w okresie X X X 4,2140 4,1736 4,2246
30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012 | 30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012
Bilans
Aktywa 164 184 135 279 127 102 37 925 33090 29 827
Zobowigzania dtugoterminowe 809 542 290 187 132 68
Zobowigzania krétkoterminowe 71564 36 580 48 023 16 530 8948 11 270
Kapitat wtasny 91 812 98 158 78 790 21 208 24 010 18 490
Kapitat wiasny przypadajacy 91812 98 257 78810 21208 24034 18 494
akcjonariuszom jednostki dominujacej
Kurs PLN / EUR na koniec okresu X X X 4,3292 4,0882 4,2613
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKROCONE SRODROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE BENEFIT SYSTEMS SA SPORZADZONE NA

DZIEN 30 CZERWCA 2013 ROKU

BILANS
AKTYWA
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012

Aktywa trwate

Wartosc¢ firmy

Wartosci niematerialne 2434 2400 1780
Rzeczowe aktywa trwate 7535 7472 7 218
Nieruchomosci inwestycyjne

Inwestycje w jednostkach zaleznych 5595 6 032 4732
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 35247 22 186 18 567
Naleznosci i pozyczki 48 328 39 896 12 749
Pochodne instrumenty finansowe

Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe 3257 6 255
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

ng(t:);]v(\:z g thgu(’;u odroczonego podatku 14 328 11375 4638
Aktywa trwate 113 467 92 618 55939
Aktywa obrotowe

Zapasy 248 134 755
Naleznosci z tytutu uméw o ustuge budowlang

rl:l;l:zz:géé;i z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 24 625 29503 16 404
Naleznos$ci z tytutu biezgcego podatku

dochodowego

Pozyczki 10 624 4 958 12 707
Pochodne instrumenty finansowe

Pozostate krotkoterminowe aktywa finansowe

Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 2 507 2 648 917
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 515 10 753 23 270
Aktywa zaklasyfikowane jako przeznaczone

do sprzedazy

Aktywa obrotowe 38519 40 996 54 053
Aktywa razem 151 986 133614 109 993
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Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)
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BILANS (CD.)
PASYWA
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Kapitaf wlasny
Kapitat wtasny:
Kapitat podstawowy 2405 2 405 2 405
Pozostate kapitaty 74 489 55 764 53543
Zyski zatrzymane: 7381 33810 7718
- zysk (strata) z lat ubiegtych -461 (461) -461
- zysk (strata) netto 7842 34271 8179
Kapitat wtasny 84 275 91 978 63 666
Zobowigzania
Zobowigzania diugoterminowe
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne
Leasing finansowy 155 130 100
Pochodne instrumenty finansowe
Pozostate zobowigzania
?ggﬁg\gg \;etgéu’fu odroczonego podatku 752 466 108
Rezerwy z tytutu Swiadczen
pracowniczych
Pozostate rezerwy dtugoterminowe
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Zobowigzania dtugoterminowe 908 596 298
Zobowigzania krotkoterminowe
2ok o g e 25709 1020
éco)gﬁc\:\g%ﬁen;i z tytutu biezgcego podatku 1822 1659 3496
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne 14 206 512
Leasing finansowy 147 138 120
Pochodne instrumenty finansowe
Rezerwy z tytutu Swiadczen pracowniczych 2 652 2 650 1268
Pozostate rezerwy krotkoterminowe
Krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 26 044 10 371 22718
Zobowigzania zwigzane z aktywami
przeznaczonymi do sprzedazy
Zobowigzania krotkoterminowe 66 803 41 040 46 028
Zobowigzania razem 67 711 41 636 46 327
Pasywa razem 151 986 133 614 109 993
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
Dziatalno$é kontynuowana 30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Przychody ze sprzedazy 171 397 292 232 142 635
Przychody ze sprzedazy produktow
Przychody ze sprzedazy ustug 171 323 291 275 141 913
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatéw 74 958 722
Koszt wiasny sprzedazy 148 933 236 816 121 197
Koszt sprzedanych produktow
Koszt sprzedanych ustug 148 921 235 786 120 482
Koszt sprzedanych towaréw i materiatow 12 1030 715
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 22 464 55 416 21438
Koszty sprzedazy 9 864 16 336 7373
Koszty ogdlnego zarzadu 9903 13 967 5124
Pozostate przychody operacyjne 99 368 191
Pozostate koszty operacyjne 410 465 223
Zysk (strata) ze sprzedazy jednostek zaleznych (+/-)
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 2 386 25016 8908
Przychody finansowe 7 486 6471 2128
Koszty finansowe 207 876 746
Udziat w zysku (stracie) jednostek wycenianych
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 9 666 30610 10 291
Podatek dochodowy 1823 (3661) 2111
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej 7 842 34 271 8179
Dziatalno$¢ zaniechana
Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechane;j
Zysk (strata) netto 7 842 34 271 8179
ZYSK (STRATA) NETTO NA JEDENA AKCJE ZWYKLA
2 azitalnosei Kontynuowarej 50.06.2015 1122012 50.06.2012
- podstawowy (PLN) 3,26 14,25 3,40
- rozwodniony (PLN) 3,17 14,02 3,38
Z dziatalno$ci kontynuowanej i zaniechanej
- podstawowy (PLN) 3,26 14,25 3,40
- rozwodniony (PLN) 3,17 14,02 3,38
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SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

od 01.01 do
30.06.2013

od 01.01 do
31.12.2012

od 01.01 do
30.06.2012

Zysk (strata) netto

7842

34271

8179

Inne catkowite dochody

Pozycje nie przenoszone do wyniku finansowego
Przeszacowanie srodkow trwatych

Podatek dochodowy odnoszacy sie do pozycji nie
przenoszonych do wyniku finansowego

Pozycje przenoszone do wyniku finansowego

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy:
- dochody (straty) ujete w okresie w innych dochodach
catkowitych

- kwoty przeniesione do wyniku finansowego

Instrumenty zabezpieczajgce przeptywy srodkow
pienigznych:

- dochody (straty) ujete w okresie w innych dochodach
catkowitych
- kwoty przeniesione do wyniku finansowego

- kwoty ujete w warto$ci poczatkowej pozyciji
zabezpieczanych

Réznice kursowe z wyceny jednostek dziatajgcych za
granicg

Réznice kursowe przeniesione do wyniku finansowego —
sprzedaz jednostek zagranicznych

Udziat w innych dochodach catkowitych jednostek
wycenianych metodg praw wtasnosci

Podatek dochodowy odnoszacy sie do pozyciji
przenoszonych do wyniku finansowego

-257

36

191

36

Inne catkowite dochody po opodatkowaniu

-221

155

Catkowite dochody

7621

34 426

8179
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM

Kapitat wtasny

Kapitat
podstawowy

Akcje wtasne(-)

Pozostate

kapitaty

Zyski zatrzymane

Razem

Saldo na dzien 01.01.2013 roku
Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci
Korekta btedu podstawowego

2405

55 764

33 810

91 978

Saldo po zmianach

2405

55 764

33810

91978

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego

Whptywy ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej
(pomniejszone o koszty emisji)

Wycena opcji (program ptatnosci akcjami)
Dywidendy
Kapitat a aktualizacji wyceny

Przekazanie wyniku finansowego na kapitat

2712
16 235

(18 036)

(16 235)

(18 036)
2712

Razem transakcje z wtascicielami

18 946

(34 271)

(15 325)

Zysk netto za okres od 01.01 do 30.06.2013 roku
Inne catkowite dochody:

Inne catkowite dochody za okres od 01.01 do 30.06.2013 roku

Podatek dochodowy odnoszacy sie do sktadnikéw innych
dochodoéw catkowitych

(221)

7 842

7842

(221)

Razem catkowite dochody

(221)

7842

7621

Przeniesienie do zyskéw zatrzymanych (sprzedaz przeszacowanych
$rodkoéw trwatych)

Saldo na dzien 30.06.2013 roku

2405

74 489

7381

84 275
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM c.d.

Kapitat wtasny

Kapitat
podstawowy

Pozostate
kapitaty

Zyski zatrzymane

Razem

Saldo na dzien 01.01.2012 roku

Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci

Korekta btedu podstawowego

2405

42748

23 857

69 010

Saldo po zmianach

2405

42 748

23 857

69 010

Zmiany w kapitale wltasnym w okresie od 01.01 do 31.12.2012 roku

Emisja akcji

Emisja akcji w zwigzku z realizacjg opcji (program ptatnosci

akcjami)

Woycena opcji (program ptatnosci akcjami)

Zmiana struktury grupy kapitatowej (transakcje z mniejszoscig)

Dywidendy
Kapitat z aktualizacji wyceny

Przekazanie wyniku finansowego na kapitat

2971
9 889

(14 429)

(9 889)

(14 429)
2971

Razem transakcje z wtascicielami

12 861

(24 318)

(11 458)

Zysk netto za okres od 01.01 do 31.12.2012 roku

Inne catkowite dochody:

Inne catkowite dochody za okres od 01.01 do 31.12.2012

roku

Podatek dochodowy odnoszacy sie do sktadnikéw innych

dochodoéw catkowitych

155

34 271

34271

155

Razem catkowite dochody

155

34 271

34 426

Przeniesienie do zyskéw zatrzymanych (sprzedaz

przeszacowanych $rodkéw trwatych)

Saldo na dzien 31.12.2012 roku

2405

55 764

33810

91 979
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zltotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM c.d.

Kapitat wtasny

Kapitat
podstawowy

Akcje witasne(-)

Pozostate
kapitaty

Zyski zatrzymane

Razem

Saldo na dzien 01.01.2012 roku
Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci

Korekta btedu podstawowego

2405

42748

23 857

69 010

Saldo po zmianach

2405

42 748

23 857

69 010

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego

Whptywy ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej
(pomniejszone o koszty emisji)

Wycena opcji (program ptatnosci akcjami)
Dywidendy
Kapitat a aktualizacji wyceny

Przekazanie wyniku finansowego na kapitat

809
9 889

(14 429)

(9 889)

(14 429)
809

Razem transakcje z wtascicielami

10 698

(24 318)

(13 620)

Zysk netto za okres od 01.01 do 30.06.2012 roku
Inne catkowite dochody:

Inne catkowite dochody za okres od 01.01 do 30.06.2012 roku

Podatek dochodowy odnoszacy sie do sktadnikéw innych
dochodow catkowitych

96

8179

8179

Razem catkowite dochody

96

8179

8 275

Przeniesienie do zyskéw zatrzymanych (sprzedaz przeszacowanych
$rodkoéw trwatych)

Saldo na dzien 30.06.2012 roku

2405

53 543

7718

63 666

46



Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Przeplywy srodkow pienieznych z dziatalno$ci od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
operacyjnej 03.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 9 666 30 610 10 291
Amortyzacja i odpisy aktualizujgce rzeczowe aktywa 1284 2734 1356
trwate
Amortyzacja i odpisy aktualizujgce wartosci 397 589 195
niematerialne
Zmiana warto$ci godziwej nieruchomosci
inwestycyinych
Zmiana wartosci godziwej aktywow (zobowigzan)
finans. wycenianych przez rachunek zvskow i strat
Instrumenty zabezpieczajgce przeptywy srodkow
pienieznvch przeniesione z kapitatu
Odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci aktywow 50
finansowvch
Zysk (strata) ze sprzedazy niefinansowych aktywow -6 -48 (44)
trwatvch
Zysk (strata) ze sprzedazy aktywow finansowych -311 102 152
(innvch niz instrumenty pochodne)
Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych -34 95 55
Koszty odsetek 189 32 8
Przychody z odsetek i dywidend -7 050 -2221 (1 535)
Koszt ptatnosci w formie akcji (programy 2712 2971 809
motvwacvine)
Udziat w zyskach (stratach) jednostek
stowarzvszonvch
Inne korekty 1
Korekty razem -2 820 4 306 995
Zmiana stanu zapaséw -114 402 (219)
Zmiana stanu naleznosci -40 -7 112 (1 016)
Zmiana stanu zobowigzan -21 839 13 090 4 597
Zmiana stanu rezerw i rozliczen miedzyokresowych 15 842 -293 13 442
Zmiana stanu z tytutu umoéw budowlanych
Zmiany w kapitale obrotowym -6 151 6087 16 804
Whptywy (wydatki) z rozliczenia instrumentow
pochodnych
Zaptacone odsetki z dziatalnosci operacyjnej
Zaptacony podatek dochodowy -4291 (9 244) -6 675
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -3 596 31759 21415
Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci
inwestycyjnej
Woydatki na nabycie warto$ci niematerialnych -431 (1 516) -499
Whptywy ze sprzedazy wartosci niematerialnych
Wydatki na nabycie rzeczowych aktywow trwatych -1 216 (2 649) -1111
Whptywy ze sprzedazy rzeczowych aktywdw trwatych 12 90 a7
Woydatki na nabycie nieruchomosci inwestycyjnych
Wplywy ze sprzedazy nieruchomosci inwestycyjnych
Woydatki netto na nabycie jednostek zaleznych (1 305)
Whplywy netto ze sprzedazy jednostek zaleznych 1
Otrzymane sptaty pozyczek udzielonych 488 9 159 8 376
Pozyczki udzielone -13 473 (30 403) -11 404
Woydatki na nabycie pozostatych aktywéw finansowych -12 412 (11 476) -10 884
Wpiywy ze sprzedazy pozostatych aktywow 3282 12
finansowych
Wplywy z otrzymanych dotacji rzgdowych
Otrzymane odsetki 51 282 934
Otrzymane dywidendy 3664
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 | Waluta sprawozdawcza: | zloty polski (PLN)
Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
Srodki pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -20 035 ‘ -37 807 ‘ -14 541

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci
finansowej

Whptywy netto utworzenia udziatow
Nabycie udziatow wtasnych

Whptywy z tytutu emisji dtuznych papierow
wartosciowych

Wykup dtuznych papieréw wartosciowych

Whptywy z tytutu zaciagniecia kredytéw i pozyczek 13 668 500

Sptaty kredytow i pozyczek

Sptata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego -103 (154) -71
Odsetki zaptacone -172 (20) -8
Dywidendy wyptacone (14 429) -14 429
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 13 394 (14 102) -14 508

Zmiana netto stanu srodkoéw pienieznych i ich

ekwiwalentow -10 238 (20 151) 7635
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty na poczatek 10 753 30 904 30 904
okresu

Zmiana stanu z tytutu réznic kursowych
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec 516 10753 23 269

okresu
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

DODATKOWE INFORMACJE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Informacje ogélne

a) Informacje o jednostce dominujacej

Jednostkg jest Benefit Systems SA (Spoétka) z siedzibg w Warszawie powstata z przeksztatcenia spotki
z ograniczong odpowiedzialnoscig w spotke akcyjng. Przeksztalcenie nastgpito na mocy uchwaty 2/2010
Zgromadzenia Wspdlnikéw z dnia 3 listopada 2010 roku (wpis do Krajowego Rejestru Sgdowego w Sadzie
Rejonowym dla miasta St. Warszawy — XIl Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 0000370919 w dniu 22
listopada 2010). Spoéfce nadano numer statystyczny REGON 750721670.

Siedziba Spoétki miesci sie przy ul. Fredry 6 w Warszawie (kod pocztowy 00-097). Siedziba Spotki jest
jednoczesnie podstawowym miejscem prowadzenia dziatalnosci.

b) Skiad Zarzadu i Rady Nadzorczej
W sktad Zarzgdu Spotki na dzien sporzgdzenia sprawozdania finansowego tj. 26 sierpnia 2013 roku
wchodzili:
- Tomasz Jozefacki — Prezes Zarzgdu
- Adam Kedzierski — Cztonek Zarzadu
- Izabela Walczewska-Schneyder — Cztonek Zarzadu

W dniu 11 czerwca 2013 roku wygasta kadencja dotychczasowego Prezesa Zarzgdu Jamesa Van Bergh,
jednoczesnie tego samego dnia Walne Zgromadzenie Spdtki powotato Pana Van Bergh na przewodniczacego
Rady Nadzorczej Benefit Systems.

W sktad Rady Nadzorczej na dzien 30.06.2013 roku wchodzito pie¢ oséb:

James Van Bergh
Michael Sanderson,
Przemystaw Gacek,
Marcin Marczuk,
Artur Osuchowski.

c) Charakter dziatalnosci Spétki

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spodtki jest swiadczenie ustug na rzecz pracownikow klienta
(zarzgdzanie ZFSS, swiadczenia motywacji pozaptacowej dla pracownikow).

NALEZNOSCI | POZYCZKI

Spotka dla celdw prezentacji w bilansie wyodrebnia klase naleznosci i pozyczek (MSSF 7.6). W czesci
dtugoterminowej nalezno$ci i pozyczki prezentowane sg w bilansie w jednej pozycji. W czesci krotkoterminowej
Spotka, zgodnie z wymogami MSR 1, odrebnie prezentuje naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
naleznosci. Pozycje bilansu z klasy naleznosci i pozyczek przedstawia ponizsza tabela.

30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Aktywa trwafe:
Naleznosci 947 925 928
Pozyczki 47 381 38971 11821
Naleznosci i pozyczki dtugoterminowe 48 328 39 896 12 749
Aktywa obrotowe:
Naldnota 2 s dotaw g r 24625 zss| 1o
Pozyczki 10 624 4 958 12 707
Naleznosci i pozyczki krétkoterminowe 35249 27 461 29112
Naleznosci i pozyczki, w tym: 83577 67 358 41 860
Naleznosci 25572 23 428 17 332
Pozyczki 58 005 43 929 24528
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 - 30.06.2013

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Wartos¢ bilansowa . .
Waluta - Oprocentowanie Termin sptaty
Stan na 30.06.2013 w walucie w PLN
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 494 7% 2014-10-01
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 307 | WIBOR 3M + 3 p% 2014-03-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 3050 7% 2014-06-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 87 8% 2014-06-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 442 10,5% 2015-03-31
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 150 | WIBOR 3M + 3 p% 2015-04-05
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 6380 | WIBOR 3M + 3 p% 2015-12-31
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 2318 | WIBOR 3M + 3 p% 2014-06-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 1877 8% 2014-02-14
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 7909 | WIBOR 3M + 3 p% 2016-08-23
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 3067 | WIBOR 3M + 3 p% 2014-11-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 5394 7% 2017-10-01
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 1518 | WIBOR 3M + 2 p% 2014-12-31
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 823 | WIBOR 3M + 3 p% 2015-07-01
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 709 | WIBOR 1M + 3 p% 2013-06-30
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 231 | WIBOR 1M + 8 p% 2016-03-15
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 15660 | WIBOR 3M + 3 p% 2018-12-31
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 40| WIBOR 3M + 3 p% 2012-12-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 3106 8% 2013-09-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 619 | WIBOR 3M + 3 p% 2015-10-29
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 207 | WIBOR 1M + 8 p%
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 63 16% 2015-12-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem CzK 4 369 821 7% 2013-12-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem CzK 1700 298 7% 2014-12-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem CzZK 1970 329 7% 2015-12-31
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 1885| WIBOR 3M + 3 p% 2014-11-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 221 | WIBOR 3M + 3 p% 2015-05-12
Pozyczki razem wg stanu na dzien | PLN 58 005
30.06.2013: | v tym czK 8 039
Waluta Warto$¢ bilansowa Oprocentowanie Termin sptaty
Stan na 31.12.2012 w walucie w PLN
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 475 7% 2014-10-01
Pozyczki ze stalym oprocentowaniem PLN 3452 7% 2014-06-30
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 1623| WIBOR 3M + 3 p% 2014-06-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 1810 8% 2014-02-14
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 7308 | WIBOR 3M + 3 p% 2016-08-23
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 3808 | WIBOR 3M + 3 p% 2014-11-23
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 5235 7% 2017-10-01
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 303 | WIBOR 1M + 8 p% 2013-02-15
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 13986 | WIBOR 3M + 3 p% 2018-12-31
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 40| WIBOR 3M + 3 p% 2012-12-31
Pozyczki ze stalym oprocentowaniem PLN 326 8% 2013-05-28
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 2673 8% 2013-09-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 302 8% 2015-10-29
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 404 | WIBOR 1M + 8 p% 2013-04-08
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 59 16% 2015-12-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem CzK 4819 769 7% 2013-12-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem CzK 1205 200 7% 2014-12-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 33 12% 10-06-2013
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 996 WIBOR 3M + 3 p% 2014-11-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 89 10% 2013-04-30
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 38 12% 2013-05-20
Pozyczki razem wg stanu na dzieh 31.12.2012
PLN 43 929
w tym CZK 6 024
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Wartos¢ bilansowa
Waluta W Oprocentowanie Termin sptaty
Stan na 30.06.2012 walucie | WPHN
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 80 8% 2014-06-130
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 1124 | WIBOR 3M + 3 p% 2013-08-16;
Pozyczki ze stalym oprocentowaniem PLN 1565 8% 20;;'13]_'0:;]_"1 gl'
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 3837 | WIBOR 3M + 3 p% 23-11-2014
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 303 | WIBOR 3M + 8 p% 15-02-2013
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 3489 V\QE%%‘?&*' Sg}zzélgbig_ﬂ}fé
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 8433 | WIBOR 3M + 3 p% 2012-12-31
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 2891 8% 2012-0095-?’205 2013-
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 404 Wibor 3M+8% 2013-04-08
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 61 12% 2012-12-31
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 431 | WIBOR 3M + 3 p% 2016-02-28
Pozyczki ze stalym oprocentowaniem CzK 4151 691 7% 2013-12-31
Pozyczki ze stalym oprocentowaniem PLN 301 12% 2013-06-10
Pozyczki ze zmiennym oprocentowaniem PLN 660 | WIBOR 3M + 3 p% 22%:5_122_:;
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 114 12% 2013-08-01
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 83 12% 2013-06-15
Pozyczki ze statym oprocentowaniem PLN 60 7% 2012-10-05
Pozyczki razem wg stanu na dzien 30.06.2012
PLN 24 528
w tym CZK 4151

Na dzien 30.06.2013 pozyczki udzielone w PLN miaty warto$¢ bilansowg 58 005 tys. PLN (31.12.2012: 43 929

tys. PLN, 30.06.2012: 24 528 tys. PLN)
czego:

. W okresie sprawozdawczym udzielono pozyczek na 12 572,6 tys. PLN, z

e na4l12,6 tys. PLN, oprocentowanych statg stopg procentowg 7%
e na 12160 tys. PLN oprocentowanych zmienng stopg procentowg WIBOR 3M+3%.

Zmiana warto$ci bilansowej pozyczek, w tym odpiséw aktualizujgcych ich warto$¢, przedstawia sie nastepujaco:

od 01.01 do od 01.01 do od 01.01 do
30.06.2013 31.12.2012 30.06.2012
Saldo na poczatek okresu 43 929 20 857 20 857
Potgczenie jednostek gospodarczych
Kwota pozyczek udzielonych w okresie 13 473 30 403 11 404
Odsetki naliczone efektywng stopg procentowa 1648 2110 877
Sptata pozyczek wraz z odsetkami (-) (1 045) (9 440) (8 568)
Sprzedaz jednostek zaleznych (-)
Inne zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia) (42)
Wartos¢ brutto na koniec okresu 58 005 43 929 24 528
Odpisy z tytutu utraty wartosci
Saldo na poczatek okresu
Odpisy ujete jako koszt w okresie
Odpisy odwrécone ujete jako przychod w okresie (-)
Odpisy wykorzystane (-)
Inne zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia)
Odpisy z tytutu utraty wartosci na koniec okresu -
Wartos¢ bilansowa na koniec okresu 58 005 43 929 24 528
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

POZOSTALE INFORMACJE

Wybrane dane finansowe przeliczone na EUR

W okresach objetych sprawozdaniem finansowym, do przeliczenia wybranych danych finansowych zastosowano
nastepujgce srednie kursy wymiany ztotego w stosunku do EUR, ustalane przez Narodowy Bank Polski:

= kurs obowigzujgcy na ostatni dzien okresu sprawozdawczego: 28.06.2013: 4,3292 PLN/EUR,
31.12.2012 4,0882 PLN/EUR, 29.06.2012 4,2613 PLN/EUR,;

= Sredni kurs w okresie, obliczony jako $rednia arytmetyczna kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien
kazdego miesigca w danym okresie: 01.01 - 30.06.2013 4,2140 PLN/EUR, 01.01 - 31.12.2012 4,1736
PLN/EUR, 01.01 - 30.06.2012 4,2246 PLN/EUR;

0od 01.01 do | od 01.01 do | od 01.01do | od 01.01 do | od 01.01 do | od 01.01 do
30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012 | 30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012
tys. PLN tys. EUR
Rachunek zyskow i strat
Przychody ze sprzedazy 171 397 292 232 142 635 40 674 70 019 33763
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 2 386 25016 8908 566 5994 2109
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 9 666 30 610 10 291 2294 7334 2 436
Zysk (strata) netto 7842 34 271 8179 1861 8211 1936
fgﬁ;};m;y zysk na akcje/udziat 3,26 14,25 3,40 0,77 3,41 0,81
Sredni kurs PLN / EUR w okresie X X X 4,2140 4,1736 4,2246
Rachunek przepfywoéw pienieznych
Srodki p@en!eine netto z dziatalno$ci (3 596) 31 759 21 415 (853) 7609 5 069
operacyjnej
Srodki pienigzne netto z dziatalnosci (20035)|  (37807) (14 541) (4 754) (9 059) (3 442)
inwestycyjnej
?rodki pierjieZne netto z dziatalno$ci 13 394 (14 102) (14 508) 3178 (3 379) (3 434)
inansowej
Zmiana netto stanu srodkow (10238)| (20 151) (7 635) (2 429) (4 828) (1807)
pienigznych i ich ekwiwalentow
Sredni kurs PLN / EUR w okresie X X X 4,2140 4,1736 4,2246
30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2012 | 30.06.2013 | 31.12.2012 | 30.06.2013
Bilans
Aktywa 151 986 133 614 109 993 35107 32683 25812
Zobowigzania dtugoterminowe 908 596 298 210 146 70
Zobowigzania krétkoterminowe 66 803 41 040 46 028 15431 10 039 10 801
Kapitat wtasny 84 275 91 978 63 666 19 467 22 499 14 940
Kurs PLN / EUR na koniec okresu X X X 4,3292 4,0882 4.2613
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2013 — 30.06.2013 Waluta sprawozdawcza: zloty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

ZATWIERDZENIE DO PUBLIKACJI

Skrécone $rédroczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzgdzone za okres 6 miesiecy zakonczony
30.06.2013 roku (wraz z danymi poréwnawczymi) zostato zatwierdzone do publikacji przez Zarzgd Spotki
dominujgcej w dniu 26 sierpnia 2013 roku.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu

Data Imie i Nazwisko Funkcja Podpis

Podpisy osoby odpowiedzialnej za sporzadzenie skréconego $rodrocznego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego

Data Imie i Nazwisko Funkcja Podpis
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