Projekty uchwal na Zwyczajne Walne Zgromadzenie spolki Benefit Systems S.A.
(-,Spotka”)

Uchwaty dotyczace punktéw porzadku obrad od 1 do 15 stanowig zwykty przedmiot obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 1 nie wymagaja w zakresie swoje tresci

uzasadnienia.

Odnos$nie uchwal w ramach punktow 16 i 17 porzadku obrad, uchwalenie Programu
Motywacyjnego na lata 2017-2020 pozwoli na zapewnienie optymalnych warunkow dla
wzrostu wynikéw finansowych Spoétki 1 dlugoterminowego wzrostu wartosci Spotki;
zapewnienie wysokiego poziomu i stato$ci kadry kierowniczej w warunkach dziatania
spotki publicznej 1 konkurencyjnego poprzez trwate zwigzanie ich ze Spoika; celem
utrzymania dotychczasowej pozycji Spotki i1 jej wzrostu. Zatozone warunki Programu
Motywacyjnego wplywaja pobudzajaco na wzrost warto$ci Spotki, co przektada si¢
bezposrednio na warto$¢ akcji posiadanych przez akcjonariuszy Spotki a jednoczesnie
pozwalaja zwigzaé ze Spotka zespot jej pracownikoéw na dtuzszy okres. Uzasadnienie

ceny emisyjnej akcji serii E stanowi zalgcznik do tej uchwaty.

Odnosnie uchwaty dotyczacej punktu 18 porzadku obrad, zgodnie z przyjeta przez Zarzad
Spotki w dniu 10 lutego 2016 roku Polityka Dystrybucji Zyskow do Akcjonariuszy
(,,Polityka Dystrybucji Zyskow”) na lata 2016-2019 Spotka powinna przeprowadzi¢ skup
akcji wlasnych o warto$ci co najmniej 50% zysku netto Spotki za poprzedni rok obrotowy,
biorac pod uwagg sytuacje finansowg 1 potrzeby inwestycyjne Spotki oraz spotek Grupy
Kapitatlowej, w tym zwigzane z realizacja umoéw inwestycyjnych, jak rowniez
zapotrzebowanie spotek na ptynne $rodki pieni¢zne. Nabyte akcje wiasne Spotki moga
zosta¢ wykorzystane do rozliczen w ramach zawieranych przez Spolke transakcji
akwizycyjnych, jak rowniez kupna udziatow badz akcji w podmiotach stowarzyszonych
lub zaleznych. W opinii Zarzadu Spoétki przeprowadzenie skupu lezy w najlepszym
interesie akcjonariuszy Spotki. W ocenie Zarzadu Spotki przeprowadzenie skupu akcji
wlasnych na zasadach wskazanych powyzej przyczyni si¢ do statego i trwatego wzrostu

wartos$ci akcji Spotki notowanych na GPW.

Odnosnie kolejnej z uchwal umieszczonych w ramach punktu 18 porzadku obrad, biorac

pod uwage znaczacy Wzrost wartosci rynkowej akcji Spotki wyrazonej w utrzymujacych



si¢ notowaniach gietdowych zachodzi potrzeba dostosowania do powyzszych okolicznosci
warunkéw zawartych w uchwale nr 21/12.06.2015 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie z dnia 12
czerwca 2015 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wiasnych Spotki
oraz uchwalenia warunkow programu skupu akcji wtasnych, poprzez dostosowanie ceny
maksymalnej, za ktorag moze nastgpi¢ nabycie jednej akcji wiasnej, wysokosci kapitatu
rezerwowego utworzonego przez Spotke w tym celu, oraz doprecyzowanie celu skup akcji

wilasnych realizowanego przez Spotke na tej podstawie.

Projekty uchwal na Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
zdnia__ roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Zgromadzenia

§ 1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia

odbywanego dnia roku, o godzinie ___:
1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania uchwat.
4, Wybor Komisji Skrutacyjne;.
5. Przyjecie porzadku obrad.

6. Przedstawienie przez Rade Nadzorcza:

a) zwiezlej ocen¢ sytuacji Spolki, z uwzglgdnieniem oceny systemu kontroli

wewngtrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki,

b) sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej za rok 2015 oraz oceny pracy Rady

Nadzorczej w roku 2015.

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z badania sprawozdania

finansowego i sprawozdania Zarzadu za 2015 rok.



8. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Benefit Systems S.A. za 2015
rok.

9. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu za 2015 rok.

10. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Benefit Systems za 2015 rok.

11.  Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Benefit
Systems w roku 2015.

12.  Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Benefit Systems za 2015 rok.

13.  Podjecie uchwaty w sprawie przeznaczenia zysku za 2015 rok.

14.  Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spotki.

15.  Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki.

16.  Podjecie uchwaty w sprawie ustanowienia w Spodtce Programu Motywacyjnego na lata
2017 -2020.

17.  Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spotki oraz emisji warrantow
subskrypcyjnych serii G, H, [ oraz J z prawem pierwszenstwa do objecia akcji serii E oraz
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E, z
pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru.

18.  Podjecie uchwaty w sprawie nabycia akcji wiasnych spotki Benefit Systems S.A.

19.  Wolne wnioski.

20.  Zamknigcie obrad.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia [e].

§2



Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia____ roku
w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera Komisje Skrutacyjng w sktadzie [e].

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku
w sprawie zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej
BENEFIT SYSTEMS S.A. z przeprowadzonej oceny sprawozdan Spolki
za rok 2015

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej z przeprowadzonej
oceny sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu za 2015 rok, stanowigce Zatgcznik do
Uchwaty Rady Nadzorczej Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna

z siedziba w Warszawie



zdnia____ roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
BENEFIT SYSTEMS S.A.
za rok 2015

§ 1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie finansowe Spoétki pod firmg Benefit

Systems Spotka Akcyjna za rok obrotowy 2015 obejmujace:

1) bilans sporzadzony wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2015 roku wykazujgcy po stronie

pasywow 1 aktywoéw sume bilansowa w wysokosci 346 009 tysigcy zt (stownie: trzysta

czterdziesci sze$¢ milionow dziewieé tysigcy ztotych);

2) rachunek zyskow i strat wykazujacy na dzien 31 grudnia 2015 roku migedzy innymi:

a)

b)

d)

przychody netto ze sprzedazy produktow towaréw i materiatow w wysokosci 464 566
tysiecy zt (stownie: czterysta sze$édziesigt cztery miliony pigéset szeScédziesigt szesé
tysigcy zlotych),
zysk netto w wysokosci 54 082 tysiecy zt (slownie: pigédziesigt cztery miliony
osiemdziesigt dwa tysigce ztotych);
informacj¢ dodatkowg;
rachunek przeptywoéw pienieznych wykazujacy na dzien 31 grudnia 2015 roku stan
srodkow pienieznych netto w kwocie 1 973 tysiecy zt (stownie: jeden milion dziewigéset
siedemdziesiat trzy tysiace ztotych),
zestawienie zmian w kapitale wtasnym wykazujace stan kapitalow wlasnych w kwocie
172 120 tysiecy zt (stownie: sto siedemdziesigt dwa miliony sto dwadziescia tysiecy
ztotych).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie

z dnia roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spolki za rok 2015



§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu spotki BENEFIT
SYSTEMS Spoétka Akcyjna z dziatalnosci Spotki za rok 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie

zdnia ____ roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej

BENEFIT SYSTEMS S.A. z przeprowadzonej oceny sprawozdan Grupy Kapitalowej
Benefit Systems za rok 2015

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej z przeprowadzonej
oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego 1 sprawozdania z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Benefit Systems za 2015 rok, stanowigce Zatacznik do Uchwaty Rady Nadzorczej
Spotki.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu BENEFIT SYSTEMS S.A. z dzialalnoS$ci
Grupy Kapitalowej BENEFIT SYSTEMS

§1



Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu spotki BENEFIT
SYSTEMS Spoétka Akcyjna, z dziatalnosci Grupy Kapitatowej BENEFIT SYSTEMS w 2015

roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie

z dnia roku

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy

Kapitalowej BENEFIT SYSTEMS S.A.

§ 1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy

Kapitatowej Benefit Systems, za rok obrotowy 2015 obejmujace:

1)

2)

bilans sporzadzony wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2015 roku wykazujacy po stronie

pasywow 1 aktywow sume bilansowg w wysokosci 388 743 tysigcy zt (stownie: trzysta

osiemdziesigt osiem milionow siedemset czterdziesci trzy tysiace ztotych),

rachunek zyskow 1 strat wykazujacy na dzien 31 grudnia 2015 roku migdzy innymi:

a) przychody netto ze sprzedazy produktéw, towarow i materialtdow w wysokosci 581 456
tysiecy zt (stownie: pigéset osiemdziesigt jeden milionéw czterysta piecdziesigt szes¢
tysigcy ztotych),

b) zysk netto w wysokosci 48 659 tysiecy zt (stownie: czterdziesci osiem miliondw szeséset
piecdziesiat dziewiec tysigcy ztotych),

c) informacj¢ dodatkows;

d) rachunek przeptywow pieni¢znych wykazujacy na dzien 31 grudnia 2015 roku stan stanu
srodkdw pienigznych netto w kwocie 23 977 tysiecy zt (stownie: dwadziescia trzy
miliony dziewigcset siedemdziesiat siedem tysiecy ztotych);

e) zestawienie zmian w kapitale wltasnym wykazujgce na dzien 31 grudnia 2015 roku stan
kapitalu wlasnego w kwocie 191 262 tysiecy zt (stownie: sto dziewigédziesigt jeden
milionow dwiescie sze§¢dziesigt dwa tysiagce ztotych).

§2



Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku
W sprawie przeznaczenia zysku netto za rok 2015
§1
Zwazywszy na plany Zarzadu Spotki w zakresie skupu akcji wlasnych, zgodnie z Polityka
Dystrybucji Zyskow do Akcjonariuszy (,,Polityka Dystrybucji Zyskéw”) na lata 2016-2019,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zysk netto w kwocie 54 082 tysiecy zt (stownie:
pigcdziesiat cztery miliony osiemdziesigt dwa tysigce zlotych) przeznaczy¢ w calo$ci na kapitat
Zapasowy.
§2

Uchwatla wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu Spolki

§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Tomaszowi Jozefackiemu absolutorium
Z wykonania obowigzkow Prezes Zarzadu Spotki za rok 2015.
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna



z siedzibg w Warszawie
zdnia roku

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu Spolki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Pawlowi Markowskiemu absolutorium
z wykonania obowigzkéw Cztonka Zarzadu Spotki za rok 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Adamowi Kedzierskiemu absolutorium
z wykonania obowigzkéw Czlonka Zarzadu Spoétki za rok 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr____
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu Spolki
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Pani Izabeli Walczewskiej-Schneyder absolutorium
z wykonania obowigzkoéw Czlonka Zarzadu Spotki za rok 2015.
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.



Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Jamesowi Van Bergh absolutorium
z wykonania obowiazkoéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki za rok 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia____ roku

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Przemystawowi Gacek absolutorium
z wykonania obowigzkéw Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki za rok 2015.

§ 2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna

z siedziba w Warszawie
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z dnia roku

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Marcinowi Marczuk absolutorium
z wykonania obowiazkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za rok 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Arturowi Osuchowskiemu absolutorium
z wykonania obowiazkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za rok 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Michaelowi Sanderson absolutorium

z wykonania obowigzkoéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za rok 2015.
§2
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku

w sprawie ustanowienia w Spolce Programu Motywacyjnego na lata 2017-2020

§1

1. Niniejsza uchwata zostaje podjeta w zwigzku z zamiarem realizacji przez Benefit Systems
Spotka Akcyjna (,,Spotka”) programu motywacyjnego dla wyzszego kierownictwa Grupy
Kapitatowej Spotki oraz kierownictwa $redniego szczebla, zwanego dalej ,,Programem
Motywacyjnym?”, polegajagcym na emisji Warrantow subskrypcyjnych, z ktorych kazdy
bedzie uprawnial do objecia 1 (stownie: jednej) akcji Spotki serii E, po spelnieniu
okreslonych kryteriow.

2. Program Motywacyjny realizowany bedzie w okresie 4 (stownie: czterech) lat.

3. Celem realizacji Programu bedzie zapewnienie optymalnych warunkéw dla wzrostu
wynikow finansowych Spoiki 1 dlugoterminowego wzrostu wartosci Spotki, poprzez trwale

zwigzanie 0sOb uczestniczacych w Programie Motywacyjnym ze Spotka.

§2

Program Motywacyjny realizowany bedzie poprzez emisj¢ Warrantdéw subskrypcyjnych
uprawniajacych do objecia emitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego akcji Spotki z pierwszenstwem przed innymi akcjonariuszami Spotki. Warranty
objete beda po spelieniu kryteriow udzialu w Programie Motywacyjnym przez Grupe
Kapitatowa Benefit Systems S.A.:

dla czesci Programu rozpoczynajacej si¢ w 2017 r.:

- osiagnigcie w 2017 roku warto$ci skonsolidowanego zysku brutto (z wylaczeniem kosztow
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 80.000.000,00 (stownie osiemdziesiat
milionéw) ztotych lecz nie wyzszej niz 85.000.000,00 (stownie: osiemdziesigt pig¢ miliondw)
ztotych spowoduje przyznanie dla cze$ci Programu rozpoczynajacej si¢ w 2017 roku 50% puli

warrantow przewidzianych dla tej cze¢$ci Programu;
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- osiggniecie w 2017 roku warto$ci skonsolidowanego zysku brutto (z wytaczeniem kosztow
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 85.000.001,00 (stownie: osiemdziesigt
pi¢¢ milionow i jeden) ztotych lecz nie wyzszej niz 90.000.000,00 (stownie: dziewigédziesiat
milionéw) ztotych spowoduje przyznanie dla cze$ci Programu rozpoczynajacej si¢ w 2017 roku
75% puli warrantow przewidzianych dla tej czg¢sci Programu;

- osiggniecie w 2017 roku warto$ci skonsolidowanego zysku brutto (z wylaczeniem kosztéw
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz  90.000.001,00 (stownie:
dziewig¢cdziesigt milionéw i jeden) zlotych spowoduje przyznanie dla cze$ci Programu
rozpoczynajacej si¢ w 2017 roku 100% puli warrantéw przewidzianych dla tej czgsci Programu;
dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2018 r.:

- osiggniecie w 2018 roku wartosci skonsolidowanego zysku brutto (z wylaczeniem kosztéw
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 91.000.000,00 (stownie
dziewieédziesiat jeden milionéw) zlotych lecz nie wyzszej niz 97.500.000,00 (stownie:
dziewieédziesiat siedem miliondw pieéset tysiecy) ztotych spowoduje przyznanie dla czegsci
Programu rozpoczynajacej si¢ w 2018 roku 50% puli Warrantow przewidzianych dla tej czesci
Programu;

- osiaggnigcie w 2018 roku wartosci skonsolidowanego zysku brutto (z wylaczeniem kosztéw
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 97.500.001,00 (stownie:
dziewiecdziesigt siedem miliondw pigcset tysiecy 1 jeden) ztotych lecz nie wyzszej niz
105.000.000,00 (stownie: sto pig¢ miliondéw) ztotych spowoduje przyznanie dla cze$ci Programu
rozpoczynajacej si¢ w 2018 roku 75% puli Warrantoéw przewidzianych dla tej czesci Programu;
- osiggniecie w 2018 roku wartosci skonsolidowanego zysku brutto (z wylaczeniem kosztow
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 105.000.001,00 (stownie: sto piec
milionow 1 jeden) ztotych spowoduje przyznanie dla czgsci Programu rozpoczynajacej si¢ w
2018 roku 100% puli Warrantéw przewidzianych dla tej czgsci Programu;

dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2019 r.:

- osiggniecie w 2019 roku warto$ci skonsolidowanego zysku brutto (z wytaczeniem kosztow
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 106.000.000,00 (stownie sto szes$¢
milionéw) ztotych lecz nie wyzszej niz 110.000.000,00 (stownie: sto dziesig¢ milionow) ztotych
spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej si¢ w 2019 roku 50% puli
Warrantow przewidzianych dla tej czesci Programu;

- osiggniecie w 2019 roku wartosci skonsolidowanego zysku brutto (z wylaczeniem kosztow
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 110.000.001,00 (stownie: sto dziesig¢

milionéw 1 jeden) zlotych lecz nie wyzszej niz 120.000.000,00 (stownie: sto dwadziescia

13



milionéw) ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej si¢ w 2019 roku
75% puli Warrantow przewidzianych dla tej czgsci Programu;

- osiggniecie w 2019 roku wartos$ci skonsolidowanego zysku brutto (z wylaczeniem kosztéw
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 120.000.001,00 (stownie: sto
dwadzieScia milionéw | jeden) ztotych spowoduje przyznanie dla cze$ci Programu
rozpoczynajacej si¢ w 2019 roku 100% puli Warrantéw przewidzianych dla tej cze$ci Programu;
dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2020 r.:

- osiggniecie w 2020 roku wartosci skonsolidowanego zysku brutto (z wytaczeniem kosztow
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 121.000.000,00 (stownie sto
dwadziescia jeden milionow) ztotych lecz nie wyzszej niz 130.000.000,00 (stownie: sto
trzydziesci milionéw) ztotych spowoduje przyznanie dla cz¢éci Programu rozpoczynajacej si¢ w
2020 roku 50% puli Warrantéw przewidzianych dla tej czgéci Programu;

- osiaggnigcie w 2020 roku warto$ci skonsolidowanego zysku brutto (z wylaczeniem kosztéw
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 130.000.001,00 (stownie: sto trzydziesci
milionéw 1 jeden) zlotych lecz nie wyzszej niz 140.000.000,00 (stownie: sto czterdziesci
milionow) ztotych spowoduje przyznanie dla cze$ci Programu rozpoczynajacej si¢ w 2020 roku
75% puli Warrantow przewidzianych dla tej czgsci Programu,

- osiggniecie w 2020 roku warto$ci skonsolidowanego zysku brutto (z wytaczeniem kosztow
Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz 140.000.001,00 (stownie: sto
czterdziesci milionow i jeden) zlotych spowoduje przyznanie dla czg$ci Programu

rozpoczynajacej si¢ w 2020 roku 100% puli Warrantéw przewidzianych dla tej czgsci Programu.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie

zdnia___ roku

w sprawie zmiany Statutu Spolki oraz emisji warrantéw subskrypcyjnych serii G, H, I
oraz J z prawem pierwszenstwa do objecia akcji serii E oraz warunkowego podwyzszenia

kapitalu zakladowego w drodze emisji akcji serii E, z pozbawieniem dotychczasowych

akcjonariuszy prawa poboru
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Na podstawie art. 448 1 art. 453 kodeksu spotek handlowych (,,KSH”), w zwiazku z uchwatg nr

[*] Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sprawie ustanowienia w Spolce Programu

Motywacyjnego na lata 2017 - 2020 dla wyzszego kierownictwa Grupy Kapitalowej Spoiki oraz

kierownictwa Sredniego szczebla (,,Program Motywacyjny”), uchwala si¢, co nast¢puje:

|. Emisja Warrantow Subskrypcyjnych serii G, H, I oraz J z prawem pierwszenstwa

objecia akcji serii E

§1

Pod warunkiem zarejestrowania zmian § 6 Statutu Spotki w brzmieniu okres§lonym w § 10

niniejszej uchwaly, uchwala si¢ emisje:

a) od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pig¢ tysigcy) warrantow
subskrypcyjnych serii G,

b) od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stlownie: dwadzieScia pig¢¢ tysigcy) warrantow
subskrypcyjnych serii H,

c) od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pig¢ tysigcy) warrantow
subskrypcyjnych serii I,

d) od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pi¢é tysigcy) warrantOw

subskrypcyjnych serii J,

imienne z prawem do objecia akcji serii E Spotki z pierwszenstwem przed pozostatymi

Akcjonariuszami Spoiki (,,Warranty Subskrypcyjne”).

2.

Kazdy Warrant Subskrypcyjny bedzie uprawniat do objecia 1 (stownie: jednej) akcji serii E
Spotki na warunkach ustalonych zgodnie z § 2 oraz § 3 niniejszej uchwaly.

Warranty Subskrypcyjne emitowane sa nieodplatnie.

Warranty Subskrypcyjne sg niezbywalne, podlegajg jednakze dziedziczeniu.

Prawa wynikajace z Warrantow Subskrypcyjnych serii G, H, I oraz J powstajg z chwilg
objecia ich przez Osoby Uprawnione i mogg by¢ wykonane do dnia 30 wrze$nia 2021 roku.
Prawa z Warrantow Subskrypcyjnych, z ktorych nie zostanie zrealizowane prawo
pierwszenstwa objecia akcji serii E w terminie wskazanym w ust. 5, wygasaja z uptywem

tego terminu.

§2
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. Prawo objecia Warrantow Subskrypcyjnych serii G, H, I oraz J przysluguje osobom z
wyzszego kierownictwa Grupy Kapitatlowej Spotki oraz osobom z kierownictwa wyzszego
szczebla okreslonym w Regulaminie Programu Motywacyjnego oraz w uchwatach Rady
Nadzorczej i Zarzadu Spotki podejmowanych na podstawie i w celu wykonania postanowien
Regulaminu Programu Motywacyjnego (osoby uprawnione do obejmowania Warrantow
subskrypcyjnych zwane dalej tacznie ,,Osobami Uprawnionymi”). Lista 0sob
dedykowanych do udzialu w Programie Motywacyjnym bedzie okreslana zgodnie z
postanowieniami Regulaminu Programu Motywacyjnego na lata 2017-2020. Lista moze by¢
uzupelniana 1 zmieniana.

. Pozbawia si¢ dotychczasowych akcjonariuszy prawa pierwszenstwa do subskrybowania
Warrantow Subskrypcyjnych serii G, H, | oraz J. Pozbawienie prawa poboru w stosunku do
Warrantdw subskrypcyjnych jest w opinii akcjonariuszy ekonomicznie uzasadnione i lezy w
najlepszym interesie Spoiki, jak rowniez jej akcjonariuszy, co szczegélowo uzasadnia Opinia
Zarzadu, stanowigca zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

. Warranty Subskrypcyjne objete beda przez Osoby Uprawnione po spelnieniu
lojalnosciowych 1 efektywno$ciowych kryteriow udzialu okreslonych w Regulaminie
Programu Motywacyjnego.

. Warranty Subskrypcyjne, ktore nie zostang objete przez Osoby Uprawnione tracg waznos¢.

§3

. Upowaznia si¢ Rad¢ Nadzorcza Spotki do ustalenia szczegotowych warunkéw emisji akcji
seriit E (Regulamin Programu Motywacyjnego), ktére powinny obejmowac: tres¢ oferty
objecia akcji serii E, warunki przyjmowania zapiséw na akcje serii E, szczegdtowe warunki
subskrypcji, zasady dystrybucji 1 przydziatu akcji serii E, daty rozpoczecia i zakonczenia
subskrypcji akeji serii E, oraz do podjecia wszelkich innych czynnosci niezbednych w celu
przygotowania, wynegocjowania i realizacji oferty.

. Upowaznia si¢ Zarzad Spoétki do podjecia wszelkich czynnos$ci niezbednych w celu realizacji
niniejszej Uchwaly.

. Upowaznia si¢ Zarzad Spotki do zawarcia niezbednych umow zabezpieczajacych

powodzenie emisji Warrantéw subskrypcyjnych.

II. Warunkowe podwyzszenie kapitalu zakladowego oraz zmiana Statutu Spolki

§ 4
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W trybie okreslonym w art. 448 KSH podwyzsza si¢ warunkowo kapitat zaktadowy Spotki z
kwoty 285.000,00 zt (stownie: dwiescie osiemdziesiat pig¢ tysiecy ztotych) do kwoty nie
wigkszej niz 385.000,00 zt (stownie: trzysta osiemdziesiat pig¢ tysiecy zlotych) tj. o kwote nie
wiekszg niz 100.000,00 zt (stownie: sto tysiecy ztotych) w drodze emisji nie wiecej niz 100.000
(stownie: sto tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii E o warto$ci nominalnej 1,00 zt

(stownie: jeden ztoty) kazda.

§5
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego jest przyznanie prawa do objecia akcji
serii E posiadaczom Warrantéw subskrypcyjnych serii G, H, I oraz J emitowanych na podstawie

§ 1 - § 3 niniejszej uchwaty.

§ 6
Pozbawia si¢ dotychczasowych akcjonariuszy prawa pierwszenstwa do subskrybowania akcji
serii E. Pozbawienie prawa poboru w stosunku do akcji serii E jest w opinii akcjonariuszy
ekonomicznie uzasadnione 1 lezy w najlepszym interesie Spoiki, jak rowniez jej akcjonariuszy,

co szczegdlowo uzasadnia Opinia Zarzadu, stanowigca zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§7
1. Prawo objgcia akeji serii E przystuguje posiadaczom Warrantéw subskrypcyjnych serii G, H,
| oraz J.
2. Akgcje serii E obejmowane beda wytacznie za wklady pieniezne.
3. Akgcje serii E obejmowane beda po cenie emisyjnej rownej zlotych za jedng Akcje.
4. Akcje serii E beda emitowane przez Spotke w czterech transzach:
a) Transza 1 — obejmujaca od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadzie$cia piec
tysiecy) akcji serii E 1 jest przeznaczona dla posiadaczy Warrantéw subskrypcyjnych
serii G,
b) Transza 2 — obejmujaca od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadzie$cia pigé
tysigcy) akcji serii E 1 jest przeznaczona dla posiadaczy Warrantow subskrypcyjnych
serii H,
c) Transza 3 — obejmujaca od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadzieScia pigé
tysigcy) akcji serii E i jest przeznaczona dla posiadaczy Warrantow subskrypcyjnych

serii I,
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1.

b)

d) Transza 4 — obejmujaca od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia piec¢
tysigcy) akcji serii E i jest przeznaczona dla posiadaczy Warrantow subskrypcyjnych

serii J.

§ 8
Akcje serii E uczestniczy¢ beda w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujacych
warunkach:

1) w przypadku, gdy akcje serii E zostang wydane Osobie Uprawnionej w okresie od
poczatku roku obrotowego do dnia dywidendy, o ktérym mowa w art. 348 § 2 KSH
wlacznie, akcje te uczestnicza w zysku od pierwszego dnia roku obrotowego,
poprzedzajacego bezposrednio rok, w ktorym doszto do ich wydania;

2) w przypadku, gdy akcje serii E zostang wydane Uczestnikowi Programu w okresie po
dniu dywidendy, o ktérym mowa w art. 348 § 2 KSH do konca roku obrotowego -
akcje uczestnicza w zysku poczawszy od pierwszego dnia roku obrotowego, w
ktérym zostaty wydane.

Wobec faktu, iz akcje serii E zostang zdematerializowane, to przez ,,wydanie akcji”, o ktorym
mowa W ust. 1, rozumie si¢ zapisanie akcji serii E na rachunku papieréw warto§ciowych

Akcjonariusza.

§9
Postanawia si¢ o ubieganiu o dopuszczenie akcji serii E Spotki do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz
o dematerializacji akcji serii E.
Upowaznia si¢ Zarzad Spotki do:
dokonania wszelkich czynnos$ci faktycznych i prawnych zwigzanych z dopuszczeniem i
wprowadzeniem akcji serii E do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde
Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A.
zawarcia z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A., w zakresie okreslonym w

ust. 1, umowy depozytowej, o ktérej mowa w art. 5 ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi (Dz. U. Nr 183 poz. 1538).

§ 10

§ 6 ust. 3 — 5 Statutu Spotki otrzymuja nowe ponizsze brzmienie:
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»3. Warunkowy kapital zakladowy Spoétki wynosi nie wigcej niz 385.000,00 (trzysta
osiemdziesiat pi¢¢ tysiecy) ztotych i dzieli si¢ na:

1) nie wigcej niz 165.000 (sto szescdziesiagt pieé tysigey) akcji zwyktych na okaziciela serii C 0
wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda,

2) nie wiecej niz 120.000 (sto dwadziescia tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o
warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda,

3) nie wigcej niz 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E o warto$ci nominalnej
1,00 zt (jeden ztoty) kazda.

4. Celem warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego jest:

1) przyznanie prawa do objecia akcji serii C posiadaczom Warrantow subskrypcyjnych
emitowanych przez Spoélke na podstawie uchwaly Nr 6/2010 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 listopada 2010 roku. Uprawnionymi do objecia akcji serii C beda
posiadacze Warrantow subskrypcyjnych serii A, B oraz C wyemitowanych przez Spotke,

2) przyznanie prawa do objgcia akcji serii D posiadaczom Warrantow subskrypcyjnych
emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaty Nr 19/31.05.2012 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 31 maja 2012 roku. Uprawnionymi do objg¢cia akcji serii D beda posiadacze
Warrantéw subskrypcyjnych serii D, E 1 F wyemitowanych przez Spoike,

3) przyznanie prawa do objecia akcji serii E posiadaczom Warrantow subskrypcyjnych
emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaly Nr __ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia ___ 2016 roku. Uprawnionymi do objgcia akcji serii E beda posiadacze Warrantow
subskrypcyjnych serii G, H, I oraz J wyemitowanych przez Spotke.

5. Prawo objecia akcji:

1) serii C moze by¢ wykonane do dnia 30 wrzes$nia 2014 roku,

2) serii D moze by¢ wykonane do dnia 30 wrzesnia 2017 roku,

2) serii E moze by¢ wykonane do dnia 30 wrze$nia 2021 roku.

§ 11
1. Uchwata wchodzi w Zycie w dniu rejestracji przez sad rejestrowy zmiany § 6 Statutu Spotki
w przedmiocie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w brzmieniu ustalonym
w § 10 niniejszej uchwaly.
2. Upowaznia si¢ Rad¢ Nadzorcza do sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu Spotki, z

uwzglednieniem zmian wprowadzonych w § 10 niniejszej uchwaty.

§ 12
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
zdnia___ roku
W sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia w imieniu i na rzecz Spélki akcji wlasnych,

okreslenia zasad nabywania akcji wlasnych przez Spétke

Na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 oraz art. 396 § 5 Kodeksu Spotek Handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Benefit Systems S.A. uchwala, co nastgpuje:
§1

1. Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad do nabycia w imieniu i na rzecz Spoiki akcji
wlasnych w lacznej liczbie nie wigkszej niz 85.000 (stlownie: osiemdziesigt pigc tysigey)
akcji, tj. 4% (stownie: cztery procent) kapitalu zaktadowego Spoltki, o tacznej wartosci
nominalnej nie wigkszej niz 85.000,00 (stownie: osiemdziesigt pie¢ tysiecy) zlotych, w
terminie do dnia 31 grudnia 2016 roku, nie dluzej jednak niz do wyczerpania Srodkow
przeznaczonych na nabycie akcji wlasnych.

2. Przedmiotem nabycia moga by¢ akcje w petni pokryte.

3. Cena nabywanych akcji nie moze by¢ nizsza niz 300,00 (stownie: trzysta 00/100) ztotych za
akcje 1 nie wyzsza niz 1.000,00 (stownie: jeden tysigc 00/100) ztotych za akcje.

4. Laczna cena nabycia akcji wlasnych, powiekszona o koszty ich nabycia, w okresie
udzielonego upowaznienia, nie moze by¢ wyzsza od kapitatu rezerwowego, utworzonego w
tym celu zgodnie z § 3 niniejszej uchwaty.

5. Nabyte przez Spotke akcje wlasne mogg zostac przeznaczone do:

a) finansowania transakcji przejmowania innych podmiotéw z rynku;
b) umorzenia;
c) dalszej odsprzedazy akcji wlasnych Spotki;
d) innych celow wedlug uznania Zarzadu Spotki po uzyskaniu stosowanej zgody
Rady Nadzorczej Spotki.
§ 2
Akcje moga by¢ nabywane na rynku regulowanym lub poza rynkiem regulowanym.
§3
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1. Zarzad Spotki uprawniony jest do podjecia wszelkich czynnos$ci faktycznych 1 prawnych w
celu wykonania postanowien niniejszej uchwaty.
2. Zarzad, wedlug wilasnego uznania, uprawniony jest do podjecia decyzji o odstgpieniu od
realizacji nabycia akcji wlasnych lub przerwaniu jej realizacji.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
zdnia____ roku

w sprawie utworzenia kapitalu rezerwowego na nabycie akcji wlasnych Spotki

Na podstawie art. 362 § 2 pkt 3 w zwigzku z art. 348 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Benefit Systems S.A. uchwala, co nastgpuje:

§1

1. Spotka tworzy kapital rezerwowy przeznaczony na pokrycie tacznej ceny nabycia przez
Spotke akcji wiasnych na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu Spotek Handlowych w
wysokosci 27.500.000,00 (stownie: dwadziescia siedem miliondw pigéset tysigcy 00/100)
ztotych.

2. Srodki na kapitat rezerwowy, o ktérym mowa w § 1 zostang przeniesione z kwoty, ktora
zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych, moze zosta¢ przeznaczona do podziatu
miedzy akcjonariuszy.

3. Walne Zgromadzenie Spotki moze zmieni¢ wysoko$¢ kapitatu rezerwowego, o ktorym
mowa w ust. 1.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna

21



z siedzibg w Warszawie
zdnia___ roku
w sprawie zmiany uchwaly nr 21/12.06.2015 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki
pod firma BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie z dnia 12
czerwca 2015 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spotki

oraz uchwalenia warunkow programu skupu akcji wlasnych

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala zmiang tresci uchwaty nr 21/12.06.2015 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia spotki pod firmag BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie z dnia 12 czerwca 2015 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji
wilasnych Spotki oraz uchwalenia warunkow programu skupu akcji whasnych i nadaje jej nowe

brzmienie okre$lone ponizej:

§2

Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek

handlowych, niniejszym postanawia:

1) utworzy¢ kapital rezerwowy Spotki w kwocie 40 000 000,00 ztotych (stownie: czterdzieSci
milionéw ztotych), ktory zostanie przeznaczony na pokrycie ceny nabycia w peini pokrytych
akcji Spotki (,,Akcje Wtasne) oraz kosztow ich nabycia, zgodnie z art. 362 § 2 pkt 3
Kodeksu spotek handlowych,

2) upowazni¢ Zarzad Spotki do nabycia przez Spotke Akcji Wiasnych w ilosci nie
przekraczajacej 125000 (stownie: sto dwadziescia pigé tysiecy) Akcji Wlasnych,
stanowigcych lacznie nie wigcej niz 4,90 % kapitalu zakladowego na nastepujacych
warunkach:

a) nabycie Akcji Wiasnych przez Spotke powinno nastgpi¢ w terminie pigciu lat od dnia
podjecia niniejszej uchwaly, nie dluzej jednak niz do wyczerpania S$rodkow
przeznaczonych na nabycie Akcji Wiasnych;

b) Akcje Wlasne nabywane beda za posrednictwem domu maklerskiego na rynku
regulowanym lub poza rynkiem regulowanym;

C) cena, za ktorg nastgpi nabycie jednej Akcji Wtasnej nie bedzie nizsza niz 300,00 ztotych
I nie wyzsza niz 1.000,00 ztotych;

d) nabyte przez Spotke akcje wlasne moga zosta¢ przeznaczone do:

1) finansowania transakcji przejmowania innych podmiotéw z rynku;
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i) umorzenia;
Iii) dalszej odsprzedazy akcji wtasnych Spoftki;
IvV) innych celow wedlug uznania Zarzadu Spotki po uzyskaniu stosowanej zgody
Rady Nadzorczej Spotki.
3) upowazni¢ Zarzad Spoiki do podjecia wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych

niezbg¢dnych do nabycia Akcji Whasnych zgodnie z trescig niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Zatacznik nr 1 do uchwaly nr Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Benefit Systems S.A.

z siedziba w Warszawie z dnia 2016r.

OPINIA ZARZADU
Spotki Benefit Systems Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie uzasadniajgca pozbawienie
dotychczasowych Akcjonariuszy prawa poboru Warrantow Subskrypcyjnych serii G, H, [ oraz J

oraz prawa poboru akcji serii E oraz proponowany sposob ustalenia ceny emisyjne;j:

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego nastepuje w celu przyznania prawa do objecia

akcji serii E posiadaczom Warrantow Subskrypcyjnych serii G, H, I oraz J.

Warranty Subskrypcyjne zostang wyemitowane w celu realizacji Programu Motywacyjnego
przyjetego przez Walne Zgromadzenie Spotki. Gtownym celem Programu Motywacyjnego jest
stworzenie mechanizméw motywacyjnych dla pracownikéw Spotki oraz osob, na ktorych
spoczywa odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Spotka, jej rozwoj 1 pozycje rynkowa, co przeklada

si¢ bezposrednio na wzrost wartos$ci akcji Spotki oraz umocnienie jej pozycji konkurencyjne;.

Wprowadzenie osob, do ktérych skierowana jest przedmiotowa emisja, do grona Akcjonariuszy

Spotki, stanowi forme umocnienia wiezi taczacej je ze Spotka.

Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru w odniesieniu do Warrantow
Subskrypcyjnych serii G, H, 11 J oraz akcji serii E lezy w interesie Spoiki i nie narusza uprawnien

dotychczasowych Akcjonariuszy Spoiki.

Zarzad Spoiki rekomenduje emisje Warrantow Subskrypcyjnych serii G, H, I oraz J nieodptatnie.
Zarzad Spotki rekomenduje ustalenie ceny emisyjnej jednej akcji serit E jako S$redniej
arytmetycznej z kursoOw zamkniecia akcji Spotki na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gieldg Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z okresu trzech miesigcy poprzedzajacych

dzien podjecia niniejszej uchwaty.
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